PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATAIZES

- EsTADO DO ESPIiRITO SANTO -
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 2360 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE CRIACAO DE
BONIFICACAO FINANCEIRA POR
DESEMPENHO EM ESCALAS
EXTRAORDINARIAS DE TRABALHO A SER
CONCEDIDA AOS GUARDA-VIDAS DE
MARARATAIZES/IES E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARATAIZES Faco saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 1° - Fica criada a bonificacdo financeira por desempenho pelo exercicio de
atividades em escalas extraordinarias de trabalho, a ser concedida aos Guarda-
vidas estatutarios, no percentual de 100% (cem por cento) do salario base.

Art 2° - A bonificacdo de que trata o artigo anterior serd devida ao Guarda-vidas
gue efetivamente concorrer as escalas extraordinarias de trabalho em atividades de
guarda diurna ou noturna, projetos sociais e educacionais.

Art 3° - A bonificacdo financeira por desempenho em escalas extraordinarias de
trabalho serd paga ao Guarda-vidas estatutario, que efetivamente concorrer as
escalas extraordinarias de trabalho, desde que preencha os seguintes requisitos:

| - Tenha solicitado formalmente através de requerimento sua adeséo ao sistema de
escalas extraordinarias de trabalho, por livre e espontdnea vontade;

Il - Tenha comunicado formalmente através de declaracdo de rendncia, ao
recebimento de gratificacdo por prestacdo de servi¢co extraordinario (horas extras),
conforme art. 94 da Lei Complementar n°® 53 de 09 de outubro del1997,

[l - Tenha cumprido jornada semanal de 40 (quarenta) horas, no exercicio do
cargo;

IV - N&o se encontrar em gozo de férias regulamentares;

Pagina1de 3

AV. RUBENS RANGEL, 411, CIDADE NOVA, MARATAIZES - CEP:: 29.345-000
e-mail: semgovpmm@gmail.com - Tel: (28) 3532 6578



mailto:semgovpmm@gmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATAIZES

- EsTADO DO ESPIiRITO SANTO -
GABINETE DO PREFEITO

V - Nao se encontrar a disposicao de outros 6rgaos ou entidades representativas.

Art. 4° - O requerimento de adesdo para concorrer a escala extraordinaria de
trabalho, juntamente com a declaracédo de renuncia a gratificacdo por prestacao de
servico extraordinario (horas extras), serd encaminhado ao Secretério responsavel
pela pasta, a quem compete a devida autorizagao.

Art. 5° - As escalas extraordinarias de trabalho poderéo ser desenvolvidas em turno
diurno ou noturno, nos finais de semana, feriados ou em qualquer dia da semana,
em atendimento a necessidade do servigo.

Art. 6° - Somente fara jus ao beneficio da bonificacdo de que trata apresente lei, 0
Guarda-vidas estatutario que estiver no efetivo exercicio das funcoes, e que:

| - Nao apresentar nenhuma falta ao servico durante o periodo de 06 (seis) meses,
salvo por motivo justificado;

Il - Nao comparecer tardia e injustificadamente ao local da escala extraordinaria de
trabalho, ou ausentar-se dele antecipadamente, sem a autorizacao;

[ll - Comparecer para o cumprimento da escala extraordinaria quando convocado;
IV- N&o Infringir as normas regulamentares do setor;

V — N&o se encontre nas hipéteses de afastamento do exercicio do cargo
remunerado ou ndo, ou em virtude de férias e demais licencas.

Art. 7° - As escalas extraordinarias de trabalho serdo cumpridas somente a partir
da adesao do Guarda-vidas e da convocacao para seu cumprimento.

Art. 8° - A bonificagdo de que trata o Art. 1° da presente lei ndo se incorpora aos
proventos de aposentadoria e ndo é extensiva ao Guarda-vidas aposentados.

Art. 9° - Compete a Secretaria responsavel pela pasta:

| - Zelar e fiscalizar o cumprimento das normas para concessao da Bonificacao
Financeira Por Desempenho em Escalas Extraordinarias de Trabalho;

Il - Orientar os Guarda-vidas sobre as exigéncias regulamentares para a
concessado da Bonificacdo Financeira por Desempenho em Escalas Extraordinérias
de Trabalho;
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lll - Registrar as ocorréncias envolvendo os Guarda-Vidas, e cientifica-los de seus
reflexos na concessdo da Bonificacdo Financeira por Desempenho em Escalas
Extraordinarias de Trabalho;

IV - Encaminhar ao Setor de Recursos Humanos em tempo habil, no corrente més,
ou no subsequente ao da ocorréncia, a relacdo dos Guarda-Vidas que incidiram
nas ocorréncias que poderdo reduzir ou causar a perda da Bonificagcdo Financeira
por Desempenho em Escalas Extraordinarias de Trabalho, no corrente més ou no
més subsequente a que fariam jus, acompanhada da documentacgéo pertinente.

V - Receber e encaminhar ao Setor de Recursos Humanos a relacao de Guarda-
Vidas que optaram pelo recebimento da Bonificacdo Financeira por Desempenho
em Escalas Extraordinarias de Trabalho, além da jornada de 40 (quarenta) horas
semanais.

Art. 10 - As Escalas Extraordindrias prevista na presente Lei ficam limitadas em até
04 (quatro) escalas mensais de 8 (oito) horas cada, totalizando 32 horas mensais.

Art. 11 - O Chefe do Poder Executivo Municipal, se necessario, editara Decreto de
Regulamentacao da presente Lei.

Art. 12 - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta da
dotacdo orcamentéaria propria prevista na Lei Orcamentaria Anual em vigéncia no
municipio.

Art. 13 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, com

seus efeitos financeiros a partir de 01 de janeiro de 2024.

Marataizes/ES, 07 de dezembro de 2023.

Assinado digitalmente por
ROBERTINO BATISTA DA
SILVA:57755825787

ROBERTINO BATISTA DA SILVA
Prefeito Municipal
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