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AUTOGRAFO DE LEI N° 04/2022

REORGANIZA O CONSELHO MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREGO E RENDA (CMTER),
CRIA O FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO -
FMT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARATAIZES, Estado do Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e o
Executivo sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Altera a Lei n°® 1.545, de 22 de novembro de 2012, que passa a ter a seguinte
redacao:

CAPITULO |
DO FUNDO DO TRABALHO

Art. 1° Fica criado, no ambito da administracao publica municipal, o Fundo Municipal do
Trabalho de Marataizes — FMT/Marataizes, para atendimento ao disposto na Lei no
13.667, de 17 de maio de 2018, instrumento de natureza contabil, com a finalidade de
prover recursos para execucao das acdes e servicos e para o apoio técnico relacionado
a politica municipal de trabalho, emprego e renda, em regime de financiamento

compartilhado no ambito do Sistema Nacional de Emprego (SINE).

8§ 1° Sem prejuizo de sua natureza contabil, o FMT/Marataizes constitui-se em
instrumento de gestdo orcamentaria e financeira no qual devem ser alocadas as
receitas e executadas as despesas afetas a politica municipal do trabalho, emprego e
renda e para o qual serdo destinadas as transferéncias automaticas de recursos no
ambito do SINE.

§ 2° O FMT/Marataizes sera vinculado a Secretaria de Assisténcia Social, Habitacao e
Trabalho — SEMASHT, o6rgdo responsavel pela execucdo da politica municipal de
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trabalho, o qual devera prestar o apoio técnico e administrativo necessario a gestéo do

Fundo.

8 3° O FMT/Marataizes sera orientado e controlado pelo Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda do Municipio de Marataizes — CMTER/Marataizes,

CAPITULO I
DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO

Art. 2° Constituem recursos do FMT/Marataizes

| - Dotacdo especifica consignada anualmente no orcamento municipal destinada ao
Fundo Municipal do Trabalho de Marataizes;

Il — Os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT, conforme
artigo 11, da Lei 13.667/2018

Il — os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem destinados;
IV — Os saldos de aplicagGes financeiras dos recursos alocados no fundo;

V — O saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio;

VI — Repasses provenientes de convénios firmados com 6rgaos estaduais, federais e
entidades financiadoras nacionais e estrangeiras;

VII — repasses financeiros provenientes de convénios e afins, firmados com 6rgaos e
entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como as transferéncias
automaticas fundo a fundo do Fundo de Amparo ao Trabalhador, nos termos da Lei no
13.667, de 2018;

VIII — receitas provenientes da alienacdo de bens méveis e iméveis do municipio de
Marataizes, patrimoniados ao 6rgdo municipal responsavel pela Politica Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda,;

IX — Doag0es, auxilios contribui¢cdes e legados que lhe venham a ser destinados;

X — Produtos de arrecadacdo de multas provenientes de sentencas, juros de mora e
amortizacdes conforme destinacao propria;

Xl — recursos retidos em instituicdes financeiras sem destinacdo prépria ou repasse;
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XIII — outros recursos que Ihe forem destinados.

81° Os recursos financeiros destinados ao FMT/Marataizes serdo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do fundo, mantida em agéncia de
estabelecimento bancério oficial, e movimentados pelo 6rgdo responsavel pela Politica
Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, com a devida fiscalizacdo do
CMTER/Marataizes.

§ 2° Os recursos de responsabilidade do municipio, destinados ao FMT/Marataizes
serdo a ele repassados automaticamente, a medida que forem sendo constituidas as
receitas, e serdo depositados obrigatoriamente em conta especial, a ser mantida em

agéncia de estabelecimento bancario oficial.

8 3° O saldo financeiro do FMT/Marataizes, apurado através do balango anual geral,
sera transferido automaticamente a conta deste fundo para utilizacdo no exercicio
seguinte.

8 4° O orcamento do FMT/Marataizes integrara o Orcamento Geral do Municipio, na
esfera da Seguridade Social, em unidade orcamentaria propria do fundo, nos termos da

Legislacao vigente.

CAPITULO Il
DA APLICACAO DOS RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO

Art. 3° A aplicacdo dos recursos do FMT/Marataizes obedecera a finalidade a que se

destina, contemplando :

| — Financiamento do Sistema Nacional de Emprego - SINE, organizagao,
implementacdo, manutencdo, modernizacao e gestao da rede de atendimento do SINE

no municipio de Marataizes;
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Il — Financiamento total ou parcial de programas, projetos, acdes e atividades previstas
no Plano Municipal de Ac¢des e Servicos, pactuado no ambito do SINE;

IIl — fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das acfes previstas no artigo 90
da Lei no 13.667, de 2018, sem prejuizo de outras que lhes sejam atribuidas pelo
CODEFAT.

IV — Pagamento das despesas com o funcionamento do CMTER/Marataizes,
envolvendo custeio, manutencao e pagamento das despesas conexas aos objetivos do
Fundo, exceto as de pessoal,

V — Pagamento pela prestacdo de servicos as entidades conveniadas, publicas ou
privadas, para a execucdo de programas e projetos especificos na area do trabalho;

VI — pagamento de subsidio a pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto da
politica publica de trabalho, emprego e renda;

VII — aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros iNSUMOoS e Servigos
necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos;

IX — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento,
administracdo e controle das acdes e servicos no ambito da politica municipal de
trabalho, emprego e renda.

X — custeio, manutencdo e pagamento das despesas conexas aos objetivos do Fundo,
no desenvolvimento de ac¢les, servicos, programas afetos ao SINE.

Paragrafo Unico. A aplicacdo dos recursos do FMT/Marataizes depende de prévia
aprovacao do respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, respeitada a sua

destinacdo para as finalidades estabelecidas nos incisos deste artigo.

Art. 4° Por meio do FMT/Marataizes, o municipio podera receber repasses financeiros
do Fundo de Trabalho do Estado, mediante transferéncias automaticas fundo a fundo,
bem de outras instituicdes por meio de convénios ou instrumentos similares, atendendo

a critérios e condicdes aprovados pelo CMTER/Marataizes.
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Paragrafo Unico. Para receber transferéncia de recursos do FAT, o municipio devera
comprovar a destinacdo orcamentaria de recursos préoprios para a area do trabalho, por

meio de dotacdes consignadas no FMT/Marataizes.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO

Art. 5° O FMT serd administrado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Habitacdo e Trabalho, 6rgdo responsavel pela execucdo da Politica Municipal de

Trabalho, Emprego e Renda, sob a fiscalizacdo do CMTER/Marataizes.

| — Efetuar os pagamentos e transferéncias dos recursos;
Il — Submeter a apreciacdo do Conselho Municipal de Trabalho, Emprego e Renda do
Municipio, suas contas e relatdrios de gestdo que comprovem a execucdo das acgoes;

Il — estimular a efetivacédo das receitas.

Art. 6° O 6rgdo municipal responsavel pela execucdo das acfes e servicos da politica
de Trabalho, Emprego e Renda prestara contas anualmente ao Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda de Marataizes, sem prejuizo da demonstracdo da
execucao das agbes ao Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador —
CODEFAT, quando solicitado.

§ 1° A contabilidade do fundo deve ser realizada com identificacdo individualizada dos

recursos na escrituragao das contas publicas.

§ 2° A forma de comprovagdo da devida execucdo dos recursos transferidos pela
sistemética fundo a fundo podera utilizar sistemas informatizados, sendo que seu

formato e metodologia deverao ser estabelecidos em regulamento.

CAPITULO V

CAMARA MUNICIPAL CONTROLADORIA PRODUGCAO LEGISLATIVA
www.cmmarataizes.es.gov.br http://www.cmmarataizes.es.gov.br/controladoria http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/spl/

5



Av. Gov. Francisco Lacerda de Aguiar, 113
Centro — Marataizes/ES

CEF. 29345-000

Fone: +55 23 3532-3413

e-mail: ouvidoria@cmmarataizes.es.gov.br

7

DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE
MARATAIZES

Art. 7° Fica instituido o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda do
Municipio de Marataizes, vinculado a SEMASHT, érgao responséavel pela execucao da
politica municipal do trabalho, emprego e renda, constituido de forma tripartite e
paritaria por representantes de trabalhadores, empregadores e governo, na forma
estabelecida pelo Poder Executivo Municipal, observada a regulamentacdo do
CODEFAT e o disposto na Lei Federal 13.667 de 17 de maio de 2018.

Art. 8° O CMTER sera composto por 9 (nove) entidades de classe, constituido
obrigatoriamente de formas tripartite (trabalhadores, empregadores e poder publico) e
paritéria (igual numero de representatividade por bancada), com 1(um) representante

titular e 1 (um) suplente, e tera a seguinte composicao:

| — Do poder publico

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacao e Trabalho
b) Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Social
c) Secretaria Municipal de Financgas

Il — Dos trabalhadores

a) Sindicato dos Servidores Publicos de Marataizes, Presidente Kennedy e
Iconha

b) Cooperativa dos Fornecedores de Cana-de-Acucar

c) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Marataizes

[l — Dos empregadores

a) Camara dos Dirigentes Logistas — CDL

b) Associacao de Hotéis e Pousadas

c) Associacdo de Vendedores Autbnomos de Marataizes

§ 1° Os representantes das Secretarias Municipais serdo indicados pelo Prefeito

Municipal.
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§ 2°. Os representantes dos trabalhadores e dos empregadores serdo indicados pelas
entidades representativas correspondentes.

8§ 3°. Os conselheiros serdo nomeados e empossados por ato do Prefeito Municipal, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da indicacdo dos representantes das
entidades dos trabalhadores, dos empregadores e do 6rgédo publico municipal.

Art. 9° As atividades dos membros do CMTER reger-se-do0 pelas disposicoes

seguintes:

| - O exercicio da funcao de Conselheiro é considerado servico publico relevante e ndo
sera remunerado;
Il - Os Conselheiros do CMTER perderdo o mandato ou serdo substituidos pelos

respectivos suplentes nos seguintes casos:

a) faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas, sem justificativa,
que devera ser apresentada na forma prevista no Regimento Interno do Conselho;

b) desvincular-se do 6rgéao de origem de sua representacao;

c) apresentar rendancia no plenario do Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de
sua recepcao na secretaria do Conselho;

d) apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fun¢des;

e) for condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencédo penal;

Il - a substituicdo necessaria se dara por deliberacdo da maioria dos componentes do
Conselho em procedimento iniciado mediante provocacédo de integrantes do CMTER,
do Ministério Publico ou de qualquer cidadéo, assegurada ampla defesa;

IV - nos casos de rendncia, impedimentos ou falta, os membros titulares do CMTER
serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercerem 0s

mesmos direitos e deveres dos efetivos; e
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V - as entidades ou organizagOes representadas pelos Conselheiros faltosos deveréo
ser comunicadas a partir da segunda falta consecutiva ou a quarta intercalada, através

de correspondéncia da secretaria-executiva do CMTER.

8 1°A perda do mandato se dard por deliberacdo da maioria dos componentes do
Conselho, em procedimento iniciado mediante provocacao de integrantes do CMTER,

do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada ampla defesa.

8 2° A substituicdo decorrente da perda de mandato se dara mediante a ascenséo da

entidade suplente, eleita na assembleia para este fim.
Art. 10 - O CMTER tera a seguinte estrutura:

| - Secretaria-Executiva, composta por Presidente, Vice-Presidente e Secretario;
Il - Grupo de Apoio Permanente — GAP;
[l - Plenario.

Art. 11 - O Regimento Interno do CMTER fixar4 os prazos legais de convocacao e
demais dispositivos referentes as atribuicbes dos membros da Secretaria-Executiva, do
GAP e do Plenério.

Art. 12 - O Poder Executivo Municipal, por meio do 6rgao responsavel pela politica do
Municipio, prestara o apoio administrativo necesséario ao funcionamento do CMTER,
com recursos humanos, materiais, financeiros e estrutura fisica para o funcionamento

regular do Conselho.

Art. 13- Para melhor desempenho de suas funcbes o CMTER poderda convidar
pessoas ou instituicbes de notoria especializacdo na area de trabalho, e outras a ela

afetas, para assessora-lo em assuntos especificos.
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Art. 14 - Todas as sessbes do CMTER serdo publicas e precedidas de ampla

divulgacao.

Paragrafo Unico. As resolucdes do CMTER, bem como os temas tratados em plenario
serdo objeto de ampla e sistematica divulgacao.

Art. 15. Compete ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, gerir o
FMT/Marataizes e exercer as seguintes atribuicdes :

| — deliberar e definir acerca da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, em
consonancia com a Politica Nacional de Trabalho, Emprego e Renda;

Il — apreciar e aprovar o plano de acdes e servicos do SINE, na forma estabelecida
pelo FAT, bem como a proposta orgcamentéria da politica publica de Trabalho, Emprego
e Renda, e suas alteracdes, a ser encaminhada pela SEMASHT, 6rgdo da
Administracdo Publica Municipal responsavel pela coordenacédo da Politica Municipal
de Trabalho, Emprego e Renda;

Il — acompanhar, controlar e fiscalizar a execucdo da Politica Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo FAT e pelo
Ministério do Trabalho, Coordenador Nacional do SINE;

IV — orientar e controlar o respectivo Fundo do Trabalho, incluindo sua gestédo
patrimonial, envolvendo a recuperacéo de créditos e a alienacdo de bens e direitos;

V — aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios da Resolucdo
CODEFAT que trata do funcionamento dos conselhos;

VI — exercer a fiscalizacdo dos recursos financeiros destinados ao SINE depositados
em conta especial de titularidade do Fundo do Trabalho, Emprego e Renda;

VIl — apreciar e aprovar relatorio de gestdo anual que comprove a execucao das acoes
relativas a utilizagéo dos recursos federais descentralizados para os fundos do trabalho
das esferas do governo que aderirem ao SINE;

VIII — aprovar a prestagao de contas anual do FMT/Marataizes.

IX — decidir sobre sua propria organizacéo, elaborando seu regimento interno;

X — baixar normas complementares necessarias a gestdo do FMT/Marataizes;

CAMARA MUNICIPAL CONTROLADORIA PRODUGCAO LEGISLATIVA
www.cmmarataizes.es.gov.br http://www.cmmarataizes.es.gov.br/controladoria http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/spl/

9



=

2w« CAMARA MUNICIPAL DE

w: MARATAIZES

Av. Gov. Francisco Lacerda de Aguiar, 113
Centro — Marataizes/ES

CEF. 29345-000

Fone: +55 23 3532-3413

e-mail: ouvidoria@cmmarataizes.es.gov.br

X| — deliberar sobre outros assuntos de interesse do FMT/Marataizes.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 . As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta de dotacdo

orcamentaria propria do Municipio, ficando o Chefe do Executivo Municipal autorizado

a suplementéa-la, se necessario, observando-se para esse fim o disposto no art. 143 da
Lei Federal 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 17 . O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90 (noventa) dias a

contar de sua publicacéo.

Art. 2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposi¢cdes
em contrdrio, especialmente a Lei n® 1.545 de 22 de novembro de 2012.

Marataizes-ES, 16 de fevereiro de 2022.

LUIZ CARLOS SILVA f;j‘zngigfgsf‘;:m\dig“a' por
ALMEIDA:02464955 ALMEIDA:02464955701
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