MUNICIiPIO DE MARATAIZES
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Marataizes-ES, 30 de agosto de 2022

MENSAGEM N° 35/2022

Excelentissimo Senhor Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Vimos a presenca de Vossas Exceléncias, submeter o projeto de lei em anexo,
mediante o qual atribui aos servidores publicos municipais membros do Nucleo de
Admissibilidade de Processos e Planejamento de Compras, gratificacéo de produtividade.

O NAP-Compras é um orgéao estratégico Instituido através do Decreto Municipal n°
2.373 de 12 de julho de 2019. Sua estrutura definitiva esta em fase de Projeto de Lei, com
tramitacdo nessa Casa de Leis, através do processo 883/22 — PL 21/2022.

De fundamental importancia para a Administracdo, o Nucleo visa o planejamento
das compras municipais e gerenciamento do fluxo de pedidos de compras, organizando e
contribuindo para contratacdes eficientes, emitindo relatério de “avaliagao prévia” a fim de
assegurar o atendimento as exigéncias legais com adequacéo do procedimento as novas
regras da Lei 14.133/2021, que se encontra em periodo de transicdo e tera sua aplicacao
obrigatéria a partir de abril de 2023.

Assim, considerando o alto grau de responsabilidade a que estes servidores estéo
sujeitos, oriundos do atendimento a complexa legislacdo de compras publicas e suas
fiscalizacOes pelos 6rgdos competentes, justifica-se a gratificacdo de produtividade aos
servidores do quadro permanente do Executivo de Marataizes. O que se faz através do
presente projeto de lei complementar.

Destarte, encaminhamos a presente proposta para que seja apreciada, discutida e
aprovada pelos llustres Vereadores.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° de de de 2022.

ATRIBUI AOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS MEMBROS DO NUCLEO DE
ADMISSIBILIDADE E PLANEJAMENTO DE
COMPRAS, GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARATAIZES, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e o Executivo
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica atribuida aos Servidores Publicos Municipais, ocupantes de cargos efetivos
do Municipio de Marataizes, lotados e desenvolvendo atividades especificas no Ndcleo de
Admissibilidade e Planejamento de Compras (NAP-Compras) da Secretaria Municipal de
Governo, a “Gratificacdo de Produtividade por Planejamento e Avaliacdo de Compras”
(GP-PAC), em razdo do alto grau de responsabilidade a que estes servidores estao
sujeitos, oriundos do atendimento a complexa legislacdo de compras publicas e suas
fiscalizacOes pelos 6rgdos competentes, objetivando:

| — Atender as novas demandas contidas na Lei de Licitacbes e Contratos Administrativos
—14.133/2021;

Il — Cooperar com a correta execucdo do Plano de Contratacdes Anual;

Il — Agregar valor a avaliacéo prévia dos pedidos de compras do setor publico, reforcando
o impacto das ac¢Bes de controle na melhoria da governanca publica;

IV — Estimular a busca pela melhoria continua do desempenho dos servidores que atuam
na avaliacdo prévia dos pedidos de compras da administracédo publica municipal;

V — Motivar os servidores a aumentarem a sua produtividade, com ampliacdo de entregas
tempestivas e de boa qualidade;

VI — Incentivar o envolvimento e o esforco dos servidores em dire¢cdo ao atingimento dos
resultados institucionais.
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Art. 2° A GP-PAC é assegurada mensal e individualmente e serd concedida aos
servidores no valor correspondente ao montante de pontos obtidos no més, de acordo
com o Quadro de Tarefas e Pontuagbes — anexo |l desta Lei.

| — O valor individual do ponto da Gratificagdo de Produtividade por Avaliacdo de Compras
sera equivalente a 01 (um) VRTE — Valor de Referéncia do Tesouro Estadual-ES;

Il — A GPAC sera calculada sobre o numero de pontos efetivamente alcancado pelos
referidos servidores, levando em consideracdo o volume de trabalho e o grau de
complexidade de cada tarefa, de acordo com o Quadro de Tarefas e Pontuacdes (anexo Il
desta Lei), ndo excedendo ao limite mensal de 1.100 (mil e cem) pontos para o
coordenador ou quando o NAP-Compras estiver composto com apenas 01 (um)
integrante, e 800 (oitocentos) pontos para o segundo componente do referido nucleo.

[l — Os servidores do NAP-Compras apresentardao o “Relatério de Produtividade Mensal —
RPM”, anexo | desta Lei, a Secretaria Municipal de Governo, até o 5° (quinto) dia do més
subsequente aquele em que foi contabilizada a produtividade. Sendo efetivamente paga
no mesmo mMés de sua apresentacao.

IV — Os servidores que deixarem de comprovar as suas atividades no prazo supra
estabelecido, somente receberdo a gratificacdo de produtividade na folha de pagamento
do segundo més subsequente a apresentacdo do RPM em atraso;

V — A Secretaria Municipal de Governo, com base nos relatorios, promovera a
homologacao definitiva dos pontos obtidos individualmente pelos servidores;

VI — Ocorrendo divergéncia entre a pontuacdo indicada no relatorio apresentado e o
resultado da afericdo promovida pela secretaria municipal, podera o interessado pedir
reconsideracdo da decisdo, sem efeito suspensivo, no prazo de 05 (cinco) dias contados
da respectiva ciéncia;

VII — A pontuacdo aferida no RPM sera inserida no atestado de frequéncia dos referidos
servidores e encaminhada, mensalmente, ao Departamento de Recursos Humanos para
inclusédo na folha de pagamento;

VIII — Os pontos que excederem o limite estabelecido neste artigo serdo lancados a conta
ponto individual de cada servidor, podendo os mesmos serem resgatados posteriormente,
em sua totalidade ou em partes, desde que néo ultrapasse os limites definidos no inciso Il
deste artigo, bem como o exercicio financeiro correspondente.
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Paragrafo Unico - Para efeito de fixacdo do valor correspondente ao décimo terceiro
salério e férias levar-se-a em conta a média percebida pelo servidor durante o periodo
aquisitivo, observando-se para efeito de célculo desta média o nUmero de meses em que
este percebeu a gratificacdo de produtividade.

Art. 3° O NAP-Compras terd o minimo de um (01) membro e o0 maximo de dois (02)
membros servidores municipais, sendo que, obrigatoriamente, devera haver 01 (um)
servidor ocupante de cargo efetivo do municipio, do grupo ocupacional de apoio técnico
administrativo.

Paragrafo unico. Os membros do NAP-Compras deverdo ser nomeados através de
Decreto pelo Chefe do Executivo. Quando a composi¢ao do nucleo contar com dois (02)
membros, um deles devera assumir a coordenacao do setor, preferencialmente o membro
com mais tempo de trabalho no préprio nacleo.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de dotacdes
orcamentarias proprias.

Art. 5° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar a presente Lei, no
gue for necessario a sua fiel execucdo, bem como os critérios de atribuicdes, apuracao e
demais questdes relevantes sobre a Gratificacdo de Produtividade.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Marataizes/ES de de

JOSE AMINTAS PINHEIRO MACHADO
Prefeito Municipal (interino)
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ANEXO |

RELATORIO DE PRODUTIVIDADE MENSAL — RPM

NOME DO SERVIDOR

MATRICULA
LOTACAO
CARGO
ATIVIDADES, TAREFAS E/OU TRABALHOS REALIZADOS
N° Descrigdo sumaria e objetiva do trabalho realizado PONTOS
Soma de pontos relativos ao desempenho produtivo mensal do servidor
Pontos excedidos ao limite de 1.000 (caso houver)
Observag0Oes, anotagdes, informacgdes ou ressalvas:

Marataizes, de de

(assinatura do servidor)
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ANEXO Il

QUADRO DE TAREFAS E PONTUAGOES - QTP

ITEM ATIVIDADE / TRABALHO UND PONTOS
. L . ~ . P
01 Avaliagdo prévia dos pedidos de Adesao de Ata de Registro de Pregos .or . 50
Avaliagdo
02 Elaboragao, envio e conclusédo da Intengdo de Registro de Precos - IRP Por IRP 45
. . . L . S P
03 Avaliagdo prévia dos pedidos de abertura de Processo Licitatério e Dispensa de Licitagao Avalica)\:;ao 40
04 Avaliagdo prévia dos pedidos de Inexigibilidade de licitagao Por 40
gaop P 9 ¢ Avaliagdo
. L . . ~ . P
05 Avaliagdo prévia dos pedidos de Autorizagdo de Fornecimento / Contrato -or . 25
Avaliagdo
06 Atividade de coordenagéo do nucleo Por més 200
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ESTUDO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO - Processo
Administrativo n° 23207/2022
Lei Complementar n° 101, art. 16

DESPESA COM PESSOAL - GRATIFICAGAO

Cargo Quantidade VRTE 2022 Limite Mensal
Coordenador do NAP 1 4,035 1.100
2° componente do NAP 1 4,035 800
2022 2023 2024
Aliquota INSS 21,00% 21,00% 21,00%
Més de inicio 8 1 1
Més de término 12 12 12
Aumento salarial 0,00% 0,00% 0,00%

DESCRICAO DA DESPESA

GRATIFICAGAO POR PRODUGAO AOS MEMBROS DO NAP - NUCLEO DE ADMISSIBILIDADE DE PROCESSOS DE COMPRAS

2022 2023 2024
(+) Remuneracéo total 22.192,50 53.262,00 53.262,00
(+) 1/3 de férias 0,00 1.479,50 1.479,50
(+) 13° salario 1.849,38 4.438,50 4.438,50
(+) Encargo INSS 5.048,79 12.427,80 12.427,80
(=) Impacto Orgcamentario/Financeiro 29.090,67 71.607,80 71.607,80
(+) Ticket Alimentagao
Total a Impactar 29.090,67 71.607,80 71.607,80
.~ 2°COMPONENTEDONAP
2022 2023 2024
(+) Remuneracéo total 16.140,00 38.736,00 38.736,00
(+) 1/3 de férias 0,00 1.076,00 1.076,00
(+) 13° salario 1.345,00 3.228,00 3.228,00
(+) Encargo INSS 3.671,85 9.038,40 9.038,40
(=) Impacto Orcamentario/Financeiro 21.156,85 52.078,40 52.078,40
(+) Ticket Alimentagao
Total a Impactar 21.156,85 52.078,40 52.078,40

2022 2023 2024
(+) Remuneracéao total 38.332,50 91.998,00 91.998,00
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(+) 13° salario

(+) Encargo INSS

(=) Impacto Orcamentario/Financeiro TOTAL
(+) Ticket Alimentagao

Total a Impactar

Estado do Espirito Santo

3.194,38
8.720,64
50.247,52

50.247,52

MUNICIPIO DE MARATAIZES

7.666,50 7.666,50
21.466,20 21.466,20
123.686,20 123.686,20
123.686,20 123.686,20

IMPACTO NA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (LRF)

RCL Projetada (PL LDO 2023)

DTP sem a nomeacéao estimada (PL LDO 2023)
indice estimado

Acréscimo da DTP com a proposta de gratificagéo
indice com acréscimo

Variagao no indice

2022
427.795.776,00
141.657.170,00

33,11%
141.707.417,52
33,13%

0,01%

2023

2024

419.957.281,00 433.400.000,00

157.381.116,00
37,48%
157.504.802,20
37,50%
0,03%

158.954.927,00
36,68%
159.078.613,20
36,70%
0,03%

Projeto/Atividade:

Elemento de Despesa:

Valor Orgado Atualizado para 2022:
Valor empenhado até Junho de 2022:
Valor a Empenhar (julho a 13° salario):
Despesa Pleiteada:

Insuficiéncia de dotagao

ORGAMENTARIO

1.882.945,54
958.831,43
1.172.903,48
50.247,52
-299.036,89

000020000001.041220022.002- Manutencéo das Atividades da Secretaria de Governo
319011000 - Vencimentos e Vantagens Fixas

Recurso Préprio estimado (LDO 2023 - Lei 2274/2022))*
DTP estimado com Recurso Proprio (com base na folha
de Junho)

Despesa com o impacto da proposta de criagdo de cargos
Repasse ao Legislativo*

Demais despesas estimadas com Recurso Préprio
(Sentencgas Judiciais, Precatérios, Amortizagédo Divida)
Progressao Devida aos servidores municipais em
exercicios anteriores a ser paga - valor estimado

FINANCEIRO

2022
52.799.382,53

42.545.369,76

50.247,52
5.470.444,61

3.000.000,00

3.800.000,00

2023
54.759.398,47

47.225.360,43

123.686,20
6.319.980,87

3.112.500,00

0,00

2024
56.508.283,85

47.697.614,04
123.686,20
6.559.781,76

3.210.543,75

0,00

; ','ﬂ_al Despesa Estimada com Recurso Prapgificar documento 2488898189 cmnPfaf81232L.89 br/afenddiben. 75
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Estado do Espirito Santo
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Suficiéncia Financeira Estimada - 2.066.679,36 - 2.022.129,03 - 1.083.341,90

* Repasse ao Legislativo ndo é despesa orgamentaria

ANALISE CONCLUSIVA
O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na Constituicdo Federal (Art. 169) e Lei Complementar n® 101/00 (Art. 16 e 17), no que se refere a assungdo de despesa obrigatéria
de carater continuado.Os valores propostos refere-se a gratificagdo por produgdo aos membros do Nucleo de Admissibilidade de Processo de Compras - NAP. Nos célculos, efetuados na
fonte de recurso Ordinario, foram considerados os pagamentos de pessoal e encargos nesta fonte de janeiro a junho e projetando a despesa para julho a 13° salario (com base no més de
junho/22) para o atual quadro de pessoal; para o célculo do impacto, foram considerados a pontuagdo maxima em VRTE apresentados no presente processo em planilha do setor de RH, com
a pontuagdo maxima em VRTE, com base no artigo 2° do projeto de lei anexo ao presente processo; A Receita foi reestimada com base no Projeto de Lei da LDO para o exercicio de 2023.
Os valores propostos incluem previsdo de gastos a partir de julho de 2022. O custo patronal representa 21,00 % (contribuigdo previdenciaria, RAT e FAP), visto que o municipio ndo possui

Regime Préprio de Previdéncia, logo sendo contribuinte do Regime Geral, devendo ser verificado junto ao Setor de RH se a despesa sofre ou nao retencdo e contribuicao
previdenciaria. iNDICE DE PESSOAL: A
Receita Corrente Liquida foi reestimada para 2022 quando da elaboragéo da LDO para 2023, em R$ 427.795.776,00. Com o impacto deste projeto de lei, em projegéo fechariamos o exercicio
de 2022 com 33,13%, 37,50% 2023 e 36,70% 2024, ou seja, dentro do limite maximo estabelecido por lei que é 54%, tomando por base a despesa com pessoal reprojetada no Projeto de Lei
da LDO 2023 (estando incluido neste calculo o reajuste salariaBl de margo em 11,08%), isso se ndo houver queda na receita estimada.
IMPACTO FINANCEIRO: no que diz respeito a RCL, ha de se considerar que, por forga do inciso IV da LC 101/00, existem valores significativos arrecadados pelo municipio que ndo podem
ser utilizados para pagamento da folha de pessoal do executivo municipal, gerando com isso, um descompasso financeiro para o municipio quitar as obrigagées decorrentes da folha de
pagamento, como por exemplo: royalties, contribuicdo para o custeio de iluminagdo publica, transferencias do FNDE, FNAS, CIDE, convénios de custeio, remuneragdo de depdsitos bancarios
vinculados, algumas receitas do SUS. Em termos financeiros, a gratificagdo pleiteada representa um aumento na folha de pagamento, como demonstrado acima, em R$ 50.247,52 no
exercicio de 2022, a ser custeada com a fonte "Recursos Ordinarios", que se apresenta hoje em estimativa insuficiente, muito embora a arrecadacéo de recursos proprios tem surpreendido
com nuameros maiores que o esperado.
ORGAMENTARIO:Quanto ao orgamento, apresenta, em estimativa, insuficiéncia de dotagéo orcamentaria sendo necessaria suplementagdo em 2022 para poder liquidar a folha, com ou
sem o valor da presente proposta, a ser verificada viabilidade junto a Secretaria de Planejamento. Para os exercicios de 2023 e 2024, em caso de aprovagao do projeto de Lei em questao,
sera necessario prever na dotagéo especifica de cada exercicio os valores suficientes para suas efetivas realizagdes.
COMPATIBILIDADE COM LDO:ndo consta estimativa de aumento permanente de despesa, como pode ser verificado no anexo de Margem de Expans&o de Despesa Obrigatéria de Carater
Continado, da Lei 2235/2022(LDO 2022). Ja em relacdo as metas fiscais, considerando que a despesa pretendida se trata efetivamente de uma despesa primaria e de que ndo foram indicadas
medidas de compensag&o, temos que as metas fiscais de resultado primario serdo afetadas negativamente, no montante de R$ 50.247,52, no entanto, se a arrecadagio de receitas se
mantiver como no primeiro quadrimestre de 2022, tende ao cumprimento. Assim, concluimos a apresentacédo
deste estudo de impacto orgamentario/financeiro, com sua meméria de célculo, que tem carater estimativo e considera como verdadeiras as informagdes fornecidas por terceiros neste
processo e, por isso, os valores estimados ndo podem ser tidos como definitivos, sendo que eventuais alteragdes conjunturais podem afetar significativamente os valores apresentados. Por se
tratar de um estudo prospectivo-preditivo, ndo tem o atributo, e nem poderia ter, de opinar sobre a possibilidade de efetivar ou ndo a despesa, decisdo que € Unica e exclusiva de
responsabilidade da Adminsitragdo Municipal, principalmente em tempos de crises que esta afetando o pais, se revertendo em instabilidade econdémica. Quanto & analise se atende ou ndo ao
disposto na LRF (Lei de Responsabilidade Fiscal) e se a proposta em analise é lesiva ou ndo ao Patriménio Publico, ndo se trata de matéria contabil, devendo ser verificado junto a setor
competente, vide o disposto no artigo 31 a 74 da CF.

Marataizes/ES, em 8 de julho de 2022
GIOVANA FABRE DA Assinado de forma digital por GIOVANA FABRE
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