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MUNICIPIO DE MARATAIZES
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Marataizes/ES, 17 de maio de 2022.

PMM/AJP/GABINETE/PREFEITO/OF. N° 103,/2022

Exmo. Sr. LUIZ CARLOS SILVA ALMEIDA
MD Presidente da CAmara Municipal de Marataizes/ES

Assunto: Remessa de Lei

Exmo. Sr. ¢ Presidente,

Remeto ao Poder Legislativo Municipal as Leis em anexo, aprovadas pela Camara
Municipal de Marataizes, e sancionadas pelo Chefe do Executivo Municipal, cujas publicacdes
foram feitas no Diario Oficial do Municipio.

Atenciosamente. . .
e ROBEREING ente
por
ROBERTINO BATISTA DA
BATISTA DA SILVA:57755825787

15:00:15 -0300
ROBERTINO BATISTA DA SILVA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE MARATAIZES
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEIN®2.258, DE 13 DE ABRIL DE 2022.

DISPOE SOBRE DENOMINACAO DA RUA
JOAQUIM LOPES DE MIRANDA A ATUAL RUA
MONTES CLAROS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O POVO DO MUNICIPIO DE MARATAIZES, por seus representantes legais, aprovou e o
Prefeito, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada Rua Municipal Joaquim Lopes de Miranda a atual Rua Municipal
Montes Claros, localizada no bairro Nova Marataizes e que se inicia na Rua Salim Manoel
Fabiano e termina na Rua Sapucaia.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Marataizes-ES, 13 de abril de 2022.

Assinado digitalmente

ROBERTINO g&%SOT%ESXINO

BATISTA DA SILVA:57755825787

SILVA:57755825787 Data: 2022.05.17

15:00:31 -0300
ROBERTINO BATISTA DA SILVA

Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE MARATAIZES
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEIN®2.259, DE 13 DE ABRIL DE 2022.

REVOGA A LEI N° 1.831, DE 18 DE SETEMBRO DE
2015, QUE DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO
PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL AO CIDADAO
PORTADOR DE TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO - TGD, DIAGNOSTICADO COM
AUTISMO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE MARATAIZES, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas

atribuicbes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal
APROVOU, e ele, em seu nome, SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica revogada a Lei Municipal n°® 1.831 de 18 de setembro de 2015, que dispde
sobre a instituicdo do programa de assisténcia social ao cidaddo portador de transtornos

Globais do Desenvolvimento — TGD, diagnosticados com autismo e da outras providéncias.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Marataizes-ES, 13 de abril de 2022.

Assinado digitalmente

ROBERTINO por ROBERTINO
BATISTA DA
BATISTA DA SILVA:57755825787

SILVA:57755825787  pata: 2022.05.17
15:00:39 -0300

ROBERTINO BATISTA DA SILVA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE MARATAIZES
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEIN® 2.260, DE 26 DE ABRIL DE 2022.

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DA PRACA
NO CENTRO, PROXIMA A RODOVIARIA, NO
MUNICIPIO DE MARATAIZES.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARATAIZES DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando
das atribuicbes que Ihe séo conferidas pelo artigo 150, Ill do Regimento Interno desta Casa,

e artigo 62, | “a” da Lei Orgéanica do Municipio de Marataizes, aprova e o Executivo Sanciona
a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica nomeada a praga, “Raul Sampaio”, localizada no Bairro Centro, préxima a
rodoviaria.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Marataizes-ES, 26 de abril de 2022.
Assinado digitalmente

ROBERTINO por ROBERTINO

BATISTA DA BATISTA DA

SILVA:57755825787
SILVA:57755825787 Data: 2022.05.17

15:00:47 -0300
ROBERTINO BATISTA DA SILVA

Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE MARATAIZES
Estado do Espirito Santo

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEIN®2.261, DE 26 DE ABRIL DE 2022.

DISPOE SOBRE DENOMINACAO DA RUA
ANTONIO MARQUES SIMOES A ATUAL RUA
PROJETADA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de Marataizes, por seus representantes legais, aprovou e o
Prefeito, em seu nome, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada Rua Antbnio Marques Simdes, localizada no bairro Fazenda
Canaa e que se inicia na Avenida Principal Projetada, sem saida.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicfes em

contrario.

ROBERTINO
BATISTA DA
SILVA:57755825787

Marataizes-ES, 26 de abril de 2022.
Assinado digitalmente
por ROBERTINO
BATISTA DA
SILVA:57755825787

Data: 2022.05.17
15:00:57 -0300

ROBERTINO BATISTA DA SILVA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE MARATAIZES
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEINC®2.262, DE 26 DE ABRIL DE 2022.

AUTORIZA O MUNICIPIO DE MARATAIZES A
PREMIAR  EQUIPES VENCENDORAS DO
CAMPEONATO  MUNICIPAL DE  FUTEBOL
AMADOR 2022 NAS CATEGORIAS PRINCIPAL E
ASPIRANTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz
saber que a Camara Municipal APROVOU e o Executivo SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a premiar as equipes vencedoras do
Campeonato Municipal de Futebol Amador 2022, nas categorias Principal e Aspirante.

Art. 2° - A autorizacao € referente ao valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) repassados
as categorias Principal e Aspirante na seguinte classificacdo e valores:

| — Categoria Principal:

a) Equipe campeéa: R$ 30.000,00 (trinta mil reais);
b) Equipe vice-campeé: R$ 15.000,00 (quinze mil reais);

Il — Categoria Aspirante:

a) Equipe campeda: R$ 10.000,00 (dez mil reais);
b) Equipe vice-campeé: R$ 5.000,00 (cinco mil reais);

Art. 3° - O pagamento da premiacdo sera efetuado, apos as partidas finais da competicéo,
através de depdsito em conta bancaria de um representante de cada equipe vencedora, que
deverd apresentar declaracdo assinada por todos os jogadores dando plenos poderes para
recebimento da premiacdo, bem como apresentar CND municipal e demais documentos
solicitados.

Art. 4° - As despesas desta Lei correrdo por conta da seguinte Dotacdo Or¢camentaria:

| —000015000001.2781200402.147 — Realiza¢bes e Participacdo em Eventos Esportivos;
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MUNICIPIO DE MARATAIZES
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Il — 33903100000 — Premiacdes Culturais, Artisticas e Cientificas, Desportivas.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Marataizes-ES, 26 de abril de 2022.

B Ra fnente
ROBERTINO por
BATISTA DA BATISTA DA

SILVA:57755825787

15:01:06 -0300
ROBERTINO BATISTA DA SILVA

Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE MARATAIZES
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEIN°® 2.263, DE 26 DE ABRIL DE 2022.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N.° 053/1997 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito de Marataizes/ES, ROBERTINO BATISTA DA SILVA, no uso de suas atribuigdeslegais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterado o caput do art. 54 da Lei Complementar n.° 053, de 09 de outubro de1997,
gue passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 54 E permitido ao agente publico municipal ausentar-se da repartic&o
em que tenha exercicio, sem perda de seus vencimentos e vantagens,
mediante autorizacdo expressa da autoridade competentepara:

Art. 2° - Fica alterado o inciso | do art. 54 da Lei Complementar n.° 053, de 09 de outubrode 1997,
gue passa a vigorar com a seguinte redacéo:

| — participar de cursos de atualizacédo, congressos, foruns, feiras, palestras,
seminarios, simpdésios, conferéncias, debates e outros certames culturais,
técnicos, cientificos ou desportivos;

Art. 3° - Fica alterado o inciso Il do art. 54 da Lei Complementar n.° 053, de 09 de outubrode 1997,
gue passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Il - frequentar curso de especializagdo, mestrado e doutorado que se
relacione com as atribui¢cdes do cargo efetivo de que seja titular.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

Assinado digital: ’ .
ROBERTINO ROBERTING BaTisTa pA Marataizes-ES, 26 de abril de 2022.
BATISTA DA SILVA:57755825787
SILLVA:57755825787 %%t862022A05A17 15:01:14

ROBERTINO BATISTA DA SILVA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE MARATAIZES
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEIN®2.264, DE 13 DE MAIO DE 2022.

DISPOE SOBRE ALTERACAO DO VALOR DO
TICKET ALIMENTACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e o Executivo sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a aumentar o valor do
Ticket Alimentacdo, estabelecido em R$ 800,00 (oitocentos reais) pela Lei Municipal n°
2.049 de 24 de maio de 2019, para R$ 1.000,00 (Um mil reais).

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo com recursos dos royalties, a conta
das seguintes dota¢cdes orcamentarias:

| — Secretaria Municipal de Administracao:

- 000007000001.0433100022.031 — Alimentacao e Transporte do Servidor;
- 33903900000 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Il — Secretaria Municipal de Educacéao:

- 000008000001.1233100232.044 - Alimentacao e Transporte do Servidor
- 33903900000 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

[l — Secretaria Municipal de Saude:

- 000009000001.1033100252.085 - Alimentacao e Transporte do Servidor
- 33903900000 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo, revogada as disposi¢coes em
contrario.

Marataizes-ES, 13 de maio de 2022.

Assinado dlgltalmente

por ROBE NO
ROBERTINO BATISTA

BATISTA DA SILVA:57755825787
SILVA:57755825787 [ ‘005 05.17

15:01:24 -0300
ROBERTINO BATISTA DA SILVA
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE MARATAIZES
Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

LEI N° 2.266, DE 13 DE MAIO DE 2022.

DISPOE SOBRE ALTERACAO DO VALOR DO
TICKET ALIMENTACAO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Mesa Diretora, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o Regimento Interno em seu
art. 19, VII, faz saber, que a Camara Municipal APROVOU e o Executivo SANCIONA a seguinte
lei:

Art. 1° - Fica reajustado o valor do Ticket Alimentacéo, estabelecido em R$ 800,00 (oitocentos
reais) pela Lei Municipal n° 1.963 de 13 de novembro de 2017, para R$ 1.000,00 (Um mil reais).

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo com recursos da Manutencao das atividades
da Camara, a conta das seguintes dota¢fes orcamentarias:

| - Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

Subelemento de Despesa: 3.3.90.39.60.00 — Programa de Alimentacdo do Trabalhador
Ficha n® 0000017.

Art. 3° - O beneficio terd carater indenizatorio, ndo se incorporando ao vencimento remuneracao,
provento ou pensao.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposi¢cdes em contrario,
em especial a Lei 1.963/2017.

Marataizes-ES, 13 de maio de 2022.

Assinado digitalmente por
ROBERTINO ROBERTINO BATISTA DA

BATISTA DA SILVA:57755825787
SILVA:57755825787 Data: 2022.05.17
15:01:32 -0300
ROBERTINO BATISTA DA SILVA

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATAIZES

- ESTADO DO ESPIiRITO SANTO -

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 2.265, DE 13 DE MAIO DE 2022.

ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA BASICA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATAIZES, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e o Chefe do Poder Executivo, em
seu nome, SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Os cargos de provimento em comissdo do municipio de Marataizes, bem como os de
agentes politicos, de livre nomeacédo e exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo, e que
compdem a Estrutura Administrativa Basica da Prefeitura Municipal com vinculagédo e
subordinacdo aos seus 6rgaos da administracao direta, sdo os constantes do Anexo | da
presente Lei Complementar.

Paragrafo unico. No Anexo | de que trata o “caput” constam a nomenclatura dos cargos,
guantitativos e classificacdo para fins de remuneracéao e salarios.

Art. 2° Ficam criados e consolidados por 6rgdo da Estrutura Administrativa Basica da
Prefeitura Municipal os cargos de provimento em comissdo, bem como os cargos de
agentes politicos, de que trata o artigo 1° desta Lei Complementar, Anexo I, conforme
constante do Anexo II.

Art. 3°0s ocupantes dos cargos de provimento em comissdo e de agentes
politicos constantes dos Anexos | e Il desta Lei Complementar serdo regidos pela Lei
Complementar n°® 053/1997 no que se refere a direitos e deveres, em especial quanto as
férias, décimo terceiro salario e auxilio-alimentacéo, e no que couber pelas Leis Municipais
n° 855/2005, 867/2005, 1355/2010 e 1358/2010.

Art. 4° As atribuicbes e competéncias sdo aquelas estabelecidas na Lei Municipal
1564/2010, com as alteracdes insertas pelas Leis Complementares:
1647/2013, 1682/2014, 1748/2015, 1755/2015, 1770/2015, 1778/2015, 1779/2015, 1916/201
7,1957/2017, 1986/2018 e 2140/2020, e as constantes na presente Lei Complementar.

Art. 5° - Fica criada a SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, que serd um 06rgéo
integrante da Administracdo Geral, diretamente ligado ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, tendo como ambito de acdo, a defesa e manutengcdo do patrimdnio histérico
cultural, fomentar as atividades culturais no Municipio, competindo-lhe especialmente:

Autenticali @O RUREN R &1 VIV EATAtaM e feSAQV- AU BN Y aRlate IcP fls. 12
com o identificador 3100300Q34GP32PRFLFIACHPER0Q, Percyrentp assinado digitalmente Brasil
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira -

ICP - Brasil.



http://www.marataizes.es.gov.br/
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C531997.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C531997.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/L8552005.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/L8552005.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/L8672005.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/L13552010.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/L13582010.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/L15642013.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/L15642013.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C16472013.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C16472013.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C16822014.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C17482015.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C17552015.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C17702015.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C17782015.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C17792015.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C19162017.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C19162017.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C19572017.html
http://legislacaocompilada.com.br/marataizes/Arquivo/Documents/legislacao/html/C19862018.html

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATAIZES

- ESTADO DO ESPIiRITO SANTO -

GABINETE DO PREFEITO

I.  Formular, coordenar e executar as politicas e planos voltados para atividades
histérico-culturais e artisticas do Municipio;

II.  Promover, coordenar e executar pesquisas, estudos e diagnésticos visando a
subsidiar as politicas, os planos, os programas, 0s projetos e as acbes da
Secretaria no dominio histérico-cultural;

lll.  Preservar, ampliar, melhorar e divulgar o patrimdnio historico-cultural,
arquitetdnico e artistico do Municipio de Marataizes;

IV.  Promover e incentivar exposi¢ces, cursos, seminarios, palestras e eventos
visando a elevar e enriquecer o padréo cultural da comunidade;

V. Promover, criar e administrar teatros, centros culturais, bibliotecas e outros
espacos e equipamentos voltados para a preservacdo de valores historicos e
para o fomento de atividades culturais e artisticas;

VI.  Formular, administrar e controlar convénios, acordos e contratos com a Uniéo, o
Estado e outras entidades nacionais e internacionais para o desenvolvimento de
projetos culturais, na area de competéncia do Municipio;

VII.  Formular, coordenar e executar politicas, planos, programas e projetos voltados
para o desenvolvimento e fortalecimento do turismo do Municipio;

VIIl.  Planejar e organizar o calendario cultural do Municipio, promovendo e apoiando
as festividades, comemoracdes e eventos programados;

Art. 6° - Fica criada a SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E AQUICULTURA, que sera
um o6rgdo integrante da Administracdo Geral, diretamente ligado ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, tendo como ambito de acéo, a formulagéo, coordenagdo e execugéo
das atividades de aquicultura e pesca no Municipio, bem como fomentar o desenvolvimento
dessa atividade de forma responsavel e sustentavel, competindo-lhe especialmente:

I.  Formular, coordenar e executar as politicas e planos voltados para atividades da
pesca e aquicultura do Municipio;

I.  Promover, coordenar e executar pesquisas, estudos e diagnosticos visando a
subsidiar as politicas, os planos, os programas, 0s projetos e as a¢bfes da
voltadas para o incentivo da pesca;
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Ill.  Promover e incentivar exposi¢cdes, cursos, seminarios, palestras e eventos
visando a promover a extensao maritima do Municipio, bem como os tipos de
pescados;

IV.  Formular, administrar e controlar convénios, acordos e contratos com a Unido, o
Estado e para desenvolvimento de projetos voltados para area da pesca e
aquicultura;

V.  Formular, coordenar e executar politicas, planos, programas e projetos voltados
para o desenvolvimento e fortalecimento do desenvolvimento das atividades
pesqueiras do Municipio;

VI.  Planejar e dirigir as acdes da Secretaria.

Art. 7° - Fica criada a SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR, que serd um 6rgdo
integrante da Administracdo Geral, diretamente ligado ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, tendo como ambito de acéo, estrutura e logistica das estradas e vias do interior,
limpeza de estradas e bueiros, consertos de pontes, encaibramentos e tudo que diz respeito
as estradas do interior.

I.  Promover o atendimento ao cidaddo das localidades rurais que compfdem o
territério municipal, em especial no tocante a/ao:

a) infraestrutura: manutencdo de estradas vicinais, estradas de acesso as
propriedades rurais, servicos de drenagens, terraplanagens, aterros e
desterros, iluminacéo publica, instalacdo e recuperacdo de mata-burros e
afins, bem como outras necessarias a melhoria de qualidade de vida da
populacéo de interior;

b) apoio ao agricultor e produtores rurais: avaliagéo in loco das condi¢bes de
producdo, oferecendo apoio técnico necessario para a melhoria da
producéo, diagnosticando as realidades locais e aquiescendo meios para
resolucdo de problemas, bem como, para a promocdo do
desenvolvimento sustentavel;

Il Propor, acompanhar, fiscalizar e executar obras ou servigcos de infraestrutura
rural e de apoio ao agricultor, nas localidades que compde as regides
identificadas nesta Lei Complementar;

Ill.  Viabilizar o atendimento e a prestacdo de servigos publicos a serem ofertados
nas comunidades de que trata esta Lei Complementar, articulando-se com outros
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Orgdos caso necessario, para que o interesse publico da populacao residente no
interior seja regularmente atendido.

Art. 8° Por forca da alteracdo prevista nesta Lei, ficam criados os departamentos, por
secretarias, conforme descritos nos artigos seguintes:

Art. 9° Na Secretaria Municipal de Governo, ficam criados os seguintes departamentos e/ou
divisoes, com as respectivas atribuicdes e competéncias.

| - Superintendéncia de Relacdes Publicas e Cerimonial:

a)

b)

f)

9)

h)
i)
)

Organizar e executar servicos protocolares e de cerimonial, solenidades, recepcbes
oficial e cerimonial de visitas de personalidades civis, militares, religiosas, nacionais
e estrangeiras;

Comunicar, com a devida antecedéncia, ao Secretario-Chefe de Governo e as
Assessorias de Gabinete das cerimdnias que serao realizadas;

Dar conhecimento prévio ao Prefeito do programa e cerimonial das recep¢des a que
ele tiver de comparecer;

Acompanhar o Prefeito Municipal, qguando por ele solicitado, em solenidades e visitas
oficiais a outros 6rgaos publicos ou autoridades;

Elaborar e manter atualizado o cadastro de autoridades e personalidades;

Manter agenda de solenidades e visitas oficiais a outros 6rgdos publicos ou
autoridades;

Zelar pela manutencdo do sigilo das informacdes recebidas, no exercicio de suas
funcgoes;

Participar das reunides de sua area de atuacao;
Prestar outros servigos de apoio, dentro de sua area de atuacao;

Exercer outras atribuicbes correlatas.

Il - Geréncia de Ouvidoria:

a) gerenciar o sistema informatizado de ouvidoria;
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b) supervisionar as atividades de ouvidoria no @mbito das ouvidorias setoriais, referentes
ao registro e a tramitacdo de manifestacdes e pedidos de acesso a informacdes
protocolados pelos usuérios dos servi¢os publicos;

c) responder pela ouvidoria setorial da Controladoria-Geral do Estado;

d) propor a expedicdo de atos normativos e orientacdes, relacionados a atividade de
ouvidoria;

e) promover capacitacdo, treinamento e demais acdes de formacgdo aos servidores
integrantes do Sistema Estadual de Ouvidorias;

f) identificar e sugerir padrdes de exceléncia das atividades de ouvidoria, certificando as
ouvidorias setoriais que os alcangarem;

g) manter banco de dados referentes as atividades desenvolvidas;

h) criar e tornar disponiveis relatérios gerenciais com informacdes pertinentes a qualidade
e execucao dos servicos publicos estaduais, conforme 0s registros das manifestacfes de
USUAarios;

i) analisar e encaminhar as manifestacbes para as areas competentes, com o0
oferecimento de respostas conclusivas aos cidadaos interessados;

i) promover a mediacdo na resolucdo de conflitos entre cidadaos e 6rgéos, e fortalecer a
participacao social;

Art. 10 - Na Secretaria Municipal de Administracéo, ficam criados os seguintes
departamentos e/ou divisGes, com as respectivas atribuicbes e competéncias.

| - Superintendéncia de Recursos Humanos:

a) promover acdes articuladas, visando assegurar a uniformidade e padronizagcdo dos
procedimentos no Sistema, com os 6rgaos setoriais e seccionais;

b) estabelecer as politicas e diretrizes para a area de Gestdo de Recursos Humanos;

c) regulamentar e normatizar os procedimentos administrativos relativos a gestdo de
recursos humanos;

Autenticali @O RUREN R &1 VIV EATAtaM e feSAQV- AU BN Y aRlate IcP fls. 16
com o identificador 3100300Q34GP32PRFLFIACHPER0Q, Percyrentp assinado digitalmente Brasil
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira -

ICP - Brasil.



http://www.marataizes.es.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATAIZES

- ESTADO DO ESPIiRITO SANTO -

GABINETE DO PREFEITO

d) coordenar e supervisionar as diligéncias junto ao Tribunal de Contas do Estado, na area
de Gestdo de Recursos Humanos;

e) coordenar a regularizacédo de planos, estudos e analise visando o aperfeicoamento e a
modernizacéo das atividades;

f) acompanhar programas, projetos e acées governamentais, especificos da area de gestao
de recursos humanos, definindo objetivos sistémicos de forma articulada;

g) convocar periodicamente os Orgdos setoriais e seccionais para reunides e palestras
visando ao aperfeicoamento e ao disciplinamento do Sistema Integrado de Gestdo de
Recursos Humanos;

g) mediar negociacfes entre a administra¢cdo municipal e o sindicato dos servidores publicos
ao tratarem de interesses mutuos, em conformidade com as diretrizes pré-estabelecidas
pela administracdo municipal;

h) desenvolver metodologia e diagnosticar as necessidades de capacitacdo, para
proposicao, elaboracdo e coordenacdo da politica municipal de capacitacéo;

i) desenvolver, por meio de politica municipal de capacitagdo, uma cultura organizacional
focada na cidadania e no principio de que o servidor publico € agente facilitador na
prestacdo de servicos a sociedade;

Il - Superintendéncia de Gestdo Administrativa de Licitacfes:

a) administrar 0os contratos e 0s convénios quanto a suas vigéncias e prazos a serem
cumpridos;

b) centralizar as licitagbes do Poder Executivo Municipal;

c) analisar e aprovar previamente os editais de licitacdo, 0os contratos e 0s convénios,
guando autorizada a sua deflagracdo pelo Chefe do Poder Executivo;

d) administrar o cadastro central de materiais, fornecedores e prestadores de servicos;

e) Solicitar do 6rgédo executor do Contrato ou Convénio informacgdes a respeito da sua fiel
execugao;

f) manter arquivo com copia de todos os Contratos e Convénios firmados pela Administracdo
publica municipal;

g) proceder ou exigir a publicacdo dos Contratos, Convénios e respectivos aditivos, no prazo
legal.
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h) desenvolver atividades relativas a normatizacéo, superviséo, orientacéo e formulacao de
politicas do sistema de licitagBes e contratos para materiais e servi¢cos e de obras e servi¢cos
de engenharia, envolvendo: licitagbes de materiais e servigos;

i) estudar, pesquisar, planejar, implantar e acompanhar adocdo de técnicas de trabalho de
modernizacdo e aperfeicoamento, objetivando o aprimoramento continuo, permanente e
articulado das acdes e das atividades sistémicas do Sistema de licitagbes e contratos;

j) diagnosticar necessidades e propor melhorias e inovacdes no Sistema de licitacdes e
contratos para materiais e servicos e de obras e servicos de engenharia, mediante
monitoramento continuo dos dados e informacdes do sistema operacional;

k) gerenciar agdes e atividades, zelando pela manutencdo e atualizagdo dos dados e
informacbes do Cadastro de Fornecedores do Municipio, sistema operacional e para o
sistema de pregao eletrénico;

) realizar reunibes, cursos, treinamentos, féruns, palestras e debates, pertinentes as
atividades do sistema de licitacdes e contratos;

m) proceder junto aos demais 6rgaos, inspecdo e controle técnico visando ao cumprimento
das finalidades e normas do sistema de licitacbes e contratos;

n) assegurar a eficacia, a eficiéncia, e a efetividade das acdes de avaliacdo, fiscalizacao, e
controle do sistema de licitacdes e contratos quanto aos objetivos, técnicas, organizacao,
recursos e procedimentos;

p) revisar, elaborar, coordenar, consolidar e pronunciar-se sobre a legislacdo de materiais e
servicos e de obras e servicos de engenharia, propondo minutas de projetos de lei, de
regulamentos e normas;

Art. 11 - Na Secretaria Municipal de Finangas, ficam criados os seguintes departamentos
e/ou divisdes, com as respectivas atribuicdes e competéncias.

| - Superintendéncia de Contabilidade:

a) planejar as atividades relativas a contabilidade financeira, patrimonial, orcamentaria e de
custos do Municipio, de acordo com a legislacdo vigente;

b) planejar a execugdo do orgcamento verificando sua compatibilidade com o Plano
Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias;
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c) planejar as atividades, e o0s de registros contabeis da administracdo financeira,
patrimonial e orgamentaria do Municipio, mantendo o controle do andamento de projetos e
programas municipais, para prestar informagcdes sempre que necessarias;

d) planejar e orientar a Diretoria, quanto a elaboracdo de balancetes, balancos e demais
documentos contabeis, providenciando sua assinatura;

e) planejar e organizar o cronograma de envio das obrigagfes, junto ao Tribunal de Contas
do Estado e ao Poder Legislativo Municipal a documentacdo contabil e os relatérios
consolidados;

f) planejar e orientar a Diretoria, no aspecto contabil, quanto as atividades de controle
patrimonial;

g) planejar e orientar quanto a escrituracao relativa a aplicagdo das subvencoes;
Il - Diretoria Financeira:

a) supervisionar e controlar os pagamentos devidamente autorizados e processados e demais
compromissos da municipalidade;

b) supervisionar e controlar o pagamento do pessoal e os pagamentos efetuados pela rede
bancaria;

) proceder a emissao de ordem de pagamento;
d) gerir as reservas financeiras da Prefeitura;

e) manter o Secretario Municipal informado sobre a disponibilidade dos recursos financeiros e
fluxo de pagamentos;

Ill - Diretoria de Gestdo do Processo Contabil:

a) efetuar o acompanhamento e controle da movimentag&o contabil - orgamentario e financeiro -
dos recursos destinados a Educacéo, visando o cumprimento da legislacédo, a atualizagdo dos
dados e correta informacao da aplicacdo dos recursos publicos;

b) participar do levantamento de dados para elaboracéo de relatérios;

c) auxiliar na elaboracdo, andlise e revisdo de documentos geradores de fatos contabeis e
outros demonstrativos de natureza contébil, financeira e orcamentaria,;

d) organizar e controlar documentos e o arquivamento de documentos comprobatérios da
execucdo orgcamentaria da receita e da despesa, e manter organizados em arquivos 0s
documentos financeiro/contabeis comprobatérios das despesas/receitas orcamentarias;
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e) executar trabalhos como: despachos, pareceres, informacdes, relatérios e oficios, atinentes a
sua area de atuacao;

IV - Diretoria do Nucleo de Atendimento ao Contribuinte - NAC:

a) Planejar e monitorar as ac¢fes administrativas que auxiliem os contribuintes na
emisséo dos documentos fiscais;

b) Elaborar relatérios com informacdes da emissdo de documentos fiscais;

c) Promover parcerias com as associacdes e cooperativas, objetivando fomentar a
regularizagéo dos contribuintes;

d) Promover reunides com o setor tributario para alinhamento das acoes;

e) Promover reunides com a Secretaria de Planejamento, objetivando orientar acdes de
orientacéo ao MEI, bem como a obtencado de crédito.

V - Diretoria de Liquidacdo e Obrigacdes:

a) Planejar e controlar o cronograma das obrigacdes junto aos Orgdos Estaduais e
Municipais;

b) Planejar e elaborar o cronograma de desembolso, em conjunto com a Tesouraria,

c) Planejar e Controlar o cumprimento da ordem cronolégica, em conjunto com a
Tesouraria;

d) Revisar periodicamente as normativas, referentes a liquidacdo dos processos
administrativos;

e) Planejar e divulgar as alteracbes das normativas, referente a liquidacdo dos
processos administrativos.

Art. 12 - Na Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel, ficam criados os
seguintes departamentos e/ou divisbes, com as respectivas atribuicdes e competéncias.

| - Superintendéncia de Programacéo e Elabora¢éo do Orgamento:

a) coletar dados, através de estudos e pesquisas junto aos demais Orgdos municipais
visando a elaborag¢édo dos Planos Plurianuais (PPA), das Leis de Diretrizes Orgamentarias
(LDO) e das Leis Orgamentarias Anuais (LOA) do Municipio;

b) realizar estudos orcamentarios para a execucdo das acgles inseridas no Orgcamento
Programa estabelecido;
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c) dar parecer sobre as acfes a serem executadas no exercicio quanto a sua programacao
no Orgcamento;

d) realizar coleta e andlise de dados econémico orcamentarios, visando definicdo de metas
para orcamentos futuros;

e) dar publicidade aos dados orgcamentarios;

f) elaborar Projetos de Lei e Decretos de Abertura de Créditos Adicionais Especialis;

Il — Superintendente de Desenvolvimento Econémico:

a) formular propostas para a politica de desenvolvimento econémico municipal bem como
promover sua implementacdo dentro de uma perspectiva sustentavel;

b) promover estudos sobre a vocac¢ao econémica do Municipio;

c) propor politicas e estratégias de atracdo de atividades industriais, comerciais e de
servicos para a Administragcdo Municipal;

d) articular o desenvolvimento de projetos estruturantes da economia municipal, observando
a sua cadeia de valor, arranjos produtivos locais, e possibilidade de integracdo em rede e
capacitacao para a exportacao;

e) implementar programas e projetos nas areas de desenvolvimento industrial e comercial
do Municipio, decorrentes de convénios com entidades publicas e privadas;

f) analisar e propor politicas e estudos para a atracdo de investimentos no Municipio;

g) incentivar associagdes, cooperativas, empresas e outras organizagbes a ampliar e
diversificar o mercado local de empregos;

Il - Superintendéncia de Fomento da Industria e Comércio:

a) desenvolver e executar a politica setorial no @mbito municipal, coordenando programas e
projetos para o desenvolvimento e o incremento de atividades industriais, comerciais e de
servicos no Municipio;

b) assessorar e assistir as iniciativas privadas para o desenvolvimento econémico e social
localizado;

c) alocar recursos humanos no ambito da comunidade e maior geragéo de riquezas e bens
para a populacédo em geral;
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d) formar parcerias com empresarios e demais interessados;

e) fomentar a producdo e os servicos, sobretudo aqueles proporcionados por micros e
pequenas empresas como forma de garantia de empregos a populacao;

f) planejar, com estabelecimento de metas, as agbes de desenvolvimento socioecondmico
da Prefeitura com vistas a inclusdo produtiva da populacdo economicamente ativa, a
elevacao da renda na cidade e ao desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - Diretoria de Gestao Integrada do Saneamento Ambiental:

a) articular as unidades executoras do Sistema Municipal de Saneamento Basico para a fiel
execucdo dos projetos e acdes, definidos e acordados com a sociedade, via diagndstico
técnico participativo que embasou os Planos Municipais, incluindo, até mesmo, a articulacao
com unidades complementares da Prefeitura e com instancias e 6rgdos externos
reguladores e financiadores do Sistema Municipal de Saneamento Basico;

b) exigir das unidades executoras o detalhamento das acbes em atividade;
c) visitar e fiscalizar as obras relacionadas a execuc¢éo dos Planos;

d) acompanhar, monitorar e avaliar os projetos e ac¢des executados por meio de reunides
bimestrais com os responsaveis pelos programas e ac¢des nas unidades de execucdo, sem
prejuizo da convocacao de reunides extraordinarias sempre que se fizer necessario;

e) aplicar os instrumentos e mecanismos de controle, acompanhamento, monitoramento e
avaliacéo dos Planos Municipais de Saneamento Basico e de Gestéo Integrada de Residuos
Sélidos em conformidade com o que dispde o Anexo Unico;

f) elaborar relatérios de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo dos Planos
Municipais de Saneamento Basico e de Gestao Integrada de Residuos Sdlidos, utilizando-se
dos indicadores detalhados no Anexo Unico para esse mister;

g) manter informacdes atualizadas sobre a execugéo de cada projeto e agdo, bem como dos
resultados alcangados pelos Planos Municipais de Saneamento Basico e de Gestdo
Integrada de Residuos Sdélidos;

h) solicitar informagBes adicionais que possam ser necessarias ao processo de
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo dos Planos Municipais de Saneamento
Basico e de Gestao Integrada de Residuos Sdlidos.

V- Geréncia de Desenvolvimento Econdmico:
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a) formulacdo, coordenacdo e execucdo de politicas e planos voltados para o
desenvolvimento dos setores: industrial, agropecuéario, comercial e de servicos do Municipio;

b) formulacdo, coordenacdo e execucdo de politicas e planos voltados para a geracao de
trabalho, emprego e renda no Municipio;

c) articulacdo e execucdo de pesquisas, estudos e diagnésticos voltados para o
desenvolvimento econdmico e a geracdo de emprego e renda no Municipio, especialmente
relacionados as suas vocacgoes, recursos, possibilidades e limitacdes, mercados potenciais,
desemprego e qualificacdo da mao de obra local;

d) formacédo de parcerias e celebracdo de convénios e contratos com instituicbes estaduais,
nacionais e internacionais visando a atracdo de investimentos e empreendimentos para o
Municipio;

e) promocao e criacdo de incentivos, facilidades e medidas voltados para a captacdo de
oportunidades de negdécio, emprego e renda no Municipio, bem como para o fomento as
atividades industriais, comerciais, agropecuarias e de servicos;

f) prospeccdo e identificacdo de oportunidades e de fontes publicas e privadas de
financiamento para o desenvolvimento econdmico e a geracdo de emprego e renda no
Municipio, a estruturacdo de projetos requeridos, em articulacdo com as Secretarias
pertinentes, e o0 acompanhamento de sua analise e aprovacdo junto as entidades
financiadoras envolvidas;

VI - Geréncia da Sala do Empreendedor

a) Planejar as acdes de orientacdo e formalizagdo do MEI — Microempreendedor Individual,
b) Planejar as agbes de orientacdo, quanto a emissdo de documentos fiscais;

c) Planejar e Dirigir agfes integradas com a Secretaria Municipal de Finangas, quanto a
emissao de guias e tramitacdo de processos de regularizagéo;

d) Planejar e Dirigir agbes integradas com a Secretaria Municipal de Finangas, quanto as
ordens de vistorias das fiscalizacfes;

e) Planejar e promover a capacitacdo empresarial;
f) Promover cursos e seminarios.

VIl - Diretoria do Setor de Nosso Crédito:
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a) Planejar as acdes de fortalecimento do crédito no Municipio;
b) Promover a¢6es de divulgacéo das aces do Nosso Crédito;
c) Promover parcerias com instituicGes, associacoes e federacdes empresariais;

d) Planejar e Controlar os resultados obtidos, através da intermediacdo de concessédo de
crédito;

e) Planejar as acoes de prestacdo de contas dos créditos concedidos.

Art. 13 - Na Secretaria Municipal de Transportes, ficam criados os seguintes departamentos
e/ou divisbes, com as respectivas atribuicdes e competéncias.

| - Diretoria de Controle de Frotas e Multas:

a) Organizar e controlar os documentos de licenciamento da frota municipal, e acompanhar
os documentos de licenciamentos dos veiculos terceirizados;

b) Organizar e orientar, quanto a manutenc¢do preventiva dos veiculos e maquinas da Frota
Municipal;

c) Elaborar relatérios para o Secretario Municipal;
d) Organizar, orientar e acompanhar os recursos administrativos, em relacdo as infracdes;

e) Organizar, orientar e acompanhar os processos administrativos, referentes as infragcdes
sofridas pelos condutores.

Il - Diretoria de Manutencao de Veiculos:

a) Planejar a manutencgéo preventiva e corretiva da frota propria municipal;
b) Planejar e orientar a fiscalizagdo dos veiculos contratados;

c) Elaborar relatérios para o Secretario Municipal;

d) Planejar a alienag&o dos veiculos e maquinas da frota municipal;

e) Planejar e organizar a reposic¢ao dos veiculos e maquinas alienados.
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Il - Diretoria de Controle de Abastecimento e Pecas:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Vv -

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Art.

Elaborar o planejamento anual de consumo de combustivel e lubrificantes;
Elaborar de planejamento anual de pecas de reposicao;

Organizar o monitoramento diario dos abastecimentos e reposicdo de pecas;
Elaborar relat6rios de controle e enviar para as Secretarias;

Elaborar relatorios para o Secretario Municipal;

Organizar e Avaliar o desempenho dos contratos de veiculos e maquinas.

Diretoria de Controle de Transporte Universitario:

Elaborar planejamento conjunto com as demais Secretarias;

Organizar e orientar o controle do cadastro dos alunos;

Planejar a logistica dos veiculos;

Elaborar relatérios para o Secretario Municipal,

Organizar e orientar o controle mensal de utilizacdo dos veiculos, por parte dos alunos;
Organizar e orientar a fiscaliza¢do dos veiculos contratados utilizados no transporte.

14 - Na Secretaria Municipal de Defesa Social e Seguranca Patrimonial, ficam criados

0s seguintes departamentos e/ou divisoes, com as respectivas atribuicdes e competéncias:

| — Superintendéncia Administrativa:

a)

b)

c)

d)

e)

Planejar as agOes referentes a fluxo de processos administrativos e documentos;

Planejar a articulagao com as demais unidades administrativas, bem como as demais
Secretarias;

Planejar e coordenar os trabalhos relativos a treinamento, desenvolvimento e
capacitacao;

Planejar as atividades a serem desempenhadas e estabelecer cronograma e escala dos
servidores;

Planejar e estabelecer estratégias administrativas da Secretaria.

Il - Diretoria de Mobilidade Urbana:
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a) Promover a execucao de estudos e promoc¢do de medidas pertinentes a seguranca e
rendimento do sistema viario através de regulamentacao;

b) Planejar, regulamentar e viabilizar a operacao do transito de veiculos, de pedestres e de
animais, e promover o desenvolvimento da circulacdo e da seguranca comunitaria de
ciclistas, projetos de edificagbes e equipamentos urbanos, que possam gerar
interferéncias substanciais no trafego da area;

c) Coordenar e acompanhar a fiscaliza¢éo de transito no municipio;
d) Executar as acbes de orientacdo para populacéo;

e) Executar tarefas afins, determinadas por quem de direito.

Il - Diretoria de Servicos Administrativos:

a) Executar as acdes referentes aos fluxos dos processos administrativos e documentacao
dos servidores;

b) Auxiliar na manutencdo do cadastro atualizado e situacéo funcional dos servidores;
¢) Acompanhar o processo de compras e contratacdes;
d) Confeccionar e publicar portarias no ambito de sua competéncia;

e) Executar, em geral, os demais atos e medidas relacionadas com suas finalidades,
inclusive quanto ao preparo de expediente préprio.

Art. 15 - Na Secretaria Municipal de Servicos Urbanos, ficam criados os seguintes
departamentos e/ou divisoes, com as respectivas atribuicdes e competéncias:

| - Geréncia Operacional de Servi¢os Urbanos:

a) Organizar a promoc¢do de campanhas de esclarecimentos ao publico a respeito de
problemas de coleta de lixo, principalmente quanto ao uso de recipientes;

b) Elaborar planejamento dos servigos de higienizacdo, capina, rogcague de matos e varricdo
das vias, praias e logradouros publicos;

c) Organizar a articulagdo com a Area de Obras para a sistematizacdo dos servigos,
visando a distribuicdo dos veiculos;
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d) Planejar a execucdo de limpeza e desobstrucédo de bueiros, valas, ralos de esgotos de
agua pluvial, e ainda, a lavagem de logradouros publicos, quando for o caso;

e) Promover a articulacdo das atividades integradas, com as demais Secretarias,
principalmente, em relacdo a manutencao e ampliacdo das areas verdes do municipio;

f) A execucao de outras atividades correlatas.
Il - Geréncia de lluminacao Publica:

a) Organizar e planejar o cronograma de manutencédo do parque de iluminagdo publica do
Municipio;
b) Organizar e planejar o cadastramento e recadastramento dos novos pontos de
iluminacao publica;
c) Supervisionar as acdes das equipes de iluminacéo publica;

d) Articular acdes em conjunto com a Secretaria Municipal de Financas, objetivando
analisar os recursos da COSIP;

e) Organizar e Planejar acdes que orientem aos Municipes o consumo consciente.

Il - Geréncia de Servicos de Limpeza Publica:

a) Organizar e planejar o cronograma de manutencédo das vias do Municipio;

b) Organizar e planejar o cadastramento e recadastramento dos novos equipamentos
publicos;

c) Supervisionar as agdes das equipes de limpeza publica;

d) Articular com a Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo a realizagdo de acdes em
conjunto;

e) Organizar e Planejar agfes que orientem aos Municipes para reducdo da geragédo de

residuos.

IV - Diretoria de Gestao Administrativa:

a) Planejar e monitorar as aces da Secretaria;

b) Planejar e organizar as acdes governamentais estabelecidas no PPA, LDO e LOA,
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c) Promover a orientacdo aos servidores da Secretaria, quanto ao conhecimento e
cumprimento das obrigagbes previstas nas legislacdes;

d) Elaborar o cronograma de cursos e orientagdes aos servidores da Secretaria;

e) Organizar e planejar a execugdo dos contratos administrativos da Secretaria.

V - Diretoria de Manutencao de lluminacgéo Publica:

a) Planejar e dirigir as acGes operacionais relacionadas a manutencao do parque;

b) Planejar e controlar os insumos e equipamentos adquiridos, destinados a manutencao
do parque;

c) Dirigir e monitorar a execuc¢éo das equipes de manutencédo do parque;
d) Cumprir e executar o cronograma de manutencao, estabelecido pela Secretaria;

e) Organizar e planejar a execuc¢do dos contratos administrativos da Secretaria.

VI - Diretoria de Melhoria de lluminac&o Publica e Extensédo de Redes:

a) Planejar e dirigir as acGes operacionais relacionadas a ampliacdo do parque;

b) Planejar e controlar os insumos e equipamentos adquiridos, destinados a ampliacdo do
parque;

c) Dirigir e monitorar a execugéo das equipes de ampliagédo do parque;

d) Cumprir e executar o cronograma de ampliagdo, estabelecido pela Secretaria e
autorizados pela Concessionaria de Energia;

e) Organizar e planejar a execugdo dos contratos administrativos da Secretaria.

VII - Diretoria de Coleta de Residuos:

a) Planejar e dirigir as acdes operacionais relacionadas a gestédo da coleta de residuos;

b) Planejar e controlar os insumos e equipamentos adquiridos, destinados a manutencéo e
melhoria da coleta de residuos;

c) Dirigir e monitorar a execugao dos contratos de coleta de residuos;
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d) Cumprir e executar o cronograma de manutencao, estabelecido pela Secretaria,
e) Organizar e planejar a execucdo dos contratos administrativos da Secretaria.

Art. 16 - Na Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, ficam criados 0s seguintes
departamentos e/ou divisbes, com as respectivas atribuicbes e competéncias:

| - Superintendéncia de Infraestrutura Esportiva:

a) Promover o lazer, a recreacao e a atividade fisica no Municipio;
b) Realizar torneios de bairros com jogos de saldo e atividades recreativas;

c) Realizar atividades intersecretariais, objetivando o lazer, a recreagéo e a atividade fisica
da populacao;

d) Promover a inclusdo social nas atividades fisicas, de recreacao e de lazer;
e) Fomentar o movimento e atividade laboral;

f) Desempenhar outras atividades afins.

Il - Gerente de Esportes e Lazer:

a) Promover a pratica de esporte para pessoas portadoras de necessidades especiais;
b) Fomentar e incentivar a pratica desportiva no Municipio;

¢) Verificar e indicar os equipamentos necessarios para o desenvolvimento dos projetos
esportivos;

d) Proporcionar condiges para o desenvolvimento do potencial desportivo da populacéo;
e) Fomentar a prética e eventos de esporte social na cidade;
f) Promover agdes que visem a preservacdo e a recuperacdo da memoria esportiva no

Municipio;

Art. 17 - Na Secretaria Municipal de Turismo, ficam criados os seguintes cargos, com as
respectivas atribuicdes e vinculados aos respectivos departamentos ou divisdo:

| - Superintendéncia de Turismo e Eventos:
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a) programar as atividades integrantes dos projetos de sua competéncia, definindo
prioridades, dirigindo e controlando sua execuc¢ao;

b) elaborar relatérios ao Secretario sobre suas atividades e seus subordinados;

c) distribuir os recursos humanos, necessarios a execucdo das atividades, delegando
atribuicdes aos seus subordinados;

d) convocar e reunir, quando necessario, sob sua coordenacéo, seus subordinados;
e) orientar subordinados corrigindo deficiéncia;

f) proferir despachos sempre fundamentados em processos atinentes a assuntos de sua
area de atuacao;

g) avaliar Programa de Treinamento para seus subordinados em conjunto com o Secretario.

Art. 18 - Na Secretaria Municipal de Agricultura e Agropecuaria, ficam criados os seguintes
cargos, com as respectivas atribuicbes e vinculados aos respectivos departamentos ou
divisdo:

| - Geréncia de Biotecnologia:

a) Planejar as acdes de inovacgdes tecnoldgicas e de biomedicina na Secretaria;

b) Promover e incentivar reunides de orientacbes, quanto a novas técnicas e tecnologias
desenvolvidas;

c) Articular junto aos Orgaos federais e estaduais, a regularizacdo dos produtores locais;
d) Planejar e monitorar a produg¢éo organica do Municipio;

e) Promover novas parceriais e convénios com instituicbes governamentais e nao
governamentais.

Il - Superintendéncia de Fiscalizagdo e Controle:
a) Planejar e Dirigir a inspecao municipal;
b) Elaborar cronograma de ac¢des do servigo de inspe¢cdo municipal;

c) Promover as acdes de orientacdes e treinamentos para os produtores, em relagcdo ao
servico de inspecédo municipal,
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d) Promover o fortalecimento de parcerias com associa¢fes de produtores;

e) Planejar e monitorar a regularizacéo e licenciamento dos produtores.

Il - Diretoria de Fiscalizacdo e Controle:

a) Dirigir, monitorar e executar a inspecao municipal;
b) Dirigir o cumprimento do cronograma de ac¢des do servico de inspe¢do municipal,

c) Executar a promocao das acdes de orientacdes e treinamentos para os produtores, em
relacdo ao servico de inspecdo municipal,

d) Dirigir e monitora as parcerias com associacdes de produtores;

e) Dirigir e controlar a regularizacéo e licenciamento dos produtores.

Art. 19 - Na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, ficam criados 0s seguintes cargos, com
as respectivas atribui¢cdes e vinculados aos respectivos departamentos ou divisdo:

| - Geréncia Administrativa;

a) Planejar, dirigir, coordenar, supervisionar e controlar as atividades da Geréncia;

b) Apresentar relatérios mensais e/ou periédicos de suas atividades, propondo solucdes
para eventuais problemas;

c) Orientar seus subordinados na execuc¢éo de suas tarefas;
d) Avaliar o desempenho de seus subordinados;
e) Orientar e coordenar as agdes, quanto a execugdo dos contratos administrativos.

Il - Superintendéncia Administrativa:

a) Elaborar cronograma das atividades da Secretaria;
b) Apresentar relatérios mensais para o Secretario;

c) Planejar e orientar as agbes integradas com as seguintes Secretarias: Educacéo,
Servigos Urbanos e Saude;
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d) Planejar as agcfes da Secretaria quanto a elaboragdo de projetos de captacdo de
recursos;

e) Planejar e orientar as parcerias e convénios com as organiza¢gbes governamentais e nao
governamentais

Il - Superintendéncia de Projetos Ambientais:

a) Planejar e dirigir os projetos ambientais da Secretaria;

b) Elaborar relatério, descrevendo as etapas e andamento dos projetos;

c) Promover e incentivar parceiras ambientais;

d) Promover o desenvolvimento de projetos ambientais nas escolas da rede municipal,
e) Auxiliar na elaboracéo de projetos ambientais intersetoriais.

IV - Superintendéncia de Fiscalizacdo Ambiental:

a) Planejar as acdes de fiscalizacdo da Secretaria;

b) Analisar as normativas vigentes sobre a fiscalizacdo ambiental,

c) Elaborar minutas de normativas sobre a fiscalizacdo ambiental;

d) Promover a atualizacdo e treinamento da equipe, em relagdo as normativas;

e) Planejar e dirigir orientacdes aos Municipes, quanto as altera¢cdes das normativas.

V - Superintendéncia de Licenciamento Ambiental:

a) Planejar as a¢fes de licenciamento da Secretaria;
b) Analisar e elaborar relatérios dos licenciamentos;
c) Elaborar minutas de normativas sobre a licenciamento ambiental;

d) Promover a atualizacdo e treinamento da equipe, em relacdo as normativas de
licenciamento;

e) Planejar e dirigir orientacdes aos Municipes, quanto as altera¢cdes das normativas de
licenciamento.
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Art. 20 - Na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacdo e Trabalho ficam criados
0S seguintes cargos, com as respectivas atribuicbes e vinculados aos respectivos
departamentos ou diviséo:

| - Superintendéncia de Judicializac¢éo:

a) classificar e analisar dados referentes as demandas judiciais de materiais, servi¢cos e outros,
gue gerem obrigacfes a Secretaria, e cadastra-las em sistema proprio para acompanhamento;

b) acompanhar o andamento dos processos autuados, monitorar o cumprimento dos prazos
judiciais e subsidiar com informacdes o Secretario Municipal para defesa judicial do Municipio
pela Procuradoria Geral (PGM) em sede de contestacdo ou recursos processuais cabiveis;

c) auxiliar de maneira ampla e irrestrita o Secretario Municipal em tudo que for necessario a
melhor forma de cumprimento dos processos de judicializagéo;

d) elaborar propostas que possam reduzir o contingenciamento de processos judiciais na esfera
da saude publica municipal;

e) solicitar as unidades competentes documento comprobatério do adimplemento de obrigacao
judicial e/ou justificativa formal, em face de qualquer impossibilidade de cumprimento
tempestivo da ordem judicial em questdo, mantendo informado o Secretario;

Il - Superintendéncia do CRAS:

a) elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social;

b) planejar, monitorar e avaliar os servi¢os ofertados no CRAS;

c) alimentar os Sistemas de Informagéo do SUAS;

d) subsidiar os processos de formacao e qualificagdo da equipe de referéncia;

e) planejar o cronograma de atividades do CRAS.

Il - Superintendéncia do CREAS:

a) Planejar conjuntamente com as referéncias técnicas de prote¢cdo social e
acompanhamento aos individuos e familias atendidos pelo CREAS;
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b) Proposicdo de objetivos comuns para as equipes, fomentando o trabalho cooperado de
saberes e técnicas;

c) Promover a construcdo participativa com as referencias técnicas de protecdo social de
ambito municipal;

d) Planejar e avaliar no ambito do Municipio, campanhas e a¢fes de socioeducacao;

e) Planejar e Alinhar as acdes integradas com as demais unidades administrativas da
Secretaria.

IV - Diretoria da Casa de Passagem

a) coordenar, supervisionar, prestar assessoramento técnico e administrativo e acompanhar o
desenvolvimento das agbes de forma articulada com a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, e ainda:

b) garantir a observancia das normas técnico-administrativas no ambito da Casa;
¢) planejar e participar de reunifes e eventos sempre que se fizer necessario;

d) articular com a rede interna e externa da Secretaria, viabilizando parcerias e todo o suporte
técnico e administrativo para o funcionamento da Casa e a prestacdo de um atendimento de
gualidade aos usuarios;

e) sensibilizar os 6rgaos parceiros e que compdem a rede de protecdo e garantia dos direitos
dos adolescentes sobre o sistema de atendimento prestado na Casa de Passagem;

V - Diretoria do Setor de Nucleo de Atendimento ao Idoso:

a) dirigir e coordenador a¢fes de promog¢ao da ambiéncia acolhedora;

b) dirigir e coordenador atividades que desenvolvam a convivéncia mista entre os residentes
de diversos graus de dependéncia;

c) promover integracdo dos idosos, nas atividades desenvolvidas pela comunidade local;

d) coordenar agbes que promovam o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas
de outras geracoes;

e) elaborar e dirigir a participacdo da familia e da comunidade na atencdo ao idoso
residente;
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Art. 21 - Na Secretaria Municipal de Educacao, ficam criados os seguintes cargos, com as
respectivas atribuicdes e vinculados aos respectivos departamentos ou divisdo:

| - Superintendéncia de Administracéo e Controle de Pagamentos:

a) Planejar e elaborar o cronograma de desembolso anual, referente aos recursos da
Educacéo;

b) Planejar e controlar a execucéo financeira dos recursos da Educacéao;

c) Promover reunies com os demais setores, para avaliacdo da execucdo financeira;
d) Elaborar relatério gerencial para o Secretario Municipal de Educacao;

e) Elaborar relatérios para subsidiar a elaboracdo das pecas orcamentarias.

Il - Superintendéncia para Assuntos Administrativos do CAIC:

a) Planejar as acdes e atividades do CAIC;

b) Planejar e Coordenar as atividades referentes aos processos administrativos e
documentos dos servidores;

¢) Promover as ac¢bes integradas com outras unidades de ensino;
d) Avaliar as a¢les e atividades administrativas desenvolvidas;

e) Elaborar relatério das atividades administrativas para a Secretaria Municipal de
Educacao.

Il - Diretoria de Apoio ao Gabinete:

a) Executar as atividades propostas pelo Secretario Municipal de Educacéo;

b) Elaborar e Organizar a agenda das atividades do Secretario Municipal de Educacéo;
c) Organizar os procedimentos administrativos do gabinete, bem como a documentacao;
d) Promover a interacdo das demais unidades administrativas;

IV - Diretoria de Apoio Administrativo:

a) Planejar, dirigir, coordenar, supervisionar e controlar as atividades do Setor;
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b) Apresentar relatérios mensais e/ou periddicos de suas atividades, propondo solucdes
para eventuais problemas;

c) Orientar seus subordinados na execuc¢ao de suas tarefas;
d) Avaliar o desempenho de seus subordinados;

e) Orientar e coordenar as acdes, quanto a execucado dos contratos administrativos.

Art. 22 - Na Secretaria Municipal de Saude, ficam criados 0s seguintes cargos, com as
respectivas atribuicbes e vinculados aos respectivos departamentos ou divisao:

| - Superintendéncia de Regulacéo:

a) definir a programacéo anual de atividades da Diretoria de acordo com as diretrizes do
Plano Municipal de Saude e encaminhar para aprovacao.

b) realizar analise técnica e legal dos atos administrativos de natureza orcamentaria,
financeira e patrimonial e dos atos profissionais dos servidores e prestadores de servi¢os do
SUS.

C) monitorar sistematicamente o desenvolvimento dos processos, produtos e acdes
realizadas na esfera municipal do SUS, verificando a conformidade ao plano municipal,
requisitos técnicos e regulamentacao vigente.

d) participar do estabelecimento de medidas corretivas preventivas para adequacdo dos
processos, produtos e acdes realizadas na esfera municipal do SUS.

e) estruturar e coordenar a implantacdo do sistema de controle e avaliacdo dos servigos de
salde préprios e contratados pela Secretaria Municipal de Saude.

Il - Diretoria da Casa Rosa:

a) Coordenar as acdes e atividades da Casa Rosa;

b) Coordenar e executar o cronograma de atividades da Casa Rosa;

c) Promover campanhas de prevencgdo da Saude das Mulheres;

d) Dirigir e Acompanhar as estatisticas dos servigos ofertados pela Casa Rosa;

e) Articular interacdo com as demais unidades administrativas.
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Il - Diretoria de Regulacgéo:

a) elaborar, executar e gerenciar os processos de trabalho necessarios para a regulagédo do
acesso aos servicos de saude, de forma a garantir a equidade aos usuarios do Sistema
Unico de Salde, em todos os niveis de atencao;

b) coordenar a elaboracdo e implantar os protocolos clinicos e de acesso de acordo com as
diretrizes do Ministério da Saude para organizar a rede municipal e otimizar a capacidade de
oferta dos servicos de saude de maior complexidade;

c) acompanhar a Programacdo Pactuada e Integrada da Assisténcia ambulatorial e
hospitalar;

d) participar do desenho da rede municipal de assisténcia a saude e suas referéncias, de
forma a facilitar o acesso e a equidade;

e) participar da formulacdo da politica municipal de salude e atuar no controle de sua
execucao, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros e nas estratégias para sua
aplicacao, respeitando as decisdes emanadas das instancias legais e a programacao local e
regional estabelecida anualmente.

IV - Diretoria do Centro Municipal de Infectologia:

a) Coordenar as ac¢@es e atividades do Centro de Infectologia;

b) Coordenar e executar o cronograma de atividades do Centro de Infectologia;

c) Promover campanhas referentes a doencas;

d) Dirigir e Acompanhar as estatisticas dos servi¢os ofertados pelo Centro de Infectologia;
e) Atrticular interacdo com as demais unidades administrativas.

Art. 23 - Na Secretaria Municipal de Controle Interno, ficam criados os seguintes cargos,
com as respectivas atribui¢cdes e vinculados aos respectivos departamentos ou divisao

| - Gerente de Controle Interno e Transparéncia

a) Planejar as a¢fes do plano de monitoramento de controle interno;

b) Estabelecer cronograma de ac¢des de verificagdo do Portal de Transparéncia;
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c) Acompanhar e avaliar os planos de auditoria e monitoramento dos érgaos de Controle
Externo;

d) Avaliar e Propor alteragéo das normativas, bem como propor novas normativas;
e) Planejar e executar as a¢gfes de controle interno preventivo.

Il - Gerente de Auditoria e Fiscalizacao:
a) Planejar e elaborar plano anual de auditoria e fiscalizagéo;
b) Avaliar e monitorar as a¢des de controle interno corretivo;

c) Acompanhar e monitoriar o cumprimento dos prazos de envio das remessas aos 0rgaos
de controle interno;

d) Acompanhar e monitoriar os processos de representacdo dos 6rgdos de controle
externo;

e) Avaliar e Propor medidas administrativas que aprimorem os controles administrativos.

Art. 24 - Na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, ficam criados os seguintes cargos,
com as respectivas atribuicdes e vinculados aos respectivos departamentos ou divisao:

| - Geréncia Técnica de Engenharia:

a) Planejar e dirigir as a¢des do Setor de Engenharia;

b) Avaliar e Monitorar as obras e servi¢os de engenharia;

c) Promover a interacdo entre os profissionais do Setor de Engenharia;
d) Promover os estudos técnicos de aprimoramento;

e) Organizar a execugdo do cronograma de obras previstas.

Il - Diretoria de Compras e Contratos:
a) Elaborar normativas referentes aos contratos de obras e servigo de engenharia;

b) Acompanhar o processo de compras e contratagdes;

c) Acompanhar e monitorar a execucao dos contratos;
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d) Analisar e monitorar os relatorios dos fiscais de contratos;
e) Elaborar relatério para a Geréncia Técnica e Secretario Municipal.

Ill — Diretoria de Fiscalizacdo de Posturas:

a) Planejar as atividades e ac¢des do setor de fiscalizacdo de posturas;
b) Elaborar cronograma de atividades;

c) Acompanhar e monitorar junto ao cadastro econdmico, referente aos novos
empreendimentos;

d) Avaliar e propor a reviséo da legislagéo.

IV — Diretoria de Fiscalizacdo de Obras:

a) Planejar as atividades e acdes do setor de fiscalizacdo de obras;
b) Elaborar cronograma de atividades;

c) Acompanhar e monitorar junto ao cadastro econémico, referente aos novos iméveis e
edificacdes;

d) Avaliar e propor a revisao da legislagao.

Art. 25 - No Sistema Municipal de Defesa do Consumidor - SMDC, Lei Municipal n.° 1.570,
de 07 de fevereiro de 2013, ficam criados 0s seguintes cargos, com as respectivas
atribuicdes e vinculados aos respectivos departamentos ou diviséo:

| — Diretor Juridico do PROCON:

a) assessorar juridicamente, quando solicitado, a realizacdo de acordo entre as partes
envolvidas nas reclamacdes de consumo individuais ou coletivas;

b) coordenar a realizacdo de audiéncias de conciliagdo segundo o rito sumarissimo,
procedendo-se aos registros, atas, celebrando-se termo de acordo e demais
encaminhamentos que o0 momento processual demandar;

c) assessorar o Coordenador Executivo do PROCON no desempenho de suas fungdes
e na formulacdo e conducéo da Politica Estadual de Protecdo e Defesa do Consumidor;

d) desenvolver outras atividades compativeis com as suas atribuicdes ou que lhes
forem designadas pelo Coordenador Executivo do PROCON,;
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e) exercer outras atividades correlatas.
Il — Direito de Fiscalizacdo do PROCON.

a) planejar, programar, coordenar e executar as acoes de fiscalizacdo, no interesse da
preservacédo da vida, da salde, da seguranca, do patrimdnio, da informacao e do bem-estar
do consumidor, bem como 0s riscos que apresentem;

b) lavrar pecas fiscais, auto de infracdo, termo de constatacdo, termo de depdsito,
termo de apreensdo e demais expedientes pertinentes, contra quaisquer pessoas fisica ou
juridica que infrinjam os dispositivos do Cédigo de Protecao e Defesa do Consumidor, atos
da autoridade competente e legislacdo complementar que visem proteger as relagbes de
consumo;

c) efetuar diligéncias e vistorias, na forma de constatacdo, visando subsidiar com
informacBes os processos de dendncias ou reclamacdes de consumidores; propor e
executar operacdes especiais de fiscalizacdo, em conjunto com outros érgdos ou entidades
federais, estaduais e municipais;

d) auxiliar a fiscalizacdo de precos abastecimento, quantidade e seguranca de bens e
servigos (artigo 55, § 1° da Lei n°® 8.078/90);

e) receber e aferir a veracidade de reclamacdes e dendncias e, prestar informacdes em
processos submetidos ao seu exame;

f) 0 exercicio da fiscalizacdo preventiva dos direitos do consumidor bem como da
publicidade de produtos e servicos, com vistas a coibicdo da propaganda enganosa ou
abusiva;

9) exercer outras atividades correlatas.

Art. 26 - Na Procuradoria Juridica, ficam acrescentadas as nomenclaturas de cargos, bem
como a classificacdo e estrutura de vencimentos, conforme estdo dispostas no anexo Il

desta Lei Complementar.

Art. 27 - Na Secretaria Municipal de Cultura, ficam criados os seguintes cargos, com as
respectivas atribuiges e vinculados aos respectivos departamentos ou diviséo:

| - Superintendéncia de Fomento a Cultura

a) Coordenar, supervisionar, planejar e auxiliar na elaboracéo das diretrizes da Secretaria
Municipal de Cultura;

Autenticali @O RUREN R &1 VIV EATAtaM e feSAQV- AU BN Y aRlate IcP fls. 40
com o identificador 3100300Q34GP32PRFLFIACHPER0Q, Percyrentp assinado digitalmente Brasil
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira -

ICP - Brasil.



http://www.marataizes.es.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATAIZES

- ESTADO DO ESPIiRITO SANTO -

GABINETE DO PREFEITO

b) Fomentar politicas de aperfeicoamento, sobretudo assessorando diretamente o
Secretario Municipal;

c¢) Promover parcerias com associacfes e federacoes;
d) Promover parcerias e convénios com o Governo Estadual e Federal;
e) Promover a interacdo com as demais unidades administrativas e Secretarias.

Il - Superintendente de Patriménio Histérico e Cultural:

a) Supervisionar, orientar, chefiar e controlar as atividades voltadas para a preservagéo da
memo©ria cultural e do patriménio historico e cultural, material ou imaterial.

b) Promover a valorizacdo da cultura do municipio, em consonéancia com a politica cultural
da secretaria;

c¢) Fomentar a preservacao do patriménio histérico e cultural;

d) Promover a interacdo com as associacoes culturais do Municipio.

Ill - Diretoria de Fomento a Cultura:

a) Executar as acBes com base nas das diretrizes da Secretaria Municipal de Cultura;

b) Executar as politicas de aperfeicoamento, sobretudo assessorando diretamente o
Secretario Municipal;

c) Articular e executar as parcerias com associagoes e federacoes;
d) Executar os convénios com o Governo Estadual e Federal;

e) Promover a interagdo com as demais unidades administrativas e Secretarias.

Art. 28 - Na Secretaria Municipal de Aquicultura e Pesca, ficam criados os seguintes cargos,
com as respectivas atribui¢cdes e vinculados aos respectivos departamentos ou divisao:

| - Superintendéncia de Pesca e Aquicultura

a) Planejar e Coordenar as agdes da Secretaria;

b) Incentivar estudos e pesquisas sobre o pescado da Regiéo;
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¢) Promover semindrios, congressos e cursos para os produtores de pescado;

d) Promover parcerias com associacdes, colbénias de pesca e federacbes, objetivando
melhorar o ambiente do produtor de pescado;

e) Planejar e coordenar as ac¢fes integradas com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Secretaria Municipal de Agricultura e Agropecuéria.

Il - Diretoria de Pesca e Aquicultura:

a) Coordenar a execucdo das acdes da Secretaria;

b) Dirigir as acdes, junto as associacdes e coldnias de pesca;

c) Dirigir as agfes integradas com as outras Secretarias Municipais;

d) Dirigir as acdes de melhoria para o produtor de pescado do Municipio;

Art. 29 - Na Secretaria Municipal de Interior, ficam criados 0s seguintes cargos, com as
respectivas atribuicbes e vinculados aos respectivos departamentos ou divisao:

| - Superintendéncia de Logistica:

a) Planejar e coordenar as acdes de manutencéo das estradas do interior;
b) Planejar e coordenar as ac6es de ampliacdo dos acessos ao interior;

c) Planejar e controlar as acgdes e servicos de melhoria no escoamento da produgdo do
interior;

d) Planejar a¢bes integradas com a Secretaria Municipal de Agricultura e Agropecuaria,
e) Planejar e promover parcerias, acordos e convénios com Governo Estadual e Federal;

f) Promover a interagdo com as associacgdes dos produtores.

Il - Diretoria de Infraestrutura de Vias:

a) Dirigir e executar as a¢des de manutencao das estradas do interior;

b) Dirigir e executar as acdes de ampliagdo dos acessos ao interior;
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c) Dirigir e executar as acOes e servicos de melhoria no escoamento da producdo do
interior;

d) Dirigir e executar agOes integradas com a Secretaria Municipal de Agricultura e
Agropecudria;

e) Planejar e promover e executar parcerias, acordos e convénios com Governo Estadual e
Federal.

Il - Diretoria de Servicos de Interior:

a) Dirigir as acOes e servicos prestados pelo Municipio aos produtores;
b) Dirigir e executar as ag¢des de fortalecimento aos produtores;

c) Dirigir e elaborar cronograma de atendimento aos produtores, que ja foram previamente
cadastrados;

d) Dirigir e executar as acOes integradas com a Secretaria Municipal de Agricultura e
Agropecudria;

e) Executar as acfes de melhoria para os produtores.

Art. 30 - Ficam criados e consolidados os cargos de provimento em comissdo, ordenados
por padrdes e niveis de vencimento e respectivos requisitos, com o quantitativo geral
descrito no Anexo I.

§ 1° A distribuicio dos cargos comissionados por unidades administrativas esta
especificada no Anexo Il que integra esta Lei.

Art. 31 - Das atribui¢cdes dos cargos de assessoria e chefia:
| — Dos Assessores Técnicos Administrativos (Padrdo CC2):
a) participar e apoiar na definicdo e gerenciamentos dos projetos e agdes da pasta;

b) planejar, definir e acompanhar cronogramas e prazos de planos, projetos e acdes da
secretaria;

C) orientar e supervisionar as atividades da secretaria, delegadas pelo secretario da pasta;

d) apoiar, orientar e revisar pareceres, propostas, estudos e acdes da secretaria,;
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e) emitir pareceres sobre servicos inerentes ao ambito de atuacgéo;

f) coordenar e orientar grupos de trabalho e comissdes estabelecidas para desenvolverem
trabalhos especificos;

g) participar na elaboracéo dos planos de Governo e de trabalho da secretaria;

h) analisar e emitir parecer em estudos e pesquisas necessarias ao desenvolvimento de
politicas publicas estabelecidas pelo Governo Municipal;

i) assessorar ao secretario nos atos especificos relativos aos processos licitatérios da
secretaria;

j) executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser atribuidas.

Il - Dos Assessores Administrativos (Padrao CC4):

a) assessorar nas atividades administrativas da Secretaria;

b) expedir memorandos e documentos;

C) orientar 0s municipes gquanto ao acesso aos servicos da Secretaria;

d) cumprir e fazer cumprir as diretrizes, normas e procedimentos técnicos administrativos e
financeiros adotados pela secretaria;

e) colaborar na proposicdo de medidas para maior eficiéncia e aperfeicoamento dos programas,
projetos e atividades;

f) assessorar na promogao, integragdo e no desenvolvimento técnico e interpessoal da equipe
de trabalho;

g) executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas.
[l - Dos Chefes de Area (Padrdo CC5):

a) chefiar o desenvolvimento das atividades inerentes a sua Unidade Administrativa,
distribuindo tarefas, dirimindo davidas e acompanhando a execucdo das mesmas;

b) executar e acompanhar diretamente 0Ss servicos, supervisionando-os e
responsabilizando-se pelo pleno cumprimento dos prazos e pela exatiddo das agoes;
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C) supervisionar e coordenar auxiliares imediatos no desempenho de suas atribuicdes,
distribuindo tarefas e responsabilidades;

d) coletar e registrar dados que possibilitem o monitoramento, a avaliagdo e o
aprimoramento do processo de trabalho sob sua responsabilidade;

e) contatar a Diretoria ou Superintendéncia imediata, objetivando manté-la informada sobre
as atividades e ocorréncia do servico, bem como repassar aos seus subordinados,

informacdes inerentes a sua area de atuacgao;

f) participar de reunibes com os demais chefes, trocando informagbes, apresentando
sugestdes, negociando metas de trabalho e assuntos de interesse da Secretaria;

g) zelar pelo material de consumo, moveis e equipamentos alocados na Unidade
Administrativa, providenciando reposi¢cdo e manutencdo preventiva ou corretiva,;

h) executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser atribuidas.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 32 - A Prefeitura Municipal promovera o treinamento de seus servidores, fazendo-o, na
medida das disponibilidades financeiras do municipio e das conveniéncias dos servidores.

Art. 33 - Os servidores nomeados para cargo de confianca, na forma da presente lei, serdo
contribuintes obrigatérios do Instituto Nacional da Seguridade Social (INSS).

Art. 34 - As despesas com a presente Lei correrdo por conta de dotagdo orcamentéaria
prépria, prevista no Orcamento vigente.

Art. 35 - Considerando a criagdo dos oOrgdos por esta Lei Complementar, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado, se necessario, através da Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel, adotar as providéncias necessarias quanto a
adequacédo orcamentaria e do PPA.

Art. 36 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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ANEXO I

NOMENCLATURA DO CARGO CLASSIFICACAO
(Simbolo) QUANTITATIVO |SALARIO (CR$)

Secretario Municipal CC1 18 6.527,52
QOuvidor CC1 01 6.527,52
Gerente de Gestdo Contabil e Financas CC-GGCF 01 8.000,00
Gerente de Gestdo Orgcamentaria CC-GGO 01 4.500,00
Gerente de Gestao Administrativa CC-G1 7 4.500,00
Gerente de Operacionalizacdao e Controle CC-G2 8 4.500,00
Gerente de Ouvidoria CC - GOV 1 4.500,00
Gerente de Desenvolvimento Econdmico CC-GDE 1 4.500,00
Gerente da Sala do Empreendedor CC-GSE 1 4.500,00
Gerente de Iluminacdo Publica CC-GIP 1 4.,500,00
Gerente de Limpeza Publica CC-GLP 1 4.500,00
Gerente de Esporte e Lazer CC-GEL 1 4.500,00
Gerente de Biotecnologia CC-GBT 1 4.500,00
Gerente de Auditoria e Fiscalizacao CC - GAF 1 4.500,00
Gerente de Controle Interno e Transparéncia |CC-GCT 1 4.500,00
Gerente Técnica de Engenharia CC-GTE 1 4.500,00
Superintendente CC2 41 4.557,49
Assessor Técnico Administrativo CC2 04 4.557,49
Coordenador de Defesa Civil CC2 01 4.557,49
Assessor de Gabinete CC2 02 4.557,49
Assessor Especial CC2 03 4.557,49
Assessor Especial de RelacOes Institucionais [CC2 01 4.557,49
Assessor Juridico Parlamentar CC2 01 4.557,49
Assessor Técnico da Saude CC2 01 4,557,49
Assessor Técnico de Suporte Pedagdgico CC2 02 4.557,49
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Assessor Executivo de Processos de compras |CC2 01 4.557,49
Diretor CC3 84 3.038,32
Assessor Executivo de Comunicacao CC3 01 3.038,32
Assessor Executivo Assuntos Administrativos [CC3 01 3.038,32
Assessor de Gestao Processual Juridico Adm. [CC3 01 3.038,32
Assessor Administrativo CC4 73 2.050,87
Assessor Administrativo de Controle Interno [CC4 01 2.050,87
Assessor de Apoio Administrativo CC5 09 1.822,99
Assessor de Apoio Logistico CC5 08 1.822,99
Chefe de Setor CC5 58 1.822,99
TOTAL - -
i . ANEXO II i
CARGOS CONSOLIDADOS POR ORGAOS DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA BASICA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MARATAIZES
CARGOS COMISSIONADOS POR SECRETARIA
ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
ORGAO CARGO SIMBOLO |QUATIDADE
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO CC-1 1
GERENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA GERENTE CC-G1 1
SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS E SERVICOS SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA DE LICITACOES SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE RECURSOS HUMANOS SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANQOS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE LICITACAO DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS DIRETOR CC-3 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 6
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS SECRETARIO CC-1 1
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE E FINANCAS GERENTE CC-GGCF |1
SUPERITENDENCIA FINANCEIRA SUPERINTENDENTE | CC -2 1
SUPERITENDENCIA DE CONTABILIDADE SUPERINTENDENTE | CC -2 1
DIRETORIA DE CONTABILIDADE DIRETOR cCc-3 1
DIRETORIA TRIBUTARIA DIRETOR cCc-3 1
DIRETORIA FINANCEIRA DIRETOR cC-3 1
DIRETORIA DE GESTAO DO PROCESSO CONTABIL DIRETOR cc-3 1
DIRETORIA DO NAC DIRETOR cc-3 1
DIRETORIA DE LIQUIDACAO E OBRIGACOES DIRETOR CC-3 1
CHEFIA DE SETOR DE CADASTRO IMOBILIARIO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR DE DIVIDA ATIVA CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR DE CADASTRO ECONOMICO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DO SETOR DE FISCALIZAGCAO DE TRIBUTOS E RENDAS CHEFE CC-5 1
CHEFIA DO SETOR DE PROGRAMAGAO FINANCEIRA CHEFE CC-5 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO cC-1 1
GERENCIA DE GESTAO ORCAMENTARIA GERENTE CC-GGO 1
GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO GERENTE CC-GDO 1
GERENCIA DA SALA DO EMPREENDEDOR GERENTE CC-GSE 1
SUPERITENDENCIA DE CAPTACAO DE RECURSOS E CONVENIOS SUPERINTENDENTE | CC -2 1
SUPERINTENDENCIA DE PROGRAMACAO E ELABORACAO DO ORCAMENTO |SUPERINTENDENTE [CC -2 1
SUPERINTENDENCIA DE FOMENTO A INDUSTRIA E AO COMERCIO SUPERINTENDENTE | CC -2 1
DIRETORIA INTEGRADA DE SANEAMENTO AMBIENTAL DIRETOR cC-3 1
DIRETORIA DO SETOR DO NOSSO CREDITO DIRETOR cc-3 1
CHEFIA DO SETOR DE CAPTAGCAO CHEFE CC-5 1
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CHEFIA DO SETOR DE MEI CHEFE CC-5 1
CHEFIA DO SETOR DE ATENDIMENTO GERAL CHEFE CC-5 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 1
SECRETARIA MUNCIPAL DE TRANSPORTE

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO CC-1 1
GERENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA GERENTE CC-G1 1
GERENCIA DE OPERACIONALIZACAO E CONTROLE GERENTE CC-GOC 1
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 3
DIRETORIA DE CONTROLE DE FROTAS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE MANUTENGAO DE VEICULOS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE ABASTECIMENTO E PECAS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE TRANSPORTE UNIVERSITARIO DIRETOR CC-3 1
CHEFIA DE SETOR DE APOIO E ABASTECIMENTO DA FROTA CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE ALMOXARIFADO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR DE APOIO AO TRANSPORTE UNIVERSITARIO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR DE CONTROLE DE FROTA CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR MANUNTENCAO DA FROTA E OFICINA CHEFE CC-5 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL E SEGURANCA PATRIMONIAL

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO CC-1 1
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA SUPERINTENDENTE | CC - 2 1
GERENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA GERENTE CC-G1 1
GERENCIA DE OPERACIONALIZACAO E CONTROLE GERENTE CC-GOC 1
COORDENADORIA DE DEFESA CIVIL COORDENADOR CC -2 1
DIRETORIA DE DEFESA SOCIAL DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE SEGURANCA PATRIMONIAL E COMUNITARIA DIRETOR CC-3 1
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DIRETORIA DE MOBILIDADE URBANA DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS DIRETOR CC-3 1
CHEFIA DE MOBILIDADE URBANA CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS CHEFE CC-5 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - SEMSUR

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO CC-1 1
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA SUPERINTENDENTE | CC - 2 1
SUPERENTENDENCIA DE GESTAO E DE SERVICOS PUBLICOS SUPERINTENDENTE | CC - 2 1
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO ASSESSOR CC-2 2
GERENCIA ILUMINACAO PUBLICA GERENTE CC -GIP 1
GERENCIA DE SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA GERENTE CC -GLP 1
DIRETORIA DE SERVICOS ADMINISTRATIVO DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE LIMPEZA PUBLICA DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE MANUTENGAO DE ILUMINACAO PUBLICA DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE MELHORIA DE ILUMINACAO PUBLICA DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE COLETA DE RESIDUOS DIRETOR CC-3 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 10
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO CC-1 1
SUPERINTENDENCIA DE INFRAESTRUTURA ESPORTIVA SUPERINTENDENTE | CC - 2 1
GERENCIA DE ESPORTES E LAZER GERENTE CC-GEL 1
DIRETORIA DE ESPORTES E LAZER DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA ESPORTIVAS DIRETOR CC-3 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 6
CHEFIA DE SETOR DE ESPORTE E LASER CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR DE MANUTENCAO DAS INFRAESTRUTURAS ESPORTIVAS | CHEFE CC-5 1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E PATRIMONIO HISTORICO
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO cC-1 1
SUPERINTENDENCIA DE TURISMO E EVENTOS SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
GERENCIA DE OPERACIONALIZACAO E CONTROLE GERENTE CC-GOC 1
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE CULTURA E PATRIMONIO HISTORICO SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
DIRETORIA DE TURISMO E EVENTOS DIRETOR CcC-3 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 6
CHEFIA DE SETOR DE CULTURA E PATRIMONIO HISTORICO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DO SETOR DE EVENTOS CHEFE CC-5 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, AGROPECUARIA, ABASTECIMENTO E PESCA
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO CC-1 1
GERENCIA DE BIOTECNOLOGIA GERENTE CC-GBT 1
ASSESSOR TECNICO ADMINISTRATIVO ASSESSOR CC-2 2
SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZACAO E CONTROLE SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
DIRETORIA DE FISCALIZAC]:\O E CONTROLE DIRETOR CcC-2 1
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E ABASTECIMENTO DIRETOR CcC-2 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE- SEMMA
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO CcC-1 1
GERENCIA ADMINISTRATIVA GERENTE CC-G1 1
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE PROJETOS AMBIENTAIS SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZACAO AMBIENTAL SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
DIRETORIA DE GESTAO DE PROJETOS AMBIENTAIS DIRETOR CcC-3 1
DIRETORIA DE LICENCIAMENTO E CONTROLE AMBIENTAL DIRETOR CcC-3 1
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DIRETORIA DE FISCALIZACAO AMBIENTAL E GESTAO DE RECURSOS

NATURAIS DIRETOR CC-3 1
CHEFIA DE SETOR FISCALIZAGCAO AMBIENTAL CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR LICENCIAMENTO DE EMPREENDIMENTOS PUBLICOS CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR LICENCIAMENTO DE EMPREENDIMENTOS PRIVADOS CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR TECNICO AMBIENTAL CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR DE EDUCACAO AMBIENTAL CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR DE GESTAO DE UNIDADES DE CONSERVACAO CHEFE CC-5 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 4
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO E TRABALHO

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO CC-1 1
GERENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA GERENTE CC-G1 1
GERENCIA DE OPERACIONALIZACAO E CONTROLE GERENTE CC-GOC 1
ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-2 1
SUPERINTENDENCIA DE TRABALHO E RENDA SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE HABITAGAO SUPERINTENDENTE | CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL SUPERINTENDENTE | CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE JUDICIALIZACAQO SUPERINTENDENTE | CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DO CRAS SUPERINTENDENTE | CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DO CREAS SUPERINTENDENTE | CC - 2 1
DIRETORIA DE ECONOMIA SOLIDARIA DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DO TRABALHO DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA HABITACAO DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DO CRAS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DO CREAS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DA QUALIDADE DE GESTAO DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DA CASA DA PASSAGEM DIRETOR CC-3 1
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DIRETORIA DO SETOR DE NUCLEO E ATENDIMENTO AO IDOSO DIRETOR CC-3 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 4
CHEFIA PARA CREAS CHEFE CC-5 2
CHEFIA PARA CRAS CHEFE CC-5 2
CHEFIA DE SETOR DE NUCLEO DE ATENDIMENTO AO IDOSO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR DA CASA DE PASSAGEM CHEFE CC-5 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO- SEMED

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO CC-1 1
ASSESSORIA ESPECIAL ASSESSOR CC-2 1
GERENCIA DE OPERACIONALIZACAO E CONTROLE GERENTE CC-GOC 1
GERENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA GERENTE CC-G1 1
ASSESSORIA TECNICO DE SUPORTE PEDAGOGICO ASSESSOR CC-2 1
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO E CONTROLE DE PAGAMENTOS |SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS DO CAIC SUPERINTENDENTE [CC -2 1
ASSESSORIA EXECUTIVA DE SUPORTE PEDAGOGICO ASSESSOR CC-2 2
ASSESSORIA EXECUTIVA DE PROCESSO DE COMPRAS ASSESSOR CC-2 1
ASSESSORIA EXECUTIVA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS ASSESSOR CC-3 1
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO EDUCACIONAL DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA ADMINISTRATIVA E DE APOIO A UNIDADES ESCOLARES DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE POLITICAS PEDAGOGICAS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE APOIO AO GABINETE DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO DIRETOR CC-3 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 10
ASSESSORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO ASSESSOR CC-5 9
CHEFIA DO SETOR PEDAGOGICO DA EDUCAGAO BASICA CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE PROGRAMAS E PREJETOS EDUCACIONAIS CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE APOIO E SUPORTE DA EDUCACAO BASICA CHEFE CC-5 1
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CHEFIA DO ALMOXARIFADO E MERENDA ESCOLAR CHEFE CC-5 1
CHEFIA DO SETOR DE OUVIDORIA EDUCACIONAL E ATENDIMENTO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DO SETOR ADMINISTRATIVO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE CONTROLE PROCESSUAL CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE AGENDAMENTO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE INSPECAO ESCOLAR CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE COMPRAS E LICITACAO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DO SETOR FINANCEIRO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE RECURSOS HUMANOS CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE PATRIMONIO E MANUTENGCAO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE TRANSPORTE ESCOLAR CHEFE CC-5 1
ASSESSORIA DE APOIO LOGISTICO ASSESSOR CC-5 8
SECERETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

SECRETARIA MUNICIPAL EE'%EETARIO CcC-1 1
SUPERINTENDENCIA D RELA(;(N)ES PUBLICAS E CERIMONIAL SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
GERENCIA DE OUVIDORIA

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO SOCIAL E PUBLICIDADE SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DO SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAC]:\O SUPERINTENDENTE | CC-2 1
DIRETORIA DE IMPRENSA OFICIAL DIRETOR CcC-3 1
DIRETORIA DE CERIMONIAL DIRETOR CcC-3 1
DIRETORIA DE TECNOLOGIIA E INFORMACAO DIRETOR CcC-3 1
DIRETORIA DE ATENDIMENTO E ARTICULACAO COMUNITARIA DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CIDADAO DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE DOCUMENTOS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE CONTROLE ADMINISTRATIVO E ATENDIMENTO DIRETOR cC-3 1
CHEFIA DE SETOR ADMINISTRATIVO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR DE CONTROLE ADMINISTRATIVO CHEFE CC-5 1
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CHEFIA DE SETOR DE ATENDIMENTO AO CIDADAO CHEFE CC-5 1
CHEFIA NO SETOR DE MANUTENGAO E SERVIGOS CHEFE CC-5 1
ASSESSORIA DE GABINETE ASSESSOR CcC-2 1
ég?EEin?EIA ESPECIAL DE RELACOES INSTITUCIONAIS E PROJETOS ASSESSOR cC-2 1
ASSESSORIA JURIDICO PARLAMENTAR ASSESSOR cC-2 1
ASSESSORIAS ESPECIAIS ASSESSOR CC-2 2
ASSESSORIA EXECUTIVA DE COMUNICAGAO ASSESSOR CC-3 1
ASSESSORIA DE GESTAO PROCESSUAL JURIDICO ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-3 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 3
OUVIDORIA MUNCIPAL OUVIDOR CC-1 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO cCC-1 1
GERENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA GERENTE CC-G1 1
GERENCIA DE OPERACIONALIZACAO E CONTROLE GERENTE CC-GOC 1
ASSESSORIA TECNICA DA SAUDE ASSESSOR CC-2 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CcC-4 8
DIRETORIA DE AUDITORIA CONTROLE AVALIACAO E REGULACAO DIRETOR cC-3 1
DIRETORIA DE SAUDE BUCAL DIRETOR cC-3 1
SUPERITENDENCIA DE REGULACAO SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERITENDENCIA DE ATEN(;AO PRIMARIA SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
DIRETORIA DA CASA ROSA DIRETOR cCc-3 1
DIRETORIA DE REGULACAO DIRETOR cCc-3 1
DIRETORIA DO CENTRO MUNICIPAL DE INFECTOLOGIA DIRETOR cCc-3 1
DIRETORIA DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE DIRETOR cC-3 1
DIRETORIA DO CEEM DIRETOR cCc-3 1
DIRETORIA DO PAM DIRETOR cC-3 1
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO GERAL E SERVICO SUPERINTENDENTE [CC - 2 1
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DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS DIRETOR CC-3 1
CHEFIA DE SETOR DE RECURSOS HUMANOS CHEFE CC-5 1
DIRETORIA DE CONTROLE DE PROCESSOS E DESBUROCRATIZACAQO DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DO SETOR DE TRANSPORTE DIRETOR CC-3 1
CHEFIA DE SETOR DE TRANSPORTE CHEFE CC-5 1
DIRETORIA DE FATURAMENTO E SISTEMAS- SUS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE MANUNTENCAO E SERVICOS GERAIS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE LIMPEZA, HIGIENIZACAO E SERVICOS DE COPA DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO GERAL E SERVICOS DIRETOR CC-3 1
SUPERINTENDENCIA DE CONVENIO, COMPRAS, CONTRATOS E SERVICOS | SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
DIRETORIA DE COMPRAS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS DIRETOR CC-3 1
SUPERINTENDENCIA E JUDICIALIZACAO CONTROLE DE ESTO

PATRIMONIO ¢ QUE E SUPERINTENDENTE | CC - 2 1
DIRETORIA DE JUDICIALIZACAO DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE CONTROLE DO ALMOXARIFADO E PATRIMONIO DIRETOR CC-3 1
CHEFIA DE SETOR DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO CHEFE CC-5 1
Eil;\{/IETORIA DE CONTROLE DE ESTOQUE EXCLUSIVO FARMACIA BASICA E DIRETOR cC - 3 1
SUPERINTENDENCIA DE AUDITORIA SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLEI INTERNO - SECI

SECRETARIA MUNIIPAL SECRETARIO CC-1 1
GERENCIA DE CONTROLE INTERNO E TRANSPARENCIA GERENTE CC - GCT 1
GERENCIA DE AUDITORIA E FISCALIZACAO GERENTE CC - GAF 1
ASSESSORIA ADMINISTRTIVA DE CONTROLE INTERNO ASSESSOR CC-4 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS SECRETARIO CC-1 1
GERENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA GERENTE CC-G1 1
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ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-2 1
GERENCIA TECNICA DE ENGENHARIA GERENTE CC - GTE 1
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZACAO DE OBRAS E POSTURAS SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE URBANIZACAO E MANUNTENCAO DE ORLA SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
DIRETORIA DO SETOR DE FISCALIZACAO DE POSTURAS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DO SETOR DE FISCALIZACAO DE OBRAS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE COMPRAS DIRETOR cC-3 1
ID'\IIEIIE;'I(E)_II_RAIA DE ACOMPANHAMENTO DE OBRAS POR ADM DIRETA E DIRETOR cC -3 1
DIRETORIA DE CONTROLE E MANUNTEN(;AO DE MAQUINAS E VEICULOS |DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE ESTUDO E LEVANTAMENTO TOPOGRAFICOS DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA DIRETOR CC-3 1
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E EXECU

INFRAESTRUTURA ¢ chO  PEACOES BRI preToR cC-3 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 8
CHEFIA DE SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO CHEFE CC-5 5
CHEFIA DE APOIO TECNICO CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR DE FICALIZACAO DE OBRAS CHEFE CC-5 1
CHEFIA DE SETOR DE FICALIZACAO DE POSTURAS CHEFE CC-5 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SEMCULT

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO cC-1 1
SUPERINTENDENCIA DE FOMENTO A CULTURA SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
SUPERINTENDENCIA DE PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL SUPERINTENDENTE |CC - 2 1
DIRETORIA DE FOMENTO A CULTURA DIRETOR CC-3 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR CC-4 2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E AQUICULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO cC- 1 1
SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA PESQUEIRA SUPERINTENDENTE | CC - 2 1
DIRETORIA DE DE LOGISTICA PESQUEIRA DIRETOR cC-3 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR cC-4 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR
SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIO cC-1 1
SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA E INFRAESTRUTURA SUPERINTENDENTE | CC - 2 1
DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA DAS ESTRADAS DIRETOR cc-3 1
DIRETORIA DE SERVICOS DO INTERIOR DIRETOR cC-3 1
DIRETORIA DE MANUTENCAO E ABASTECIMENTO DIRETOR cC-3 1
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA ASSESSOR cC- 4 2
ANEXO III
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS - PROCURADORIA JURIDICA
ORD | CARGO QUANTITATIVO | CLASSIFICACAD | CARCA VENCIMENTO
HORARIA
g | Procurador-Geral S CC-PGM-01 30 h/semanal | R$ 11.783,09
Municipio
Assessor do Procurador-
2 Geral 02 CC-PGM-02 40 h/semanal [ R$ 7.121,07
3 | Superintendente de | o1 CC-PGM-03 40 h/semanal | R$ 4.557,49
Procuradoria
4 | Diretoria Administrativa e | o) CC-PGM-04 40 h/semanal | R$ 3.038,32
Judicial
5 |Assessor Administrativo e, CC-PGM-05 40 h/semanal | R$ 2.050,87
Judicial da Procuradoria
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ANEXO 1V

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS - PROCON

ORD | CARGO QUANTITATIVO | CLASSIFICACAO Egii’:u A VENCIMENTO
1 gggg%];dor Executivo do 01 CC-PGM-02 40 h/semanal | R$ 7.121,07
2 E;{gtcogs Juridica do | CC-PGM-04 40 h/semanal | R$ 3.038,32
5 é;f)ecsgcl’\lr técnico  do |, CC-PGM-05 40 h/semanal | R$ 2.050,87
com o identificador 310030003700320036003A005000, DoGamento Asaimadt o talments conforma Wb - 3 208 975001, que instiui a Infra-estrutura de Chaves  JCP
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Camara Municipal de

MARATAIZES

Marataizes, 17 de maio de 2022.

De: Protocolo
Para: Diretoria Geral

Referéncia:
Processo n° 473/2022
Proposicao: Administrativo n° 336/2022

Autoria: Executivo Municipal

Ementa: PMM/AJP/GABINETE/PREFEITO/OF. N° 103/2022- DISPOE SOBRE A

DENOMINACAO DA PRACA NO CENTRO, PROXIMA A RODOVIARIA, NO MUNICIPIO DE
MARATAIZES.

Processos Apensados: Nenhum

Processos Anexados: Nenhum

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Protocolar Solicitacdo/Requerimento
Acéo realizada: Protocolado(a)
Proxima Fase: Ciéncia e Distribuicdo Adm

Daniella dos Santos Nunes
Assessor(a) Administrativo
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Camara Municipal de

MARATAIZES

Marataizes, 17 de maio de 2022.

De: Diretoria Geral
Para: Secretaria Geral

Referéncia:
Processo n° 473/2022
Proposicao: Administrativo n° 336/2022

Autoria: Executivo Municipal

Ementa: PMM/AJP/GABINETE/PREFEITO/OF. N° 103/2022- DISPOE SOBRE A

DENOMINACAO DA PRACA NO CENTRO, PROXIMA A RODOVIARIA, NO MUNICIPIO DE
MARATAIZES.

Processos Apensados: Nenhum

Processos Anexados: Nenhum

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Ciéncia e Distribuicdo Adm
Acéo realizada: Dado Ciéncia e Distribuido

Descricéo:

Trata-se de publicacoes de Leis.

A secretaria Geral para conhecimento e providéncias.

Préxima Fase: Administrativa

Thiago Pereira Sarmento
Diretor(a) Geral
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