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LEI N° 2.131 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

ALTERA A LEI 1.355 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2010 PARA
DISPOR SOBRE A TRANSFORMAGAO DO CARGO DE
FISCAL E AUDITOR FISCAL DO QUADRO DE PESSOAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATAIZES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigcbes legais, FAZ SABER
que a Camara Municipal APROVOU e Ele SANCIONA a seguinte lei:

Art. 1° - Fica transformado o cargo e as fungdes de Fiscal em cargo técnico de nivel superior, desde que os
servidores que se encontrem investidos nos mesmos optem pelo reenquadramento e comprovem atender os
requisitos previstos no artigo 2° desta lei.

Paragrafo unico - Os servidores que nao solicitarem o reenquadramento ou ndo comprovarem o
atendimento dos requisitos para a transformagdo permanecerao nos seus respectivos cargos que ficam
extintos por ocasiao da vacancia.

Art. 2° - O disposto no caput do artigo anterior somente se efetiva e passa a produzir efeitos ao servidor que
solicitar a transformacao e atender os seguintes requisitos:

| - FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

a) Comprovar ter concluido formagao técnica superior na area de saude; ou
b) Comprovar outro curso superior reconhecido pelo Ministério da Educacéo acrescido de pos-graduagao na
area de saude.

Il - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

a) Comprovar ter concluido formacgao de nivel superior em curso reconhecido pelo Ministério da Educacao.
Ill - FISCAL DE MEIO AMBIENTE

a) Comprovar ter concluido formacgao de nivel superior em curso reconhecido pelo Ministério da Educacéo.
IV - FISCAL DE RENDAS

a) Comprovar ter concluido formagéao técnica superior na area de Contabilidade, de Administragao ou Direito;
ou

b) Comprovar outro curso superior reconhecido pelo Ministério da Educacao acrescido de pés-graduacao na
area de Contabilidade ou Administracao.

§ 1°. A solicitagdo da transformacgao, por meio de requerimento subscrito pelo servidor, e a comprovacgao da
conclusédo do nivel de ensino de que tratam as alineas dos incisos de | a IV deveréo ser direcionadas ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Marataizes que analisara o pedido no prazo
de 15 (quinze) dias a contar do protocolo.

§ 2°. Indeferido o pedido de que trata o paragrafo anterior em razdo da ndo comprovacéo das exigéncias
previstas nas alineas dos incisos de | a IV podera o servidor publico, na posse de novos documentos, a
qualquer tempo renovar a solicitagcao.

§ 3° - O servidor que néo tiver concluido o ensino superior, ou pos-graduagéo, conforme o caso, por ocasiao
da promulgacao desta lei, mas o fizer posteriormente, podera, a qualquer tempo, solicitar a transformagao
nos termos do caput e incisos e alineas deste artigo.
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Art. 3° - O detalhamento da carreira, apds o reenquadramento do servidor, sera de acordo com o anexo |
desta lei, com relagao ao grupo ocupacional, carreira e carga horaria.

Art. 4° - O cargo de Auditor Fiscal de Tributos fica reclassificado do nivel IX para o nivel X.

Art. 5° - As despesas resultantes desta Lei Complementar correrdo a conta das dotagdes orgamentarias da
LOA 2020, autorizadas as suplementacdes caso haja necessidade.

Art. - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos administrativos e financeiros a partir

de 1° (primeiro) de janeiro de 2020, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Marataizes, 27 de dezembro de 2019.

ROBERTINO BATISTA DA SILVA
Prefeito Municipal

ANEXO |

DESCRICAO DO CARGO
CARGO GRUPO OCUPACIONAL | Carga horaria Semanal CARREIRA

Fiscal de Vigilancia Sanitaria Superior 30h IX

DESCRIGAO DETALHADA DAS TAREFAS

Inspecionar habitagdes e estabelecimentos comerciais e de servigos, excetuando-se os estabelecimentos
comerciais e de servicos sob a responsabilidade de profissionais cuja escolaridade seja a superior
completa na area da saude;

Inspecionar piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as de clubes, condominios, escolas e associagéo, hotéis,
motéis e congéneres;

Inspecionar condi¢des sanitarias das instalagées prediais de agua e esgoto;
Inspecionar a regularizagéo das condi¢des sanitarias das ligagdes de agua e esgoto rede publica;

Inspecionar estabelecimentos de servigos, tais como: barbearias, saldes de beleza, casas de banho,
estabelecimentos esportivos de ginasticas, cultura fisica, natagao e congéneres, asilos, creches e similares;

Inspecionar estabelecimentos de ensino, hotéis, motéis, e congéneres, clubes recreativos e similares, agéncias
funerarias, veldrios, necrotérios, cemitérios, no tocante as questdes higiénico-sanitarias;

Inspecionar estabelecimentos que comercializarem e distribuam géneros alimenticios,
Bebidas e agua mineral;

Inspecionar estabelecimentos que fabriquem e/o manipulem géneros alimenticios e envasem bebidas e agua
mineral;

Encaminha para analise laboratorial, alimentos e outros produtos para fins de controle;
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DESCRICAO DO CARGO
Apreender alimentos mercadorias e outros produtos que estejam em desacordo com a legislagédo sanitaria vigente.

Efetua interdicdo de embalagens e equipamentos em desacordo com a legislagédo sanitaria;
Encaminhar para analise laboratorial alimentos e outros produtos para fins de controle;
Efetua interdi¢do parcial ou total do estabelecimento Inspecionado;

Expedir autos de intimacéo, de interdicdo, de apreenséo, de coleta de amostra e de infragéo e aplica diretamente
as penalidades que Ihe forem delegadas por legislagédo especifica;

Executar e/ou participar de agdes de vigilancia sanitaria em articulagédo direta com as de vigilancia epidemioldgica
e atencgao a saude, incluindo as relativas a saude do trabalhador, controle de zoonoses e ao meio ambiente;

Inspecionar hospitais e servicos intra-hospitalares, ambulatérios hospitalares gerais e especializados, publicos e
privados, servicos de assisténcia médica e odontolégica, prontos socorros gerais e especializados, unidades
mistas e especializadas de saude, policlinicas e servigos publicos de saude afins, clinicas e consultérios médico-
odontoldgicos gerais e especializados, centros e postos de saude e congéneres;

Inspecionar servicos de apoio diagnostico de patologia clinica e citologia, analises clinicas, anatomia patolégica,
servigcos de radio-imuno-ensaio, medicina nuclear, posto de coleta, analises metabdlicas e endocrinologicas e
outros servigos afins;

Inspecionar servigos de apoio diagnostico por imagem e radiagdes ionizantes, tais como: radiologia médica e
odontolégica, hemodinamica, tomografias, ultrassonografias, ecocardiografias, ressonancia magnética,
cintilografia, endoscopia e outros servigos afins;

Inspecionar servigos de apoio diagnostico por métodos graficos, tais como: eletrocardiografia, eletroencefalografia,
eletromiografia, ergometria, fungdo pulmonar e outros servigos afins;

Inspecionar servicos de apoio terapéutico, tais como: radioterapia, quimioterapia, servigos de dialise, de
hemodialise e outros servigos afins;

Inspecionar servicos de hemoterapia e hematologia, bancos de tecidos e 6rgaos, bancos de leite e outros servigos
afins;

Inspecionar servigos de aplicagdo de produtos saneantes domissanitarios, tais como: desinsetizadoras e
congéneres;

Inspecionar servicos de proteses dentarias, estabelecimentos dpticos, creches, asilos e congéneres;

Inspecionar servigos de esterilizagdo, tais como: eto, processos fisicos e outros servigos afins;

Inspecionar hospitais, clinicas e consultérios veterinarios e congéneres;

Encaminhar para analise laboratorial medicamentos e outros produtos para fins de controle sanitario;

Coletar amostra para analise fiscal e também para o monitoramento da qualidade da agua para consumo humano;
Exercer o poder de policia do municipio na area de saude publica;

Elaborar réplica fiscal em processos oriundos de atos em decorréncia do poder de policia sanitaria do Municipio;

Executar e/ou participar de a¢des de Vigilancia Sanitaria em

Articulagéo direta com as de Vigilancia Epidemioldgica e Atencdo a Saude, incluindo as relativas a Saude do
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DESCRICAO DO CARGO
Trabalhador, Controle de Zoonoses e ao Meio Ambiente;

Executar atividades relacionadas a sua area de formacgao;

Dirigir veiculo oficial com a finalidade de executar tarefas do setor;

Faz cumprir a legislagéo sanitaria federal, estadual e municipal em vigor;
Emitir parecer técnico sobre assuntos de sua competéncia

Emitir relatérios mensais das atividades desenvolvidas;

Participar em reunies e grupos de trabalho;

Responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo dos documentos, equipamentos e materiais colocados a sua
disposicao;

Executa outras atividades correlatas ao cargo.

Executa outras atividades relacionadas a sua area de formacao.
FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELAGAO AO CARGO
Experiéncia:

- O cargo nao exige experiéncia anterior comprovada.

Requisitos para Provimento:

- Instrucédo

Ensino Superior Completo na area de saude ou curso superior reconhecido pelo Ministério da Educagdo acrescido
de pds-graduacao na area de saude.

- Pré-requisito

Conhecimentos de Informatica, Curso de Microsoft Word e Excel, com comprovagdo minima de 80 horas.
Recrutamento:

- Externo, no mercado de trabalho, mediante selegdo em Concurso Publico.

Perspectivas de Desenvolvimento Funcional:

- Progresséo para o padrao de vencimento imediatamente superior na carreira a que pertence.

- Promocéo por graduagéo baseada na formagéo académica do profissional na area da saude.
Julgamento e Iniciativa:

- Em sua grande maioria as tarefas séo repetitivas. O ocupante usa iniciativa propria para solucionar problemas
simples e encaminha-los.

'; Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de
:_ , Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil. O documento pode ser acessado no endereco eletrénico
N,

f CIPIO DE MARNFAFZES - ESTAD DOESPIRETO SANTO




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO N° 2904 MARATAIZES - ES - 08 de janeiro de 2020 - P4gina 7

DESCRICAO DO CARGO

Relacionamento:
- Capacidade satisfatoria de lidar com pessoas e relacionar-se com os colegas de trabalho.
Responsabilidade com o Patriménio:

- O ocupante usa ferramenta, materiais e equipamentos nos quais as possibilidades de perdas devido a descuidos
sdo em grau reduzido.

DESCRIQAO DO CARGO
CARGO GRUPO OCUPACIONAL | Carga horaria Semanal CARREIRA

Fiscal de Obras e Posturas Superior 30h IX

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Compreende os cargos que se destinam a orientar e fiscalizar o cumprimento das leis municipais, estaduais e
federais pertinentes, regulamentos e normas concernentes as posturas e obras publicas e particulares, em
obediéncia aos cddigos correspondentes, orientando aos contribuintes quanto ao cumprimento da legislagéo.
DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Atribuicdes tipicas quanto as atividades fiscais de obras publicas:

* Verificar e orientar o cumprimento da regulamentagéo urbanistica concernente as obras publicas e particulares;
* Verificar iméveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalagdes sanitarias e o
estado de conservagédo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessdo de
habite-se;

* Verificar o licenciamento de construgdo ou reconstrugcdo, embargando os que n&o estiverem providas de
competente autorizagdo, ou ainda que estejam em desacordo com o autorizado;

* Embargar construgdes clandestinas, irregulares ou ilicitas;
* Solicitar a autoridade competente a vistoria de obras que Ihe paregam em desacordo com as normas vigentes;

* Verificar a existéncia de habite-se nos iméveis construidos, reconstruidos ou que tenham sofrido alteragdes de
ampliagéo, transformagéo e redugéo;

* Acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspec¢bes e vistorias realizadas em sua jurisdigéo;
* Inspecionar a execugao de reformas de prédios municipais;
* Verificar alinhamentos e cotas indicados nos projetos;

* Fiscalizar as obras e servicos realizados em logradouros publicos no que se refere a licenga exigida pela
legislacéo especifica;

* Intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias com relagdo aos transgressores das leis,
normas e regulamentos concernentes as obras particulares;

* Realizar sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apuragédo de denuncias e reclamagoes;

* Emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das
irregularidades encontradas;

* Coletar dados para a atualizagdo do cadastro urbanistico do Municipio;
* Preencher corretamente os formularios referentes a avaliagdo de desempenho;

* Executar outras atribuicoes afins.

Atribuigoes tipicas quanto as atividades fiscais de posturas:

* Verificar a instalagéo e localizagdo de iméveis, equipamentos, veiculos, utensilios e objetos, de bancas e barracas
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DESCRICAO DO CARGO

em logradouros publicos quanto a permissdo para cada tipo de comércio, bem como quanto a observancia de
aspectos estéticos, de ordem e seguranga publica;

* Inspecionar o funcionamento de feiras livres, verificando o cumprimento das normas relativas a localizagao, a
instalagéo, ao horario e a organizagao;

* Verificar a regularidade da exibicao e utilizagdo de anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via
publica, bem como a propaganda comercial afixada em muros, tapumes e vitrines ou em logradouros publicos;

* Verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos, bem como a
observancia das escalas de plantdo das farmacias;

* Verificar a colocagéo de andaimes e tapumes nas obras em execugao reforma ou demolicdo, bem como a carga e
descarga de material na via publica;

* Verificar o depdsito na via publica, de residuos de fabricas e oficinas, restos de material de construcao, entulhos
provenientes de reformas e demoligdes, residuos de casas comerciais, bem como terra, folhas e galhos dos jardins
e quintais particulares, objetivando a desobstrugéo da via publica;

* Analisar e emitir parecer nos pedidos de demoligédo e habite-se;

* Apreender, por infragdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas
e logradouros publicos;

* Autuar e apreender as mercadorias por irregularidades e guarda-las em depdsitos publicos, devolvendo-as
mediante o cumprimento das formalidades legais, inclusive o pagamento de multas;

* Verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em outros
locais;

* Verificar o licenciamento para realizagao de festas populares em vias e logradouros publicos;

* Verificar o licenciamento para instalagdo de circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos por
particulares, inclusive exigindo a apresentacédo de documento de responsabilidade de engenheiro devidamente
habilitado;

* Fiscalizar os terrenos, patios e quintais, para que sejam mantidos livres de mato, agua parada e lixo;
* Fiscalizar as ligacdes de esgoto clandestinas diretamente em rios, lagos, lagoas e mar;

* Fiscalizar, intimar e autuar os proprietarios ou arrendatarios de terrenos situados em ruas dotadas de meio-fio, que
nao estejam devidamente murados e com a respectiva calgada construida;

* Verificar as violagdes as normas sobre poluicdo sonora: uso de buzinas, casas de disco, clubes, boates,
discotecas, alto-falantes, bandas de musica, entre outras;

* Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos transgressores das posturas
municipais e da legislagédo urbanistica;

* Realizar sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apurag¢ao de denuncias e reclamagdes;
* Solicitar forga policial para dar cumprimento a ordens superiores, quando necessario;

* Emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das
irregularidades encontradas;

* Executar outras atribuicoes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELACAO AO CARGO:

Experiéncia:
N&o exige experiéncia comprovada.

Requisitos para Provimento:
- Escolaridade — Curso Superior Completo, reconhecido pelo Ministério da Educagéo.
- Pré- Requisitos:

Curso Basico de Informatica, Curso de Microsoft Word e Excel, com comprovagao minima de 160 (cento e sessenta)
horas.

Recrutamento:
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DESCRICAO DO CARGO
Externo, no mercado de trabalho, mediante selegdo em Concurso Publico.

Perspectivas de Desenvolvimento Funcional:

Progresséo para o nivel de vencimento imediatamente superior no grupo a que pertence mediante avaliagdo de
desempenho;

Promocéao por graduagéo baseada na formagdo académica do profissional nas grandes areas de Ciéncias Sociais
Aplicadas, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas e Engenharias

Relacionamento:
Capacidade satisfatoria de lidar com pessoas e relacionar-se com os colegas de trabalho.

Responsabilidade com o Patriménio:

O ocupante, lida com patriménio em forma de equipamento, material ou recursos, e pode provocar perdas,
parcialmente recuperaveis, decorrentes de descuidos.

DESCRICAO DO CARGO
CARGO GRUPO OCUPACIONAL | Carga horaria Semanal CARREIRA

Fiscal de Meio Ambiente Superior 30h IX

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Compreende os cargos que se destinam a executar atividades de fiscalizagdo na area de meio ambiente, orientando
processos, notificando e aplicando as penalidades legais nos atos de agressdo ao meio ambiente.

DESCRIGCAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Atribuigoes tipicas:
* Observar e fazer respeitar a correta aplicagéo da legislagdo ambiental vigente;

* Fiscalizar os prestadores de servigo, os demais agentes econémicos, o poder publico e a populagdo em geral no
que diz respeito as alteragdes ambientais;

* Revisar e lavrar autos de infragéo e aplicar multas em decorréncia da violagao a legislagdo ambiental vigente;

* Requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos pertinentes as
atividades de controle de regulacao e fiscalizagéo;

* Lacrar, mediante auto de embargo e interdicdo, devidamente assinado pelo Secretario Municipal, equipamentos,
unidades produtivas ou instalagdes, nos termos da legislagéo vigente; apreender animais, produtos e subprodutos
da fauna e flora, instrumentos, petrechos, equipamentos ou veiculos de qualquer natureza utilizado na infragao;

* Programar e supervisionar a execucao das atividades de controle, regulagéo e fiscalizacdo na area ambiental;

* Analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades de controle, regulagao e fiscalizagéo
na area ambiental, apresentar propostas de aprimoramento e modificagdo dos procedimentos de controle, regulagdo
e fiscalizagéo na area ambiental;

* Apresentar propostas de adequagéo, aprimoramento e modificagao da legislagdo ambiental do Municipio;
* Efetuar medigbes e coletas de amostras;

* Elaborar relatérios de vistorias e de inspecgoes;

* Verificar a observancia das normas e padroes ambientais vigentes;

* Proceder a inspegao e apuragao das irregularidades e infracdes através do processo competente, instruir sobre o
estudo ambiental e a documentagéo necessaria a solicitacéo de licenca de regularizacdo ambiental;

[=] Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de
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DESCRICAO DO CARGO
* Emitir laudos, pareceres e relatérios técnicos sobre matéria ambiental;

* Preencher corretamente os formularios referentes a avaliagédo de desempenho.

* Executar outras tarefas correlatas.
FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELAGCAO AO CARGO:

Experiéncia:
N&o exige experiéncia comprovada.

Requisitos para Provimento:
- Escolaridade — Curso Superior Completo, reconhecido pelo Ministério da Educacao.
Pré-Requisitos:

- Curso Baésico de Informatica, Curso de Microsoft Word e Excel, com comprovacdo minima de 160 (cento e
sessenta) horas.

Recrutamento:
Externo, no mercado de trabalho, mediante selegdo em Concurso Publico.

Perspectivas de Desenvolvimento Funcional:

Progressao para o nivel de vencimento imediatamente superior no grupo a que pertence mediante avaliagéo de
desempenho;

Promocao por graduagéo baseada na formagdo académica do profissional nas grandes areas de Ciéncias Sociais
Aplicadas, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas e Ciéncias Agrarias.

Relacionamento:
Capacidade satisfatoria de lidar com pessoas e relacionar-se com os colegas de trabalho.

Responsabilidade com o Patrimoénio:

O ocupante, lida com patriménio em forma de equipamento, material ou recursos, e pode provocar perdas,
parcialmente recuperaveis, decorrentes de descuidos.

DESCRICAO DO CARGO
CARGO GRUPO OCUPACIONAL | Carga horaria Semanal CARREIRA

Fiscal de Rendas Superior 30h IX

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Compreende os cargos que se destinam a realizar atividades pertinentes a fiscalizagéo e arrecadagcdo municipal,
empregando os instrumentos a seu alcance para evitar a sonegagéo.

DESCRIGAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Atribuicoes tipicas:

* Fiscalizar o contribuinte sobre o cumprimento da legislagao tributaria municipal;

* Auxiliar nos sistemas de cadastramento de contribuintes, de cobranga e do controle de recebimento dos tributos;

* Auxiliar o profissional de nivel superior na realizagdo de estudos de simplificagdo de rotinas administrativas,
executando levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo estudos organizacionais de fiscalizagéo;

* Auxiliar na fiscalizagdo de estabelecimentos comerciais, industriais, de prestacdo de servigos e quaisquer outros
verificando a existéncia e a autenticidade de livros e registros fiscais instituidos pela legislacdo especifica;

* Interpretar leis, regulamentos e instru¢des relativas a assuntos de tributacdo em geral, para fins de aplicagao;

i [m] Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de
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DESCRICAO DO CARGO
* Vistoriar imoveis e apurar a base de calculo para efeito de langamento do ITBI;

* Lavrar notificagbes, autos de infragdo, termos de fiscalizagéo, termos de apreenséo de livros e demais documentos
contabeis e fiscais;

* Analisar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico da unidade tributaria e propor solugdes;
* Verificar os registros de pagamento de tributos nos documentos em poder dos contribuintes;

* Elaborar e proferir pareceres em processo administrativo fiscal, bem como em processos de consulta, restituigdo
de tributos e de reconhecimento ou concessdo de beneficios fiscais;

* Examinar a exatiddo de guias de recolhimento, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas,
posicdes financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente, adotar providéncias de interesse do
municipio;

* Efetuar investigagéao referente a evaséo ou fraude no pagamento dos tributos;

* Apreciar processos de impugnagdes e recursos interpostos dos quais participou;

* Fazer plantdes fiscais e relatérios sobre as fiscalizagdes efetuadas;

* Vistoriar iméveis e apurar a base de calculo para efeito de langamento do ITBI;

* Propor a realizagéo de inquéritos e sindicancias que visem salvaguardar os interesses da Fazenda Municipal;

* Proceder a langamento tributario no regime de estimativa e arbitramentos;

* Verificar os contetdos dos relatérios das inspec¢des realizadas;

* Propor medidas relativas a legislagédo tributaria, fiscalizagdo fazendaria e administragao fiscal, bem como ao
aprimoramento das praticas do sistema arrecadador do Municipio;

* Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugéo das atribuigdes tipicas da classe;
* Preencher corretamente os formularios referentes a avaliagdo de desempenho;

* Executar outras atribuigdes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELAGAO AO CARGO:
Experiéncia:

Nao exige experiéncia comprovada.
Requisitos para Provimento:

- Escolaridade - Curso Superior completo na area de Contabilidade, de Administragdo ou Direito; ou outro curso
superior reconhecido pelo Ministério da Educagdo acrescido de pdés-graduacdo na area de Contabilidade ou
Administragao.

Pré-Requisitos:

- Curso Basico de Informatica, Curso de Microsoft Word e Excel, com comprovagdo minima de 160 (cento e
sessenta) horas.

Recrutamento:
Externo, no mercado de trabalho, mediante selegdo em Concurso Publico.
Perspectivas de Desenvolvimento Funcional:

Progresséo para o nivel de vencimento imediatamente superior no grupo a que pertence mediante avaliacdo de
desempenho;

Promocéo por graduacdo baseada na formacdo académica do profissional nas grandes areas de Ciéncias Sociais
Aplicadas, Ciéncias Exatas e da Terra e Ciéncias Humanas.

Relacionamento:

[=] Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de
; , Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil. O documento pode ser acessado no endereco eletrénico
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DESCRICAO DO CARGO
Capacidade satisfatoria de lidar com pessoas e relacionar-se com os colegas de trabalho.

Responsabilidade com o Patrimonio:

O ocupante, lida com patriménio em forma de equipamento, material ou recursos, e pode provocar perdas,
parcialmente recuperaveis, decorrentes de descuidos.

LEI N° 2.132 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

ALTERA A LEI 1.355 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2010 PARA
DISPOR SOBRE A RECLASSIFICAGAO DA CARREIRA DO
CARGO DE OFICIAL DE OBRAS PUBLICAS DO QUADRO DE
PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MARATAIZES, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigbes legais, FAZ SABER
que a Camara Municipal APROVOU e Ele SANCIONA a seguinte lei:

Art. 1° - Fica reclassificado na Lei n° 1.355, de 14 de dezembro de 2010, o cargo de Oficial de Obras Publicas
da Carreira lll para a Carreira VI, devendo os servidores que se encontrem investidos nos mesmos serem
reenquadrados na nova carreira, com a Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo e a Secretaria Municipal
de Administragdo adotando as providéncias administrativas necessarias.

Art. 2° - O detalhamento da carreira, apds o reenquadramento do servidor, sera de acordo com o Anexo
Unico desta lei, com relagdo ao grupo ocupacional, carreira e carga horaria.

Art. 3° - As despesas resultantes desta Lei Complementar correrdo a conta das dotagdes orgamentarias da
LOA 2020, autorizadas as suplementacdes caso haja necessidade.

Art. 4°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos administrativos e financeiros a
partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2020, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Marataizes, 27 de dezembro de 2019.

ROBERTINO BATISTA DA SILVA
Prefeito Municipal

e Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de
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