Prefeitura Municipal de Marataizes
Estado do Espfirito Santo

Marataizes/ES, 18 de dezembro de 2019.
MENSAGEM N° 111/2019.
Excelentissimo Senhor Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Com cumprimentos aos nobres Edis encaminho incluso Projeto de Lei
que visa Alterar a Lei Municipal n® 1.355 de 14 de dezembro de 2010, para Dispor sobre a
Transformagéo do Cargo de Fiscal do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Marataizes,
e da outras providéncias.

A proposta ora submetida a esta casa de Lei, objetiva compatibilizar as
atribuicbes inerentes aos cargos de Fiscais de Vigilancia Sanitdria, Obras e Posturas, Meio
Ambiente e Rendas, com a modemizacéo e especializacio cada vez maior das atividades as
fiscalizagbes do Municipio de Marataizes.

A transformacio do cargo é necessério para adequacéio as novas
necessidades das atividades e proporcionar 0 melhoramento dos servicos prestados pelas
fiscalizacOes, pois com o passar dos anos, a complexidade das atividades desempenhadas
tornaram-se cada vez maiores, exigindo do profissional um maior aprimoramento de seu
conhecimento para o exercicio do cargo, para tanto precisa investir na sua formacgo, no
aprimoramento da funglio, participar de cursos, simpdsios, congressos e outras atividades
ofertadas pelos 6rgos que regulamentam as atividades fiscais publicas. £ preciso portanto um
incentivo aos nossos servidores que buscam cumprir com responsabilidade as suas funges.

Sendo assim, a Administrac8o necessita adequar seu quadro funcional
em relaglio as fiscalizagbes referenciadas, para atender a nova demanda apresentada,
ressaitando que os cargos de Fiscais de Vigildncia Sanitdria, de Obras e Posturas, Meio
Ambiente e Rendas, permanecerdo com as mesmas atribuicles, passando somente ser
considerado de nivel superior, para valorizaco da carreira. E seguindo este pensar centrado na
valorizacéio dos servidores, buscamos apresentar dispositivo reciassificando o Auditor Fiscal de
Tributos, que também j& é uma reivindicaghio antiga, mas somente agora o Governo Municipal
esta em condicbes de promover tais mudancas em razfio da melhoria na arrecadac#o,
principaimente nos recursos ordindrios. E 0 papel das fiscalizagies é buscar aumentar mais a
arrecadaco propria do municipio com vistas a propiciar a melhoria da qualidade de vida
cidadéo.
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Para a apresentagfio desta proposta de Lei Complementar foram
realizados estudos com as diversas variaveis, com acompanhamento do mercado financeiro,
e das agdes realizadas pelos profissionais da Secretaria Municipal de Finangas, o que
permitiu constatar que no ano de 2020 haveréd uma melhora no indice de participacéio do
ICMS, considerando que esta previsto um aumento na aliquota do Municipio de Marataizes
em torno de 368,14%, o que estd propiciando ao Executivo Municipal o encaminhamento
desta proposta de reclassificacgio dos profissionais que atuam nas fiscalizacbes. Ainda néo é
o ideal, mas acreditamos ser o possivel para 0 momento, e futuramente, se Deus assim
pemitir, vamos promover uma reforma geral nos Planos de Carreiras de todas as categorias,
bem como nos Estatutos, mas para tanto as fiscalizacdes precisam colaborar com o Poder

Executivo Municipal para 0 aumento da amecadacdo e, consequentemente, dar todas as
condigbes para cumprirmos esta outra meta.

Na Lei Orcamentéria que tramitou nessa Camara Municipal e foi aprovada por
todos os seus Vereadores Membros estd prevista dotacfio para aplicacdo em vencimentos,
razdo peia qual propomos a reclassificaciio de todos os fiscais a partir de 01 de janeiro de
2020. A despesa do Projeto de Lei estd em consondncia com a disponibilidade orgcamentéria
aprovada e com as programacdes contidas no Plano Plurianual 2018/2021 - Lei n® 1.966, de
27 de novembro de 2017, além de respeitar as disposicOes da Lei Complementar n® 101, de
04 de margo de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal -, ndo comprometendo o limite de
pessoal, porque abaixo do limite legal.

Pelo exposto, solicitamos, assim, a andlise e aprovaciio dos Nobres
Vereadores em relagio a matéria proposta, em REGIME ESPECIAL DE URGENCIA, para
que haja tempo habil para promuigagiio da Lei ainda neste ano de 2019, para a vigéncia ser
a partir de 1° de janeiro de 2020, o que vai propiciar um incentivo maior na atuacio das
fiscalizagbes municipais.

Respeitosamente.

ROBERTI STA DA SILVA
Prefeito Municipsl

Ao Exmo.
$Sr. ERIMAR DA SILVA LESQUEVES
Presidente da CAmara Municipal de Marataizes
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PROJETO DE LEI N° 2019

ALTERA A LEI 1.385 DE 14 DE DEZEMBRO DE
2010 PARA DISPOR SOBRE A TRANSFORMAGAO
DO CARGO DE FISCAL E AUDITOR FISCAL DO
QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARATAIZES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais, FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e Ele SANCIONA a seguinte lei:

Art. 1° - Fica transformado o cargo e as fungbes de Fiscal em cargo técnico de nivel
superior, desde que 0s servidores que se encontrem investidos nos mesmos optem pelo
resnquadramento e comprovem atender 0s requisitos previstos no artigo 2° desta lei.

Pardgrafo (nico - Os servidores que ndo solicitarem o reenquadramento ou néo
comprovarem o atendimento dos requisitos para a transformacéio permanecerio nos seus
respectivos cargos que ficam extintos por ocasio da vacéncia.

Art. 2° - O disposto no caput do artigo anterior somente se efetiva e passa a produzir efeitos
ao servidor que solicitar a transformacéio e atender os seguintes requisitos:

| - FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

a) Comprovar ter concluido formagao técnica superior na érea de satde; ou
b) Comprovar outro curso superior reconhecido pelo Ministério da Educagéio acrescido de
pos-graduacao na érea de salide.

il - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

a) Comprovar ter concluido formag#io de nivel superior em curso reconhecido pelo Ministério
da Educacéio.

il - FISCAL DE MEIO AMBIENTE

a) Comprovar ter concluido formagdo de nivel superior em curso reconhecido pelo Ministério
da Educacéo.

IV - FISCAL DE RENDAS

a) Comprovar ter concluido formagfio técnica superior na édrea de Contabilidade, de
Administrag&o, Economia ou Direito; ou

b) Comprovar outro curso superior reconhecido pelo Ministério da Educacio acrescido de
pés-graduacio na drea de Contabilidade, Economia ou Administracéo.

§ 1°. A solicitagio da transformacfio, por meio de requerimento subscrito pelo servidor, e a
comprovacdo da concluséo do nivel de ensino de que tratam as alineas dos incisos de | a IV
deverio ser direcionadas ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Marataizes que analisara o pedido no prazo de 15 (quinze) dias a contar do protocolo.
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§ 2°. indeferido o pedido de que trata o paragrafo anterior em raz&o da ndo comprovacio
das exigéncias previstas nas alineas dos incisos de | a IV poderd o servidor publico, na
posse de novos documentos, a qualkquer tempo renovar a solicitacéo.

§ 3° - O servidor que néo tiver concluido o ensino superior, ou pés-graduacao, conforme o
caso, por ocasiio da promuigacéo desta lei, mas o fizer posteriormente, poderd, a quaiquer
tempo, solicitar a transformacgéio nos termos do caput @ incisos e alineas deste artigo.

Art. 3° - O detalhamento da carreira, apés o reenquadramento do servidor, serd de acordo
com o anexo | desta lei, com relaclio ao grupo ocupacional, carreira e carga horaria.

Art. 4° - O cargo de Auditor Fiscal de Tributos, de nivel superior, fica reclassificado do nivel
IX para o0 nivel X.

Art. §° - As despesas resultantes desta Lei Complementar correréio & conta das dotagbes
orgamentérias da LOA 2020, autorizadas as suplementacdes caso haja necessidade.

Art. 8°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfio, com seus efeitos administrativos e
financeiros a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2020, revogadas as disposicies em
contrério.

Marataizes, 18 de dezembro de 2019.

ROBERTINO STA DA SILVA
Prefeito ipat
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DESCRICAC DO CARGO
CARGD GRUPO OCUPACIONAL | Cargs hordris Somanal | CARREIRA
Fiscal de Vigilancia Sanitéria _Superior 30h 1

DESCRICAO DETALMADA DAS TAREFAS

Inspecionar habitacbes e estabelecimentos comerciais e de servigos, excetuando-se o3 estabslecimentos
comercigis e de servicos sob a responsabilidade de profissionais cuja escoleridade seja a superior
completa na area da satide;

inspecionar piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as de clubes, condominics, escolas e associago, hotéis,
motéis e congéneres;

inspecionar condiches sanitérias das instalagOes prediais de dgua e esgoto;
Inspecionar a regularizaciio das condicOes sanitérias das ligacdes de agua e esgoto rede plblica;

inspecionar estabelecimentos de servigos, tais como: barbearias, saldes de beleza, casas de banho,
estabelecimentos esportivos de gindsticas, cultura fisica, natacio e congéneres, asilos, creches e similares;

inspecionar estabelecimentos de ensino, hotéis, motéis, e congéneres, clubes recreativos e similares, agéncias
funerarias, velérios, necrotérios, cemitérios, no tocante as questdes higiénico-sanitérias;

inspecionar estabslecimentos que comercializarem e distribuam géneros alimenticios,
Bebidas e dgua mineral;

WM“WWWMMOMMOW

Encaminha para andlise laboratorial, alimentos e outros produtos para fins de controle;

Apreender alimentos mercadorias @ outros produtos que estejam em desacordo com a legisiagdio sanitdria vigente.
Efetua interdigho de embalagens e equipamentos em desacordo com a legislachio sanitria;

Encaminhar para anéfise laboratorial alimentos e outros produtos para fins de controle;

Efetua interdig8o parcial ou total do estabelecimento Inspecionado;

Expedir autos de intimagao, de interdiciio, de apreensdo, de coleta de amostra e de infragfio e aplica dirstamente
as penalidades que the forem delegadas por legislachio especifica;

Executar e/ou participar de agbes de vigiléncia sanitdria em articulaclio direta com as de vigiléncia epidemiologica
e atencio 4 saude, incluindo as relativas & salide do trabalhador, controle de zoonoses @ ao meio ambiente;

inspecionar hospitais e servicos intra-hospitalares, ambulatorios hospitalares gerais e especializados, publicos e
privados, servicos de assisténcia médica e odontoldgica, prontos socorros gerals e especializados, unidades
mistas e especiatizadas de saGde, policlinicas e servigos publicos de saide afins, clinicas e consultorios médico-
odontologicos gerais ¢ especializados, centros e postos de saude e congdneres;

inspecionar servicos de apoio diagnéstico de patologia clinica e citologia, andlises clinicas, anatomia patologica,
Wa%w.mmmnmum.mmome

Inspecionar servicos de apoio diagnéstico por imagem e radiagbes ionizantes, tais como: radiologia médica e
odontolégica, hemodindmica, ftormografias, ultrassonografias, ecocardiografias, ressonéncia magnética,

m,meowﬁnm.ﬁm:
Inspecionar servicos de apoio diagnostico por métodos gréficos, tais como: eletrocardiografia, eletroencefalografi, | |
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DESCRICAD DO CARGO

eletromiografia, ergometria, fungiio pulmonar e outras semvigos afins;

Iinspecionar servicos de apoio terapéutico, tais como: radioterapis, quimioterapia, servicos de didlise, de
hemodidiise & outros servicos afins;

Wmamom.mmmom.mamomm
amm.mammmmmm.mm:m.

Inspecionar servicos de proteses dentérias, estsbelecimentos Opticos, creches, asiios @ congéneres;

inspecionar servicos de esterilizacio, tais como: eto, processos fisicos e outros servigos afins;

Inspecionar hospitals, clinicas e consultorios veterindrios e congéneres;

Encaminhar para andlise laboratorial medicamentos e outros produtos para fins de controle sanitério;

Coletar amostra para andlise fiscal @ também para 0 monitoramento da qualidade da dgua para consumo humano;
Exercer o poder de policia do municipio na érea de saude publica;

Elaborar réplica fiscal em processos oriundos de atos em decorméncia do poder de policia sanitéria do Municipio;
Executar e/ou participar de agbes de Vigiancia Sanitéria em

Articulaciio direta com as de Vigilncia Epidemioclogica e Atenglio & Salde, incluindo as relativas & Saude do
Trabathador, Controle de Zoonoses & a0 Meio Ambiente;

Executar atividades relacionadas a sua érea de formacdio;

Dirigir veiculo oficial com a finalidade de executar tarefas do setor;

Faz cumprir a legisiaclio sanitaria federal, estadual e municipal em vigor,
Emitir parecer técnico sobre assuntos de sua competéncia

Emitir relatorios mensais das atividades desenvoividas;

Participar em reunides e grupos de trabalho;

RM*MM.M&WWQWM&W

Executa outras atividades comrelatas ao cargo.

Executa outras atividades relacionadas a sua drea de formagho.

FATORES A SEREM CONDIDERADOS EM RELAGAD AD CARGO
Experiéncia:
- O cargo ndlo exige experiéncia anterior comprovada.
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BESCRICAO DO CARGO

Ensino Superior Completo na érea de saide ou curso superior reconhecido pelo Ministério da Educaco acrescido
de pés-graduaciio na drea de saide.

- Pré-requisito

Conhecimentos de Informética, Curso de Microsoft Word e Excel, com comprovacio minima de 80 horas.
Recrutamento:

- Externo, no mercado de trabalho, mediante seleclio em Concurso Publico.
Perspectives de Desenvolvimento Funcional:

- Progresséo para o padrio de vencimento imediatamente superior na carreira a que pertence.

- Promog8io por graduagio baseada na formagio scadémica do profissional na érea da saide.
Juigamento e iniciativa:

- Em sua grande maioria as tarefas séio repetitivas. O ocupante usa iniciativa propria para solucionar problemas
simples @ encaminhé-los.

Relacionamento:
- Capacidade satisfatoria de lidar com pessoas e relacionar-se com os colegas de trabalho.
Responsabilidade com o Patriménio:

- O ocupante usa ferramenta, materiais e equipamentos nos quais as possibilidades de perdas devido a descuidos
sfio em grau reduzido.

DESCRICAO DO CARGO
CARGO ORUPO OCUPACIONAL | Carge hordria Semanal | CARREIRA
| FlecaideObrasePosturss |  Superior 30h X

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Compreende os cargos que se destinam a orientar e fiscalizar o cumprimento das leis municipais, estaduais e
federais pertinentes, regulamentos e normas concementes as posturas e obras plblicas e particulares, em
obediéncia aos codigos correspondentes, orientando aos contribuintes quanto ao cumprimento da legislagio.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

AtribuigBes tipicas quanto as atividades fiscais de obras publicas:

* Verificar e orientar o cumprimento da regulamentacéo urbanistica concernente as obras pablicas e particulares;
* Verificar imoveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalacdes sanitarias e o
estado de conservaclo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessfio de
habite-se;

* Verificar o licenciamento de construco ou reconstrucdo, embargando os que ndo estiverem providas de
competente autorizag&o, ou ainda que estejam em desacordo com o autorizado;

* Embargar construgbes clandestinas, irmegulares ou ilicitas;
* Solicitar 8 autoridade competente a vistoria de obras que Ihe paregam em desacordo com as normas vigentes;
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DESCRICAO DO CARGO

* Verificar a existéncia de habite-se nos iméveis construidos, reconsiruidos ou que tenham sofrido alteragles de
ampliagfo, transformagio e redugio;

* Acompanhar 0s arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspegdes e vistorias realizadas em sua jurisdicéo;

* inspecionar a execugao de reformas de prédios municipais;

* Verificar alinhamentos e cotas indicados nos projetos;

* Fiscalizar as obras e servigos realizados em logradouros publicos no que se refere a licenca exigida pela
legislagdo especifica;

* intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias com relacdo aos transgressores das leis,
normas e regulamentos concermnentes as obras particulares;

* Realizar sindicAncias especiais para instrugio de processos ou apuragio de denuncias e reclamacbes;

* Emitir relatorios periédicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das
irregularidades encontradas;

* Coletar dados para a atualizacio do cadastro urbanistico do Municipio;
* Preencher coretamente os formularios referentes a avaliacdo de desempenho;
* Executar outras atribuigbes afins.

Atribuigdes tipicas quanto as atividades fiscais de posturas:

* Verificar a instalacdo e localizag@io de imoveis, equipamentos, veiculos, utensilios e objetos, de bancas e barracas
em logradouros publicos quanto a permisséio para cada tipo de comércio, bem como quanto & observancia de
aspectos estéticos, de ordem e seguranca publica;

* Inspecionar o funcionamento de feiras livres, verificando o cumprimento das normas relativas a localizacio, a
instalagfio, ao horario e a organizacgho;

* Verificar a regularidade da exibigdo e utilizaglio de anincios, alto-falantes e outros meios de publicidade em via
publica, bem como a propaganda comercial afixada em muros, tapumes e vitrines ou em logradouros publicos;

* Verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos, bem como a
observancia das escalas de plantio das farméacias;

* Verificar a colocagio de andaimes e tapumes nas obras em execugo reforma ou demolicdo, bem como a carga e
descarga de material na via pablica;

* Verificar o deposito na via publica, de residuos de fabricas e oficinas, restos de material de construgfio, entulhos
provenientes de reformas e demoligbes, residuos de casas comerciais, bem como terra, folhas e gathos dos jardins
e quintais particulares, objetivando a desobstrugo da via pablica;

* Analisar e emitir parecer nos pedidos de demolicdio e habite-se;

* Apreender, por infrag8o, veiculos, mercadorias, animais @ objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas
e logradouros publicos;

* Autuar ¢ apreender as mercadorias por imegularidades e guardé-las em depdsitos publicos, devoilvendo-as
mediante o cumprimento das formalidades legais, inclusive o pagamento de multas;

* Verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em outros
locais;

* Verificar o licenciamento para realizago de festas populares em vias e logradouros publicos;

* Verificar o licenciamento para instalagio de circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos por
particulares, inclusive exigindo a apresentacio de documento de responsabilidade de engenheiro devidamente
habilitado;

* Fiscalizar os terrenos, pétios e quintais, para que sejam mantidos livres de mato, dgua parada e lixo;

* Fiscalizar as ligacbes de esgoto clandestinas diretamente em rios, lagos, lagoas e mar;

* Fiscalizar, intimar e autuar os proprietéarios ou arrendatarios de terrenos situados em ruas dotadas de meio-fio, que
ndo estejam devidamente murados e com a respectiva calgada construida;

* Verificar as violagbes as normas sobre poluicho sonora: uso de buzinas, casas de disco, clubes, boates,
discotecas, alto-falantes, bandas de musica, entre outras;

* Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos transgressores das posturas
municipais e da legislacéo urbanistica;
* Realizar sindicAncias especiais para instrucéio de processos ou apurago de denincias e reclamacdes;
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* Solicitar forga policial para dar cumprimento a ordens superiores, quando necesséario;

* Emitir relatorios periodicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente informada a respeito das
irmegularidades encontradas;

* Executar outras atribuicdes afins.
FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELAGAO AO CARGO:

Experiéncia:
N&o exige experiéncia comprovada.

Requisitos para Provimento:
- Escolaridade — Curso Superior Completo, reconhecido pelo Ministério da Educagéo.
- Pré- Requisitos:

Curso Basico de Informética, Curso de Microsoft Word e Excel, com comprovagio minima de 180 (cento e
sessenta) horas.

Recrutamento:
Externo, no mercado de trabalho, mediante seleg8o em Concurso Publico.

Perspectivas de Desenvolvimento Funcional:

Progressdo para o nivel de vencimento imediatamente superior no grupo a que pertence mediante avaliag8o de
desempenho;

Promog#io por graduacio baseada na formago académica do profissional nas grandes areas de Ciéncias Sociais
Aplicadas, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas e Engenharias

Relacionamento:
Capacidade satisfatoria de lidar com pessoas e relacionar-se com os colegas de trabalho.

Responsabilidade com o Patriménio:

O ocupante, lida com patrimbnio em forma de equipamento, material ou recursos, e pode provocar perdas,
parcialmente recuperaveis, decorrentes de descuidos.

DESCRICAO DO CARGO
CARGO GRUPO OCUPACIONAL | Carga horaria Semanal | CARREIRA
Fiscal de Melo Ambiente Superior L .S

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Compreende os cargos que se destinam a executar atividades de fiscalizacho na area de meio ambiente
orientando processos, notificando e aplicando as penalidades legais nos atos de agressio ao meio ambiente.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Atribuigbes tipicas:

* Observar e fazer respeitar a correta aplicacio da legislagio ambiental vigente;

* Fiscalizar os prestadores de servigo, os demais agentes econdmicos, o poder publico e a populagio em geral no
que diz respeito as alteracbes ambientais;

* Revisar e lavrar autos de infragso e aplicar multas em decorréncia da violagso 4 legislagio ambiental vigente;

* Requisitar, aos entes pablicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos pertinentes as
atividades de controle de regulacio e fiscalizacéio;

* Lacrar, mediante auto de embargo e interdigfio, devidamente assinado pelo Secretario Municipal, equipamentos,

unidades produtivas ou instalagbes, nos termos da legislaciio vigente; apreender animais, produtos e subprodutos
da fauna e flora, instrumentos, petrechos, equipamentos ou veiculos de qualquer natureza utilizado na infragéio;
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* Programar e supervisionar a execugio das atividades de controle, regulagfo e fiscalizagio na area ambiental;

* Analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades de controle, regulacio e fiscalizagdo
na area ambiental, apresentar propostas de aprimoramento e modificagio dos procedimentos de controle,
regulacéio e fiscalizag8o na area ambiental;

* Apresentar propostas de adequagio, aprimoramento e modificagfio da legislagio ambiental do Municipio;
* Efetuar medigdes e coletas de amostras;

* Elaborar relatérios de vistorias e de inspegbes;

* Verificar a observancia das normas e padnSes ambientais vigentes;

* Proceder a inspec#io e apuracéo das irmegularidades e infragbes através do processo competente, instruir sobre o
estudo ambiental e a documentacio necesséria a solicitagiio de licenga de regularizacio ambiental;

* Emitir laudos, pareceres e relatorios técnicos sobre matéria ambiental;

* Preencher corretamente os formuldrios referentes a avaliaco de desempenho.
* Executar outras tarefas correlatas.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELAGAO AO CARGO:

Experiéncia:

N&o exige experiéncia comprovada.

Requisitos para Provimento:

- Escolaridade - Curso Superior Completo, reconhecido pelo Ministério da Educacio.
Pré-Requisitos:

- Curso Bésico de Informatica, Curso de Microsoft Word e Excel, com comprovaciio minima de 160 (cento e
sessenta) horas.

Recrutamento:
Externo, no mercado de trabatho, mediante sele¢io em Concurso Publico.

Perspectivas de Desenvolvimento Funcional:
Progress@o para o nivel de vencimento imediatamente superior no grupo a que pertence mediante avaliacdo de
desempenho;

Promocéo por graduagfio baseada na formac#io académica do profissional nas grandes éreas de Ciéncias Sociais
Aplicadas, Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias Humanas e Ciéncias Agrarias.

Relacionamento:
Capacidade satisfatoria de lidar com pessoas e relacionar-se com os colegas de trabatho.

Responsabilidade com o Patrimdnio:

O ocupante, lida com patrimbnio em forma de equipamento, material ou recursos, @ pode provocar perdas,
parciaimente recuperaveis, decorrentes de descuidos.

DESCRIGAO DO CARGO
CARGO GRUPO OCUPACIONAL | Cargs horéria Semanal | CARREIRA
Fiscal de Rendes Superior 3h X
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Compreende os cargos que se destinam a realizar atividades pertinentes a fiscalizag8io e arrecadagfo municipal,
empregando os instrumentos a seu alcance para evitar a sonegacao.

DESCRIGCAO DETALHADA DAS TAREFPAS:

Atribuigdes tipicas:
* Fiscalizar o contribuinte sobre o cumprimento da legislaco tributaria municipal;
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DESCRICAO DO CARGO

* Auxiliar nos sistemas de cadastramento de contribuintes, de cobranga e do controle de recebimento dos tributos;

* Auxiliar o profissional de nivel superior na realizagdo de estudos de simplificagdo de rotinas administrativas,
executando levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo estudos organizacionais de fiscalizagao;

* Auxiliar na fiscalizagdo de estabelecimentos comerciais, industriais, de prestagio de servigos e quaisquer outros
verificando a existéncia e a autenticidade de livros e registros fiscais instituidos pela legislagdo especifica;

* Interpretar leis, regulamentos e instrugdes relativas a assuntos de tributagcdo em geral, para fins de aplicagao;
* Vistoriar imoveis e apurar a base de calculo para efeito de langamento do ITBI;

* Lavrar notificagdes, autos de infragdo, termos de fiscalizagdo, termos de apreensdo de livios e demais
documentos contabeis e fiscais;

* Analisar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico da unidade tributaria e propor solugdes;
* Verificar os registros de pagamento de tributos nos documentos em poder dos contribuintes;

* Elaborar e proferir pareceres em processo administrativo fiscal, bem como em processos de consulta, restituicio
de tributos e de reconhecimento ou concesséo de beneficios fiscais;

* Examinar a exatiddo de guias de recolhimento, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas,
posi_cble_s financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente, adotar providéncias de interesse do
municipio;

* Efetuar investigacéo referente a evasao ou fraude no pagamento dos tributos;

* Apreciar processos de impugnacgdes e recursos interpostos dos quais participou;

* Fazer plantdes fiscais e relatérios sobre as fiscalizagdes efetuadas;

* Vistoriar iméveis e apurar a base de calculo para efeito de langcamento do ITBI;

* Propor a realizag@o de inquéritos e sindicancias que visem salvaguardar os interesses da Fazenda Municipal;

* Proceder a langamento tributario no regime de estimativa e arbitramentos;

* Verificar os contetidos dos relatérios das inspegdes realizadas;

* Propor medidas relativas a legislagdo tributaria, fiscalizagio fazendaria e administragio fiscal, bem como ao
aprimoramento das praticas do sistema arrecadador do Municipio;

* Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugao das atribuigdes tipicas da classe;
* Preencher corretamente os formularios referentes a avaliagdo de desempenho;
* Executar outras atribui¢cdes afins.

FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELAGCAO AO CARGO:
Experiéncia:

N&o exige experiéncia comprovada.
Requisitos para Provimento:

- Escolaridade - Curso Superior completo na area de Contabilidade, de Administragdo, Economia ou Direito; ou
outro curso superior reconhecido pelo Ministério da Educacdo acrescido de pos-graduagdo na area de
Contabilidade, Economia ou Administragdo.

Pré-Requisitos:

- Curso Basico de Informatica, Curso de Microsoft Word e Excel, com comprovagdo minima de 160 (cento e
sessenta) horas.

Recrutamento:
Externo, no mercado de trabalho, mediante selegdo em Concurso Publico.
Perspectivas de Desenvolvimento Funcional:

Progressdo para o nivel de vencimento imediatamente superior no grupo a que pertence mediante avaliagio de
desempenho;

Promocgéo por graduacdo baseada na formacgdo académica do profissional nas grandes areas de Ciéncias Sociai
Aplicadas, Ciéncias Exatas e da Terra e Ciéncias Humanas.

Relacionamento:

Vv
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DESCRICAOC DO CARGOD

Capacidade satisfatoria de lidar com pessoas e relacionar-se com os colegas de trabalho.
Responsabilidade com o Patrimdnio:

O ocupante, lida com patrimbnio em forma de equipamento, material ou recursos, e pode provocar perdas,
parciaimente recuperaveis, decorrentes de descuidos.
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