
Marataízes, 21 de dezembro de 2022.
 

De: Secretaria Geral 
Para: Arquivo Geral 
 
Referência: 
Processo nº 1268/2022 
Proposição: Projeto de Lei Ordinária n° 49/2022 
 
Autoria: Executivo Municipal
 
Ementa: ACRESCENTA § 3ºAO ART. 24 DA LEI Nº 1.355, DE 14 DE DEZEMBRO DE
2010, QUE “DISPÕE SOBRE A ESTRUTURAÇÃO DO PLANO DE CARREIRA E SISTEMA
DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PÚBLICOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MARATAÍZES-ES”, PARA ASSEGURAR AO SERVIDOR, PERTENCENTE DO QUADRO
EFETIVO DO MUNICÍPIO DE MARATAÍZES, QUE INGRESSAR EM NOVO CARGO,
M E D I A N T E  A P R O V A Ç Ã O  E M  C O N C U R S O  P Ú B L I C O ,  O  D I R E I T O  A O
APROVEITAMENTO DO TEMPO DE EXERCÍCIO DO CARGO ANTERIOR PARA FINS DE
PROGRESSÃO NA CARREIRA DO NOVO CARGO.
 
Processos Apensados: 1374/2022
 
Processos Anexados: Nenhum
   

DESPACHO ELETRÔNICO DE DOCUMENTOS
 
 
Fase Atual: Para Conferência e Juntada da Lei  
 
Ação realizada: Dado Providências  
 
Descrição: 
Certifico e dou fé que, nesta data, anexei a Lei Municipal n° 2300/2022. Encaminho os autos
para arquivamento.
 
 
Próxima Fase: Para Arquivar Proposição
 
  
 

Eduarda Benevides 
Secretária Geral 

 

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade 
com o identificador 320035003200390033003A005400, Documento assinado digitalmente 
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira 

- ICP - Brasil.
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