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Como Chefe do Executivo Municipal, submeto a aprecia¢do desse Parlamento
Municipal, o incluso Projeto de Lei que visa disciplinar as gratificagdes dos componentes da
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar — PAD e Comissdo de Sindicancia

Administrativa.

Os institutos acima sdo de extrema importincia para apurar responsabilidade
de servidor por susposta infragdc praticada no exercicio de suas atribui¢des que, por acaso
venha ocorrer na administragdo publica, buscando a verdade real, propondo, se for o caso,

responsabiliza-lo, ou eximir quando néo for procedente as informag0es arroladas.

E ainda, a presente proposi¢do tem a finalidade proporcionar, dentro do
processo legal, um ritmo que possibilite a elucidag¢@o dos casos em tempo razodvel e motivar

agentes publicos na composic@o das referidas comissodes,

Visa o gestor publico, zelar pelos bens publicos sob sua tutela, bem como
garantir a integridade moral dos servidores que, porventura, sejam “denunciados™ por fatos

inexistentes, e sejam seus processos arrastados no tempo sem a devida conclusio.

Desta forma, submeto aos nobres edis o incluso Projeto de Lei para apreciagio
¢ votagdo em REGIME DE URGENCIA, para que a Administragio Municipal possa

regulamentar a matéria supra.
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Envio a presente Mensagem ao tempo em que renovo expressdes de distinta

considerag@o e nimio aprego.

Roberting Batista da Silva
Prefeito Municipal

Ao Exmo.
Sr. ERIMAR DA SILVA LESQUEVES
Presidente da Camara Municipal ¢e Marataizes
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PROJETO DE LEIN°_36& /2019

DISPOE SOBRE GRATIFICACAO MENSAL PARA OS -
COMPONENTES DA COMISSAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR - PAD E
COMISSAO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA E
i:A OUTRAS PROVIDENCIAS .

O PREFEITO MUNICIPAL i, MARATAIZES/ES, no uso de suas atribuices legais

faz saber que a CAmara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica o Executivo Murnicipal autorizado a conceder gratificagdo mensal, a serem
atribuidas aos servidores designzdos para compor a Comissdo de Processo Administrativo

Disciplinar — PAD, e Comissdo ce Sindicincia Administrativa.

Art. 2° — Para atender Comissdes de Processo Administrativo Disciplinar — PAD, poderdo ser

nomeados até 06 (seis) servidores.

§ 1 ° - Poderdo ser insti.idas até¢ 03 (trés) Comissdes de Processo Administrativo

Disciplinar — PAD.

§ 2° — Cada Comissdo e Processo Administrativo Disciplinar — PAD, tera um
Presidente dentre os servidore: designados, no momento de instituigdo das referidas

Comissoes.
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§ 3° — Cada Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar — PAD, devera ter em
sua composi¢do no minimo 01 (um) servidor (a) efetivo (a) da Prefeitura Municipal de

Marataizes.

Art. 3° - Para atender Comissdes de Sindicancia Administrativa, que serdo instituidas
conforme demandas e necessidades da Administragdo Municipal pelo chefe do Poder

Executivo Municipal, podendo ser nomeados até 06(seis) servidores, para cada comisséo.

§ 1° — Cada Comissdo de Sindicdncia Administrativa, terd um Presidente dentre os

servidores designados, no momento de instituigdo das referidas Comissdes.

§ 2° — Cada Comissdo de Sindicdncia Administrativa, devera ter em sua composigdo
no minimo 01 (um) servidor (a) efetivo (a) da Prefeitura Municipal de Marataizes.

Art. 4° — Pelo principio constitucional da isonomia, fica estabelecido o valor de R$ 700,00
(setecentos reais) como gratificagdo mensal aos membros, e R$ 800,00 (oitocentos reais) aos

Presidentes durante o exercicio da fungéo.

§ 1° - Tera direito a percepgdo da gratificagdo, pelo prazo de seu afastamento, o
membro titular ou suplente que estiver ausente por qualquer motivo, mesmo sendo esse
periodo remunerado, como férias, licenga-prémio, licenga para tratamento de saude e outros,
uma vez que o recebimento desta vantagem se vincula a sua efetiva participagdo na Comisséo

de Processos Administrativos Disciplinar — PAD e/ou Sindicancia.

§ 2° - Esta gratifica¢do terd apenas incidéncia reflexa por média na remuneragfo de
férias, 1/3 das férias, 13° salario, ao tempo que compord a base de célculo para fins
previdenciarios e fiscais.

§ 3° - Fica vedada a percepgdo cumulativa da gratificagdo pela participagdo em mais

de uma Comissdo ou equipe.
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Art. 5° — A Secretaria de Administragdo devera informar ao Setor de Recursos Humanos —
RH., mensalmente, os servidores que fazem jus a gratificagdo para consignagdo em folha de

pagamentos a devida gratifica¢éo.

Art. 6° — Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a regulamentar a presente Lei,

através de Decreto.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposi¢des em

contrario.

Maratﬁizes/ES, 06 de setembro de 2019

ROB:RTINO BATISTA DA SILVA

Prefeito Municipal



