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Marataizes/ES, 05 de agosto

Camara Municinal de Marataizes

“‘\* ﬂD
MENSAGEM N° 044/2019 Protocolo n 0/6’- /3 ?/Z//v"
Excelentissimo Senhor Presidente Da?cl Vf | 0§ | sk

Excelentissimos Senhores Vereadores Drntnnnliota
Protocolista:___ ﬁ o

Com cumprimentos aos nobres Edis encaminho incluso Projeto de Lei

que altera a Lei n° 1.586 de 30 de abril de 2013, e da outras providéncias.

A solicitagdo ora encaminhada a esta Casa Legislativa tem por
finalidade a adequagédo da legislagdo municipal que atribui ao Servidores Publicos
Municipais, Engenheiros Civis e Arquitetos, Gratificagdo de Produtividade de
Responsabilidade Técnica.

E fundamental esclarecer aos Nobres Vereadores a importancia dessa
alteragao, tendo em vista a necessidade de alterar a redagio da ementa, o art.1°, art. 2°
“caput” , os incisos, |, II, VII, VIII, IX do § 1° os incisos LIl do § 2°, e a redacao da
“Tabela de Pontuagéo por Produtividade referente a Gratificagdo por Responsabilidade
Tecnica”, objetivando alcangar a finalidade publica e evitando possiveis conflitos na
interpretacéo da legislagéo, como por exemplo, podemos citar a redagéo do art. 2°, § 2°,
inciso | que, na Lei vigente, abrange o servidor no exercicio de funcdo de chefia ou
cargo comissionado, apenas pelo fato de ser engenheiro ou arquiteto, fazendo jus a
gratificagdo, mesmo se estiver lotado em outra secretaria sem as atribuigdes e fungdes

que se computa a produtividade.
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Como se observa, o presente projeto de Lei € de grande importancia e,
portanto, submeto a Egrégia Camara Municipal incluso Projeto de Lei, para as
alteragbes necessarias da Lei Municipal n°® 1.586/2013, solicitando a apreciagdo e
aprovagao.

Respeitosamente.

ROBERTIN TISTA DA SILVA
Prefeito Municipal de Marataizes

Ao Exmo.
Sr. Erimar da Silva Lesqueves
Presidente da Camara Municipal de Marataizes
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PROJETO DE LEI N° 2/, /2019 y 4

ALTERA A LEI N° 1.586 DE 30 DE ABRIL DE 2013, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere a Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a Camara Municipal
APROVOU e ele, em seu nome, SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterada a redagdo da ementa da Lei de n° 1.586, de 30 de abril de 2013, que

passa vigorar com a seguinte redacgao:

“ ATRIBUI AOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS MUNICIPAIS COM
FORMACAO EM ENGENHARIA CIVIL E ARQUITETURA,
GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE DE RESPONSABILIDADE
TECNICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Art. 2° - Fica alterada a redagao do art. 1°, da Lei de n°® 1.586, de 30 de abril de 2013, que passa

a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 1° - Fica atribuida aos Servidores Publicos Efetivos Municipais, com
formacdo em Engenharia Civil ou Arquitetura, Gratificagdo de
Produtividade de Responsabilidade Técnica (GRT) graduada
correspondente ao valor da pontuagdo de produtividade, destinada a
verificagdo da conformidade da execugdo de obras publicas, suas
medi¢bes, especificagbes técnicas e quantitativas, de acordo com os
projetos basicos e executivos, e que assumam tais responsabilidades

junto a Corte de Contas”;

Art. 3° - Ficam alteradas as redagdes, do art. 2° “caput”, dos seus incisos |, I, VII, VIII, IX do §
1°,e 0 §2%°eincisos | e Il, da Lei de n° 1.586, de 30 de abril de 2013, que passam a vigorar
com as seguintes redagoes:
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Art. 2° - A Gratificagdo de Produtividade de Responsabilidade Técnica é
assegurada mensal e individualmente como estimulo as atividades

técnicas, judiciais, extrajudiciais e administrativas desenvolvidas em nome

do Municipio de Marataizes.

§1°(.)

| - Os relatérios de suas atividades serdo apresentados ao Secretario
Municipal da Pasta onde estdo lotados, até o 5° (quinto) dia do més
subsequente aquele em que foi contabilizada a produtividade;

Il - Os Servidores Publicos Efetivos que deixarem de comprovar as suas
atividades no prazo supra estabelecido, somente receberdo a gratificagdo
de produtividade na folha de pagamento do segundo més subsequente;

(..)

VIl - O Secretario Municipal mantera o controle de um conta-ponto
individual na qual serdo anotados os pontos mensais de todos os
Servidores Publicos Efetivos lotados em suas respectivas Secretarias.

VIl - Os pontos que excederem o limite estabelecido neste artigo serdo
langados a conta-ponto individual de cada Servidores Publicos Efetivos,
podendo os mesmos serem utilizados até o més subsequente, quando
este nao atingir a pontuagao maxima do més.

IX - Quando o quantitativo de PONTOS apurados no més anterior for
inferior a 250 (duzentos e cinquenta) PONTOS, em virtude de atividades
n&o incluidas na lista de pontuagdes do Anexo |, ou por eventual queda
no volume de atividades no ambito daadministragdo, fica assegurada a
cada Servidores Publicos Efetivos a utilizagdo do saldo existente na
conta-ponto individual para o fim de atingir o limite mensal maximo

permitido.
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§ 2°0Os Servidores Publicos Efetivos afastados do exercicio do seu cargo,
nao fardo jus a gratificacdo de produtividade de que trata esta Lei, exceto:

| - Para o exercicio de cargo de Chefia ou de fungdo de confianga, desde
que diretamente ligado as fungfes/atribuicbes que se computa

produtividade;

Il - O Secretario Municipal referente a Secretaria onde os referidos
Servidores estao lotados, adotara as medidas necessarias a distribuigdo
dos processos e das fiscalizagées, segundo a necessidade e urgéncia,
dentro de cada especialidade profissional, para fins de garantir a
igualdade na obtengdo de pontos relacionados a gratificagdo de

produtividade.

Art. 4° - Fica alterada a redacdo da “Tabela de Pontuagdo por Produtividade Referente a
Gratificagdo por Resposabilidade Técnica do Municipio de Marataizes/ES”, constante no anexo
|, da Lei de n°® 1.586, de 30 de abril de 2013, conforme anexo desta Lei.

Art. 5° - Os demais artigos, paragrafos, incisos, alineas e anexos permanecem inalterados.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢gées em

contrario.
Gabinete do Prefeito
Marataizes/ES, 05 de,agosto de 2019.

ROBERTINO BATISTA DA SILVA
Prefeito Municipal de Marataizes
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TABELA DE PONTUAGAO POR PRODUTIVIDADE REFERENTE A GRATIFICAGCAO
POR RESPONSABILIDADE TECNICA DO MUNICIPIO DE MARATAIZES/ES

REFERENTE A ELABORAGAO DE LAUDOS TECNICOS DE AVALIAGOES E

PERICIAS

Elaboragdo de laudo de avaliacdo/pericia referente
a bens méveis, imdéveis, aluguéis e afins

20 PONTOS
(por laudo)

REFERENTE AS FISCALIZAGCOES DE OBRAS E SERVIGOS DE ENGENHARIA

Fiscalizagdo com total responsabilidade sobre a
medicdo e aceitacdo das obras classificadas como
. .. 60 PONTOS
de alta complexidade, decorrentes de concorréncia
publica
Fiscalizagcdo com total responsabilidade sobre a
medicdo e aceitacdo das obras classificadas como
A . P 45 PONTOS
de média complexidade, decorrentes de concorréncia
publica ou tomada de pregos ou Pregdo.
Fiscalizacdo com total responsabilidade sobre a
medicdo e aceitagdo das obras classificadas como 30 PONTOS
de pequena complexidade, decorrentes de tomada de
pregos ou Pregdo.
Fiscalizacdo com total responsabilidade sobre a
medicdo e aceitacdo das obras classificadas como
. 15 PONTOS
de pequena complexidade, decorrentes de cartas
convites ou Pregédo.
REFERENTE AS AVALIAGOES PARA ITBI
AYallagao de Iméveis para afericdo de base de 03 PONTOS
calculo de ITBI
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