5iCamara Municipal de Marataizes

Estado do Espirito Santo

RESOLUCAO N®02/2012

Institui e regulamenta o Programa de Estigio de
Complementacdo Educacional no dmbito da
Cédmara Municipal de Marataizes.

A Cémara Municipal de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso
de suas atribui¢Ges legais e regimentais e com base no-att. 63, inciso VI
da Lei Organica Municipal,

RESOLVE: !
Art. 1° Fica instituido e regulamentado no ambito da Camara

Municipal de Marataizes, o Programa de Estégio de Complementacdo
Educacional — PECE, nos termos dessa Resolugao.

CAPITULO I- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° O estagio tem por objetivo proporcionar-complementacio de
ensino-aprendizagem aos estudantes, operando como instrumento de
integracdo entre teoria e pratica, bem como de aperfeicoamento
técnico, cultural, cientifico e de cidadania.

Art. 3° A Cidmara Municipal de Marataizes aceitar4d como estagiério |
estudante regularmente matriculado e freqiientando curso de ensino
superior, de ensino médio, ou de educagdo profissional, mantido por
instituicdo de ensino publico ou privado, devidamente autorizado e
com a qual mantenha convénio. |

§ 1° O estagio que trata esta Resolugio ndo acarretard vinculo
empregaticio de qualquer natureza, conforme disposto no art. 3° da
Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008. N-
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§ 2° O estagio somente podera ser realizado por estudantes com idade
minima de dezesseis anos completos na data de inicio do estagio, nos
termos do art. 7°, § 5° da Resolucdo n® 1, de 21 de janeiro de 2004 do
Conselho Nacional de Educagéo.

§3° O estdgio como ato educativo supervisionado, -devera ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de
ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos
nos relatérios de atividades e por mengéo de aprovagao final.

Art. 42, O nimero de estagiarios por Departamento serd definido no
inicio de cada exercicio financeiro pelo respectivo titular, em
articulacio com a Presidéncia e o setor de Recursos Humanos,
observada a dotacio orcamentaria, reservando-se, desse quantitativo,
dez por cento das vagas para estudantes portadores de deficiéncia,
compativel com o estagio a ser realizado.

Paragrafo anico - As vagas de estagio destinadas aos estudantes de
ensino superior deverdo ser preenchidas por alunos dos cursos de
Administracdo, Contabilidade, Direito, Informatica, ou outra area de
interesse na realizacao de atividades especificas a serem desenvolvidas
por unidades da Camara Municipal.

Art. 5° A Diretoria Administrativa da Camara Munici?al’ promovéré
a operacionalizagdo das atividades de planejamento, execucao,
acompanhamento e avaliagio do estagio, em articulacdo com as
instituicbes de ensino e as unidades receptoras dos estagiarios,
cabendo-lhe:

I — realizar diagnéstico da necessidade de estagiarios no ambito das
unidades da Cémara; |

II — realizar estudos para a formalizacdo de convénios com instituicoes
de ensino objetivando a celebragdo de Termo de Compromisso de
estagio; ' | '
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III - lavrar termo de compromisso e termo aditivo a serem assinados
pelas partes, inclusive o plano de atividades do estagiario, indicando
as condi¢des de adequagdo do estdgio a proposta pedagodgica do curso;

IV - receber avaliagOes semestrais;

V - expedir, juntamente com o Chefe dos Recursos Humanos o
certificado de estaglo ou declaracio comprobatéria do periodo do
estagio;

VI - receber comunicacdes de desligamento, mantendo atualizado o
numero total de estudantes aceitos como estagiarios de nivel superior
e médio;

VII - providenciar junto ao setor de Recursos Humanos
inclusdo/exclusdo de estagiarios em plano de seguro de acidentes
pessoais;

VIII - receber os candidatos ao estigio e encaminhé-los s unidades;

IX — controlar os periodos de duragdo dos estigios, renovando-os, se
possivel, quando solicitado. '

X - manter a disposigdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a
relacdo de estagio.

CAPITULO.II - DA DURACAO E JORNADA DO ESTAGIO

Art. 6° A duragdo do estagio é de 06 (seis meses), contados a partir da
data de inicio do estagio, podendo ser prorrogado, por igual periodo,
sucessivo ou nado, contando que ndo seja ultrapassado o per1odo

N
maximo de 2 (dois) anos. : @
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Paragrafo Unico. A duragio do estégio ndo podera exceder dois anos,
exceto quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia, que
podera durar até o término do curso na instituigo de ensino a que
pertenca o estagiario.

Art. 7° A carga horéria a ser cumprida compreendera:.

I - jornada diria de 5 (cinco) horas, perfazendo o total de 25 (vinte e
cinco) horas semanais, devendo constar no termo de compromisso a
compatibilidade com as atividades escolares;

II — A carga horéaria podera ser estendida por mais uma hora, na
conveniéncia do servico e melhor aproveitamento do educando.

I1I - A jornada devera ser cumprida, no local indicado, de acordo com
o horério do regular funcionamento da Camara, desde que compativel
com o horério escolar, podendo ser reduzida pela metade no perfodo
‘de avaliacdes escolares, segundo o estipulado no termo de
COMpromisso e mediante comprovagio. |

CAPITULO III - DA BOLSA DE ESTAGIO

Art. 8° O estagiario integrado ao PECE fara jus a uma bolsa de estagio
mensal que terd o valor de:

I — 70% (setenta por cento) do saldrio minimo vigente, para os
estagiarios de ensino médio e de educagdo profissional; e, |

II - um salario minimo vigente para os estagiarios de ensino superior.

§ 1° Sera considerada, para efeitos de calculo da bolsa, a freqiiéncia
mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de falta..

: 4
Rua Eliza Bernardo da Silva, s/n°- Bairro Wanda Maria — Cep 29.345-000 — Marataizes




.
'
Vi

¥ Camara Municipal de Marataizes

Estado do Espirito Santo

§ 2° E vedada a concessdo de quaisquer beneficios aos estagiarios,
salvo os decorrentes de lei.

§ 32 O estagiario fara jus a um seguro contra acidentes pessoais para o
caso de morte ou invalidez permanente, em nome do estagiario,
devendo constar do termo de compromisso o respectivo niimero de
apolice e o nome da seguradora.

§ 4° O estudante em estagio percebera auxﬂio-trans'porté.

CAPITULO IV - DA CONTRATACAO DO ESTAGIARIO

Art. 9° A contratacdo do estagidrio dar-se-a mediante: assinatura do
Termo de Compromisso celebrado entre o estudante e a Cimara
Municipal, com a interveniéncia obrigatoria da institui¢do de ensino a
que ele estiver vinculado.

Paragrafo #nico - Serd exigido do estagiario a apresentagdo de exame
médico que comprove a aptiddo para a realizacdo do estdgio, ndo
sendo necessario submeter-se a pericia médica oficial.

Art. 10. O Termo de Compromisso de estagio devera conter:

I - identificacdo do estagiario, da instituicdo de ensino, do curso e o
seu nivel;

II - mencdo de que o estdgio ndo acarretard qualquer vinculo
empregaticio;

III - valor da bolsa mensal e do auxilio-transporte;
IV - carga horaria semanal;

V - duragédo do estagio; 5
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VI - obrigagdo do estagiario de cumprir as normas disciplinares de
trabalho e preservar sigilo referente as informagdes a que tiver acesso;

VII - obrigagdo do estagiario de comunicar imediatamente 4 CAmara
Municipal, por escrito, a conclusdo, interrup¢io, o abandono ou
trancamento do curso;

VIII - assinaturas do Presidente da Cémara, do re$pdnsévé1 pela
institui¢do de ensino e do estagiario; '

IX - condi¢Bes de desligamento do estagiario;
X — mengdo ao convénio a que se vincula.

XI - o plano de atividades do estagiario, elaborado em lacordo com as
trés partes envolvidas: Camara Mun1c1pa1 instituicdo de ensino e
estagiario;

XII - mengdo.de que a instituigio de ensino devera indiéar o professor
orientador da area objeto de desenvolvimento, a quem cabera avaliar o
desempenho do aluno.

CAPITULO V - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO

Att. 11. As umdades da Camara Municipal que receberem estaglarlos
deverdo cumprir os seguintes requisitos:

I — ter condigdes de proporcionar experiéncias praticas' ao estudante,
mediante efetiva participacio em servigo, programas, planos e projetos .
que guardem- estrita correlagdo com a respectiva area de formagdo
profissional; |
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a) a avaliagdo de desempenho do estagiario semestralmente;

b) comunicagio de inferrupgéo do estagio;

c) controle de freqiiéncia mensal do estagidrio, por meio de sistema
informatizado, constando as anormalidades ocorridas durante 0
periodo. |

Art. 12. O acompanhamento, a supervisdo e a avaliagio'das atividades
desenvolvidas pelo estagidrio serdo feitos por servidor! ‘com formacdo

compativel com a 4rea de realizacio do estagio, a quem cabera

I - orientar o estaglarlo sobre aspectos de conduta func10na1 e normas

da Camara; ' : ;

II - acompanhar profissionalmente o estagidrio, observando a
existéncia de correlagdo entre as atividades desenvolvidas e a area de
formagdo do aluno, e orientando, a seu critério, a elaboracdo de
estudos monograficos que contemplem aspectos pratlcos e tedricos das .
atividades desenvolvidas. : |

Art. 13. Os estagiarios deverdo apresentar semestralmente & Diretoria
Administrativa, comprovagdo de sua freqiiéncia regular, bem como o
histdrico escolar ou outro documento equivalente fornecido pela
institui¢do de ensino. , 5

]

Paragrafo tinico: Tera automaticamente o seu Termo de Compromisso
rescindido o estagidrio que:

(%

1

I - obtiver reprovagdo ou ficar de dependéncia em qualquer matéria

do perlodo curricular;
. i |
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I - deixar de apresentar a documentacio de que trata o “caput” deste
artigo no prazo fixado pelo Gabinete da Presidéncia da Camara.

Art. 14. O superior hierdrquico em conjunto com a Diretoria
Administrativa, acompanhardo e supervisionardo os trabalhos do
estagiario, avaliando seu desempenho semestral para fins de
expedigdo de certiddo relativa ao estagio.

- Paragrafo dnico. O estagidrio em sua jornada de atividade estard
sujeito as normas disciplinares estabelecidas para os servidores da
Cémara Municipal. |

'CAPITULO VI - DOS AFASTAMENTOS

Art. 15. Serdo consideradas faltas justificadas os afastamentos dos
participantes do PECE em virtude de:

I - atestado médico expedido, pelo periodb de até 5 (cinco) dias a cada
intervalo de 60 dias;

IT - acompanhamento em caso de doenga de pai ou mie, pelo periodo
de 1 (um) dia e em caso de doenca de filho menor ate 3 (trés) dias,
devidamente comprovado por atestado médico, a cada intervalo de 60
dias. '

III - falecimento de genitores, filhos, irmaos, cdnjuge pelo perfodo de
3 (trés) dias, contados da data do Obito, desde que dev1damente
comprovado. '

§ 1° Nos casos previstos nos incisos I e I, caso o periodo de
afastamertto seja superior ao estabelecido, o estagio serd suspenso até
o retorno do estudante.
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§ 2° Para efeito de justificativa dos afastamentos previstos no art. 15,1 e

II, o atestado devera ser encaminhado ao Setor de RH da CAmara, em

ate 48 horas a partir de seu afastamento, contendo o CID, assinatura e
carimbo do médico. | "

Art. 16. A participacdo em cursos, congressos, seminéri@s ou similares,

diretamente relacionados com sua 4rea de formacao, podera ocorrer

mediante solicitagdo por escrito da Chefia imediata e éutorizagéo da

Diretoria Administrativa, de acordo com interesse da Camara,

devendo obrigatoriamente ser apresentado atestado de freqiiéncia.

Paragrafo dnico. Nos casos previstos no “caput” deste artigo, o

estagidario perde o. direito a percep¢do do valor da bolsa
correspondente ao periodo do afastamento, salvo s¢, por prévio
acordo com o titular da unidade em que exerce suas atividades houver
compensagao, prévia ou posterior, da sua auséncia.

Art. 17. Serdo consideradas falta justificada, sem qualquer prejuizo, os
afastamentos dos participantes do PECE em decorréncia de provas
finais que forem realizadas no periodo do horario do estdgio, mediante
apresentagao de declaragdo da institui¢io de ensino. |

Art. 18. Em caso de auséncia, independente do motivo, o estagidrio
comunicara de imediato o fato ao titular da unidade em que estiver
atuando. ' E

CAPITULO VII - DO DESLIGAMENTO |

Art. 19. A extingdo do Termo de Compromisso com o coﬁseqiiente
desligamento do estagiario do PECE ocorrera:

I - automaticamente, ao término do periodo previsto no Termo de
Compromisso ou Termo Aditivo;
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II - ante o descumprimento, por parte do estagidrio, das condigbes
estabelecidas no Termo de Compromisso;

TII - a qualquer tempo, por interesse ou conveniéncia-da Camara

Municipal, inclusive se comprovado rendimento insatisfatorio, ou em
decorréncia de qualquer previsao legal ou regulamentar;

IV - a pedido do estagiario, manifestado por escrito;

V - pelo ndo comparecimento do estagiario, sem motivo justificado,
por trés dias consecutivos ou cinco dias intercalados, no periodo de
um més, ou ainda, por quinze dias durante todo o periodo do estagio;

VI - por conclusdo, suspensao, interrupgao ou trancamento do curso;

VII - diante -de comportamento funcional ou social ihadequado aos
padrdes e regulamentos internos da Camara Municipal.

§ 1° Por ocasido do desligamento do estagiario, a Diretoria
Administrativa encaminhara certificado de realizagdo do estagio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacdo de desempenho a respectiva entidade de ensino

§ 2° Serd emitido o certificado somente quando o estudante obtiver
aproveitamento satisfatério e, nos demais casos, declaragdo
comprobatdria do periodo de estagio.

CAPITULO VIII - DO PERIODO DE RECESSO

Art. 20. E assegurado ao estagidrio, sempre que o estigio tenha
duracio igual ou superior a um ano, periodo de recesso de.trinta dias,
a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares, sendo

facultado o seu parcelamento em duas etapas. -

Rua Eliza Bernardo da Silva, s/n°- Bairro Wanda Maria — Cep 29.345-000 ~ Marataizes




% Camara Municipal de Marataizes

X
'3
4

Estado do Espirito Santo
§ 1° 0 recesso de que trata este artigo devera ser remunerado.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de
maneira proporcional, nos casos de o estdgio ter duracio inferior a um
ano.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. As questdes omissas serdo tratadas e resolvidas pela Diretoria
Administrativa, com a anuéncia da Presidéncia, podendo expedir atos
complementares a execugdo desta Resolucio. -

Art. 22. As despesas com a presente Lei correrdo por conta de dotacdo
or¢amentaria propria do orcamento vigente.

Art. 23. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo Revogadas
as disposi¢bes em contrario.

Marataizes, 18 de novembro de 2011.

4
4

Willian'de Souza Duarte
Presidente

11
Rua Eliza Bernardo da Silva, s/n°- Bairro Wanda Maria — Cep 29.345-000 — Marataizes




7

Cimars Municipal d fo Masasatzes

Estado do Espirito Santo
CERTIDAO DE PUBLICACAO

Certifico que na data de 29 de fevereiro de 2012, 14h 20mim,
afixei a Resolugdo n°. 02/2012 no mural desta Casa de Leis, para
cumprir obrigacédo de dar publicidade ao ato, obedecendo ao disposto
no art. 33 e seguintes da LOM e art. 23 da Estrutura Administrativa
(Resolucao Legislativa 015/01). -

Por ser verdade o acima exposto, firmo a presente certidao.

Marataizes, em 29 de feveréiro de 2012 .

s s S foo

Fabiano dos Santos Facini
Assessor de Imprensa
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