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Camara Municipal de Marataizes

Estado do Espirito Santo .

~

PROJETO DE RESOLUCAO N° 04/2015.

Camares Muni icipal de Marataize”

ProRCeR0 1t ,‘/’./f _,_g_gﬂz....,_,w

02 8 06 1 AS. DISPOE SOBRE REGULAMENTACAO
Data2b2. DE FERIAS DOS SERVIDORES DA
Aenfrprtiat LB CAMARA MUNICIPAL DE

MARATAIZES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais e,

Considerando os requerimentos de servidores protocolizados nesta Casa de Leis, solicitando
~ aconversdo de 1/3 (um ter¢o) do periodo de férias em abono pecuniério;

Considerando o Art, 143, do Decreto Lei n°1.535, de 15 de abril de 1977!, da Presidéncia da
Republica;

Considerando o quadro reduzido de pessoal ¢ a necessidade de continuidade dos
trabalhos da Camara Municipal ;

RESOLVE

Art. 1° - Regulamentar o Art. 108%, da Lei Complementar n° 053 de 09 de outubro de 1997
— Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Marataizes.

Art. 2° - Fica assegurado aos servidores do Poder Legislativo do Municipio de Marataizes, o
pagamento, a titulo de indenizagfio, dos periodos de férias renunciados ou indeferidos em
virtude de absoluta necessidade de servigo e averbadas para gozo em momento oportuno,
quando n#o usufruidas integralmente.

Paragrafo unico - O direito & percepc¢éo da indenizacfo de que trata este artigo dependera de
requerimento do servidor do Poder Legislativo, que devera ser formulado no momento da
renuncia das férias ou em até 30 (trinta) dias, no méximo, quando se tratar de indeferimento,
contando-se o referido prazo a partir da publicagéo do ato.

! Art. 143. E facultado ao empregado converter 1/3 (um tergo) do periodo de férias a que tiver direito em abono
pecuniério, no valor da remuneragfo que lhe seria devida nos dias correspondentes.

* Art. 108 O servidor pablico faré jus, anualmente, a trinta dias de férias, que poderfio ser acumuladas até o
maximo de dois perfodos, no caso de necessidade do servigo, ressalvadas as hip6teses em que haja legislagdo
especifica.
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Art.3° — O célculo da indenizago a que se refere o caput do artigo 1° sera efetuado com base
nos vencimentos, representagfo, adicionais e demais vantagens incorporadas, vigente a época
do efetivo pagamento, e terd como base apenas um ter¢o de cada periodo de férias do
servidor.

§ 1° - O valor da indenizag8o, em relagfio as férias, serd de 1/3 (hum tergo) da remuneragfio
total bruta percebida pelo servidor do Poder Legislativo.

§ 2° - A concess@o do beneficio, desde que atendidos os fatores pertinentes & conveniéneia do
servigo e ao exercicio das fungdes institucionais, sera formalizada através de Portaria.

Art. 4° - As férias dos servidores do Poder Legislativo, serfio concedidas em regra, em um s6
periodo, nos 12 (doze) meses subseqiientes & data em que o servidor tiver adquirido o direito.

Paragrafo tinico - Somente em casos excepcionais, ou a pedido do servidor, serfio as férias
concedidas em 2 (dois) periodos, um dos quais nfio poderd ser inferior a 10 (dez) dias

corridos.

Art. 5° - O pagamento da remuneragéio das férias e, se for o caso, o do abono referido no art.
2°, serd efetuado até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo periodo.

Pardgrafo tinico - Em caso de parcelamento, o adicional remuneratério de férias sera pago
quando da utilizagio do primeiro periodo.

Art. 6°- Esta Resolug@io entrard em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Plenédrio “Elias Silva”, 23 de junho de 2015.

\ v
WILLI.@I;SOUZA DUARTE

Presidente da C.M.M.
Biénio 2015/2016
Antdifi Sofres de Oliveira %hado da Costa

Vice-Presidente Secretario
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JUSTIFICATIVA

O intuito deste Projeto de Resolugfo é acrescentar os beneficios de pagamento em pectnia
dos dias de férias ndio gozados, a pedido do servidor e concomitantemente por necessidade do
servico, como também o direito do servidor de pleitear o parcelamento das férias em dois
periodos, beneficios estes n#o previstos no Art. 108, do Estatuto dos Servidores.

Tanto um como outro, além atender uma solicitagdo do servidor, trardo beneficios também
para o Legislativo, considerando que o periodo de substitui¢do de servidores em férias sera
menor, prejudicando menos a continuidade dos trabalhos deste Poder.

Cabe ressaltar que, a conversfo em pectnia do direito ao gozo de férias encontra-se respaldo
no Art. 143 do Decreto Federal n°1.535, e o parcelamento no § 1°, do Art. 134 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

De acordo com a letra “j” e Paragrafo tnico do inciso III do Art. 170 do Regimento Intemo
esta matéria deve ser tratada através de Resolugdo da Mesa Diretora’.

Plenério “Elias Silva”, 23 de junho de 2015.

“

v

WILL E SOUZA DUARTE

Presidente da C.M.M.
Biénio 2015/2016 /
nﬁ g({)ares de Oliveira rino Machado da Co
V1ce-Pres1dente Secretario

Art. 170. Destinam-se os projetos: :
J) criagdo, organizagdo, modificagdo, extingdo dos servigos administrativos
da Cdmara e criagdo ou extingdo de cargos.
Pardgrafo tnico. O projeto de resolugdo a que se refere a letra "j" do
inciso anterior, é de iniciativa exclusiva da Mesa.
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CERTIDAO

CERTIFICO que o Projeto de Resolugiio N° 04/2015, que “DISPOE SOBRE
REGULAMENTACAO DE FERIAS DOS SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE MARATAIZES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”’, foi
lido em Sessdo Ordinaria, realizada nesta data no Plenéario “Elias da Silva”,
desta Casa de Leis.

O referido € verdade.

Cémara Municipal de Marataizes, 23 de junho de 2015.

LUCIEN?E@%& SANTOS PEREIRA

Servidora da C.M.M
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DESPACHO

Encaminho os autos protocolizado nesta Casa de Leis, sob o n°
11.837/205, referente ao Projeto de Resolu¢do n? 04/2015, de autoria da Mesa
Diretora, ao Departamento Juridico para analise e parecer.

Marataizes, 25 de junho de 2015.

LY
Wilm'Souza Duarte

Presidente da C.M.M.
Biénio 2015/2016

Av. Gov. Carlos Lacerda de Aguiar, n° 113 - Bairro Centro/ES — CEP 29.345-000 8



Cimara Mumicipal de Marataizes

Estado do Espirito Santo., VT ,
Céimary Municipal de Marataizes

Protoc. s i ‘// 1833
Data_ 30 L 06 i ys
: =
i’rotocolista__ )

Gilend
.
)

PARECER JURIDICO N° 33/2015

“DISPOES SOBRE A
REGULAMENTAGAO DE FERIAS DOS
SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE MARATAIZES-ES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

RELATORIO

Vieram-me os autos do processo, por determinacdo do Presidente da
Camara Municipal conforme FlIs.06, para analise e parecer juridico referente ao Projeto
de Resolucao de n° 04/2015. Protocolo 11.837 a requerimento da Mesa Diretora da
Céamara Municipal de Marataizes, que dispoes sobre a regulamentagéo de férias dos
servidores da camara municipal de Marataizes-es e da outras providéncias. |

E o relatério.

4
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Cimara Municipal de Morataizes

o Estado do Espirito Santo
DA FUNDAMENTAGAO

Trata-se de um Projeto de Resolugédo que dispbes sobre a regulamentagao
de férias dos servidores da camara municipal de Marataizes-es visando a
regulamentagdo quanto a possibilidade de fracionamento das férias e indenizagdo
referente a 1/3 das férias quando solicitado pelo servidor e for de interesse da
Administragao.

Inicialmente colaciono dispositivo do Regimento Interno desta Casa que
prevé a iniciativa da Mesa Diretora para propor o Projeto de Resolugdo em questao,
vejamos;

Art. 170. Destinam-se os projetos:

ll - de Resolugdo a regular, com eficacia de lei ordinaria, matéria de

competéncia privativa da Camara, de carater politico, legislativo ou

administrativo, ou quando deva a Camara pronunciar-se em casos

concretos, tais como: '

j) criagdo, organizagdo, modificacdo, extingdo dos servigos

administrativos da Camara e criagéo ou extingdo de cargos.

Paragrafo anico. O projeto de resolugéo a que se refere a letra "j" do
A inciso anterior, é de iniciativa exclusiva da Mesa.

Nota-se que a matéria em questao de exclusiva da Mesa Diretora, portanto

néo ha que se falar em vicio de iniciativa pois foi proposta de forma correta.

O presente projeto & necessario para regulamentar uma lacuna existente no

regimento interno desta Casa, trazendo assim a legalidade para a tema em questéao.

O STF ja se manifestou a respeito deste assunto, em seu site nos assuntos

noticias, vejamos;
Segunda-feira, 04 de margo de 2013
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STF reafirma entendimento sobre indenizacao devida a servidor por
férias ndo usufruidas

O Supremo Tribunal Federal (STF), por meio do Plenaric Virtual,
reafirmou jurisprudéncia dominante da Corte no sentido da possibilidade
de conversdo em peculinia de férias ndo usufruidas por servidor pablico, a
bem do interesse da Administragdo. A decisdo ocorreu na analise do
Recurso Extraordindrio com Agravo (ARE) 721001 que teve repercusséo
geral reconhecida.
O recurso foi interposto pelo Estado do Rio de Janeiro contra deciséo
que considerou inadmissivel recurso extraordinario interposto contra
acordéo (decisdo colegiada) do Tribunal de Justica fluminense (TJ-RJ),
que manteve sentenca para reconhecer o direito de um servidor ptblico
- & conversao em peclnia de férias ndo usufruidas, a bem do interesse da
! Administrac@o, a titulo indenizatério e em observancia ao principio da
vedacdo a0 enriguecimento sem causa.
O autor apontava violagdo aos artigos 2° e 37, caput, da Constituigéo
Federal, ao argumento de que ndo existe previsdo legal que autorize a
conversdo de férias ndo usufruidas em pecunia. Sustentava que o
Plenario do Supremo, no julgamento da Ac&do Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) 227, considerou inconstitucional o artigo 77,
inciso XVIi, da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro, que assegura
ao servidor a conversdo em peclnia das férias ndo gozadas, segundo
sua opcéo.
Em sua manifestagc@o, o relator do ARE, ministro Gilmar Mendes,
registrou a inaplicabilidade da ADI 227 ao caso, tendo em vista que a
inconstitucionalidade declarada na acao direta referia-se ao artigo 77,
XVII, da Constituicdo Estadual do Rio de Janeiro, dispositivo que atribuia
ao servidor publico a faculdade de optar pelo gozo das férias ou por sua

i transformag&o em pectnia indenizatéria, “deixando ao seu arbitrio a
(ﬂ i criacdo de despesa para o erario”. “No caso dos autos, diferentemente, o
A acorddo recorrido assegurou ao servidor publico a converséo de férias

ndo gozadas em pecunia, em razao da vedacéo ao locupletamento ilicito
por parte da Administragdo, uma vez que as férias devidas n&o foram
gozadas no momento oportuno, quando o servidor ainda se encontrava
em atividade”, ressaltou.

Conforme o ministro Gilmar Mendes, “com o advento da inatividade, ha
gue se assegurar a conversdo em pecunia de férias ou de quaisquer
outros direitos de natureza remuneratério, entre eles a licenga-prémio
nao gozada, em face da vedagdo ao enriqguecimento sem causa’. Ele
salientou que esta fundamentagdo adotada estd amparada por
jurisprudéncia pacifica do Supremo, que se firmou no sentido de que &
assegurada ao servidor plblico a converséo de férias néo usufruidas,ou
de outros direitos de natureza remuneratéria em indenizagc&o pecunidria,
dada a responsabilidade objetiva da Administrac8o Publica em virtude da
vedacgdo ao enriquecimento sem causa.

Dessa forma, o relator manifestou-se pelo reconhecimento da
repercussdo geral da matéria e, no mérito, pela reafirmacéo da
jurisprudéncia do Supremo, no sentido de que € devida a converséo de
féerias ndo gozadas bem como de outros direitos de natureza

1
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remuneratoria em indenizacdo pecuniaria por aqueles que ndo mais
podem delas usufruir, seja por conta do rompimento do vinculo com ‘a
administracdo, seja pela inatividade, em virtude da vedagdo ao
enriquecimento sem causa da Administracio. Assim, o ministro Gilmar
Mendes conheceu do agravo, mas negou provimento ao recurso
extraordinario, tendo sido seguido por maioria dos votos em julgamento
realizado pelo Plenario Virtual do STF.

De acordo com o artigo 323-A, do Regimento Interno do Supremo
(RISTF), nos casos de reafirmagdo de jurisprudéncia dominante da
Corte, 0 julgamento de mérito de questdes com repercusséo geral
também pode ser realizado por meio eletrénico.

EC/AD '

Processos relacionados
ARE721001

2

Como podemos observar é pacifico o entendimento do STF quanto a

possibilidade da indenizacéo das férias nao usufruidas por servidor ptblico.

Vejamos o entendimento jurisprudencial referente ao tema em questao.

Processo n.° 0287385-14.2011.8.19.0001 Origem: Juizado Especial
(Z‘ﬁ b Fazendario Recorrente: ESTADO DO RIO DE JANEIRO Recorridp:
f‘“ RUBIO ITABORAHY FILHO R E L AT O R | O Trata-se de AGAO DE
COBRANGCA ajuizada por RUBIO ITABORAHY FILHO em face do
ESTADO DO RIO DE JANEIRO ao argumento que: (i) é policial civil, e
possui férias nao gozadas a partir do ano de 2004; (ii) trabalhou a partir
dagquele ano sem ser indenizado com o beneficio do recebimento de
suas férias anuais. Em razdo dos fatos narrados, requer a condenagéo
do Estado do Rio de Janeiro ao pagamento dos valores correspondent¢s
& conversdo em pecunia das férias por ele ndo gozadas referente éo
periodo de 2007, em dobro. Despacho proferido as fls. 36, determinando
a retirada do feito de pauta de audiéncias, ante a manifestagéo do
Estado afirmando n&o possuir interesse conciliatério. Contestagéo
apresentada as fls. 43/49 alegando: (a) a inexisténcia de provas de que a
Administracdo tenha negado o direito de férias ao Autor; (b) a
impossibilidéde de conversao de férias em pecunia, tendo em vista que o

il
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Autor ndo & aposentado; e, por fim, (c) a inconstitucionalidade do art. 77,

XVIl da Constituicido do Estado do Rio de Janeiro, que previa
alternativamente a conversdo em peclnia das férias ndo gozadas.
Parecer do Ministério Publico as fls. 55/56, opinando pela procedéncia
do pedido vestibular, para que seja determinado o pagamento do periodo
devido. A sentenca foi prolatada as fis. 58/61, julgando procedente o
pedido para condenar o Réu a conceder e transformar em pecunia,
concedendo o pagamento das férias nao gozadas e indenizadas,
requeridas pelo Autor nestes autos. Embargos de declaragdo opostos
pelo Autor, sendo rejeitados as fis. 86. As fls. 91/96 encontramos o
recurso inominado intentado pelo Réu, em que repisa os argumentos
expostos na contestagdo, pugnando pela reforma total da sentenca.
Contrarrazbes ndo foram apresentadas, de acordo com a certidao
cartoréria de fls. 106. Manifestagdo do Ministério Publico-as fls. 110,
opinando apenas quanto a admissibilidade do recurso, pelo seu
conhecimento. E o breve relatério, passo a decidir. VOTO Ementa:
Recurso Inominado Conhecido, eis que preenchidos os requisitos de
admissibilidade e no mérito improvido. Manutengao in totum da sentenga
recorrida. Apds analisar as manifestagdes das partes, os documentos e a
sentenga impugnada, estou convencido de que a mesma ndo merece
qualquer reparo, devendo ser mantida por seus proprios fundamentos,
0s quais passam a integrar o presente voto na forma do que permite o
art. 46 da Lei n° 9.099/95. As questdes suscitadas pelas partes foram
bem analisadas e as razdes de decidir estédo clara e precisamente
declinadas na sentenga. O direito foi aplicado com acuidade e n&o ha
reparos a serem feitos. Servidor publico. Férias ndo gozadas a critério da
administracdo. Prova. Pecinia indenizatoria. Pretensdao a verba
indenizatéria em decorréncia de férias ndo gozadas. Se o servidor
fez prova de que nao usufruiu férias por vontade da administracao
publica, impde-se o pagamento da indenizacdo, sob pena de
enriquecimento ilicito. Direito amparado no art. 7° inciso XVII c/c art. 39
§ 3° da Constituicdo da Republica e no principio geral do direito que
veda o enriquecimento ilicito. Possibilidade de conversdo em pecunia,
ap6s a aposentadoria. Precedentes Jurisprudenciais. Isto posto, conhego
do recurso e VOTO no sentido de que lhe seja negado provimento.
Honorarios de 10% sobre o valor da condenagéo pelo Recorrente, sem
condenagdo em custas, mas, sim em Taxa Judiciaria. Deve ser
ressaltado que ndo ha previsao legal a respeito de indenizacdo de férias

ul
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néo gozadas para os servidores sob regime estatutario, sendo assim,
este dever foi construido pela jurisprudéncia sob a égide de diversos
principios e com bése na responsabilidade civil do Estado. Vaie
mencionar que o direito de férias é assegurado, constitucionalmente,
pelo art. 7°, inciso XVII. A CLT regula a matéria nos arts. 129 a 153. Este
direito & aplicado a todos os empregados (rural e urbano), servidores
publicos (art. 39, paragrafo 3° da CF), membros das forgas armadas (art.
142, paragrafo 3° inciso VIl da CF) e empregados domésticos (art. 7,
paragrafo Unico da CF). Também estd consagrado no ambito
internacional pela OIT nas Convengbes n% 522, 1013 e 132. Como é
notério, o direito a férias tem o objetivo de proporcionar ao trabalhador
um tempo mais prolongado e necessario de repouso. Essa pausa visa o
ajuste do tempo de trabalho a padrées adequados de esforgo/repouso,
preservando, desta forma, a saide do trabalhador e evitando, pdr
conseguinte, eventuais enfermidades e acidentes de trabalho. O direito a
férias e o seu efetivo desfrute, ademais de permitir o repouso e a
recuperacdo dos desgastes fisicos e psicolégicos produzidos pela
atividade laboral, buscam, entre suas finalidades, disponibilizar um maior
convivio do trabalhador com sua familia e com a comunidade na qual
esta inserido. A Administragdo Publica estd regida pelo principio da
legalidade, artigo 37 da Constituicio da Republica. Tal principio limita a
atuagdo do administrador, que s6 pode fazer o que a lei permite. Assim,
quanto ao pagamento de remuneracdo a servidores publicos, incluindo-
se vencimentos e vantagens, impde-se a observancia ao disposto nos
artigos 169 inciso Il e 37 inciso X ambos da Constituicdo da Repﬂblicé,
que determinam a existéncia de lei que estabele¢ca a remuneragdo do
servidor. Apesar da declaragdo de inconstitucionalidade de parte do
inciso XVII do artigo 77 da Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro,
exatamente no tocante & possibilidade de fransformar periodo de férias
nd&o gozadas em indenizac&o, pelo STF na ADIN 227-9, ndo se pode
permitir que o servidor ndo usufrua do seu periodo de descanso ie
também nao receba indenizacdo pelo periodo trabalhado. Ademais,
tampouco se justifica que o Estado se aproveite do trabalho de seus
servidores, sem a devida contraprestacdo, pois se tal ocorresse
agasalhariamos o denominado enriquecimento ilicito. Deste modo, a
pretensdo deduzida ndo se funda no mencionado dispositivo, mas na
indenizagéo decorrente do corolario fundamental de Direito, segundo o
qual é vedado o enriquecimento sem causa. Neste contexto, se a lei

1
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assegura ao servidor 0 gozo remunerado de férias, o seu impedimento

pela Administragdo a bem do servico publico deve ser indenizagéo, sob
pena de locupletamento ilicito, violando-sé, por conseguinte, o principio
da moralidade administrativa que deve nortear todos os atos praticados
pela Administragao. Saliente-se que o Tribunal de Justica do Estado do
Rio de Janeiro, firmou entendimento no sentido da possibilidade de
conversdo em pecunia ‘ dds periodos de férias ndo gozadas,
independentemente da existéncia de previsdo legal, invocando o
interesse pl']blliCO e na responsabilidade objetiva do Estado. Vejamos os
Acordaos: 0187050-55.2009.8.19.0001 - APELACAO - 12 Ementa, DES.
ZELIA MARIA MACHADO - Julgamento: 31/03/2011 - QUINTA CAMARA
CIVEL ADMINISTRATIVO. Servidor publico. Férias ndo gozadas a
critério da administragdo. Prova. Pecunia indenizatéria. 1Pretensdo a
verba indenizatéria em decorréncia de férias ndo gozadas. Se a
servidora fez prova de que ndo usufruiu férias por vontade da
administragdo publica (art. 333 | do CPC), impde-se o pagamento da
indenizag&o, sob pena de enriquecimento ilicito. Direito amparado no art.
7° inciso XVII c/c art. 39 § 3° da Constituicdo da Republica. Precedentes
da Camara.2- Sentenga mantida em reexame necessario. Apelagao com
seguimento negado pela relatora, na forma do art. 557 do CPC.
0142690-69.2008.8.19.0001 - APELACAO - 12 Ementa, DES. MARIO
GUIMARAES NETO Julgamento: 29/03/2011 - DECIMA SEGUNDA
CAMARA CIVEL - EMENTA: APELAGAO CIVEL - DECISAO
MONOCRATICA INSPETOR DE POLICIA - FERIAS NAO GOZADAS E
NAO REMUNERADAS - AUSENCIA DE LEGISLAGAO PREVENDO
INDENIZAGCAO QUE NAO TEM O CONDAO DE SUPRIMIR O ALUDIDO
DIREITO QUANDO NAO GOZADAS AS FERIAS UTILIZACAO DA
FORCA DE TRABALHO DURANTE AS FERIAS PRATICA QUE
IMPLICA EM ENRIQUECIMENTO SEM CAUSA EM FAVOR DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA - NEGATIVA DE SEGUIMENTO AO
RECURSO (CPC, 557, CAPUT). 0280557-70.2009.8.19.0001 -
APELACAO - 1% Ementa, DES. JACQUELINE MONTENEGRO -
Julgamento: 01/02/2011 - DECIMA QUINTA CAMARA CIVEL - DIREITO
ADMINISTRATIVO - POLICIAL CIVIL. FERIAS NAO GOZADAS.
INDENIZAGAO. CABIMENTO. MANUTENGAO DA SENTENCA. 1 -
Apelado que objetiva indenizacdo por férias ndo gozadas, por
necessidade do servigo, referentes aos exercicios de 2003 a 2008.2 - A
hipétese em questdo visa indenizar o servidor, tendo em vista a

A
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Estado do Espirito Santo

indisponibilidade de direito constitucionalmente assegurado, n&o sendo o

caso anteriormente previsto no artigo 77 da C.E., ja que a conveniéncia
néo foi do servidor. Precedentes deste Tribunal e do STJ.3 - A utilizac8o
da forga de trabalho no periodo de férias sem a devida remuneragéo
redundaria em enriquecimento ilicito do Estado.4 - Desprovimento do
recurso 0269771-98.2008.8.19.0001 - APELACAO / REEXAME
NECESSARIO - 1% Ementa, DES. CRISTINA TEREZA GAULIA -
Julgamento: 01/02/2011 - QUINTA CAMARA CIVEL APELACAO.
POLICIAL CIVIL. INDENIZACAO DE FERIAS NAO GOZADAS.
NECESSIDADE DE SERVICO. PROVA NECESSARIA. Férias. Garantia
fundamental do trabalhador extensiva aos servidores publicos. Aplicagéo
dos arts. 7°, XVIl c/c 39, § 3°, ambos da CF. Respeito a satde fisica e
mental do trabalhador. Possibilidade de restricdo ao direito em razao da
necessidade do servico. Indenizagdo devida, sob pena de
enriquecimento indevido da administragdo. Inteligéncia do caput do art.
884 do CC. Jurisprudéncia do STF e do TJRJ. Prova de que as férias
ndo teriam sido gozadas. Onus do autor. Aplicacdo do art. 333, | do
CPC. Jurisprudéncia do STJ e do TJRJ. Declaragéo do 6rgdo publico
reconhecendo o ndo exercicio do direito. Sentenga de procedéncia.
Manuten¢do. Mudanga de posigdo do Relator. Recurso a que se nega
provimento . No mesmo sentido o Superior Tribunal de Justiga firmou a
compreenséo que a Administragdo tem o dever de indenizar o servidor
aposentado nas hipéteses em que este ndo houver gozado suas férias
em razdo de necessidade do ‘servico: TRIBUTARIO E
ADMINISTRATIVO. FUNCIONARIO PUBLICO. FERIAS NAO GOZADAS
POR NECESSIDADE DA ADMINISTRACAO. IMPOSTO DE RENDA.
NAO CABIMENTO. I. Os trabalhadores, ai incluidos os servidores
publicos, por forca de norma constitucional, tem direito ao gozo de ferias
anuais remuneradas. O brincipio da continuidade do servico, em casos
excepcionais, por absoluta necessidade, e que justifica ndo entre “o
servidor em férias, caso em que recebera indenizagdo, que ndo possui :a
natureza de remuneragdo, estando isento do pagamento do imposto de
renda, o qual incide sobre ganhos que impliquem no aumento de
patriménio ou disponibilidade de riqueza nova. Il. A Lei n.7.713788 deve
ser interpretada considerados os termos da Lei n. 8.112790. (REsp
31.657?SP, Rel. Min. JESUS COSTA LIMA, Quinta Turma, DJ 10?4?95
Grifos nossos) De outro lado é importante, frisar que o STJ em reiterados
acordaos tem afirmado que os valores recebidos a titulo de licenga§-
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prémio e férias ndo gozadas sdo de carater indenizatério, néo
constituindo acréscimo patrimonial a ensejar a incidéncia do Imposto de
Renda. (cf: AGA 363.6977MG, Rel. Min. Jodo Otavio de Noronha, DJU
de 08.03.04, AGA 398091?DF, Rel. Min. Franciulli Netto, DJU de
24.06.02, AG 460.389?MG, Rel. Min. Francisco Peganha Martins, DJU
de 09.06.04; REsp 588.825?SP, Rel. Min. Eliana Calmon, DJU de
28.04.04; REsp 616.633?CE, Rel. Min. Luiz Fux, DJU de 11.05.04; RE‘sp
616.4347?AL, Rel. Min. Teori Albino Zavascki, DJU de 08.06.04). Convém
destacar que a questéo esta pacificada pelos Tribunais no que se refere
as hipéteses em que o requerimento € formulado apés a aposentacao do
servidor, exatamente a situagdo dos autos. A propésito confira-se: STJ
(1) REsp 693.728/RS, Rel. Min. Laurita Vaz; (2) REsp 688.929/AL, rel.
Min. Jodo Otavio de Noronha. Também em nosso Tribunal a matéria
vem sendo enfrentada de forma semelhante as decisdes acima
destacadas, a saber: (1) AP. Civ. 2007.001.23184, Rel. Des. Ménica
Costa Di Piero, julg. 31/05/07, 16 C.C; (2) AP. Civ. 1999.001.15353,
Rel. Des. C'élia,MeIiga‘ Pessoa, julg. 08/02/00, 72 C.C. Desta forma,
encontramos fundamento ra Constituicdo para poésibilitar a venda por
necessidade do. servico, € num principio ge ral do direito que veda a
prestacédo de servigo gratuito e o enriquecimento sem causa. Ora, se o
servidor esta trabalhando para atender a Administracéo, nada mais justo
que recompensar 0 mesmo com a indenizagdo. Conforme destaca
YUSSEF SAID CAHALI, na obra Responsabilidade Civil do Estado, 32
ed., Sdo Paulo, RT, 2007, realgando a posigdo jurisprudencial atual no
sentido de que mesmo na esfera administrativa esta indenizagdo é
devida, superando antiga posi¢éo contraria da jurisprudéncia. O cerne da
questdo & definir se 0 Estado tem obrigagdo de indenizar pela ndo
fruicdo de periodos relativos a férias, jA que deixou de goza-las por
imperiosa necessidade do servico. Conforme vem decidindo o
Superior Tribunal de Justi¢ca, ndo ha divida que tem o servidor o
direito de obter o pagamento de indenizacdo referente ao periodo
de férias ou licenga especial a que fazia jus, mas nao gozou. Com
efeito, entendia outrora a jurisprudéncia, que o exercicio deste direito
estava submetido a um requisito basico, qual seja, a prova de qué o}
servidor tinha requerido o gozo das férias ou licengas e a Administragédo
Pablica, por imperiosa necessidade do servigo, tinha indeferido o pleito.
Tal entendimento n&o pode ser acolhido, até porque o texto
constitucional n&o prevé a sua observancia. Na hipotese, tem-se que se

1
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o servidor comprovou que deixou, por interesse da Administragdo, de
gozar, oportunamente, as férias a que tinha direito, de modo que nao
vejo como negar o direito a indenizacdo, em atendimento ao principio da
vedacdo do enriquecimento ilicito. Ademais, a Administracdo Publica &
que cabia inseri-lo em escala de gozo de férias, nem que
compulsoriamente, e, se ndo o fez, &€ porque isso ndo lhe interessava,
estabelecendo-se uma presungdo em favor do servidor, sendo certo que
a pratica do cotidiano administrativo faz-nos constatar que anualmente
tal escala deve ser remetida ao 6rgédo competente pelos respectivos
superiores hierarquicos, sob pena de sua prépria responsabilidade. O
fundamento do entendimento jurisprudencial acima mencionado é o de
que ndo seria crivel que Adminisiracdo se beneficiasse do trabalho
alheio sem oferecer a devida contrapartida, 0 que redundaria em
verdadeiro locupletamento indevido. Por fim, importante destacar que
o STF, também, fixou jurisprudéncia no sentido de que "o servidor
publico tem direito a indenizagdo pelo Estado em relagdao a
beneficios nao gozados, quando indeferidos por interesse do
servi¢o, sendo legitimo o ressarciniento, seja com fundamento na
teoria da responsabilidade civil dd Estado, seja com esteio na
vedagdo ao enriquecimento sem causa da Administragao. [Sumula
n. 279 do STF]. Precedentes." (RE 588.937-AgR, Rel. Min. Eros Grau,
julgamento em 4-11-08, DJE de 28-11-08). Nesse contexto pela andlise
dos documentos acostados aos autos, ha o reconhecimento de que o
autor ndo gozou as férias nos ano de 2007 (fls. 23/24). Logo, ndo restam
diavidas acerca do direito do Autor. Isto posto, conheco do recurso e
VOTO no sentido de que lhe seja negado provimento. Honorarios de
10% sobre o valor da condenacgéo pelo Recorrente, sem condenagéo em
custas, mas, sim em Taxa Judiciaria . Rio de Janeiro, 27 de janeiro de
2012. FABIO RIBEIRO PORTO Juiz de Direito

(TJ-RJ - RI: 02873851420118190001 RJ 0287385-14.2011.8.19.0001,
Relator: FABIO RIBEIRO PORTO, Data de Julgamento: 31/03/2011,
Primeira Turma Recursal Fazendaria, Data de Publicacdo: 18/10/2013
16:06)

A
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Como podemos observar mesmo nao havendo legislacdo vigente, e ndo
pode a Administragcdo deixar de pagar as férias sob o argumento de enriquecimento
sem causa.

Ressalta-se que devera ser concedido desde que seja de interesse e

necessidade da Camara Municipal de Marataizes.

DA CONCLUSAO:

Com estas consideragbes, e estando viavel a regulamentacdo
pretendida entendo que o projeto pode seguir seu normal curso Legislativo, néo
sendo necessario ir as comissoes, sendo recomendado para a discussdo e votagao

em Plenario.

Trata-se de projeto de Projeto de Resolugdao, e como tal precisara de
voto da maioria simples dos vereadores, na forma do artigo 88 Lei Organica

Municipal, vejamos;

Art. 88. As leis complementares somente serdo aprovadas se
obtiverem maioria absoluta de votos dos membros da Cadmara..

Salvo melhor juizo, € como vejo.

Marataizes-es, 29 de junho de 2015.

hlféa’o"’Pe ira Sarmento
Assessor Juridico Legislativo
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CERTIDAO

CERTIFICO que o Projeto de Resolugdo n° 04/2015, que “’Dispde sobre
regulamentacdo de férias dos servidores da camara Municipal de
Marataizes e da outras providéncias” foi APROVADO, em Sessdo Ordinaria,
na data de hoje e mereceu a seguinte votagao:

Willian de SOUZOA DUGTTE ......cueeeveuveerririeiseearessstssiesssssesensssesnens ..Presidente

Aremitton Rocdomilin COBIO we . vesa s s o s s s s s io0ie s s s 6068 3084 5 4308 akicas 5 sim
Aécio Melchiades t1e SR ... oo s s sss suim s osms suims susma s isms s i diwsa simid winid s sim
Antonio Carlos SAAEr SANE ANG...........ocveeeeeveeeereereeeeeeesereeseressesessesses sim
Antonio Carlos Soares de Azevedo..............cuuiivreecrcenreirecrreeerers.. . SiM
Anlonio Boares (8 CIUEIIG .o ssms s s s s i s s o s i e s voiss b oo bos sim
Brunn Machatlo g COSIOL. . .o s s s simss ammes ik s s R sim
Degerly GBS BIVBITIY. cuus vasias sis sasis atos wasimit v vasms «smm s y st 5% § S50% § 530 $REN $m P8RS : sim
‘| Denis Bergue Ferreir@ @ SilU. ... cvo.cvsceimseiinnasinsssisisninen s onnneoeres sasesmnne sgnrs sim
Elegwur Evangelistc 008 SOII08...0ceisiniboe s e soms penes sumss va sim
Francisco Ferreir@ BIaNAGO. ..........eveeveeeeeereeeeseeeeseesesesessesesesasesssssans sim
| Jesuel Farnandes FOBIOMDq . v sessms o s sasssindes tnes sannne sasey sues spssss sess s ven sim
RO Bl AUl s snms smes s s v s 50160 650005 6050 8 €500 § 550553518 it s « i s $3 880 FFRET BT sim

DECISAO: Em votagdo decidiu o Plendrio, APROVAR por
unanimidade dos vereadores presentes o Projeto de Resolugdo 04/2015.

O referido é verdade.

Camara Municipal de Marataizes — ES, em 30 de junho de 2015, do
Plendrio “Elias Silva”.

WILLIAN m?sOUZA DUARTE
Presidente da C.M.M. '
Biénio 2015/2016
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Estado do Espirito Santo

RESOLUCAO N° 01/2015.

DISPOE SOBRE REGULAMENTACAO

DE FERIAS DOS SERVIDORES DA

CAMARA MUNICIPAL DE

_., MARATAIZES.... E . DA OUTRAS
: PROVIDENCIAS.

O Presidente da Cimara Municijﬁal de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais ¢ regimentais e,

Considerando os requerimentos de servidores protocolizados nesta Casa de Leis, solicitando
a conversdo de 1/3 (um tergo) do periodo de férias em abono pecunidrio;

Considerando o Art, 143, do Decreto Lej 1°1.535, de 15 de abril de 1977", da Presidéncia da
Reptiblica; - .

- Considerando o quadro reduzido de bessoal e a necessidade de continuidade dos
trabalhos da Cémara Municipal ;

RESOLVE

Art, 1° - Regulamentar o Art. 1082 da Lei Complementar n° 053 de 09 de outubro de 1997
~ Bstatuto dos Servidores Ptiblicos do Municfpio de Marataizes, .

Art. 2° - Fica assegurado aos servidores do Poder Legislativo do Municipio de Marataizes, o
pagamento a tftulo de indenizagfio referente a 1/3 (um terco) do periodo de férias nio
usufruidas integralmente quando: interrompidas por determinacio do Presidente em virtude
de absoluta necessidade de servigo, ou averbadas para £0Z0 em momento oportuno.

Parigrafo tinico - O direito & percepesio da indenizacgo de que trata este artigo dependers de
requerimento do servidor, optando pela conversio em pectnia dos dias de férias trabalhados. -

¥
i

YArt, 143.E facultado ao-empregado converter 1/3 (um tergo) do perfodo de férias a que tiver direijto em-abono
pecunidrio, no valor da remuneragdo que Ihe seria devida nos dias correspondentes,

2 Art. 1080 servidor publico fara Jus, anualmente, a trinta djas de férias, que poderéo ser acumuladas até 0
méximo-de dois perfodos, no caso de necessidade do servigo, ressalvadas as hip6teses em que haja legislacsio
especifica. '

- Aw. Govémad_or Lacerda de Aguiar, 113 - Centro — Marataizes ~Cep 29.345-000
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Estado do Espirito Santo .
Art.3° - O.céleculo da indenizagdo a que se refere o caput do artigo 1° ser4 efetuado com base
nos vencimentos, adicionais e demais vantagens incorporadas, vigente 4 época do efetivo
pagamento, e ter4d como base um terco do perfodo de férias do servidor, equivalentes a 10
(dez) dias.
Pardgrafo vinico - A concessdo do beneficio, desde que atendidos os fatores pertinentes a
' conveniéncia do servigo e ao exercicio das fungSes institucionais, sers formalizada através
de Portaria.

Art. 4° - As férias dos servidores do Poder Legislativo, serfio concedidas em regra, em um s6
periodo, nos 12 (doze) meses subsequentes 4 data em que o sefvidor tiver adquirido o direito.

Par:igxfafo inico - Somente em casos excepcionais, ou a pedido do servidor, serdio as férias
concedidas em 2 (dois) periodos, um dos quais no poderd ser inferior a 10 (dez) dias
Art. 5° - O pagamento da remuneracdo das férias e, se for o caso, 0 do abono referido no art.

2°, serd efetuado até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo periodo.

Pardgrafo nico - Em caso de parcelamento, o adicional remuneratério de férias sers pago
quando da utilizaggo do primeiro periodo. ‘

Art. 6°- Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacio.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Plendrio “Elias Silva™, 01 de Jjutho de 2015,

|

# & ¢
e WILLIAN BE SOUZA DUARTE
ai ,\ Presidente da C.M.M.

‘ Biénio 2015/2016

Anténi&qeﬂs’ ,c!e[ 6_?iveira :
Secretério

Vice-Presidente
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Camara Municipal de Marataizes

Estado do Espirito Santo

PROJETO DE RESOLUCAO N° 04/2015.

e

DISPOE SOBRE REGULAMENTACAO
DE FERIAS DOS SERVIDORES DA -

CAMARA MUNICIPAL DE
MARATAIZES E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Maratai'zes, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais e,

Considerando os requerimentos de servidores protocolizados nesta Casa de Leis, solicitando
a conversdo de 1/3 (um ter¢o) do periodo de férias em ebono pecunidrio; ‘

Considerando o Art, 143, do Decreto Lei n°1.535, de 15 de abril de 1977', da Presidéncia da
Republica;

Considerando o quadro reduzido de pessoal e a mnecessidade de continuidade dos
trabalhos da Camara Municipal ; <

RESOLVE

Art. 1° - Regulamentar o Art. 1082, da Lei Complementar n® 053 de 09 de outubro de 1997
— Estatuto dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Marataizes.

Art. 2° - Fica assegurado aos servidores do Poder Legislativo do Municipio de Marataizes, o
pagamento a titulo de indenizagfio referente a 1/3 (um terg¢o) do periodo de férias ndo
usufruidas integralmente quando interrompidas por determinacfo do Presidente em virtude
de absoluta necessidade de servigo, ou averbadas p2ra gozo em momento oportuno.

Paragrafo tinico - O direito & percepgdo da indenizagdo de que trata este artigo dependera de
requerimento do servidor, optando pela conversfio ¢ru pectinia dos dias de férias trabalhados.

! Art. 143. E facultado ao empregado converter 1/3 (um terco) do periodo de férias 2 gue tiver direito em abono
L 2 1 ]
pecuniario, no valor da remuneragdo que lhe seria devida nios dias correspondentes.

2 Art. 108 O servidor publico fard jus, anualmente, a trinia dias de férias, qus poderdio ser acum-iladas até o
maximo de dois periodos, no caso de necessidade do servigo, russalvadas as hipdteses e que ha'a legisiagiio
especifica. :

Av. Governador Lacerda de Aguiar, 113 - Centro — Marataizes ~Cep 29.34%-000
Tel: 3532-3413 e-mail: gabincte@cemmaraiaizes.es.gov.br



Cémara Munscipal de Marataizes

. Estado do Espirito Santo

Art.3° — O célculo da indenizagdo a que se refere o caput do artigo 1° serd efetuado com base
nos vencimentos, adicionais e demais vantagens incorporadas, vigente a época do efetivo
pagamento, e terd como base um ter¢o do periodo de férias do servidor, equivalentes a 10

(dez) dias.
Paragrafo dnico - A concess@io do beneficio, desde que atendidos os fatores pertinentes a
conveniéncia do servigo e ao exercicio das fungdes institucionais, serd formalizada através

de Portaria.

Art. 4° - As férias dos servidores do Poder Legislativo, serdo concedidas em regra, em um s6
periodo, nos 12 (doze) meses subsequentes a data em que o servidor tiver adquirido o direito.

Paragrafo unico - Somente em casos excepcionais, ou a pedido do servidor, serfo as férias
concedidas em 2 (dois) periodos, um dos quais nfio poderd ser inferior a 10 (dez) dias

corridos.

Art. 5° - O pagamento da remuneragiio das férias e, se for o caso, o do abono referido no art.
2°, sera efetuado até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo periodo.

Paragrafo unico - Em caso de parcelamento, o adicional remuneratério de férias serd pago
quando da utilizagdo do primeiro periodo.

Art. 6°- Esta Resolugio entrard em vigor na data de sua publicagfo.

Art. 7° - Revogam-se as disposigées em contrario.

_ Plenério “Elias Silva”, 23 de junho de 2015.

WILLIAN DE SOUZA DUARTE
Presidente da C.M.M.
Biénio 2015/2016
Ant6nio Soares de Oliveira : : Bruno Machado da Costa
Vice-Presidente : ’ Secretario
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Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO-LEI N° 1.535, DE 15 DE ABRIL DE 1977

Altera o Capitulo IV do Titulo |l da Consolidagéo das
Leis do Trabalho, relativo a Férias, e da outras

providéncias.
e
- Hide Je % ] |

Search @

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , no uso da atribuig@o que lhe confere § 1° do artigo 2° do Ato
Institucional n° 5, de 13 de dezembro de 1968, tendo em vista o artigo 182 da Constituicdo e o disposto no Ato
Complementar n° 102, de 1 de abril de 1977,

DECRETA:

Art 1° - O Capitulo IV do Titulo Il da Consolidagéio das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei nimero
5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a seguinte redag&o:

"CAPITULO IV
Das Férias Anuais
SEGAO|
Do Direito a Férias e da sua Duragéo

Art. 129. Todo empregado tera direito anualmente ao gozo de um periodo de férias,
sem prejuizo da remuneragao.

Art. 130. Apds cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho,
0 empregado tera direito"a férias, na seguinte proporgao:

I - 30 (trinta) dias corridos, quando ndo houver faltado ao servigo mais de 5 (cinco)
vezes;

Il - 24 (vinte e quatro) dias corridos quando houver tido 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas;

Il - 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido de 15 (quinze) a 23 (vinte e trés)
faltas; '

IV - 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vinte e quatro) a 32 (trinta e
duas) faltas.

§ 1° E vedado descontar, do periodo de férias, as faltas do empregado ao servigo.

§ 2° O periodo das férias sera computado, para todos os efeitos, como tempo de
servigo.

Art. 131. N&o seréa considerada falta ao servigo, para os efeitos do artigo anterior, a
auséncia do empregado:

| - nos casos referidos nc art. 473;

Il - durante o licenciamento compulsério da empregada por motivo de maternidade ou
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aborto ndo criminoso, observados os requisitos para percepg¢ao do salario-
maternidade custeado pela Previdéncia Social,

Il - por motivo de acidente do trabalho ou de incapacidade que propicie concesséo
de auxilio-doenca pela Previdéncia Social, excetuada a hipétese do inciso IV do art.
133; _

IV - justificada pela empresa, entendendo-se como tal a que ndo tiver determinado o
desconto do correspondente salario;

V - durante a suspenséo preventiva para responder a inquérito administrativo ou de
prisdo preventiva, quando for impronunciado ou absolvido; e

VI - nos dias em que ndo tenha havido servigo, salvo na hipétese do inciso Il do art.
133.

Art. 132. O tempo de trabalho anterior a apresentagdo do empregado para servigo
militar obrigatério sera computado no periodo aquisitivo, desde que ele comparec¢a ao
estabelecimento dentro de 90 (noventa) dias da data em que se verificar a respectiva
baixa.

Art. 133. Né&o tera direito a férias 0 empregado que, no curso do periodo aquisitivo:

| - deixar o emprego e néo for readmitido dentro dos 60 (sessenta) dias subseqiientes
a sua saida; :

Il - permanecer em gozo de licenca, com percepg¢éo de salarios, por mais de 30
(trinta) dias;

Il - deixar de trabalhar, com percep¢do do salario, por mais de 30 (trinta) dias em
virtude de paralisac&o parcial ou total dos servicos da empresa; e

IV - tiver percebido da Previdéncia Social prestacdes de acidente de trabalho ou de
auxilio-doenca por mais de 6 (seis) meses, embora descontinuos.

§ 1° A interrupcao da prestacao de servigos devera ser anotada na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social.

§ 2° Iniciar-se-a o decurso de novo periodo aquisitivo quando o empregado, apés o
implemento de qualquer das condigbes previstas neste artigo, retomar ao servigo.

SEGAO I
Da Concessdo e da Epoca das Férias

Art. 134. As férias serdo concedidas por ato do empregador, em um s6 periodo nos
12 (doze) meses subsequentes a data em que o empregado tiver adquirido o direito.

§ 1° Somente em casos excepcionais serdo as férias concedidas em dois periodos,
um dos quais ndo podera ser inferior a 10 (dez) dias corridos.

§ 2° Aos menores de 18 (dezoito) anos e aos maiores de 50 (cinglienta) anos de
idade, as férias serdo sempre concedidas de uma so6 vez.

Art. 135. A concesséo das férias sera participada, por escrito ac empregado, com
antecedéncia de, no minimo, 10 (dez) dias, cabendo a este assinar a respectiva
notificagéo. :

§ 1° O empregado n&o podera entrar no gozo das férias sem que apresente ao
empregador sua CTPS, para que nela seja anotada a respectiva concessao.

§ 2° A concesséo das férias serd, igualmente, anotada no livro ou nas fichas de
registro dos empregados.
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Art. 136. A época da concessao das férias sera a que melhor consulte os interesses
do empregador.

§ 1° Os membros de uma familia, que trabalharem no mesmo estabelecimento ou
empresa, terdo direito a gozar férias no mesmo periodo, se assim o desejarem e se
disto nao resultar prejuizo para o servico.

§ 2° O.empregado estudante, menor de 18 (dezoito) anos, tera direito a fazer coincidir
suas férias com as férias escolares.

Art. 137. Sempre que as férias forem concedidas apos o prazo de que trata o art.
134, o empregador pagara em dobro a respectiva remuneracao.

§ 1° Vencido o mencionado prazo sem que o empregador tenha concedido as férias,
o empregado podera ajuizar reclamacéo pedindo a fixagéo, por sentenca, da eépoca
de gozo das mesmas.

§ 2° A sentenga cominara pena diaria de 5% (cinco por cento) do salério-minimo da
regido, devida ao empregado até que seja cumprida.

§ 3° Copia da deciséo judicial transitada em julgado seré remetida ao 6rgéo local do
Ministério do Trabalho, para fins de aplicacdo da multa de carater administrativo.

Art. 138. Durante as férias, 0 empregado né'o podera prestar servi¢o, a outro
empregador, salvo se estiver obrigado a fazé-lo em virtude de contrato de trabalho
regularmente mantido com aquele.

SEC&0 Hi
Das Férias Coletivas

Art. 139. Poderdo ser concedidas férias coletivas a todos os empregados de uma
empresa ou de determinados estabelecimentos ou setores da empresa.

§ 1° As férias poderdo ser gozadas em dois periodos anuais, desde que nenhum
deles seja inferior a 10 (dez) dias corridos.

§ 2° Para os fins previstos neste artigo, 0 empregador comunicara ao 6rgéo local do
Ministério do Trabalho, com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, as datas de
inicio e fim das férias, precisando quais os estabelecimentos ou setores abrangidos
pela medida.

§ 3° Em igual prazo o empregador enviara cépia da aludida comunicagdo aos
sindicatos representativos da respectiva categoria profissional, e providenciara a
afixagdo de aviso nos locais de trabalho.

Art. 140. Os empregados contratados ha menos de 12 (doze) meses gozardo, na’
oportunidade, férias proporcionais, iniciando-se, entdo, novo periodo aquisitivo.

Art. 141.Quando o niimero de empregados contemplados com ‘as férias coletivas for
superior a 300 (trezentos), a empresa podera promover, mediante carimbo, as
anotag@es de que trata.o art. 135, § 1°.

§ 1° O carimbo, cujo modelo sera aprovado pelo Ministério do Trabalho, dispensara a
referéncia ao periodo aquisitivo a que correspondem, para cada empregado, as férias
concedidas.

§ 2° Adotado o procedimento indicado neste artigo, cabera, a empresa fornecer ao
empregado copia visada do recibo correspondente a quitagdo mencionada no
paragrafo unico do art. 145. .. :

§ 3° Quando da cessagéo do contrato de trabalho, o empregador anotara na CTPS as
datas dos periodos aquisitivos correspondentes as férias coletivas gozadas pelo
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empregado.

'SEGE0 IV
Da Remuneracédo e do Abono de Férias

Art. 142. O empregado percebera, durante as férias, a remuneragéo que he for
devida na data da sua concessao.

§ 1° Quando o salario for pago por hora com jornadas variaveis apurar-se-a a média
do periodo aquisitivo, aplicando-se o valor do salario na data da concesséo das
férias.

§ 2° Quando o salério for pago por tarefa tomar-se-a por base a média da produgéo
no periodo aquisitivo do direito a férias, aplicando-se o valor da remuneragao da
tarefa na data da concessé&o das ferias.

§ 3° Quando o salario for pago por porcentagem, comiss&o ou viagem, apurar-se-a a
média percebida pelo empregado nos 12 (doze) meses que precederem a concessao
das ferias.

§ 4° A parte do saldrio paga em utilidades sera computada de acordo com a anotacéo
na CTPS.

§ 5° Os adicionais por trabalho extraordinario, noturno, insalubre ou perigoso seréo
computados no salario que servird de base ao calculo da remuneracéao das férias.

§ 6° Se, no momento das férias, o empregado néo estiver percebendo 0 mesmo
adicional do periodo aquisitivo ou quando o valor deste n&o tiver sido uniforme, sera
computada a média duodecimal recebida naquele periodo apos a atualizacao das
importancias pagas, mediante incidéncia dos percentuais dos reajustamentos
salariais supervenientes.

Art. 143, E facultado ao empregado converter 1/3 (um terco) do periodo de férias a
que tiver direito em abono pecunidrio, no valor da remuneragéo que Ihe seria devida
nos dias correspondentes.

§ 1° O abono de férias devera ser requerido até 15 (quinze) dias antes do término do
periodo aquisitivo.

§ 2° Tratando-se de férias coletivas, a conversdo a que se refere este artigo devera
ser objeto de acordo coletivo entre o empregados, e o sindicato representativo da
respectiva categoria profissional, independendo de requerimento individual a
concesséo do abono. '

Art. 144. O abono de férias de que trata o artigo anterior, bem como o concedido em
virtude de clausula do contrato de trabalho, do regulamento da empresa, de
convengao ou acordo coletivo, desde que ndo excedente de 20 (vinte) dias do
salario, ndo integrardo a remuneragdo do empregado para os efeitos da legislag&o do
trabalho e da previdéncia social.

Art. 145. O pagamento da remuneragao das férias e, se for o caso, o do abono
referido no art. 143, seréo efetuados até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo
periodo.

Paragrafo Unico - O empregado dara quitagdo do pagamento com indicagéo do inicio
e do termo das férias.

SECAO V

Dos Efeitos da Cessagédo do Contrato de Trabalho
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Art. 146. Na cessagédo do contrato de trabalho qualquer que seja a sua causa, sera

devida ao empregado a remunerag¢do simples ou em dobro, conforme o caso,
correspondente ao periodo de férias, cujo direito tenha adquirido.

Paragrafo unico - Na cessacgdo do contrato de trabalho, apos 12 (doze) meses de
servico, o empregado, desde que ndo haja sido demitido por justa causa, tera direito
a remuneracéo relativa ao periodo incompleto de férias, de acordo com o art. 130, na
proporgéo de 1/12 (um doze avos) por més de servigo ou fragéo superior a 14
(quatorze) dias.

Art. 147. O empregado que for despedido sem justa causa, ou cujo contrato de
trabalho se extinguir em prazo predeterminado, antes de completar 12 (doze) meses
de servico, tera direito a remuneragao relativa ao periodo incompleto de férias, de
conformidade com o disposto no artigo anterior.

Art. 148. A remuneragéo das férias, ainda quando devida apés a cessagéo do
contrato de trabalho, tera natureza salarial, para os efeitos do art. 449.

SEGAO VI
Do Inicio da Prescricdo

Art. 149. A prescri¢do do direito de reclamar a concesséao das férias ou 0 pagamento
da respectiva remuneracgéo é contada do término do prazo mencionado no art. 134 ou
se for o caso, da cessagdo do contrato de trabalho.

SEGAO VII
Disposi¢cdes Especiais

Art. 150. O tripulante que, por determinag&o do armador, for transferido para o servigo
de outro, tera computado, para o efeito de gozo de férias, o tempo de servigco
prestado ao primeiro, ficando obrigado a concedé-las o armador em cujo servigo ele
se encontra na época de goza-las.

§ 1° As férias poderéo ser concedidas a pedido dos interessados e com aquiescéncia
do armador, parceladamente, nos portos de escala de grande estadia do navio, aos
tripulantes ali residentes.

§ 2° Sera considerada grande estadla a permanéncia no porto por prazo excedente de
seis dias. ,

§ 3° Os embarcadicgos, para gozarem férias nas condigbes deste artigo, deverédo
pedi-las por escrito, ao armador antes do inicio da viagem, porto de reglstro ou
armacao.

§ 4° O tripulante, ao terminar as férias, apresentar-se-a ao armador, que devera
designa-lo para qualquer de suas embarcacdes ou o adir a algum dos seus servicos
terrestres, respeitada, a condigdo pessoal e a remuneracgao.

§ 5° Em caso de necessidade, -determinada pelo interesse publico, e comprovada
pela autoridade competente, podera o armador ordenar a suspenséo das férias ja
iniciadas ou a iniciar-se, ressalvado ao tripulante o direito ao respectivo gozo
posteriormente.

§ 6° O Delegado do Trabalho Maritimo podera autorizar a acumulagéo de 2 (dois)
periodos de férias do maritimo mediante requerimento justificado:

1) do sindicato, quando se tratar de sindicalizado; e

I1) da empresa quando o empregado ndo for sindicalizado.
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Art. 151. Enquanto ndo se criar um tipo especial de cademeta profissional para os
maritimos as férias serdo anotadas pela Capitania do Porto na cademeta-matricula
do tripulante, na pagina das observagdes.

Art. 152. A remuneragéo do tripulante no gozo de férias sera acrescida da
importancia comrespondente a etapa que estiver vencendo.

SEGAO VI
Das Penalidades

Art. 163. As infragcGes ao disposto neste Capitulo serdo punidas com a multa de no
minimo 2 (duas) até 20 (vinte) vezes o valor de referéncia previsto no artigo 2°,
paragrafo tnico, da Lei n° 6.205, de 29 de abril de 1975, calculada a raz&o de um
valor de referéncia, por empregado em situag&o irregular.

Paragrafo tnico. Em caso de reincidéncia, embarago ou resisténcia a fiscalizagdo ou

emprego de artificio e simulagdo com o objetivo de fraudar a lei a multa sera aplicada
em seu valor maximo."

Art 2° O Poder Executivo expedira nova regulamentacédo a_Lei n® 5.085, de 27 de agosto de 1966, com a
finalidade de ajusté-la as alteragtes decorrentes deste Decreto-lei.

Art 3° O presente Decreto-lei entrara em vigor no dia 1° de maio de 1977.
Art 4° Revogam-se as disposi¢cées em contrario.
Brasilia, 13 de abril de 1977; 156° da Independéncia e 89° da Republica.

ERNESTO GEISEL
Arnaldo Prieto

Este texto nfo substitui o publicado no D.O.U. de 13.4.1977
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IV — exoneragdo antes do recebimento do 13°
vencimento;

V — falecimento;
VI — aposentadoria.

§ 2° O servidor exonerado apds receber o 13°
vencimento, restituird ao erario publico, os meses
n&o trabalhados, a razao de 1/12 (um doze avos).

§ 3° No caso de posse e exercicio do servidor
durante o decurso do ano civil, o pagamento do 13°
vencimento sera feito excepcionalmente no més de
dezembro, proporcionalmente aos meses de efetivo
exercicio, observada a mesma regra prevista nos
§§ 1° e 2° deste artigo.(NR)

e  Paragrafos 1° incisos | a VI, 2° e 3°
acrescentados pela L C n° 148/99.

CAPITULO Ui
DAS FERIAS

Art. 115. O servidor publico tera direito anualmente
ao gozo de um periodo de férias por ano de efetivo
exercicio, que poderdo ser acumuladas até o
maximo de dois periodos, no caso de necessidade
de servigo, ressalvadas as hipoteses em que haja
legislagio especifica, na seguinte proporgao:

e “Capul” com redacédo dada pela L C n°
148/1999.

| — 30 (frinta) dias corridos, quando n&o houver
faltado ao servigo mais de 5 (cinco)vezes;

Il — 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver
tido de 6 (seis) a 14 (quatorze) faltas;

Il — 18 (dezoito) dias corridos, quando houver tido
de 15 (quinze) a 23 (vinte e trés) faltas;

IV — 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de
24 (vinte e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.

o Incisos I, Il , lll e IV acrescentados pela L. C n°
148/1999.

§ 1° Vencidos os dois periodos de férias devera
ser, obrigatoriamente, concedido um deles antes de
completado o terceiro periodo.

§ 2° Somente apds completado o primeiro ano de
efetivo exercicio adquirird o servidor publico, o
direito a gozar férias.

e Paragrafo 2° com redagéo dada pela L C n°
148/1999.

§ 3° E vedado levar a conta de férias qualquer falta
ao servico.

§ 4° As férias observardo a escala previamente
publicada, ndo sendo permitido o afastamento, em

Clf

um s6 més, de mais de um tergo dos servidores
publicos de cada setor.

§ 5° Nos caso de afastamento para mandatos
eletivos, serdo considerados como de férias os
periodos de recesso.

§ 6° O servidor publico afastado em mandato
classista devera observar, com relagdo as férias, o
disposto neste artigo.

§ 7° O periodo referéncia, para apurar as faltas
previstas no incisos | a IV deste artigo, sera o ano
civil anterior ao ano que corresponde o direito as
férias.

o Paragrafo 7° com redagéo dada pela L C n°
148/1999.

§ 8° A exoneragdo de servidor com periodos de
férias completos ou incompletos determinard um
calculo proporcional, a razdo de 1/12 (um doze
avos) por més:

a) Para indenizagdo do servidor, na hipdtese das
férias ndo terem sido gozadas;

b) Para ressarcimento ao erario publico, na
hipétese das férias terem sido gozadas sem ter
completado periodo aquisitivo.

e Paragrafo 8° e alineas acrescentados pela L C
n° 148/1999.

§ 9° O servidor perdera o direito ao gozo ou
indenizagdo das férias, que ndo atender o limite
disposto no §1° deste artigo.

e Pardgrafo 9° acrescentado pela LC n° 148/1999.

§ 10 Aplica-se ao servidor, no ano em que se der a
sua aposentadoria, o disposto no §§ 8° e 9° deste
artigo.

¢ Paragrafo 10 acrescentado pela LC n° 148/1998.

§ 11 As férias somente poderdo ser interrompidas
por motivo de calamidade publica, convocagéo para
juri, servico militar ou eleitoral, ou por necessidade
do servigo declarada pela autoridade maxima do
érgdo ou entidade.

e Paragrafo 11 acrescentado pela LC n° 148/1999.

§ 12 O periodo de férias interrompido sera gozado
de uma s6 vez, observando o disposto no artigo
118.(NR)

e Paragrafo 12 acrescentado pela LC n° 148/1999.

Art. 116. Os afastamentos por motivo de licenca
para o trato de interesses particulares e para
freqlentar cursos com duracdo superior a doze



Art. 143 - E facultado ao empregado converter 1/3 (um tergo) do perfodo de férias a que tiver direito em abono pecuniario, no valor da remuneragéo que lhe

seria devida nos dias comespondentes. (Redagdo dada pelo Decretolei n® 1.535, de 13.4.1977 (Vide Lei n° 7.923, de 1988)
§ 1° - O abono de férias devera ser requerido até 15 (quinze) dias antes do término do periodo aquisitivo. {Incluide pelo Decreto-ei n® 1.535, de 13.4.1977

§ 2° - Tratando-se de férias coletivas, a conversdo a que se refere este artigo deverd ser objeto de acordo coletivo entre o empregador e o sindicato
representativo da respectiva categoria profissional, independendo de requerimento individual a concess&o do abono. (Incluido pelo Decreto-lei n® 1.535, de
13.4.1977 g

§ 32 O disposto neste artigo ndo se aplica aos empregados sob o regime de tempo parcial. (Incluido pela Medida Proviséria n° 2.164-41, de 2001)

Art. 144. O abono de férias de que trata o artigo anterior, bem como o concedido em virtude de clausula do contrato de trabalho, do regulamento da
empresa, de convengéo ou acordo coletivo, desde que n&o excedente de vinte dias do salério, ndo integrardo a remuneragdo do empregado para os efeitos da
legislagdo do trabalho. (Redagdo dada pela Lei n° 9.528, de 1998

Art. 145 - O pagamento da remunerag8o das férias e, se for o caso, o do abono referido no art. 143 serdo efetuados até 2 (dois) dias antes do inicio do

respectivo periodo. (Redagéo dada pelo Decreto-lei n® 1.535, de 13.4.1977

Paragrafo unico - O empregado daréd quitagdo do pagamento, com indicag&o do inicio e do termo das férias. (Incluido pelo Decretolei n® 1.535, de
13.4.1977

 SEGGAG-
D 165 =

SECAOV

DOS EFEITOS DA CESSAGAQ DO CONTRATO DE TRABALHO
Redacdo dada pelo Decreto-lei n® 1.535, de 13.4.1977

Art. 146 - Na cessacgéo do contrato de trabalho, qualquer que seja a sua causa, sera devida ao empregado a remuneragao simples ou em dobro, conforme o
caso, comespondente ao periodo de férias cujo direito tenha adquirido. (Redac&o dada pelo Decreto-lei n® 1.535, de 13.4.1977

Paragrafo anico - Na cessagao do contrato de trabalho, ap6s 12 (doze) meses de servigo, o empregado, desde que nfo haja sido demitido por justa causa,
tera direito & remuneragdo relativa ao periodo incompleto de férias, de acordo com o art. 130, na proporgéo de 1/12 (um doze avos) por més de servigo ou fragao
superior a 14 (quatorze) dias. (R &0 dada pelo Decreto-lei n° 1.635, de 13.4.1977

Al

Art. 147 - O empregado que for despedido sem justa causa, ou cujo contrato de trabalho se extinguir em prazo predeferminado, antes de completar 12
(doze) meses de servigo, tera direito 4 remuneragéo relativa ao periodo incompleto de férias, de confonmidade com o disposto no artigo anterior. (Redaco dada
lo Decreto-lei n® 1,535, de 13.4.1977

Art. 148 - A remuneracdo das férias, ainda quando devida apds a cessagéo do contrato de trabalho, tera natureza salarial, para os efeitos do art. 449.

(Redacéo dada pelo Decreto-lei n° 1.535, de 13.4.1977

ispesiod =
SEGAO VI

DO INICIO DA PRESCRICAO
Redacdo dada pelo Decreto-lei n® 1.535, de 13.4.1977

Art. 149 - A prescrigdo do direito de reclamar a concesséo das férias ou o pagamento da respectiva remuneragdo é contada do témino do prazo
mencionado no art. 134 ou, se for o caso, da cessagéo do contrato de trabalho. (Redagdo dada pelo Decreto-lej n°® 1.535, de 13.4.1977

SEGAO VII

DISPOSIGOES ESPECIAIS
(Inclufda pelo Decreto-lei n° 1.535, de 13.4.1977
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Segunda-feira, 04 de margo de 2013

STF reafirma entendimento sobre indenizacdo devida a servidor por férias néo usufruidas

O Supremo Tribunal Federal (STF), por meio do Plenario Virtual, reafirmou jurisprudéncia dominante da Corte no sentido da possibilidade de
conversdo em peclnia de férias ndo usufruidas por servidor plblico, a bem do interesse da Administraciio. A deciso ocorreu na andlise do
Recurso Extraordinario com Agravo (ARE) 721001 que teve repercussdo geral reconhecida.

O recurso foi interposto pelo Estado do Rio de Janeito contra decis8o que considerou inadmissivel recurso extraordinario interposto contra acdrddo
(deasao coleglada) do Tribunal de Justica fluminense (TJ-RJ), que manteve sentenca para reconhecer o direito de um servidor plblico & conversdo
em pectnia de férias ndo usufruidas, a bem do interesse da Administragdo, a titulo indenizatdrio e em observéncia ao prindpic da vedaco ao
enriquecimento sem causa.

O autor apontava violagdo aos artigos 2° e 37, caput, da Constituicdo Federal, ao argumento de que n3o existe previsdo legal que autorize a
conversdo de férias ndo usufruidas em peclinia. Sustentava que o Plendrio do Supremo, no julgamento da AcBo Direta de Inconstitucionalidade
(ADI) 227, considerou inconstitudional o artigo 77, inciso XVII, da Constituigdo do Estado do Rio de Janeiro, que assegura ao servidor a conversio
em peclinia das férias nfio gozadas, segundo sua opgao.

Em sua manifestac8o, o relator do ARE, ministro Gilmar Mendes, registrou a inaplicabilidade da ADI 227 ao caso, tendo em vista que a
inconstitucionalidade dedarada na acdo direta referia-se ao artigo 77, XVII, da Constituicéio Estadual do Rio de Janeiro, dispositivo que atribuia ao
servidor publico a faculdade de optar pelo gozo das férias ou por sua transformacso em peciinia indenizatdria, “deixando ao seu arbitrio a cnagao
de despesa para o erério”. "No caso dos autos, diferentemente, o acrddo recorrido assegurou ao servidor piblico a conversdio de férias ndo
gozadas em pectinia, em razdo da vedacdo ao locupletamento ilicito por parte da Administracio, uma vez que as férias devidas ndo foram gozadas
no momento oportuno, quando o servidor ainda se encontrava em atividade”, ressaltou.

Conforme o ministro Gilmar Mendes, “com o advento da inatividade, ha que se assegurar a conversdo em pecinia de férias ou de quaisquer outros
direitos de natureza remuneratono, entre eles a licenca-prémio no gozada, em face da vedagdo ao enriquedimento sem causa”, Ele salientou que
esta fundamenta@o adotada esta amparada por jurisprudénda pacifica do Supremo, que se firmou no sentido de que € assegurada ao servidor
publico a conversdo de férias ndo usufruidas ou de outros direitos de natureza remuneratdria em indenizagio pecunidria, dada a responsabllidade
objetiva da Administragdo Plblica em virtude da vedagdo ao enriquecimento sem causa.

Dessa forma, o relator manlfestou-se pelo reconhecimento da repercussao geral da matéria e, no mérito, pela reafirmacéo da )unsprudencxa do
Supremo, no sentido de que é devida a conversdo de férias ndo gozadas bem como de outros direitos de natureza remuneratéria em mdemzagao
pecunidria por aqueles que ndo mais podem delas usufruir, seja por conta do rompimento do vinculo com a administraco, seja pela inatividade, -
em virtude da vedacdo ao enriquedmento sem causa da Administragdo. Assim, o ministro Gilmar Mendes conheceu do agravo, mas negou
provimento ao recurso extraordinario, tendo sido seguide por maioria dos votos em julgamento realizado pelo Plenédrio Virtual do STF.

De acordo com o artigo 323-A, do Regimento Interno do Suprema (RISTF), nos casos de reafirmacdo de jurisprudéncia dominante da Corte, o
julgamento de mérito de quest8es com repercussdo geral também pode ser realizado por meio eletrénico.

EC/AD

Processaos relacionados
ARE 721001

<< Voltar
Enviar esta noticia para um amigo
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Ata de Reunido do Colégio de Procuradores

No dia 26 de junho de 2014, as 14h00min, na sede do Ministério Publico de Contas do Estado de
Minas Gerais, realizou-se reunifio institucional, para a aprecia¢fo da pauta publicada no D.O.C.
de 24 de junho de 2014, ausente a Procuradora Maria Cecilia Borges. Aberta a reunifo, foram
discutidas as seguintes matérias:

1) Proposta de Resolucéio sobre indenizacdo de férias

O Procurador-Geral apresentou proposta de Resolug@o sobre indenizagdo de férias que recebeu
emendas e substitutivo dos Procuradores Sara Meinberg e Glaydson Massaria, restando aprovada
a seguinte redacdo:

Projeto de Resolugéo

Dispde sobre o gozo de férias pelos membros do
Ministério Publico de Contas do Estado de Minas
Gerais.

O Colégio de Procuradores do Ministério Publico de Contas, no exercicio da atribuigdo a que se
refere o art. 31-A da Lei Complementar Estadual n° 102, de 17 de janeiro de 2008, e

Considerando que o art. 130 da Constituicdo da Republica de 1988 garante aos membros do
Ministério Publico de Contas os mesmos direitos, vedagdes e forma de investidura fixados aos
membros dos demais ramos do Ministério Ptblico;

Considerando que o art. 30 da Lei Complementar Estadual n° 102, de 2008, garante aos membros
do Ministério Pablico de Contas do Estado de Minas Gerais a aplicagdo, no que couber, dos
mesmos direitos, garantias, prerrogativas, vedagdes e regime disciplinar previstos para os
membros do Ministério Pblico Estadual;

Considerando que o art. 122, §5° da Lei Complementar Estadual n® 34, de 1994, prevé a
possibilidade de indenizagdo de férias ndo gozadas por necessidade do servigo, a critério do
Procurador-Geral de-Justiga, aos membros do Ministério Publico Estadual;

RESOLVE: :
Art. 1° — O pedido de gozo de férias por membro do Ministério Publico de Contas devera ser
encaminhado ao Procurador-Geral.

Art. 2° — O gozo de férias podera ser indeferido pelo Procurador-Geral, de forma fundamentada,
em razéo da necessidade do servigo.

§1° — Na hipdtese do capur deste artigo, as férias ndo gozadas por necessidade do servigo poderdo
ser indenizadas.

§ 2° — Para fins do disposto no paragrafo anterior, o Procurador-Geral comunicara a Presidéncia
do Tribunal de Contas os periodos de férias ndo gozadas por necessidade do servigo, a serem
indenizados.

Art. 3° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.



Sala das Reunides do Colégio de Procuradores, 26 de junho de 2014.

2) Proposta de Resolugdo sobre reunides ordindrias do Colégio

O Procurador-Geral apresentou proposta de Resolugdo sobre as reunides institucionais do Colégio
de Procuradores, que recebeu emendas da Procuradora Sara Meinberg, restando aprovada a
seguinte redagfo: '

Projeto de Resolugéo

Dispde sobre a reunido institucional do Colégio de
Procuradores do Ministério Publico de Contas.

O Colégio de Procuradores do Ministério Publico de Contas, no exercicio de sua atribuigfio a que
se refere o art. 31-A da Lei Complementar Estadual n° 102, de 17 de janeiro de 2008, RESOLVE

que:

Art. 1°. A reunido institucional do Colégio de Procuradores ocorrera quinzenalmente as quintas-
feiras, as 14 horas, segundo calendario fixado pelo Procurador-Geral.

Paragrafo tnico — A pauta da reunido institucional devera ser disponibilizada a todos os membros
do Colégio de Procuradores com antecedéncia minima de 48 horas.

Art. 2°. O Colégio de Procuradores retine-se com a presenga de mais da metade de seus membros
em efetivo exercicio.

Paragrafo unico — Salvo disposigdo em contrario, as deliberagdes no Colégio serdo tomadas por
maioria de votos, presente mais da metade dos membros em efetivo exercicio.

Art. 3° — O Procurador-Geral, de oficio ou mediante provocagdo de qualquer membro do
Ministério Publico de Contas, podera convocar reunidio extraordinaria do Colégio de
Procuradores, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo unico — A antecedéncia minima a que se refere o caput deste artigo podera ser
dispensada mediante deciséo fundamentada do Procurador-Geral.

Art. 4°. Fica revogada a Resolugdo n. 06/2010.
Art. 5°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagfo.

Sala das Reunides do Colégio de Procuradores, 26 de junho de 2014.

Encerrada a reunido, eu, Ana Luiza Duarte Werneck, TC-2416-1, lavro a presente ata.
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PROJETO DE RESOLUGAO N° 272/2003

EMENTA:
DISPOE SOBRE O PAGAMENTO AOS SERVIDORES DO
PODER LEGISLATIVO DE PERIODOS DE FERIAS
INDEFERIDOS OU RENUNCIADOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Autor(es): Deputado CORONEL JAIRO

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
RESOLVE:

Art. 1° - Fica assegurado aos servidores do Poder Legislativo do Estado do Rio de
Janeiro o pagamento, a titulo de indenizagéo, dos periodos de férias renunciados ou
indeferidos em virtude de absoluta necessidade de servico e averbadas para gozo em
momento oportuno, quando n&o usufruidas integralmente.

Paragrafo tnico - O direito & percepgéo da indenizagdo de que trata este artigo
dependera de requerimento do servidor do Poder Legislativo, que devera ser
formulado no momento da rendncia das férias ou em até 60 (sessenta) dias, no
maximo, quando se tratar de indeferimento, contando-se o referido prazo a partir da
publicac&o do ato.

Art. 2° - Se as férias ja tiverem sido objeto de renincia ou indeferimento quando da
edicao desta Resolugéo, o requerimento podera ser formulado, igualmente, nos
termos do Paragrafo unico do artigo anterior.

Art. 3° - O calculo da indenizagédo a que se refere o caput do artigo 1° sera efetuado
com base nos vencimentos, representacao, adicionais e demais vantagens
incorporadas, vigente a época do efetivo pagamento, e tera como base apenas um
terco de cada periodo de ferias do servidor do Poder Legislativo.

§ 1° - O valor da indenizagéo, em relagdo as férias, sera de 1/3 (hum terco) da
remuneracao total bruta percebida pelo servidor do Poder Legislativo.

§ 2° - Compete ao 6rgéo superior do Poder Legislativo disciplinar, por ato préprio, a
forma da concess&o do beneficio, sempre atendidos os fatores pertinentes a
conveniéncia do servico e ao exercicio das fungdes institucionais.

Art. 4° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Plenario Barbosa Lima Sobrinho, 31 de julho de 2003.
Deputado CORONEL JAIRO

JUSTIFICATIVA

O projeto em tela pretende tdo-somente garantir aos servidores do Poder Legislativo
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Estadual o pagamento, ja reconhecido aos magistrados, através da Lei n°® 4.122, de 07
de julho de 2003, e que é também objeto do Projeto de Lei n® 565/2003, encaminhado
pelo Ministerio Publico a esta Casa de Leis, publicado no D.O de 23 de julho de 2003,
de indenizacg&o pelos periodos de férias ndo gozadas. Alias, com 0 mesmo espirito
estou apresentando projeto de lei garantindo ao membros da Defensoria Publica igual
direito.

Cabe ressaltar que, embora a conversdo em pectinia do direito ao gozo de férias ndo
substitua a necessidade de lazer, direito este assegurado a todos os trabalhadores no
Texto Constitucional Federal, em seu art. 7°, ao menos atenua os efeitos decorrentes
do indeferimento do beneficio por imposicéo do servigo, pois o prejudicado passa a ter
o direito de perceber o percentual de um terco relativo ao gozo de férias.

Destaca-se ainda, que antes da edicdo da Emenda Constitucional n° 20/98, que
introduziu na Constituicdo Federal vedagéo a qualquer forma de contagem de tempo
de contribuigéo ficticia, era permitida, a titulo de compensacéo, a contagem em dobro
do periodo de férias ndo gozadas para fins de aposentadoria e disponibilidade. Assim,
a indenizagéo ora proposta, na ocasiéo, ndo era imperiosa.

Por fim, cumpre salientar que o reconhecimento do direito dos servidores legislativos
na forma que se apresenta encontra amparo no inciso XVII, do art. 77, do Diploma
Constitucional Estadual.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA

RESOLUCAO N° 005/2005

Regulamenta a concessdo de
férias-prémio ou licengas-prémio.

O COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, em sua 4* sesséo realizada ordinariamente no dia 16 de margo
de 2005 e no uso da prerrogativa que lhe confere o inciso XX do art. 13 da Lei Complementar n°
95/917,

RESOLVE:

Art. 1° As férias-prémio ou licengas-prémio serdo concedidas aos membros do Ministério Pablico
do Estado Espirito Santo apds cada qiingiiénio ininterrupto de exercicio, pelo prazo de trés meses,
na forma do disposto no art. 222, Il ¢ § 3°, da Lei Complementar 75/93, aplicivel subsidiariamente
na forma do art. 178 da Lei Complementar 95/97 c/c o art. 80 da Lei 8.625/93.

Art. 2° A concessdo das férias-prémio ou licengas-prémio far-se-4 por ato do Procurador-Geral de
Justiga, apds o transcurso do periodo aquisitivo, observadas as seguintes condigdes:

I - ndo serdo devidas a quem houver sofrido penalidade de suspensfio durante o periodo aquisitivo
ou tiver gozado as licengas por motivo de afastamento do cénjuge ou companheiro e para tratar de
interesses particulares;

II - serdo concedidas sem prejuizo dos vencimentos, vantagens ou qualquer direito inerente ao
cargo;

III - serdo integralmente indenizadas se ndo gozadas no tempo devido, por exclusiva necessidade do
servico;

IV - serdo convertidas em peciinia em favor dos beneficiarios do membro do Ministério Pablico do
Estado falecido, que néo a tiver gozado;

V - o nimero de integrantes do Ministério Pliblico em gozo simultdneo das férias-prémio ou
licengas-prémio néo poderd ser superior 4 décima parte dos representantes dos respectivos cargos de
cada classe, considerando-se no caso dos Promotores de Justica a respectiva entrincia;
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA

VI - na programag@io da escala de concessdo de férias-prémio ou licengas-prémio dar-se-a
preferéncia ao membro do Ministério Piblico que contar mais tempo de servigo na carreira, na
classe ou entréncia;

VII - é vedada a concessdo de férias-prémio ou licengas-prémio ao membro do Ministério Pablico
em estagio probatdrio ou que esteja respondendo a processo disciplinar.

Paragrafo tnico. As férias-prémio ou licengas-prémio deverdo ser gozadas de uma sé vez.

Art. 3° O membro do Ministério Pablico terd o prazo improrrogavel de trinta dias para entrar em
gozo das férias-prémio ou licengas-prémio, as quais ndo poderio ser interrompidas.

Art. 4° REVOGADO PELA RESOLUCAO N° 003/2006, pub. DIO — 26.06.06
Art. 5° Esta resolugfo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art.6° Ficam revogadas as disposi¢Ges em contrério.

Vitoéria, 16 de margo de 2005.

JOSE PAULO CALMON NOGUEIRA DA GAMA
PRESIDENTE DO COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA
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