e REHALE. TR, Bl QB Y aak
2l " Saa v |\ g
R 5§ m_ SE T T FA N ) P Al W %

2 EQ S

e ,\(‘\,\\c:\ e yyuEle

CAMARA MUNICIPAL DE

MARATAIZES _
Estado do Espirito Santo -

/ FOLHA DE \

PROCESSO N°
Protocolo N.2_ 3852 [ 2013
Requerente: Ad Mhon <R

Assunto:“noxedo e “Reooeliicgo  we 0z [20\%

'“/\‘)-nik_zgg mnbne oo A&&mo@ Ao er.?—o@ Q

*

319&%* olativo. we 0 (= '200.5 RN 1 L. U Ad v o

LXaabowo. do, Cdvwome, Moo CulaX Je oo Yor®en ks
DATA | HISTORICO

! _OLLOZ-'('D\Z) ﬂm%mgmx—& M MCS .
14 .07 /oA &@uva_

AUTUACAO

_%&&L___dlasdomesde QQLU\.;‘\JUE‘——-
de dois mile “Xaeze ,autuoa %EEK‘:AQ C\Q_OQC,EEQ <o 00z (700

de fls. e demals documentos

1O
AR



Cémara tiun

Protocolo
Data:_© 4 [/ oA

Estado do Espirito Santo

icinal de Maratalzes )
b;}é} cq PROJETO DE RESOLUCAO N° 02/2013.

LEGISLATIVA N° 015/2001, ESTRUTURA
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MARATAIZES-ES.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL, no uso das atribui¢Bes que
lhe confere o art. 19, inciso VII do REGIN, c/c art.98, da LOM, faz saber que o Plenario
aprovou e ela promulga a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° - Ficam criados e incorporados na Estrutura Administrativa da Camara
Municipal de Marataizes — Resolugdo n° 015/2001 — de 01 (uma) vaga ao cargo de
servente, e 01(uma) vaga ao cargo de motorista no quadro de servidores.

Art. 2° - O recrutamento de pessoal para ocupar as vagas criadas por esta
Resolugdo serd feito através de processo seletivo simplificado, em cumprimento a Lei
Municipal n° 1.296/2010, ou através de cessdo de servidor no dmbito municipal.

Paragrafo Unico — A contratagio para ocupar a vaga de servente seguird a relagéo
dos classificados no processo seletivo simplificado, realizado através do Edital n° 01/2012.

Art. 3° - A contrata¢@o ndo confere direito, nem expectativa de direito a efetivagio
no servico publico musicipal, sendo que o vencimento sera aquele definido no Padrio A,
Nivel II e Nivel IV, o mesmo previsto na Estrutura Administrativa para os respectivos
cargos ocupados.

Paragrafo tnico. Além do vencimento base, o servidor contratado fara jus as férias
e décimo terceiro salario, proporcional ao tempo de servigo, bem como outras vantagens,

que o exercicio das atribui¢des do cargo, como contratado, permitir o pagamento.

Art. 4° - As despesas com a presente resolugdo, correrdio por conta da seguinte
dotagdio orgamentaria n® 3319011 — vencimento e vantagem fixa, pessoal civil.

Art. 5° - Esta Resolug#o entra em vigor na data de sua publicagfo, retroagindo seus
efeitos em 02 de janeiro de 2013.

Art. 6° - Revog=m-se as disposi¢des em contrario.

Marataizes, em 10 de janeiro de 2013

ADEMILTON RODOVALHO COSTA

' Presidente
; %/\H e
ANTONIQCARLOS SOARES DE AZEVEDO JESUEL FERNANDES FABIANO
Vice-Presidente Secretario
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JUSTIFICATIVA

A presente Resoluc#o visa atender necessidade de contratagdo de pessoal na fungdo
de servente e motorista, pelos seguintes fundamentos: 1°) em decorréncia do aumento de
servigos com a mudanga da sede deste Poder Legislativo, em prédio maior que o anterior,
aumentando consideravelmente as atividades a serem desenvolvidas pelas servidoras
ocupantes do cargo de servente, que através de expediente datado em 28/12/2012,
relataram a situag@o e solicitaram ao Presidente tal contratagdo; 2°) com ao aumento do
nimero de vereadores 09 de 13, os dois servidores que exercem a fungdo de motorista
tornaram-se insuficientes para atender o aumento na demanda.

Os cargos de servente e motorista sdo de provimento efetivo, porque nfo se
destinam as atribuigdes de dire¢éo, chefia e assessoramento, conforme exigéncia imposta
no inciso V, do art. 37, da Constitui¢do Federal.

O recrutamento da pessoa a ser contratada no cargo de servente, até a reélizagﬁo de
concurso publico, deverd ser realizado, através de processo seletivo simplificado, em
obedi€ncia ao art. 2°, inciso VIII, c/c art. 3° da Lei Municipal n° 1.296/2010.

Registramos que o processo seletivo simplificado foi realizado em:junho de 2012,
através do Edital n° 01/2012, para substituir servidora em gozo de licenga e férias, € o
resultando decorreu de critérios técnicos, mediante anélise de titulos e curriculos, em -
conformidade com os critérios impostos no mencionado edital.

A relagfo dos candidatos classificados deu-se através do Edital n® 03/2012, € a
pessoa a ser contratada deve ser aquela que alcangou o primeiro lugar.

Em relagdo ao recrutamento de pessoal para ocupar o cargo de motorista, até que se
realize o concurso piiblico, deverd ser através de processo seletivo simplificado ou na
forma do art. 52, da Lei n° 053/97, através de cessdo de servidor publico do Poder
Executivo Municipal.

Assim, em busca de adequar o aumento da demanda, nos servigos prestados pelos
cargos criados, até a realizagdo de concurso piblico, solicitamos que os nobres vereadores
votem favoraveis ao presente projeto de Resolug#o.

Marataizes/ES, em 10 de janeiro de 2013.

ADEMILTON gODOVALHO COSTA

Presidente
A K ANy
ANTONI RLOS SOARES DE AZEVEDO JESUEL FERNANDES FABIANO
Vice-Presideate Secretario
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|Cdmara Municipal de Marataize

Estado do Espirito Santo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Edital de Abertura n° 01/2012

A Cémara Municipal de Marataizes torna pﬁblicb que fara realizar Processo Seletivo
Simplificado, destinado a contratagio de pessoal a titulo precdrio e provisério ao cargo
de SERVENTE, nos termos da Lei n° 1.296 de 16 de abril de 2010.

1. DO CARGO - OBJETO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1.1. O Quadro abaixo apresenta informagdes sobre o cargo:

Cargo | Jornada de | Escolaridade Vencimento Vaga
trabalho

Servente | 30 horas Fundamental R$ 803,82 01
semanais Incompleto

1.2. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

1.2.1. Executar a limpeza de salas, cuidando para que o chdo esteja sempre livre de
detritos, tirando a poeira das mesas e méveis em geral;

1.2.2. Varrer, raspar e encerar pisos;

1.2.3. Lavar sanitarios, vidragas, lougas, recipientes, frascos e vasilhames;

1.2.4. Remover, transportar e arrumar méveis, maquinas e materiais;

- 1.2.5. Guardar e arrumar objetos diversos;

1.2.6. Auxiliar na distribui¢do de papéis de circulagio interna;

1.2.7. Preparar rétulos e embalagens para expedigfo de pacotes;

1.2.8. Grampear, carimbar e arquivar documentos simples;

1.2.9. Executar servigos de copa, tais como: servir café, agua e similares;
1.2.10. Executar outras tarefas correlatas.

1.3. A carga hordria do contratado na forma deste Edital atendera as necessidades
temporarias da Cdmara Municipal de Marataizes, limitando-se ao horario de expediente,
estabelecido para o Quadro Permanente do Servidor Publico da Cmara Municipal.

1.4. O vencimento do contratado vincula-se ao valor do cargo de servente, estabelecido
na Estrutura Administrativa da Camara, ndo havendo o direito 4 progressfo, promogéo
funcional, gratificagdo, adicional e abono, durante a vigéncia do contrato.

Rua Eliza Bernardo da Silva, s/n°- Bairro Wanda Maria — Cep 29.345-000 —
Marataizes/ ES
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2. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR DA SELECAO AO- _
CARGO

2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas contidas no artigo 12 da
Constitui¢do Federal.

2.2. Possuir idade minima de 18 anos.

2.3. Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

2.4. Apresentar o certificado de reservista ou de dispensa de incorporagfio no caso de
brasileiro do sexo masculino.

2.5. Ser alfabetizado.

2.6. Gozar de aptiddc fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, nédo
sendo portador de defici€ncia incompativel com o exercicio das fungdes.

2.7. Estar em gozo dos direitos civis e politicos.

2.8. Nio possuir antecedentes criminais.

2.9. Néo ser aposentado por invalidez.

2.10. Cumprir com as determinagdes desse edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. LOCAL As inscri¢Ges serdo realizadas no Setor de Protocolo da
Camara Municipal de Marataizes, localizado a Rua Eliza
Bernardo da Silva, s/n°, Bairro Wanda Maria - Marataizes/
ES.

InformagGes poderdo ser obtidas junto a Comissdo
Coordenadora, por meio do telefone (28) 3532-3413, nos
hordrios de 12:00 as 18:00 horas (segunda a sexta-feira).

3.2. PERIODO 13 a 15 de junho de 2012.

3.3. HORARIOS 12:00 as 18:00 horas

4. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Publicagéo do extrato do edital no Didrio Oficial do Estado, ¢ na Radio Litordnea
FM 88,7 Mhz, e no site e mural da Cdmara Municipal, o edital em sua integra: 13/06/12.
4.2. Periodo de Inscrigdo: 13/06/12 a 15/06/12

4.3. Publicacdo do resultado preliminar: 19/06/12 a partir das 12:00hs.

4.4. A divulgagfo dos resultados sera realizada no site (Www.cmmarataizes.es.gov.br),
no mural da Cadmara Municipal, e, no Diario Oficial do Estado.

4.5. Periodo para interposic¢io de recursos: 20 e 21/06/12.

4.6. Os recursos serdo recebidos na sede da Camara Municipal (Rua Eliza Bernardo da
Silva, s/n°. Bairro Wanda Maria, Marataizes/ES), no horario de 12:00 4s 18:00 horas,
através de documento escrito, dirigido ao Presidente da Comissdo Coordenadora,
instituida pela Portaria n® 48/2012, onde o candidato deverd expor as razdes de sua
irresignacio.

4.7. Julgamento dos recursos: 25/06/12;

4.8. Homologagéo do resultado e convocagéo do aprovado: 26/06/12.

Rua Eliza Bernardo da Silva, s/n°- Bairro Wanda Maria — Cep 29.345-000 -
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5. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO: ' [ ne

L Preencher corretamente a ficha de inscrigdo, fornecida gratuitamente, assumindo total \
responsabilidade pela veracidade das informagGes prestadas no respectivo formulario, N
Anexo I do presente Edital, bem como pelo conhecimento e aceitagdio das normas e

condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo &s quais nd3o poderd alegar
desconhecimento;

II. Apresentar copia da Carteira de identidade;

IIL. Apresentar cépia do Diploma ou Histérico Escolar, que comprove a escolaridade
minima exigida (original e copia);

IV. Comprovante de exercicio profissional que demonstre o cargo ou fungdo que
desempenhou, para fins de comprovagio de pontuagdo (original e copia);

V. Certificados de cursos técnicos ou de aperfeigoamento, desde que compativeis com
o cargo desejado (original e copia);

VI. Comprovantes de experiéncia na funggo (Carteira de Trabalho, contrato de trabalho
ou declaragdo especifica com firma do declarante reconhecida em Cartério (original e
copia);

VII. O candidato portador de deficiéncia fara sua inscrigdo indicando a deficiéncia da
qual € portador, comprovando na oportunidade da inscri¢fio, mediante a juntada de
atestado médico, o seu respectivo grau de deficiéncia (original e copia).

5.1. Sera inabilitado o candidato portador de deficiéncia que necessitar de intermediagio
para auxiliar na execugdo das atribui¢Ges a ele destinadas.

5.2. Admitir-se-4 inscri¢do através de procuragfo, por instrumento publico ou particular,
este com firma reconhecida do outorgante, acompanhada de c6pia autenticada da cédula
d¢ identidade de seu procurador, assumindo o candidato total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu procurador e arcando com as conseqiiéncias de eventuais
erros de seu represente.

5.3. Nao serd admitida inscrigdo condicionada a posterior complementagio de
documentos, bem como a juntada posterior de documentos.

5.4. Verificada a falsidade ou irregularidades nas informagdes prestadas pelo candidato
ou na documentagdo por este apresentada, a inscrigdo sera indeferida.

5.5. Os documentos originais relacionados no item I a VII serdo devolvidos
imediatamente apos conferéncia com as copias apresentadas.

6. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

6.1. O candidato aprovado serd convocado para assinar o contrato administrativo por
prazo determinado, segundo a vaga declarada ou que vierem a surgir dentro do prazo de
validade desse processo seletivo simplificado.

6.1.1. Os demais candidatos formardo um cadastro de reserva cuja admissdo estard

condicionada a liberagdo e/ou criagdo de futuras vagas no prazo de validade desse
processo seletivo simplificado. '

6.2. DA CLASSIFICACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO:

6.3. A classificagdo final serd realizada pela ordem decrescente da nota final obtida no
processo seletivo simplificado.

Rua Eliza Bernardo da Silva, s/n°- Bairro Wanda Maria — Cep 29.345-000 —
Marataizes/ ES
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6.4. A pontuacdio final serd dada conforme explicitado no item 7 e Anexo 11 deste
edital.

6.4. Serdo considerados habilitados os candidatos que cumprirem os requisitos do cargo
pretendido no processo seletivo.

7. DA PONTUACAO

7.1. A selegdo se dard por critérios técnicos, mediante anlise de titulos e curriculo. |
7.2. Os célculos serdo realizados considerando-se todas as casas decimais resultantes
das somas das pontuagdes parciais.

7.3. Os titulos e os curriculos serdo analisados individualmente, através da Comissdo
Coordenadora.

7.4. A pontuagdo que formara a nota final de cada candidato serd calculada conforme
os critérios descritos no Anexo I, que integra este edital.

7.5. Os critérios de andlise foram definidos com base nas atribuigdes do cargo de
servente e cada item possui escalas de pontuaggio e pesos especificos por escolaridade,
prética profissional e formag#o profissional.

7.6. O resultado final serd obtido através da soma das pontuagdes e limites, conforme
especificado no Anexo II deste edital.

8. DOS CRITERIOS PARA ORDEM DE CLASSIFICACAO

8.1. A pontuagdo obtida por cada candidato serd utilizada apenas para classificagdo ao
cargo de servente, sem carater eliminatério.

8.2. A lista de classificados sera ordenada em prioridade da pontuagdo mais alta para a
tnais baixa. _
8.4. Em havendo empate com relagéo & nota final atribuida para cada candidato, serdo
utilizados os seguintes critérios de desempate, na seguinte ordem:

a) melhor pontuagdo no quesito “experiéncia profissional”,

b) melhor pontuagdo no quesito “cursos técnicos ou de aperfeigoamento”,

¢) melhor pontuagdo no quesito “escolaridade”.

d) em permanecendo o empate, serd realizado sorteio, no dia 22/06/12, na sede da
Cémara Municipal, as 15horas.

9. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

9.1. Sera convocado para contratagdo o primeiro classificado, que apds convocagio,
devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da CAmara Municipal de
Marataizes, localizada a rua Eliza Bernardo da Silva, s/n°, Bairro Wanda Maria,

munidos dos seguintes documentos em coépias autenticadas ou com os originais para
conferéncia:

I - Titulo de Eleitor, bem como comprovante de quitagdo com a Justica Eleltoral
II - Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

III - Carteira de Identidade;

IV - CPF;

V - Comprovante de Escolaridade;

VI - Uma foto 3x4 recente;

VII — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

Rua Eliza Bernardo da Silva, s/n°~ Bairro Wanda Maria - Cep 29.345-000 —
Marataizes/ ES
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VIII - PIS/PASEP; -
IX - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

X - Certiddo Negativa Criminal;

X1 - Certidao de Nascimento de filhos menores; -
XII - Declaragio de Bens e valores que comp8em o seu patrimonio; ’
XIII - Declaragio quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo (acimulo de cargd
emprego ou fungdo publica, nos termos de inciso XVI, alineas “a «, “b” € “c”, e inciso
XVII, todos do artigo 37 da Constituigdo Federal;

XIV- Comprovante de Residéncia;

XV — Atestado de Saiude Ocupacional expedido por médico do trabalho habilitado;

XVI - Para os candidatos com deficiéncia , quando convocados, deverdo apresentar
também relatério médico (laudo médico) atestando a espécie, o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo de Classificagio Internacional da
Doenga (CID), bem como a causa da deficiéncia;

9.2 — O candidato classificado que for convocado devera passar por exame médico pré-
admissional, sendo requisito para contratagfo estar habilitado na avaliagdo das
condi¢des de saude;

9.3 — As decisdes pela inabilitagdo do candidato, na avaliagdo das condi¢Ges de saude,
sdo de carater eliminatorio, para efeitos de admissdo e delas néo caberd qualquer recurso
ou pedido de revisdo;

9.4 — O candidato que por qualquer motivo ndo comparecer no prazo estabelecido no
Edital de Convocagdo, perdera o direito a vaga.

10 - CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

10.1 — Fica assegurado & pessoa com deficiéncia o direito de ser inscrever neste
processo seletivo, em igualdade de condigbes com os demais candidatos, para o
provimento de vaga cuja atividade seja compativel com a deficiéncia da qual possui,
que sera verificada através de inspegdo médica;

10.2 — Observado o niimero de vaga ofertado neste edital, néio haveréa reserva de vaga
para os candidatos portadores de necessidades especiais, pelo motivo da néo obtengédo
de fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos).

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1 - O candidato convocado tera seu contrato por tempo determinado até 31 de
dezembro de 2012; '

11.2 - A inscri¢do implicard no conhecimento das presentes normas e aceitagio tacita
das condigdes referentes a selegdo aqui estabelecidas;

11.3 — A inexatiddo de afirmativas ou constatagdo de irregularidades na documentagdo
apresentada, ainda que verificada posteriormente, eliminard o candidato da selegéo,
podendo ser anulado os atos dela decorrentes;

11.4 - A convocagdo dos candidatos classificados seréd feita através de publicagdo no
Diario Oficial do Estado, no site ¢ mural da Cdmara Municipal de Marataizes;

11.5 - Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprebatério de
classifica¢fio no Processo Seletivo Simplificado, valendo-se para esse fim, a publica¢do
dos resultados finais;

11.6 - O candidato obriga-se a manter atvalizado seu enderego junto a Cémara
Municipal de Marataizes, durante a validade do Processo Seletivo Simplificado;

5
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11.7 - Os remanescentes da presente selegfio poderdio ser convocados para contratago,
na medida em que surgirem as vagas;

11.8 - Sera automaticamente indeferida a inscrigdo do candidato que:

I - Néo apresentar os documentos exigidos como pré-requisitos no ato da inscri¢go;
II - Nio serdo aceitos pela Comissdo Coordenadora, documentos que contenham rasuras.
11.9 - Caberd ao candidato, quando convocado, apresentar todos os documentos
originais exigidos, para conferéncia e autenticagdo das copias.

11.10 - Correra por conta do candidato a realizagdo de todos os exames necessarios,
solicitados no ato de sua convocagio.

11.11 - Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢Ses contidas neste
edital.

11.12 - O profissional contratado, na forma deste edital, tera avaliado o seu desempenho
pela sua chefia imediata, logo ap6s o inicio de suas atividades.

11.13 - A avaliagdo do desempenho do profissional contratado na forma deste edital,
quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional, acarretara;

I - rescisdo imediata do contrato celebrado com a Camara Municipal de Marataizes,
respeitada a legislag@o vigente; '

II — impedimento de concorrer a outros processos seletivos simplificados promovidos
pela Cdmara Municipal de Marataizes.

11.14 - O critério de assiduidade serd fundamental na avaliagio de desempenho do
profissional.

11.15 - A aprovagio nesse processo seletivo simplificado ndo assegura o candidato a
sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem
de classificagéo.

11.16 — O foro competente para julgar as demandas judiciais, decorrentes do presente
processo seletivo simplificado é o da Comarca de Marataizes.

11.17 - Os casos omissos neste Edital serfio resolvidos pela Comissdo Coordenadora do
Processo Seletivo Simplificado.

11.18 - Decorridos o prazo de validade desse certame, os documentos utilizados nesse
processo seletivo e que ndo resultaram em contratagdo, serdo eliminados.

11.19. O processo seletivo simplificado terd validade de 01 (um) ano, prorrogével por
mais 01 (um) ano, a contar da data da homologag&o.

Camara Municipal de Marataizes, 12 de junho de 2012.

Willian d& Souza Duarte
Presidente da Camara Municipal de Marataizes

Rua Eliza Bernardo da Silva, s/n°- Bairro Wanda Maria — Cep 29.345-000 —
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Processo Seletivo Simplificado

Edital 001/2012

Anexo I

Inscricio
CARGO: Servente
FICHA DE INSCRICAO N°
Nome Completo:
Sexo: M( ) F( )
Enderego: n°
Bairro: Cidade: UF:
Cep.: : Telefone:
Ponto de Referéncia:
DataNasc.: / /19 Cidade Nasc.: UF
RG: CPF:
Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:
Nacionalidade: Estado Civil:
Formag&o/Graduagéo:
Ensino Fundamental: (__ ) incompleto (__) completo
Ensino Médio: (__)incompleto  (__ ) completo
Nivel Superior: (__)incompleto  (__) completo

Portador de deficiéncia? ( )SIM () NAO

Obs.: O candidato portador de deficiéncia devera apresentar documento original do atestado

médico utilizado para comprovagdo da deficiéncia no momento da inscri¢do, conforme item 5,
VII, do edital.

Declaro que as informagdes acima prestadas sdo verdadeiras, assumindo total responsabilidade
pelos dados registrados nesta ficha e, que estou ciente que deverei manter atualizadas as mesmas.

Local, Data / /

Assinatura do Candidato

CAMARA MUNICIPAL DE MARATAIZES
Estado do Espirito Santo

Processo Seletivo Simplificado
Edital 001/2012

PROTOCOLO DE INSCR]C.AO Ne:
NOME DO CANDIDATO:
CARGO: Servente

Rua Eliza Bernardo da Silva, s/n°- Bairro Wanda Maria — Cep 29.345-000 -
Marataizes/ ES



PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 01/2012

Estado do Espirito Santo

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO o~

ANEXO II
Ficha de Avaliagdo: SERVENTE
ITEM PONTUACAO VALOR MAXIMO
01 ESCOLARIDADE '
Ensino Fundamental incompleto 1,00
Ensino Fundamental completo 1,60 TOTAL DE 2,00 PONTOS
Ensino Médio 2,00

02 EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM
ATIVIDADE COMPATIVEL COM O
CARGO

Tempo de experiéncia de um ano 1,25 TOTAL DE 5,00 PONTOS
Tempo de experiéncia de dois anos 2,50

Tempo de experiéncia de trés a cinco anos 3715

Tempo de experiéncia superior a cinco anos 5,00

03 CURSOS TECNICOS OU DE

APERFEICOAMENTO COMPATIVEL

COM O CARGO DESEJADO

01 curso 1,00 TOTAL DE 3,00 PONTOS
02 cursos 2,00

03 cursos 3,00

8

Rua Eliza Bernardo da Silva, s/n°- Bairro Wanda Maria — Cep 29.345-000 — Marataizes/ ES




y ¢
i

EDITAL N° 03/2012 N B

Estado do Espirito Santo
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TORNA PUBLICA A HOMOLOGACAO DO
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO E CONVOCACAO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE SERVENTE,
REFERENTE AO EDITAL N° 01/2012.

O Presidente da Camara Municipal de Marataizes, no uso de suas atribuigdes

regimentais ¢ legais, e, em cumprimento ao disposto no Edital n° 01/2012, de 12 de junho de
2012, resolve:

1. HOMOLOGAR, em conformidade com o item 4.8 do Edital n° 01/2012, o
resultado final dos candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado, discriminados na
seguinte ordem: nimero de inscri¢do, nome do candidato em ordem de classificacdo final e total

de pontos:

Inscrigio Candidato Total
026 Regina Célia Souza de Oliveira 7,60
012 Valdinea de Jesus Helvécio Pereira 6,60

'ol4 Rogeria Rosa Porto da Silva 6,60
V13 Jozineria de Toledo Costa Silva 6,35
032 Rita dos Anjos Pereira 6,00
007 Zilanda Alves da Silva 5,75
001 Angélica Borges de Aquino 5,50
009 Livia Ribeiro de Souza 5,35
016 Dalcinea Laurindo Alves de Souza 5,35
031 Renata Silva Santos 4,50
019 Claudia Silva da Rocha 3,25
021 Juliana Santos Bernardo Costa 3,25
002 Juliana Leonardo Carvalho Tavares 3,00
011 Neliana da Silva 2,85
004 Viviane Benevides Paix&o 2,00
006 Lucilene Mendes da Silva 2,00
018 Joycelaine Santana de Oliveira Costa 2,00
024 Josiane Fabiano Benevides 2,00
025 Glaicy Kelly da Silva Macedo 2,00
228 Adriana Maria Moreira Pinheiro 2,00
029 Renata da Silva Monteiro 2,00
003 Carla Christina Moreira dos Santos 1,60
013 Joyce de Souza Narcizo 1,60
027 Edalva Moreira Mendes 1,25
005 Vera Licia Pereira da Fonseca Monteiro 1,00
010 Idalina Brasilina Costa Pinheiro ’ 1,00
017 Adriana Alves Fernandes Araiijo 1,00
023 Ana Cristina Rezinente de Oliveira Fabiano v 1,00
030 _Regina Mércia Ribeiro Marvila 1,00
008 Gelcineia da Conceigio 0,00
020 Ellen de Farias Costa 0,00
022 Regiane Ribeiro Marvila 0.00
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Camara Municipal de Marataize

Estado do Espirito Santo

FOLHA DE

NO

2 - CONVOCAR, de acordo com o item 9 do Edital n° 01/2012, a candidata
classificada em primeiro lugar, SRA. REGINA CELJA SOUZA DE OLIVEIRA, com 7,60
pontos, a comparecer no dia 28/06/12 ao Departamento de Recursos Humanos da Cémara
Municipal de Marataizes, localizado a rua Eliza Bernardo da Silva, s/n°, Bairro Wanda Maria,

para assinatura do contrato, munida dos seguintes documentos em copias autenticadas ou com os
originais para conferéncia: '

a) Titulo de Eleitor, bem como comprovante de quitagéio com a Justica Eleitoral;

b) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

c) Carteira de Identidade;

d) CPF;

e) Comprovante de Escolaridade;

f) Uma foto 3x4 recente;

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) PIS/PASEP;

i) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

j) Certiddo Negativa Criminal;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores;

) Declaragdo de Bens e valores que comp&em o seu patrimonio;

m) Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo (acimulo de cargo), emprego ou
fungdo piblica, nos termos de inciso X V], alineas “a “ “p” e “c”, e inciso XVII,
todos do artigo 37 da Constitui¢do Federal;

n) Comprovante de Residéncia;

0) Atestado de Saide Ocupacional expedido por médico do trabalho habilitado;

3 - A convocada que por qualquer motivo ndo comparecer no prazo estabelecido
no Edital de Convocag@o, perdera o direito a vaga.

4 - Ndo houve interposigdo de recursos quanto & divulgagdo do Resultado
Preliminar, referente ao Edital n® 02/2012.

5 - O resultado final da Selecdo Publica, Edital n° 01/2011, fica devidamente
homologado nesta data.

Marataizes/ES, em 26 de junho de 2012.

/
-

WILLIAN BE SOUZA DUARTE
Presidente da Cdmara Municipal de Marataizes

<
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W% Cimara Municipal de Marstaizes

Estado do Espirito Santo

DESPACHO

Recebi o presente Projeto de Resolugdo n°® 002/2012 em 04/02/2013,
com protocolo sob n® 7859/2013, contendo 12(doze) -laudas. Apés registro e
autuacao, encaminho ao Gabinete da Presidéncia. ’

Marataizes, em 04 de fevereiro de 2013.

Av. Governador Francisco Lacerda de Aguiar n° 113, Centro — Cep 29.345.000 - Marataizes/ES
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CERTIDAO
| - CERTIFICO que -a Resolucao n® 002/2013 foi
A lida em Sessao Extraordinaria, realizada nesta data no
- g Plenario “Elias Silva”, desta Casa de Leis.
O referido é verdade.
Secretaria da Camara Municipal de Marataizes —
ES, em 07 de fevereiro de 2013.
| 9/ e T
Michelle ﬁé Sil&aﬁaﬁt@eira
Secretaria Geral
%

Avenida Governador Lacerda de Aguiar n° 113 — Centro — Marataizes/ES Cep. 29.345-000
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PARECER PROCURADOR N° JE.. poiata: 0 6 02  fdotd
FAOCORELA Ay e B
Projeto de Resolugdo 002/2013. / >

Autoria: Mesa Diretora da CMM

Ementa: Dispde sobre a alteracdo da Resolugdo n° 015/2001, que cuida da estrutura
administrativa da Cdmara Municipal, para inserir 2 (dois) novos cargos,

RELATORIO — A Mesa Diretora inicia Projeto de Resolugio' para criar e incorporar
duas novas vagas na Estrutura Administrativa jé existente, constante da Resolugdo -
- legislativa n® 015/2001, sendo uma vaga para servente € uma vaga para motorista.

O art. 2° especifica que o recrutamento dar-se-4 através de processo seletivo
simplificado, na forma como regulamentado na lei Municipal 1.296/2010, ou, ainda, por
cessdo de servidor do Executivo Municipal. O art. 3° cuida de aclarar os direitos do
servidor que vier a ser contratado.O art. 4° aponta a dotagfio orgamentaria sobre a qual
incidirdo as despesas decorrentes da contratagdo; O art. 5° promove retroagdo a 02 de
janeiro de 2013.

E no basico o relato.

FUNDAMENTACAO -Consta da Lei Orginica Municipal: Art. 63. Compete
privativamente & Cdmara Municipal: ... VI- dispor sobre a organizagéo, funcionamento,
politica, criagdo, transformagdo ou extingdo dos cargos, empregos € fungdes de seus
servicos, e a iniciativa de lei para a fixagdo da respectiva remuneragéo, observados os
parametros estabelecidos na Lei de Diretrizes Orgamentérias.

Ditvidas nfo existem de que a matéria € de competéncia da Camara Municipal, e, em se
tratando de ampliagdo do nimero de vagas, sem estabelecimento de vencimentos — 0
que exigiria a edi¢@o de lei -, a matéria pode ser veiculada por RESOLUCAO.

Ponto que deve ser observado € que a contrata¢io dar-se-i, na forma da lei
1296/2010, por tempo determinado, vez que os cargos em pauta — servente e
motorista — sdo de provimento em cariter efetivo, ndo se tratando de cargo de chefia,
dire¢do e assessoramento, ndo podem ser preenchidos — em definitivo — como cargo em
comissdo de livre nomeacdo e exoneragao.

Estd posto, ainda, que o cargo de motorista podera ser provido por cessdo de outro
servidor piblico, provavelmente do Executivo Municipal, e esse modo de agir encontra
amparo no art. 52 da Lei Complementar 053/97, o Regime Juridico dos servidores
Publicos Municipais, que esta assim redigido:

“Art. 52. O servidor publico podera ser cedido aos Governos da Unido, dos
Estados, dos Territorios, do Distrito Federal ou de outros Municipios, desde que

' RESOLUCAO ¢ deliberagio politico-administraiva do plenario, ou simplesmente administrativa da
Mesa, promulgada pelo presidente sobre a matéria privativa da camara e de efeitos internos.(Hely Lopes
Meirelles)

Av. Francisco Lacerda de Aguiar, n° 113, Centro- CEP 29.345.000 - MARATAIZES-ES-
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Estado do Espirito Santo

sem Onus para 0 Municipio, pelo prazo maximo de cinco anos, salvo situagGes
especificadas em lei. Paragrafo Unico. Findo o prazo de cessio, o servidor
publico retornard ao seu lugar de origem, sob pena de incorrer em abandono de
cargo.”

Como se extrai da leitura dos termos €Xpressos, ndo existe uma previsdo de cessdo entre
Legislativo e Executivo, ou mesmo vice- versa. Eis que, interpretar uma lei é Sixar seu
significado e delimitar seu alcance, entretanto, a Lei deve ser interpretada de forma
harmaonica com os seus propositos. Alexandre Camara *fala que ¢ errado afirmar que a
clareza da lei dispensa interpretagdo, porque s6 se sabe que a lei é clara depois de
interpretd-la;

No caso sob andlise ha que se interpretar a lei segundo o método logico-sistematico,
pelo qual a norma ¢ vista dentro de um sistema ldgico, e que seu objeto jamais pode
ser visto como algo isolado do contexto em que se insere.

Concluo essa linha de pensamento acrescentando que se é possivel a cessdo para outros
Municipio, ao certo ha de ser para o proprio Legislativo Municipal, neste caso a
Camara. Sugiro que se estabeleca um convénio nesse sentido para que possa ser
utilizado de forma mais ampla, em beneficio do interesse piblico e, também, do
servidor interessado.

Lado outro a JUSTIFICATIVA fundamenta de forma adequada a necessidade da
iniciativa visto, especialmente, a mudanga para um novo prédio exigindo maior numero
de serventes, € que a necessidade dos vereadores com o aumento de nove para 13, fez
exigir dos motoristas um esforco maior que o recomendado, para atender as
necessidades legislativas dos Edis.

O projeto ndo prescinde do parecer do Contador desta Casa que apontara,
expressamente — a possibilidade ou ndo de realizar a despesa, com a observancia dos
comandos estatuidos na Lei de Responsabilidade fiscal.

CONCLUSAO - Nio encontro obstaculos ao normal seguimento da pretensdo
Diretorial, devendo a proposta seguir para as Comissdes Tematicas para merecerem o
parecer, ndo sem antes ser analisada pelo Contador da Casa. Superadas estas fases, ao
plendrio para discussdo e votacio.

E como vejo.

Marétai es, em 06 de fevereiro de 2013.

? Camara, Alexandre de Frei{as. Ligdes de direito processual civil, volume [,21° edic;ﬁd — Rio de Janeiro :
Lumen Juris, 2011, p.24

Av. Francisco Lacerda de Aguiar, n° 113, Centro- CEP 29.345.000 — MARATAIZES-ES-
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Estado do Espirito Santo

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA, SERVICO PUBLICO E
REDAGAO FINAL

PARECER AO PROJETO DE RESOLUGAO N°.
02/2001 QUE DISPOE SOBRE A ALTERACAO
DA RESOLUGAO LEGISLATIVA N°. 015/2001,
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA CAMARA
MUNICIPAL DE MARATAIZES-ES.

RELATORIO

Veio para analise Projeto Lei de autoria do Executivo Municipal N°. 02/2013,
sob Protocolo N°. 7859/2013, que dispbde sobre a alteracdo da Resolugéo
Administrativa n°. 015/2001 Estrutura Administrativa da Camara Mumcnpal de

- Marataizes/ES.

Eis o breve relatério.

\& FUNDAMENTACAO

Cabe a Comissao de Constituicdo e Justica, Servico Publico e Redagéo Final
de acordo com o Art. 40, inciso | do REGIN desta Casa de Leis, opinar quanto
ao aspecto constitucional, legal, juridico e de técnica de redacgao.

A presente Resolugdo visa atender a necessidade de contratagéo de pessoal
na funcéo de servente e motoristasem decorréncia da demanda de servigos
devido a mudanga da sede deste Poder, bem como o aumento do nimero de
vereadores.

A competéncia para inciativa esta prevista no art. 63, inciso VI da LOM,
observados os limites de gastos estabelecxdos na Lei de Responsabilidade
Fiscal.

VOTO

Assim, entende esta Comiss&o, por maioria de seus membros, que a presente
proposigdo quanto ao aspecto Juridico, Constitucional e Boa Técnica de
Redagéo podera seguir sua tramitacao. ‘

‘Marataizes, 06 de fevereiro de 2013.

Camara Municipal de Marataizes — Plenario Elias Silva.

Rua Elisa Bernardo da Silva, s/n° — Bairro: Wanda Maria- CEP 29.345-000 — Marataizes -ES
Tel: (28) 3532:3414 e-mail; camaramunicipaldemarataizes@mtznet.com.br
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ANT CARLOS SOARES PE AZEVEDO " .
Presidente- Relafor F i X,
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RRANCISCO PEREIRA BRANDAQ .~
Vice-Presiderle/ i
2, .y
BRUNO MACHADO DA COSTA
Membro

Rua Elisa Bernardo da Silva, s/n° — Bairro: Wanda Maria- CEP 29.345-000 — Marataizes -ES
Tel: (28) 3532:3414 e-mail: camaramunicipaldemarataizes@mtznet.com.br



1 Cdmara Municipal de Marataize

Estado do Espirito Santo

" €oNiISSAO DE FINANCAS, ECONOMIA, ORGAMENTO, FISCALIZACAO,
- CONTROLE E TOMADA DE CONTAS.

- v A

PARECER AO PROJETO DE RESOLUGAO N°. 02/2001...._.~
QUE DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA RESOLUGAO
 LEGISLATIVA Ne. 015/2001, ESTRUTURA
° ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
. MARATAIZES-ES. | |

RELATORIO
Y

o Veio para analise Projeto Lei de autoria do Executivo Municipal Ne. 02/2013, sob

Protocolo N°. 7859/2013, que dispde sobre a alteragio da Resolugdo Administrativa n°.
'015/2001, Estrutura Administrativa da Camara Municipal de Marataizes/ES. ‘

Cumprido os trémites legais, referido projeto veio & comisséo, para parecer.

- PARECER
O REGIN estabelece em seu art. 41, incisé I, que: “Compete a Comisséo de Financas,
Economia, Orcamento, Fiscalizagdo, Controle e Tomada de Contas opinar sobre a
compatibilidade ou adequagdo de quaisquer proposigbes que importem -aumento ou

diminuicdo da receita ou receita publica, com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes .
Orcamentarias, o Orgcamento Anual e a Lei de Responsabilidade Fiscal.

AS fls. 14 verso, o Contador desta Casa de Leis informa que ha dotagc@o orgcamentaria e
-, disponibilidade financeira na rubrica de contratagdo de pessoal civil, também foi
verificado o impacto financeiro e o limite legal para despesa com pessoal.
VOTO DA COMISSAO |

- Assim, essa Comisséo, entende por maioria dos membros, que a presente proposigao
nao encontra obice para seu regular prosseguimento.

Marataizes, 06 de fevereiro de 2013.

Camara Municipal de Marataizes - Plenario Elias Silva.

Rua José Brumana, 730 — Barra do Itapemirim - CAIC - Cep 29.334-000 — Marataizes.
Tel: (28) 3532:3414 e-mail: camaramunicipaldemarataizes@mtznet.com.br
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LU ARLOS SILVA ALMEIDA
Membro

Rua José Brumana, 730 — Barra do Itapemirim - CAIC — Cep 29.334-000 — Marataizes.
Tel: (28) 3532:3414 e-mail: camaramunicipaldemarataizes@mtznet.com.br
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CERTIDAO

CERTIFICO que o Projeto de Resolucao Legislativa n°. 002/ 13
foi APROVADO, em Sessédo Extraordindria, na data de hoje e mereceu a
seguinte votagdo:

Ademilton Rodovalho CostQ......c..ccovvvuvunennenn. Presidente
Aécio Melchiades de SOUZA..........cceereennnnnen. sim
Anténio Carlos Sader Sant’ana.................... sim
Antonio Carlos Soares de Azevedo.............. sim
Antonio Soares de Oliveira .............. —_—— sim
Bruno Machado da Costd.........c...c.eueeeeenn..... sim
Dejair Gomes RibDeiro.........ccccccecvuirevivrevnnnennns sim
Denis Bergue Ferreira da Silva.............c....... ausente
Eleazar Evangelista dos Santos................... sim
Francisco Ferreira Brand@o...........cc.ccceeuuene... sim
Jesuel Fernandes Fabiano............ccoeeeeveuenn... ausente
Luiz Carlos Silva Almeida............. e amme At eIl sim
Willian de Souza Duarte............ccoeeevvvvnnvnnnene. ausente

DECISAO: Em votacdo decidiu o Plendrio, APROVAR por
unanimidade dos presentes.

O referido é verdade.
Camara Municipal de Marataizes — ES, em O@ de fevereiro de

201835, _do Plendario “Elias Silva”.

ADEMILTON RCDOVALHO COSTA

Prqsidente da C.M.M.

Av. Governador Lacerda de Aguiar, 113 — Centro — Marataizes — Cep 29.345-000
Tel: 3532-3413 e-mail: gabinete@cmmarataizes.gov.es.br
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DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA
RESOLUCAO LEGISLATIVA N° 015/2001,
ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA DA
CAMARA MUNICIPAL DE MARATAIZES-
ES. -

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 19, inciso VII do REGIN, c/c~art.98, da LOM, faz saber que o Plenario
aprovou e ela promulga a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° - Ficam criados e incorporados na Estrutura Administrativa da Camara Municipal
de Marataizes — Resolugdo n° 015/2001 — de 01 (uma) vaga ao cargo de servente, €
01(uma) vaga ao cargo de motorista no quadro de servidores.

Art. 2° - O recrutamento de pessoal para ocupar as vagas criadas por esta Resolugdo serd
feito através de processo seletivo simplificado, em cumprimento a Lei Municipal n°
1.296/2010, ou através de cessdo de servidor no dmbito municipal.

Paragrafo Unico — A contratacfio para ocupar a vaga de servente seguira a relagdo dos |
classificados no processo seletivo simplificado, realizado através do Edital n° 01/2012.

Art. 3° - A contrata¢do nfio confere direito, nem expectativa de direito & efetivagdo no
servigo publico municipal, sendo que o vencimento sera aquele definido no Padrio A,
Nivel II e Nivel IV, o .mesmo previsto na Estrutura Administrativa para os respectivos
cargos ocupados.

Paragrafo winico. Além do vencimento base, o servidor contratado fard jus as férias e
décimo terceiro salario, proporcional ao tempo de servigo, bem como outras vantagens,
que o exercicio das atribui¢des do cargo, como contratado, permitir o pagamento.

Art. 4° - As despesas com a presente resolucgio, correrdo por conta da seguinte dotagdo
orgamentéria n® 3319011 — vencimento ¢ vantagem fixa, pessoal civil.

Art. 5° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publlcagao retroagindo seus
efeitos em 02 de janeiro de 2013 ;

" Art. 6° - Revogam-se as disposi¢Ses em contrario.
Mafataizes, em 07 de fevereiro de 2013.

ADEMILTON RODOVALHO COSTA
Presidente da CM.M.

Av. Governador Lacerda de Aguiar, 113 - Centro — Marataizes — Cep 29.345-000
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Municipio de Marataizes Estado do Espirito Santo
. Email: pmmadministracac@hotmail.com
1209 Marataizes, quinta - feira 07 de Fevereiro de 2013.

. -872/2005 - Distribuig&o Gratuita \
EXECUTIVO

ANO VIII - N°.
Criado pela Lei Municipal - N°

PODER

DECISAO
Processo Licitatério n°: 0017/2012 - PP 0014/2012
=~ Fundo Municipal de Salide
Objeto: Aquisigdo de Bisturi Elétrico Portétll

O Prefeito Municipal de Marataizes,
Estado do Espirito Santo, no uso das atribuigoes
legais que lhe confere o art. 49, da Lei 8.666/93, e

CONSIDERANDO os termos da Sumula
473 do Superior Tribunal Federal, que reforga o poder
de autotutela da Administragdo Publica, podendo
anular seus atos quando eivados de vicios que os
tornem ilegais;

CONSIDERANDO o
Procuradoria Juridica, a fl. 103 v.

parecer da

DECIDE

* ANULAR, com fundamento no artigo 49,
da Lei 8.666/93, o certame, a partir do Edital de
convocagéo, tendo em vista que ndo foi observado o
prazo exigido em lei, entre a data de publicagio do
aviso e a abertura do preg&o.

Determinar a expedigio de novo Edital,
com as devidas publicagdes, observando o prazo
legal;

Determinar a publicagdo desta decisdo,
nos termos do paragrafo 3° do artigo 49 clc arugo
109, |, “c” da Lei 8.666/93.

Marataizes-ES, 06 de fevereiro de 2013.

JANDER NUNES VIDAL
Prefeito Municipal

RESOLUGAO N° 002/2013.
DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA RESOLUCAO
LEGISLATIVA  N°  015/2001, ESTRUTURA

'\ ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE

MARATAIZES-ES. el

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL, no
uso das atribuigdes que lhe confere o art. 19, inciso
Vil do REGIN, c/c art.98, da LOM, faz saber que o
Plenario aprovou e ela promulga a seguinte
RESOLUCAO:

Art. 1° - Ficam criados e incorporados na Estrutura
Administrativa da Camara Municipal de Marataizes —
Resolugéo n° 015/2001 — de 01 (uma) vaga ao cargo
de servente, e 01(uma) vaga ao cargo de motorista
no quadro de servidores.

Art. 2° - O recrutamento de pessoal para ocupar as
vagas criadas por esta Resolugiio sera feito através
de processo seletivo simplificado, em cumprimento a
Lei Municipal n° 1.296/2010, ou através de cessio de
servidor no ambito municipal.

Paragrafo Unico — A contratagdo para ocupar a vaga
de servente seguird a relag@o dos classificados no
processo seletivo simplificado, realizado através do
Edital n° 01/2012. )

Art. 3° - A confratagdo ndo confere direito, nem
expectativa de direito & efetivagdo no servigo publico
municipal, sendo que o vencimento sera aquele
definido no Padrdo A, Nivel il e Nivel IV, 0 mesmo
previsto na Estrutura Administrativa para os
respectivos cargos ocupados. .

Paragrafo anico. Além do vencimento base, o
servidor contratado fard jus as férias e décimo
terceiro salario, proporcional ao tempo de servigo,
bem como outras vantagens, que o exercicio das

‘atribuicées do cargo, como contratado, permitir o

pagamento.

Art. 4° - As despesas com a presente resolugdo,
coirerdo por conta da seguinte dotagdo orgamentaria
n° 3319011 — vencimento e vantagem fixa, pessoal
civil,

Art. 5° - Esta Resolugao entra em vigor na data de
sua publicagdo, retroagindo seus efeitos em 02 de
janeiro de 2013.

Art, 6° - Revogam-se as disposi¢Ses em contrario.
Marataizes, em 07 de fevereiro de 2013.
ADEMILTON RODOVALHO COSTA

Presidente da C.M.M.

PORTARIA N° 001/2013 DE 04 DE FEVEREIRO DE
2013.

“Designa servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugdo do Contrato Administrativo n® 016/2013
referente a contratagio de Locagio de Horas
Maquinas, e da outras providéncias.”

O Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos
Urbanos, no uso de suas atribuigies legais,
considerando o disposto no art. 67, da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993 e a celebragio do Contrato
para Locagdo de Horas Maquinas, n® 016/2013, por
meio do Pregéo Presencial 125/2011.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Servidor Fernando Pires da
Silva, n® funcional 101926, para acompanhar e
fiscalizar a execugdo do objeto constante do
respectivo contrato n° 616/2013, no qual a Prefeitura
Municipal de Marataizes € a Contratante e que, serd
substituido em, ,suas auséncias e em seus
impedimentos, pelo servidor Mauro Machado
Bitencourt, n° funcional 002074.

Art. 2° - Determinar que o fiscal ora designado, ou na
ausencia deste, o fiscal substituto, devera:

| = Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando
em registro préprio todas as ocorréncias & sua
execugdo, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados,
e, submetendo aos seus superiores, em tempo habil,

as decisGes e as providéncias que ultrapassarem a

sua competéncia, nos temos da lei;

Il = Avaliar, continuamente, a qualidade dos servigos
prestados pela CONTRATADA, em periodicidade
adequada ao objeto do contrato, e durante o seu
periodo de validade, eventualmente, propor &
autoridade superior a aplicagdo das penalidades
legaimente estabelecidas;

I1l.— Atestar, formalmente, nos autos dos processos,
as notas fiscais relativas aos servigos prestados,
antes do encaminhamento ao GFS para pagamento.
Art. 3° - Dé-se ciéncia aos servidores designados.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 10 de Janelro
de 2013.

REGISTRE-SE = PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE.
JORGE LUIS SOUZA TAVORA

Secretdrio Municipal de - Infraestrutura e Serv.
Urbanos

DATA DO JULGAMENTO 12/12/2012

DECISAO

Vistos, relatados e discutidos os autos de n°
4566/2011, em que LOURDES DA SILVA REQUER a
Isengéo do IPTU e das Taxas de Limpeza Publica e
de Coleta de lixo para o ano de 2011 e o
Cancelamento dos débitos de IPTU executados
judicialmente. RESOLVE esta Junta de Impugnagéo
Fiscal — JIF, INDEFERIR a isengdo solicitada para o.
exercicio 2011. Quanto ao cancelamento dos débitos
de IPTU executados judiciaimente pela procuradoria,
a JIF ndo dispée de competéncia para andlise,
cabendo a manifestacdo pela prépria procuradoria,
conforme apontado no voto da relatora.

INTIMAGAO '

Na forma da Legislagdo Tributaria Mumcnpal vigente,

fica(m) Vossa(s) Senhoria(s) intimado(s) a cumprir a
decisdo acima proferida ou dela recorrer ao Conselho
Municipal de Recursos Fiscais, no prazo de 20 (vinte)
dias contados da data de sua ciéncia, conforme
disposto no Art. 91, § tnico da Lei 713/2003,

Andréia Lunz de Oliveira

Relatora

Alexandre Ribeito da Silva

Membro

Sonia Regina Duarte de Melo Candal

Presidente

DECISAO N° 007/2013

INTERESSADO: JACIMAR NUNES MACHADO
ASSUNTO: Requer o reconhecimento da prescrigio
do IPTU referente aos anos de 2000 a 2006’

N° PROCESSO 19.053/2012

N° DO AUTO DE INFRAGAO ----
DATA DO JULGAMENTO 18/01/2013
DECISAO

Vistos, re|at_ados e discutidos os autos de n°
19.053/2012, em que JACIMAR NUNES MACHADO
Requer o reconhecimento da prescricgdo do IPTU
referente aos anos de 2000 a 2006. RESOLVE esta
Junta de Impugnagdo Fiscal - JIF, DEFERIR o
pedido, nos termos do voto proferido pela Relatora
INTIMAGAO

Na forma da Legislagdo Tributaria Munlcnpal vigente,
remeta-se o presente processo ao Secretario de
Finangas para homologacao da decisdo, profenda
pela JIF. ’

Andréia Lunz de Oliveira

Relatora

Helen Porto da Silva

Membro

" Sonia Regina Duarte de Melo Candal

Presidente

DECISAO N° 345/2012

INTERESSADO: LOURDES DA SILVA
ASSUNTO: Requer a Isenga@o do IPTU e das Taxas
de Limpeza Publica e de Coleta de lixo para o ano de

2011 e o Cancelamento dos débjtos-de--IRTU
executados judiciaimente. ; b
N° PROCESS04566/2011_

N° DO AUTO DE INFRAGAO — FOL"U}‘

- A
3
W’»
S,

st

DECISAO N° 008/2013

INTERESSADO: JOSE DE SALES BAIENSE
ASSUNTO: Requer o reconhecimento da prescrigao
do IPTU referente aos anos de 2000 a 2006.

N° PROCESSO 27.561/2012

N° DO AUTO DE INFRAGAO --—

DATA DO JULGAMENTO 18/01/2013

DECISAO ’

Vistos, relatados e discutidos o0s autos de n°
27.561/2012, em que JOSE DE SALES BAIENSE
Requer o reconhecimento da prescrigéo do IPTU
referente aos anos de 2000 a 2006 dos iméveis de
inscrigio  imobilidria n° 01.02.103.0196.001 e
01.02,103.0196.002. RESOLVE esta Junta de
Impugnagdo Fiscal — JIF, DEFERIR o pedido, nos
ermos do voto proferido pela Relatora.
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Estado do Espirito Santo g %/
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Encaminho ao Gabinete da Presidéncia o processo sob n°® 7859 de 04

de fevereiro 2013, devidamente instruido, contendo 24 (vinte e quatro) laudas.

Segue para apreciagdo, determinacdo de Arquivamento e/ou demais
' providéncias que se fizerem necessarias.

ooy

Atenciosamente,

Marataizes, em 14 de fevereiro de 2013.

.A‘.“‘ By &, v, DR ; 7
ey 0 B Fogap W BT aeid
. ;
W 25
G S

Michelle’da S va\Sgl os Vieira
: Secretari ra

Av. Governador Francisco Lacerda de Aguiar n® 113, Centro — Cep 29.345.000 - Marataizes/ES
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Estado do Espmto Santo

'TERMO DE ARQUIVAMENTO

1 - Aos 29 dias do més de janeiro do ano de 2014,
|--nesta Secretaria, em atenc;éo a determinacao do
Exmo.- Presidente da Camara Municipal de
Mar_dtaizes, despacho as fls.26 arquivei o processo
1o arquivo desta Casa de Leis, contendo 01 (um)

~ volume e 25 '(Vinte e cinco laudas).

. Secretaria

Av. Governador Francisco Lacerda de Aguiar n°® 113, Centro — Cep 29.345.000 - Marataizes/ES



\Camara Municipal de Marataizes

Estado do Espirito Santo

RESOLUCAO N° 002/2013..
iR b 52 38y BN

DIARIC OFICIAL No 4 20 G

NO DIAO 1/ O DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA
A M’ 3 RESOLUCAO LEGISLATIVA N° 015/2001,
_ ~ _—  ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA DA
REGSONSAVEL "~ CAMARA MUNICIPAL DE MARATAIZES-

ES.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL, no uso das atribui¢des que lhe
confere o art. 19, inciso VII do REGIN, c/c art.98, da LOM, faz saber que o Plendrio
aprovou e ela promulga a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° - Ficam criados e incorporados na Estrutura Administrativa da Camara Municipal
de Marataizes — Resolugdo n° 015/2001 — de 01 (uma) vaga ao cargo de servente, e
01(uma) vaga ao cargo de motorista no quadro de servidores.

Art. 2° - O recrutamento de pessoal para ocupar as vagas criadas por esta Resolucgdo sera
feito através de processo seletivo simplificado, em cumprimento a Lei. Municipal n°
1.296/2010, ou através de cessdo de servidor no &mbito municipal.

Paragrafo Unico — A contratagiio para ocupar a vaga de servente seguird a relagdo dos
classificados no processo seletivo simplificado, realizado através do Edital n° 01/2012.

Art. 3° - A contratagdo ndo confere direito, nem expectativa de direito & efetivagio no
servigo publico municipal, sendo que o vencimento serd aquele definido no Padrfio A,
Nivel II e Nivel IV, oo mesmo previsto na Estrutura Administrativa para -os respectivos
cargos ocupados. '

Parigrafo tnico. Além do vencimento base, o servidor contratado fara jus as férias e
décimo terceiro saldrio, proporcional ao tempo de servigo, bem como outras vantagens,
que o exercicio das atribui¢des do cargo, como contratado, permitir o pagamento.

Art. 4° - As despesas com a presente resolugdo, correrfio por conta da segumte dotagéo
orgamentaria n> 3319011 — vencimento e vantagem fixa, pessoal civil.

Art. 5° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagfo, retroagindo seus
efeitos em 02 de janeiro de 2013.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Marataizes, em 07 de fevereiro de 2013.

ADEMILTON DOVALHO COSTA
Presidente da C.M.M.

—1

Av. Governador Lacerda de Aguiar, 113 — Centro — Marataizes — Cep 29.345-000
PROJETO DE RESOLUCAO N° 002/2013. Autor: Mesa Diretora da C.M.M. Digitado por: Michelle



iCamara Municipal de Marataizes

Estado do Espirito Santo

RESOLUCAO N° 002/2013.
PUBLICADO NO

DIARIO OFICIAL No 4 N ]
NO DIA: ,A' N -—-~%9j DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA
. Qs O S Lo/ RESOLUCAO LEGISLATIVA N° 015/2001,
ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA DA
Rarf S AEL gé&MARA MUNICIPAL DE MARATAIZES-

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que lhe .
confere o art. 19, inciso VII do REGIN, c/c~m.98, da LOM, faz saber que o Plenario
aprovou e ela promulga a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° - Ficam criados e incorporados na Estrutura Administrativa da Cimara Municipal |
de Marataizes — Resolugdo n° 015/2001 — de 01 (uma) vaga ao cargo de servente, €
01(uma) vaga ao cargo de motorista no quadro de servidores. :

Art. 2° - O recrutamento de pessoal para ocupar as vagas criadas por esta Resolugio sera
feito através de processo seletivo simplificado, em cumprimento a Lei” Municipal n°
1.296/2010, ou através de cessdo de servidor no &mbito municipal.

Paragrafo Unico — A contratagdo para ocupar a vaga de servente 'seguiré a relagdo dos
classificados no processo seletivo simplificado, realizado através do Edital n° 01/2012.

Art. 3° - A contratagdo ndo confere direito, nem expectativa de direito a efetivago no
servigo publico municipal, sendo que o vencimento serd aquele definido no Padrio A,
Nivel II e Nivel IV, o mesmo previsto na Estrutura Admlmstratlva para os respectivos
cargos ocupados.

Parigrafo tinico. Além do vencimento base, o servidor contratado farad jus as férias e
décimo terceiro salario, proporcional ao tempo de servigo, bem como outras vantagens,
que 0 exercicio das atribui¢Ges do cargo, como contratado, permitir o pagamento.

Art. 4° - As despesas com a presente resolucdo, correrdo por conta da segumte dotagéo
orgamentaria n° 3319011 — vencimento e vantagem fixa, pessoal civil.

Art. 5° - Esta Resolug@io entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo- seus
efeitos em 02 de janeiro de 2013.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Marataizes, em 07 de fevereiro de 2013.

ADEMILTON RODOVALHO COSTA
Presidente da C.M.M.

|

Av. Governador Lacerda de Aguiar, 113 — Centro ~ Marataizes — Cep 29.345-000
PROJETO DE RESOLUGCAO N° 002/2013. Autor: Mesa Diretora da C.M.M. Digitado por: Michelle



