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PROYETC DE LEI N° 477 /700)
Cémara Munlcpal de Marataizes

DECLARA DE UTILIDADE PUBLIC
SINDICATO DOS SERVIDORES

Proteccs M. 66y

| | PUBLICOS MUNICIPAIS DE
i . . MARATAIZES, E DA OUTRAS
< ﬂatﬂ 11109 ] o1, PROVIDENCIAS.

A Camara Municipél de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso de suas

atribuicoes legais, faz saber que a Camara aprova e o Executivo sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Declara de Utilidade Publica o Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Marataizes, pessoa juridica de direito privado, entidade sindical,
sem fins lucrativos, com prazo de duracio indeterminado, com sede e o foro no
Municipio e comarca de Marataizes, fundada em 13 de setembro de 2002.

Art. 2° O Sindicato de que trata o caput do artigo anterior, devidamente inscrita
sob o CNPJ n° 05.326.050/0001-87, e nesta municipalidade sob o n°
0000031203, observa os requisitos para a declaracio de Utilidade Publica,
conforme comprovacgdo dos seguintes requisitos:

I- Que adquiriu personalidade juridica, na forma da lei civil, registro
00.055;

1I- Que se encontra em funcionamento;

III-  Que possui finalidade de coordenacio, orientacio, defesa e legal

representacao da categoria junto as autoridades Legislativas,
Judiciarias, Administrativas e entidades privadas, tendo como
liberdade, a autonomia, preservacio a unicidade Sindical e a
solidariedade profissional;

IV-  Que nao possui fins lucrativos;

V- Que nao possui até a presente data, qualquer tipo de divida com a
Fazenda Publica, nos niveis, Municipal, Estadual e Federal;

Art. 3° A referida entidade ficam assegurados todos direitos e vantagens
previstos em lei.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

Secretaria da C.M.M, 11 de setembro de 2007.

Iris Deflande do Espirito Santo

Rua José Brumana, 730 - Barra do Itapemirim - CAIC - Cep 29.334-000 — Marataizes.
Tel: (28) 3532:3414 e-mail: camaramunicipaldemarataizes@mtznet.com.br



Cémare Municipal de Marataizes

Estado do Espirito Santo

JUSTIFICATIVA

A liberdade sindical é uma forma especifica de liberdade de associacao,
estatuida no at. 5°, inciso XVII da Constituicio Federal de 1988, com regras proprias,
demonstrando, portanto, sua posi¢ido de tipo auténomo.

Nos dizeres de Canotilho e Vital Moreira, citado na obra Constituiciao do
Brasil Interpretada, editora Atlas, 2002, pag 490, do eminente professor Alexandre de
Moraes, discorre sobre.a importancia do sindicato para sociedade, assim discorrendo:

“€¢ hoje mais que uma simples liberdade de associacio perante o
Estado. Verdadeiramente, o assento ténico coloca-se no direito a
actividade sindical, perante o Estado e perante o patronato, o que
implica, por uma lado, o direito de ser prejudicado pelo exercicio de
direito sindicais e, por outro lado, o direito a condicoes de
actividade sindical (direito de informacio e de assembléia nos locais
de trabalho, dispensa de trabalho para dirigentes e delegados
sindicais). Finalmente, dada a sua natureza de organizacgoes de
classe, os sindicatos possuem wuma importante dimensio
politica, que se alarga muito para além dos interesses
profissionais dos sindicalizados, fazendo com que a liberdade
sindical consista também no direito dos sindicatos a exercer
determinadas funcées politicas”. (grifo meu)

O Sindicato dos Servidores Publicos é uma entidade sem fins lucrativos e
de defesa dos interesses dos servidores desta municipalidade, e com a aprovacao do
presente projeto, estara proporcionando melhores condicées orcamentirias, pois trara a
possibilidade de receber verbas publicas.

- O presente Sindicato preenche 0s requisitos legais para Declaracio de
Utilidade Publica, conforme documentacio de regular funcionamento da entidade em
anexo.

Por tais motivagoes, solicito aos nobres edis que votem favoraveis ao
presente projeto de lei.

Secretaria da C.M.M, 11 de setembro de 2007.

<y — .
0~ESpirito Santo
C.M.M.

Iris Derlas

Rua Jos€ Brumana, 730 - Barra do Itapemirim - CAIC - Cep 29.334-000 — Marataizes.
Tel: (28) 3532:3414 e-mail: camaramunicipaldemarataizes@mtznet.com.br



Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Marataizes

CNPJ:05.326.050/0001-87

Fundado em 13 de Setembro de 2002.

OF. SISPMM - 072/2007

ILM2.SRA.

Marataizes, 30 de julho de 2007.

iris Derlande Gomes do Espirito Santo
Presidente da Camara Municipal de Marataizes

Cémara Munlclpal de Marataizes

Protocclo N. 09/ ¢

Data 3o [ p3 /ﬂ_&

O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Marataizes vem mui
honradamente perante V. Senhoria solicitar a viabilidade de inserir um
projeto de vossa -autoria para declarar esta entidade como Utilidade Publica
em virtude da mesma tratar-se um 6rgéo sem fins lucrativos e de defesa dos

_ servidores desta municipalidade e uma de suas atribuicbes & promover
' cursos e eventos que contribuam para a cultura dos mesmos, contribuindo
~assim para a formacao social do servidor.

Segue anexas documentacdes exigidas de conformidade com as

legislacdes em vigor.

Aguardando vosso empenho e projeto em relagdo ao exposto acima,
reiteramos nossos leais votos de elevada estima e distinta consideracéo.

Cordialmente.

William Man
Presidente SISPMM

Av: Sim&o Soares n°656 - Barra de Itapemirim - Marataizes - Espirito Santo 1
Tel.: (28) 3532-5656 - CEP:29.349-000 - E-Mail siservmar@yahoo.com.br
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
COMARCA DE MARATAIZES

Dr. Dorian Glauro de Moreno

1° SERVICGO DE REGISTRO

ESTATUTO. apresentado a registro pelo Sr. Adauto Carvalho Martins, protocolado sob o n.° 1.022,
fls. 35, no livro de Protocolo n.° A-1, cujo o teor é o seguinte: Estatuto do Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Marataizes SISPMM. CAPITULO | - DO SINDICATO E SUAS
FINALIDADES Art. 1° - O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Maratalzes, constituido

-com fundamento nos arts. 8° e 37° inciso da Constituicho Federal & a organizagio Sindical

representativa do Servidor Publico com sede e foro no Municlpio de Maratalzes, com a finalidade -
de coordenagfo, orientagso, defesa e legal representacio da categoria junto &s autoridades -
Legislativas, Judiciarias, Administrativas e entidades privadas, tendo como principio basico &.
liberdade, a autonomia, preservando a unicidade Sindical e a solidariedade profissional, regendo-
se pelo presente Estatuto.. Art. 2°.- Para a realizagio das finalidades mencionadas no artigo
anterior, incube ao Sindicato: a) Defender os direitos e interesses, coletivos ou individuais, dos
integrantes da categoria profissional representada, Inclusive como substituto processual: b)
Participar obrigatoriamente nas negoclagdes coletivas de trabalho: c) Decidir em Assembléia Geral
da Categoria, sobre a oportunidade e conveniéncia de -exercer o direito de greve sobre os
interesses que devam por meio destes direitos serem defendidos: d) Eleger ou designar os
representantes da categoria, inclusive para composig8o dos colegiados dos 6rgaos publicos: e)
Interceder junto ao Prefeito Municipal, Camara Municipal e outras autoridades competentes no
sentido do rapido andamento e rapida solugio de todos os problemas que diz respeito 4 categoria
profissional representada. F) Prestar assisténcia jurldica, médica e odontologia, manter as agéncia

" de colaboragfio, coldnia de férias. e centro de recreagfo, bem como cursos de atualizagio

profissional através de convénios-com entidades especializadas: g) Comemorar as datas clvicas
nacionais e especialmente as especificas dos trabalhadores em estabelecimento publico da
municipalidade. CAPITULO Il - DO QUADRO ASSOCIATIVO - DIREITOS E DEVERES DOS
ASSOCIADOS - DA PERDA DE CONDICAO DE ASSOCIADO Art. 3° Podera associar-se ao
Sindicato dos Servidores, os trabathadores ativos e aposentados da categoria profissional
representada, ressalvada as vedages previstas no presente Estatuto. § 1° O pedido de admiss&o
ao quadro social sera dirigido & Diretoria da Entidade através do Formulario préprio que consignara
o nimero da Carteira profissional, 0 nome do empregador e o local de prestagao de servigo sendo
acompanhado de 01 (uma) foto % (trés por quatro). § 2° - O formuldrio referido no paragrafo
anterior conterd declaragdo de adesfio e autorizagio para o desconto da contribuigdo Sindical,
assim como subordinagfio 4s normas estatutdrias. § 3° - Do indeferimento do pedido cabera

‘recurso 4 assembléia geral ficando a Diretorla obrigada a encaminha-lo, na primeira que se

realizar. Art. 4° - S8o direitos dos assocliados: &) participar das Assembléias gerais, votar e ser
votado para os cargos eletivos..da entidade, bem como das representagSes da categoria
profissional; b) Peticlonar e representar a Diretoria, quando entender violado seu direito e no caso
de Inobservancia das normas estatutédrias por parte dos responsaveis pela administrag8o sindical,
bem como recorrer das decisdes para o 6rg&o hierdrquico superior; c) Requerer & Diretoria,
juntamente com 2/3 (dols tergos) dos associados em dias com suas obrigagbes Sindicais, que
também pretendem, a convocaco da Assembléia Geral Extraordinaria; d) Desligar-se do quadro.
Soclal da Entidade, mediante solicitac8o por escrito 4 Diretoria; Paragrafo Unico - Caso a Diretoria
resista em convocar a Assembléia, o cabega do requerimento de convocagso, fara publicar edital,
realizando com os demais interessados a Assembléia requerida e presidi-la. Art. 5° - Perdera
condicio de associado aquele que deixar de exercer atividade compreendida na categoria
profissional dos trabalhadores do servigo publico e Municipais dentro da base territorial do
Sindicato. Art. 6° - SA0 deveres dos associados: a) Respeitar este Estatuto e as demais decisdes
emanado da Diretoria e das Assembléias Gerais; b) Comparecer 4s Assembléias Gerais e as
reunides sempre que for convocado e prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance,
propugnado pelo espirito associativo entre os Servidores Publicos Municipais; c) .bem
desempenhar o cargo ou funcfo para que foi eleito ou indicado e em que tenha sido investido e
atender aos pedidos de informagdes feitos pela Diretoria sobre assuntos de interesse do Sindicato
CAPITULO il - DAS PENALIDADES DOS ASSOCIADOS Art. 7° Os Associados s&o passlveis das
penalidades de adverténcia, suspensfo e eliminagio do quadro Social. § 1° - A aplicagdo das
Continua no verso. .
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penalidades & da competéncia da Diretoria. § 2° - A aplicagdo da penalidade devera ser procedida da
audiéncia do associado, mediante prévia notificag8o para que possa no prazo de 10(dez) dias, apresentar
stia defesa, sob pena de nulidade. § 3°- Da aplicag8o da penalidade o associado sera notificado por escrito,
podendo no prazo de 10(dez) dias interpor recurso &4 Assembléia Geral. Ficando a Diretoria obrigada a
encaminha-la na primeira que for realizada. § 4° - Nao atendida a notificag@o no prazo de 10(dez) dias de sua
expedic8io por AR, & Diretoria a promover por edital, publicado na FORMA DA LEl, COM PRAZO DE
30(trinta) dias, sob pena de revelia. Art. 8° - A adverténcia é a penalidade a que se submetera o associado
por infrag8o ndo sujeita a suspensfo ou eliminagfo. Art. 9° - E passivel da suspensado de seus direitos
sindicais por prazo n3o superior a 90(noventa) dias, o associado que: a) Infringir dever previsto no presente
Estatuto; b) Oferecer ou faltar com respeito, dentro do recinto da sede sindical e das demais dependéncias
do Sindicato, aos membros' dos 6rgios diretivos, associados ou qualquer terceiros; c) Representar o
Sindicato ou manifesta-se seu nome sem o devido credenciamento da Diretoria ou da Assembléia Geral; d)
Ceder sua Carteira: Sindical identificada a outrem para que aufira beneficios concedidos pelo Sindicato; e)
Deixar de pagar a mensalidade Sindical por 3(trés) meses consecutivos, sem motivos justificados; Art. 10° -
E passivel de eliminag&io do quadro Social o associado que; a) For condenado por mais de 2(dois) anos a
‘| pena_de reclus&o com transito em julgamento da sentenga; b) For reincidente em falta punida com
suspensdo; c) Praticar ato atentatério ‘4 moral ou tiver ma conduta comprovada na sede e demais

dependéncias do Sindicato. Art. 11° - O Associado desligado, podera ser readmitido, a critério da Diretoria, »

recebendo nova matricula iniclando-se o curso de novo prazo de caréncia para usufruir dos beneficios
proporcionais pela entidade, inclusive: para inscrigdo eleitoral, salvo no caso de desligamento voluntario.
CAPITULO IV - DAS ASSEMBLEIAS - Art. 12° - As Assembléias do Sindicato sfo soberanas nas resolugles.
que ndo contrariam a constituigio, as lels e este estatuto, podendo ser ordinarias e eleitorais. Paragrafo
Unico - Nas Assembléias serfio exclusivamente fratados os assuntos constantes dos respectivos editais de
convocagdo. Art. 13° - Realizar-se-80 as Assembléias Extraordinarias para deliberarem exclusivamente
sobre as matérias constantes do Edital, por iniciativa: a) Do Presidente do Sindicato; b) Da maioria dos
membros do Sindicato, digo, da Diretoria. ¢) De 2/3(dois tergos) dos associados; Art. 15° - As Assembléias
eleitorais terdo lugar por.convocagio obrigatéria do presidente em exercicio sob pena de perda do mandato,
para: a) Eleicdio dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados ao Conselho de’
Representantes da.- Federacio; . b) Elei¢io de candidatos ou de listas de candidatos a cargos de
representagdo profissional perante a justica do Trabalho e colegiados dos 6rgéos Publicos. Art. 13° - A
Assembléia Geral que for convocada para aprovar proposta de convengo, acordo ou dissidio coletivo de
trabalho fixar4 a contribuigo dos integrantes da categoria, que sera descontada em folha, para custeio do
sistema Confederativo de sua representacdo Sindical, prevista no Art. 8° inciso IV, da Constituicao
Federativa do Brasil. Paragrafo Unico.- O sindicato ao comunicar & Secretaria de administragfio da Prefeitura
e decisdo da Assembléia autorizado o desconto, informara o nimero da Conta Bancaria a ser creditada a
Contribuigao Sindical. Art. 17° - A Convocag#io das Assembléias serd pelo Presidente do Sindicato, por Edital
publicado pelo menos uma vez até 3(trés) dias antes da data de sua realizacfio, em jomal de circulagsio na

base territorial ou no Didrio Oficial, sem p'reét;lzo de su4 afixaco na sede Sindical com antecedancla minima |

de 10(dez) dias. Art. 18° - As Assemblélas, instaldr-86-80*6 funcionarfio 8 primeira convocago, com
2/3(dois tergos) dos assoclados e, em séguida e Gitihi@ tofvocacsio, com quiluer himero de associados.
Art. 19° - As deliberagBes das Assembléiag'pravistas fills Hiliaas %a° & *b” do’Art. 14°, serfio validas quando
tomadas pela maioria de Votos dos presSits 1% UBlIIsth dos assolildos em’ condicBes de votar.
CAPITULO V - DISCUSSAO E ,vorAcAb"iQ‘;t@zo* : bigias Ord ‘e dxtraordinarias serfo

presididas pelo Presidentd .do; Sindica [ Sybiitisto “Batatutaf® redsatvado o disposto no.
paragrafo Unico do artigo 4% Art' 21+ 1 ! WASSEMDRIAY Bdaidants coMPBora a miesa de trabalho com |
seus diretores e solicitard’80. Secretarid ta"dorsdits ¥22%% 0 Asldciado podera fazer uso da
palavra sobre cada assuritd em pauta, um Inica vazYaUHnt¥ o tempd maximd de 5(cinco) minutos, que, no
entanto poderé ser profidgado’ por detisBo”da’ 88T AN 23¢ - Encerrald’a discussfio da materia o
Presidente a colocara em Votagso. Art. 248540 64 $84UinteY o8 processos dB votacso: a) Por aclamagso;
b) Simbdlico; c) Por escrutlitio $ecreto. 5°:ZA volagao poF aclamachio & mahifestada por palmas dos que

»

forem favoravels & -propdsta* submetidd ao:";ip'!enérk‘f.‘?''Art.,'26° -"A votagho Simbdlica ¢ manifestada |-

simplesmente por sinais ou gestos. Art. 27%'- Na votag#io por escrutinio secreto, o associado ‘sera:chamado
pela ordem de assinatura ho livro ou folha de presenga & Assembiéia e deverd assinar no livro ou folha de
votagéo;, ao- dirigir-se & cabine indevassavel. Art*28° - As deliberagles das Assembléias _serdo.
obrigatoriamente - por- escrutinio secreto, ‘pas seguintes hipéteses: a) EleicAo para os 6rgdos diretivos e
administrativos do Sindicato ou para representaco.da categoria:- § 1° - A Votag8o seécreta se preceders
. perante a mesa coletora de votos, integrada por um presidente e um secretario designado pela mesa diretora
dos trabalhos. § 2° - Instalar-se-8o tantas mesas quantas forem necessarias 4 ripida coleta de votos. § 3° -
Ao Presidente da Assembléla compéte’ indicar o3 escrutinadores. At 29° - Nas votagbes por
aclamagdo & assegurado. ao Associado o direito de inserir em ata a decl.aragab de seu voto, 0 mesmo.

Rua do Acre - Bairro limenita - CEP 29.345-000 - Maratalzes (ES) - Fone/Fax (28) 3532-3736

[



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASTIL

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
COMARCA DE MARATAIZES

Dr. Doriam Glauro de Moreno

° . OFICTAL
: - 1° SERVIGCO DE REGISTRO CIVIL 4
LIVRO N.° A - DE PESSOAS JURIDICAS PN
REG. DE PESSOAS : de Marataizes - E. SER%&A'DE‘?
JURIDICAS . Ne
REGISTRO ~ FICHA ‘ |
00.055 002

ocorrendo quando da votag8o simbdlica. Art. 30° - Na votagdo por escrutinio secreto, antes da coleta de
votos, compete ao Presidente da mesa abrir a uma, exibi-la aos presentes, antes de fecha-la e iniciar a
coleta de votos. Art. 31° - Lavrar-se-& a Ata dos Trabalhos das Assembléias que assinada pelo Presidente e
secretario, serd aprovada ao término da sess#o. § 1° - Constatada a igualdade de nimero de sobrecarga
com a lista de votantes, sera processada a apuragdo com contagem dos votos e a proclamagao ‘do
resultado. § 2° - Poderdo os candidatos ou as chapas concorrentes indicarem um fiscal para representa-los
junto & mesa apuradora. CAPITULO VI - DAS ELEICOES E DO -PROCESSO ELEITORAL Ad. 32° - O
Presidente convocaré as eleigies para a renovagéo da Diretoria,- Conselho Fiscal e Delegados para o
Conselho de Representagfo na federagdo do periodo de 60(sessenta) dias e no. minimo de 30(trinta) dias
que anteceder o término dos mandatos vigentes, por edital de convocagéo. § 1° - Do edital de convocagio
constara: 1) Datas, horarios e locais de votagdo; 1l) Prazo para 0 registro de chapas e horarios de
funcionamento da secretaria. Ill) Prazo para Impugnag8o de candidaturas: 1V) Datas, horarios e locais da
segunda e terceira votagdo, caso ndo seja atingido o "quorum® na primeira e na segunda, bem como a data
da nova eleigio, em caso de empate entre as chapas mais votadas: § 2° - O aviso resumido do edital de
convocacdo deverd ser publicado pelo menos uma vez, em jomal de circulagdo na base temitorial ou no.
Diario Oficlal ou serd dado a conhecimento publico pelos melos de divulgagéo disponiveis, e afixado na
sede do Sindicato, dele constando: i) O nome da Entidade; i) O prazo para registro de chapas, que sera
efetuado dentro do horério normal de funcionamento da Secretaria; Ill) Data, horario, local de votaco; IV)
Referéncla aos locals onde se encontram afixada os editals e aos Jornals de sua publicagio. Art. 33° - O
prazo para o Registro da chapa é de 10(dez) dias, a contar da publicagdo do aviso resumido do edital de
convocagéo, excluindo-se o dia da publicagdo. Pardgrafo Unico - os requerimentos de inscrigdo de chapas
deverdo ser Instruidas com a seguinte documentagéo: a) Qualificag&o dos candidatos, com suas respectivas _
assinaturas, contendo tempo de sindicalizagdo, nimero de Carteira profissional e da Identidade ou da

Carteira de estrangeiros; b) Declaragdo de Residéncia; c) Comprovagdo de Vinculagdo empregaticia na | ‘

base teritorial do Sindicato; Art. 34° - O Registro de Chapa far-se-a, exclusivamente, na secretaria do
Sindicato que fomecer4 recibo da documentac3o apresentada e dara a cada candidato, individualmente, no
prazo de 24(vinte e quatro) horas, comprovante do registro de sua candidatura e comunicara, por escrito, |
em 24(vinte e quatro) horas, & Prefeitura(Chefe Executivo), o dia e hora do registro da candidatura. § 1° -,

Verificando-se imegularidade na documentago apresentada, o Presidente notificara, por escrito declinando | .

os motivos, contra recibo, 8o interessado para que promova a regularizagio, no prazo de 48(quarenta e
oito) horas, sob pena de recusa do registro. § 2° - Seré cancelado o registro de chapa na ocorréncia de |
renincia de candidatos, tomando-os insuficientes para preencher todos os cargos e mais metades dos

suplentes. DO ENCERRAMENTO DO REGISTRO E DA CEDULA UNICA Art. 35° - encerrado o prazo para
0 registro, o Presidente Providenciar: a) A imediata lavratura da sua ata, que serd assinada pelo
Presidente, pelos Diretores presentes e pelo menos um candidato de cada chapa, se presentes,
mencionando-se as chapas registradas de acordo com sua numerag#o cardinal crescente. B) Em 5(cinco)
dias a composiclo datilogréfica da cédula dnica, na qual devero. figurar, em ordem numérica todas as |
chapas registradas, com 08 nomes dos candidatos efetivos e suplentes; c) Dentro de 8(oito) dias, publicagio
da cédula (nica contendo todas as chapas registradas, através do mesmo melo de divulgagio do Aviso
resumido do Edital e, abrindo o prazo de 3(trés) dias para a impugnagfo de candidatos. § 1° - A impugnagéo |
s6 poderé ser formulada por candidatos, mediante representaciio escrita dirigida ao Presidente e entreques

a secretaria, contra recibo. § 2* - Cientificado da impugnaglio em 48(quarenta e oito) horas, mediante.|.-.

notificagio, o candidato terd 3(tr8s) dias para oferecer defesa, que deverd ser entregue na Secretaria do

Sindicato, contra recibo. § 3° - Instrufdo o processo de Impugnagio, em 48(quarenta e oHlo) horas, com ou

sem defesa, o presidente fard seu encaminhamento & Diretorla para apreciagfo, a qual decidird em
48(quarenta e oito) horas, notificando imediatamente o Interessado. § 4° - A cédula unica, contendo as

chapas registradas, deverd ser confecclonada em papef branco, opaco, com tinta preta e tipos-uniformes. § -
5° - A cédula deverd ‘ser confeccionada de maneira que, ao ser dobrada, resguarde o sigilo do voto,

dispensando 0 emprego de cola para fecha-lo. § 6° - As Chapas contero os nomes dos candidatos efetivos

e supientes, com a especificaciio dos cargos a que. concomrem os efetivos, e dos 6rg&os administrativos a

que concorrem e a representacio do Consetho Federativo. § 7° - Ao lado de cada chapa haverd um

Continua no verso.
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retanguio em’ branco, onde 0 eleitor assinalard a de sua escolha. DO ELEITOR Art. 36° - E eleitor o
associado regularmente inscrito no Sindicato, que atender as seguintes condiges: a) Estiver no gozo dos’
direitos conferidos por este Estatuto: b) Tiver mais de 2(dois) anos continuos de exercicios da profissdo ou
se descontinuo, o interregno entre um contrato e outro, ndo ultrapassar de 80(sessenta) dias; C) Tiver
6(seis) meses ininterruptos ou mais de inscrigdo no quadro social; d) Estiver quite com a mensalidade até
30(trinta) dias antes do pleito. Art. 37° - O direito de voto & assegurado ao associado dispensado do
pagamento da mensalidade: ao que tiver desempregado na data do pleito, ao que estiver afastado do
trabalho para prestagao de servigo Militar ou em gozo de beneficio previdenciario, devendo em qualquer
hipblese comprovar essas situagoes perante o Sindicato, até 30(trinta) dias antes da realizagdo do pleito.
Art. 38° - Para o exercicio. Do direito do voto n3o se admite outorgada de poderes, nem voto por
cormrespondéncia. DAS PENALIDADES Ad. 38° - Sera inelegivel o Sindicalizado: a) Que nio tiver aprovada
as suas contas por mais de um exercicio quando do desempenho de cargo diretivo Sindical, em anos

anteriores s eleigdes; b) Que.tiver lesado o patrimdnio da entidade Sindical: ¢) Que néo tiver 2(dois) anos

ou mais, no exercicio da profisséo, dentro da base terrilorial do Sindicato; d) Tiver sido condenado por
crime -doloso, ou suspenso pela Diretoria, em decisdes transitadas em julgado, enquanto persistir a
penalidade imposta; e) Que tenha sido destituido de cargo diretivo sindical ou representagéo profissional; )
Os que tendo. sido Diretores do Sindicato nfio tenham participado de pelo menos 2/3 do total das reunides
efetivamente realizadas pela durante o periodo de exercicio de cada mandato. DA GARANTIA DO VOTO
SECRETO Art. 40° - O sigilo do voto serf assegurado, com: a) Cédula danica contendo todas as chapas
registradas; b) A cabine indevassavel, onde o eleitor ficara isolado para o ato de votar; ¢) Autenticidade da
cédula tnica rubricada pelos membros da mesa coletora; d) O emprego de uma que assegure a
inviolabilidade do voto. Art. 41° - O voto é obrigado para os maiores de 18(dezoito) anos e facultativos para:

a) Os analfabetos; b) Os maiores de 70(setenta) anos; c) Os maiores de 18(dezesseis) e menores de

18(dezoito) anos. DA CAMPANHA ELEITORAL Art. 42° - & livre a propaganda eleitoral visando a
divulgagdo da chapa, dos nhomes dos seus Integrantes e dos programas de trabalhos. Paragrafo Unico - Até
o limite de 100(cem) metros do recinto onde se realizar as eleigdes e apuragéo de votos, ¢ proibida a

X

propaganda eleitoral ostensiva, com uso de alto-falantes, megafones ou aparelhos de percussdo, inclusive

de instrumentos musicais que possam prejudicar ou impedir o andamento do pleito e da apuragdo. DAS
MESAS. COLETORAS Art. 43° - As mesas coletoras constituidas, até 10(dez) dias antes das eleigdes, terdo
um Presidente e 2(dois) mesérios e 1(um) Suplente. Funcionariio na sede do Sindicato e nos locais de
trabalhos de maior concentragdo de eleitores. § 1° - As mesas coletoras terdo seus componentes escolhidos
pelo Presidente do Sindicato até 20(vinte) dias antes do inicio do pleito. § 2° - Os trabalhos de cada mesa
coletora poderdo ser acompanhados por fiscais indicados pelas chapas, na proporgo de um de cada chapa
por mesa coletora. § 3° - Nao poderdo ser noméados membros das mesas coletoras: Os integrantes da

Diretoria do Sindicato, os candidatos e seus cdnjuges ou paremntes, mesmo por afinidade, por até o 2° grau. -
§ 4° - Os mesarios substituirio o Presidente da mesa, de modo a que haja sempre quem responda,

pessoalmente, pela ordem e regularidade na' coleta de votos no recinto da votagio. § 5° - Todos os

membros da mesa coletora deverfio estar presentes no ato da abertura e do encerramento. da .votagéo, -

salvo motivo de forga maior. § 6° - No comparecendo o Presidente da mesa coletora. até. 30(trinta) minutos
antes da hora do .Inicio da votagio o primeiro -meséario assumird a presidéncia e, na sua falta .ou
impedimento, o segundo mesério e assim por diante até o suplente. § 7*- O ‘Presidente do Sindicato poderéa

nomear "ad hoc® qualquer servidor puablicos para servir de mesério na falta de nimero pra a composiglo -

das mesas coletoras. Art. 44° - No recinto da mesa coletora permanecerfio seus componentes, 0S fiscais

designados e durante a votago, o eleitor. Art. 45° - Nenhuma pessoa estranha & composicdo das mesas-

coletoras poderé intervir no seu funcionamento durante a votagfo. Art. 48° - Os- trabalhos das mesas
coletoras Instaladas na sede sindical terfo duragio minima de 8(sels) horas, observando-se sempre 8 hora

do inicio e encerramento, prevista no Edital de convocagho. Parégrafo Unico - A votagdo podera ser.

encerrada antecipadamente se tiverem votados todos os eleitores constantes da folha de votagdo. DO
'QUORUM PARA A VALIDADE DO PLEITO Art. 47* - A validade da Eleigo estd .condicionada &

participagdo na votagéo, em primeira convocago, da maloria absoluta dos associados constantes na lista
de votago. Parégrafo Unico - Néo sendo alcangado o quorum no momento do encerramento da votagdo,

esta terd. prosseguimento nos dias subsequentes até que ele seja atingido. DA VOTAGAO AR. 48° - No local-

designado, antes da hora do inicio da votaclio, os mesdrios verificarfio se estdo em ordem o material
eleitoral @ a uma, cabendo ao Presidente do Sindicato atender as solicitagbes dos mesmos para suprir
eventuais deficiéncias. § 1* - Na hora fixada e, estando tudo em ordem o Presidente da mesa declarara
iniciados. os trabalhos. § 2°* - Quando a votagho se fizer em mais de um dia, a0 findar os trabalhos de cada
dla a ‘mesa poderd ao fechamento da uma com oposi¢lio de tiras de papel gomado, rubricados pelos
mesérios e fiscajs presentes, entdo, fazendo-se a lavratura da ata, por eles assinados, com a mengao
expressa do nimero de votos coletados, permanecendo a uma na sede do Sindicato, sob a-guarda de

autoridade policial ou sob & vigilancia de pessoas indicada pelos candidatos das chapas concorrentes. § 3° -~

Continua na ficha 03.................
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descerramento da uma, para prosseguimento da votagio, deveré ser feito com a presenga dos mesarios e -
fiscais depols de verificada sua inviolabilidade. § 4® - A votagdo também podera ser realizada em domingos
e feriados. Art. 49° - Iniciada a votagfio, cada eleitor, pela ordem de apresentagcdo a mesa, depois de
identificado, assinara a folha de volantes, receber& cédulas tnicas rubricadas pelo Presidente e mesarios e,
na cabine indevassével, assinara seu voto na cédula, dobrada esta depositando-a a seguir na uma. § 1° -
eleitor analfabeto apora sua impresséo digital na folha de volantes, assinando a rogo um dos mesarios. § 2°
- Antes de depositar a cédula na uma, o eleitor exibira a paﬂe rubricada & mesa e aos fiscais para que
venf'quem sem tocar se é a mesma que lhe foi entregue, e se néo podera votar, fazendo-se a anotagao da
ocomréncia na ata. Art. 50° - Os eleitores. que seus nomes ndo constem na folha de votantes, votardo em .
separados. Paragrafo Unico - Na volagio em separado, observar-se-4 o seguinte procedimento: a) Ao
eleitor, apos retomar da cabine sera entregue uma sobrecarla apropriada, para que ele, na presenga da
mesa coloque a cédula, colocando entdo, a sobrecarta; b) No verso da sobrecarta, um dos mesarios anotara
as razfes da votagdo em separado e, em seguida, o eleitor colocard o volo na uma. Art. 51° - Sdo
documentos validos para a identificagdo do eleitor: a) Carteira de associado do Sindicato; b) Carteira de
trabalho e Previdéncia Social; c) Carteira de Identidade; d) Ficha contratual do servidor fomecida pela
Prefeitura, quando a coleta de votos se processar no local de trabalho; e) Ficha Sindical. Art."52° - Esgotada
a capacidade da urna, outra sera usada para a conlinuidade da colela de volos. Paragrafo Unico - A mesa
procedera ao fechamento da uma esgotada com oposig8o de tiras de papel gomado, rubricados pelos
mesdrios e fiscais presentes. Art. 53° - O encerramento da votagdo se fara na hora prefixada no edital, |
salvo se no recinto da mesa coletora ainda houver eleitores, hipétese em que, feitas suas identificagdes, a'
votagdo prosseguira até a coleta do ditimo voto. Pargrafo Unico - Encerrados os trabalhos de votagdo, a-
uma serd fechada, na forma prevista no pardgrafo 2° do Art. 46°, deste Estatuto, lavrando-se a respectiva
ata, assinada. por todos os mesarios e por fiscals presentes, com registro da hdra do inicio e do
encerramento dos trabalhos, nimeros de volos colelados, inclusive os em separados e numeros de |
eleitores, candidatos ou fiscais, cumprindo aos Presidentes da mesa coletora entregar ao Presidente da
mesa apuradora as umas e os materiais utilizados na votagdo, salvo o caso previsto no Paragrafo Unico do
Artigo 46°. DA APURAGAO Ar. 54° - A mesa apuradora presidida por pessoa idonea, previamente
designada pelo presidente do Sindicato juntamente com dois suplentes, a qual terd auxiliadores e
escrutinadores de sua livre escolha. Arl. 55° - De pose do material eleitoral, a mesa verificard pelas folhas' _
de votantes, se participou da votacfio a maioria absoluta dos associados constantes da lista de votantes,
procedendo, em caso afirmativo, 4 abertura das umas e & contagem dos votos. Parégrafo Unico - Os votos |
em separados, desde que decida pelo Presidente sua apuragio, serd computada. Art. 56° - Abertas ‘as
umas, o presidente da mesa apuradora verificard, uma a uma, se o niimero de cédulas coincide com o de’
assinaturas nas folhas votantes. § 1° - Se o ndmero de cédulas.for igual ou inferior ao de votantes, far-se-a

a apuracgo, § 2° - Se o total de cédulas superar ao de votantes, proceder-se-4 a apuragdo, descontando-se |’
da chapa mals votada o nimero de votos equivalentes &s cédulas em excesso, desde que esse nimero
seja inferior & diferenga de votos entre as duas chapas mais votadas. § 3° - Se o excesso de cédulas for
igual ou superior & diferenga entre as duas chapas mals votadas, a uma serd anulada. § 4° - Os votos em
separados serio examinados um a um, decidindo o Preskiente, pela sua validade ou rejeigho. Art. 57° -
Concluida ‘& apuragio, o Presidente da mesa apuradora proclamard eleito & chiapa que obtiver a maioria
simples dos votos vélidos e fard lavrar a ata dos trabalhos, mencionando na mesma todos os fatos ocorridos
na sessfo da apuragdo. Parégrafo Unico. - A ala serd assinada por lodos os componentes da mesa‘
apuradora, Inclusive pelos escrutinadores e também pelos fiscais, presentes. Art. 58° - Havendo empate
entre as duas chapas mais votadas, deverfio ser convocadas novas eleigdes no prazo maximo de 30(tnnta)
dias, na qual concorrerio somente as duas votadas. DAS NULIDADES Af. 59° - A anulagio do voto ndo
implicaré na da uma implicaré na eleicBo, salvo se o niimero de votos anulados for igual ou superior ao da
diferenca final entre as duas chapas mais votadas. § 1° - Anulada a eleigfio, outra serd convocada no prazo’
de 30(trinta) dias e, se esgotado o mandato da Diretoria, sera automaticamente prorrogado até a realizagao ‘|
de novo pieito vélldo § 2° - A nulidade néio podera ser invocado por quem ihe deu causa, nem dela se
aproveitar. DA POSSE ELEITORAL Art. 60* - Compete ao Presidente do Sindicato organizar o processo
eleitoral ® amuiva-lo pelo prazo de 3(trds) anos. DISPOSIGOES DIVERSAS Art. 61° - Compete ao
Presidente comunicar por escrito & Prefeitura, ap6s o registro do Sindicato no 6rgdo competente, no prazo
Continua no verso.
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de 48(quarenta e oito) horas, a eleigéo do servidor. Art. 62° - A posse dos eleitos ocorrera do término do
mandato da administragdo anterior. Art. 63° - Ao assumir o cargo, o eleitor prestard por escrito e
solenemente o compromisso de respeitar, no exercicio do mandato, a constituigdo, as leis vigentes e 0
Estatuto do Sindicato. Art. 84° - Sera aplicado ao associado que deixar de votar, a multa comrespondente a
1/3(um- tergo) do valor de referéncia, se ndo justificada a sua falta até 30(rintas) dias ap0s o -pleito.
CAPITULOVII - DA DIRETORIA Art. 65° - A diretoria sera composta de no minimo 7(sete) membros, eleitos
pela assembléia eleitoral, para esse fim convocada com mandato de 2(dois) anos. Art. 66° - Compete a
Diretoria: a) Dirigir o Sindicato de acordo com o presente Estatuto e as leis vigentes, buscando promover 0
bemn estar dos associados e da categoria profissional; b) Elaborar os regimentos das Assembléias, das
comissées e .dos servigos assisténcias e sociais, mantidos pelo Sindicato; c) Elaborar o regimento das
sessbes da Diretoria. d) Cumprir suas resolugdes e as da Assembléias; e) Apresentar ao Conselho Fiscal
balancetes mensais e Balango anual; f) Elaborar a proposta orgamentaria e o balango anual que, com 0
parecer do conselho fiscal, deverdo ser submetidos & apreciagio da Assembiéia Geral; g) Aplicar as
penalidades previstas neste Estatuto e nos regimentos; h) Reunir-se ordinariamente, uma vez por meés e

extraordinariamente sempre que.necessario, por convocagio do Presidente; i) Promover a execugdo da |
proposta orgamentaria e providenciar, quando necessério, sua suplementagdo; j) Admitir e demitir
funciondrios; fixar-lhes remuneragao, alribuir-lhes gratificagdo e aplicar-ihes penalidades disciplinares; )]
Julgar os pedidos de demisséo e licenciamento formulados por diretores; m) Preparar o expediente sobre
perda de mandato de qualguer. membro da Diretoria e do Conselho Fiscal, a ser ratificado pela Assembléia
Geral. n) Deliberar sobre. admisséo, readmissdo, demiss3o ou desligamento de associados e julgar os-
pedidos de reconciliagéo das penalidades por ela imposta; o) Deliberar sobre a concessdo de gratificagbes,
ajuda de custos e demais verbas necessarias no desempenho das fungdes dos Diretores; p) Decidir sobre a
convocagdo de demissOes e. de 6rgdo auxiliares; q) Discutir e deliberar sobre todos os assuntos de
interesses do Sindicato; r) Deliberar sobre pregos, condigoes e conveniéncias de locagdo parcial ou total de
im6veis do Patrimdnio. Sindical, s) Fazer ao término do mandato, prestagio de contas de gestdo, no

exercicio financeiro comespondente, levantando os balangos de receitas e despesas, no livro diario e caixa, | -

A Contribuigdo Sindical, das rendas proprias, por contador legalmente habilitado, os 'quais, além- da
assinatura deste, conter@o as do Presidente e do Tesoureiro; p) Deliberar sobre contratos, convénios, ajuste
e obrigagbes do Sindicato, dentro das dotagdes orgcamentérias; {) Propor a reforma ou alteragdo deste
Estatuto. § 1° - As sessGes da Diretoria serdo instaladas e presididas pelo Presidente, com a presenga pelo

menos da maioria. absoluta dos seus membros e sua deliberagies serdo tomadas em votagao. DA
ADMINISTRAGAO SINDICAL Art. 67° - S#o cargos da Direloria: a) Presidente; b) Vice - Presidente; c)
Secretario Geral; d) Tesoureiro; e) Diretor de Assuntos Sindicais e trabalhistas; f) Diretor de Patrimonio; g)
Diretor de Imprensa e Promogéo soclal. Paréagrafo Unico - Podera a Assembléia, por proposta da Diretoria,
criar e extinguir cargos da diregio. Art. 88° - Compete ao Presidente, além de outras atribuigbes legais e
Estatutérias: a) Representar o Sindicato perante a Administragdo Pablica, em juizo ou fora dele e onde se
faga necessario a sua presenga, podendo delegar poderes; b) Administrar o Sindicato, assumindo o
controle, dirigindo e fiscalizando todas as atividades & servigos; ¢) Fazer executar as deliberagbes da
Diretoria . da Assembiéia Geral; d) Convocar, instalar e presidir as Assembléias Gerais, -bem como
convocar e presidir reunides pienérias de assoclados; ) Convocar e presidir as sessdes da Diretoria, |
participar das discussdes e votar, com direlto a novo voto, em caso de empate; f) Rubricar os livros da
secrelaria. e - lesouraria, as atas de Assembiéia e das sessdes da Diretoria; g) Exarar despacho nos
documentos submetidos & Diretoria, assinar a correspondéncia Sindical, os cartdes de Identidades sindical e’
assinar com o secretério as atas das reuniSes da Diretoria; h) Assinar com o Tesoureiro os balangos,
balancetes, a proposta orgamentaria, suplementagio de venda, os cheques, ordens de pagamento,
contratos, escrituras e documentos de crédito ou débito do Sindicato, bem como de sua escrituragéo’
financeira; j) Atribuir encargos ou servigos dos direitos, além dos que se contém nas atribuicSes
- especificadas de cada um; j) E exclusivo do Presidente a atribuigho de (Determinar tarefas e servigos’
especiais a funcionérios ou departamento); k) Elaborar o relatério anual da Diretoria e submeté-lo 4 mesma
assembiéia Geral convocada para aprovagdo do orgamento, balango financeiro e suplementagéo de verba, .
com parecer do Conselho Fiscal, nos termos deste estatuto, constando do mesmo: Nimero dos associados;
Nuamero de associados desligados no ano; Balango financiamento financeiro; Demonstragéo da Diretoria
das rendas: Sindicals, Balango Patrimonial, constituigio da Diretoria, do Conselho Fiscal e as alteragdes
ocorridos nesses 6rgos, no decurso do ano. 1) Nomear, punir, demitir e fixar remuneraglo dos
funciondrios, ad referendum_da Assembléla Geral. Parégrafo Unico - O Presidente nfo tomard nenhuma
deliberagio de Interesses da categoria ou néio, sem prévia deliberagio da Diretoria ou da Assembiéia Geral,
conforme o caso. Art. 69® - Compete ao Vice - Presidente substituir o Presidente nos seus impedimentos e
auxilid-lo no exercicio de suas fungdes, nos termos deste Estatuto. Art. 70° - Compete ao Secretério Geral:
a) Exercer os atos da secretaria, a guarda de livros e arquivos; b) Lavrar as atas das sessdes da Diretoria e
Continua na ficha 04.........cccoereeeeerrerenenens ' .

Rua do Acre - Bairro limenita - CEP 29.345-000 - Marataizes (ES) - Fone/Fax (28) 3532-3736




‘ Y P . » .
e i ! REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

" - ESTADO DO ESPIRITO SANTO
COMARCA DE MARATAIZES

Dr. Dorian Glauro de Moreno

CiviL

N OFICIAL
1° SERVICO DE .REGISTRO
LIVRO N.° A - DE PESSOAS JURIDICAS
REG. DE PESSOAS : de Marataizes - E. Santo
JURIDICAS : '
REGISTRO -FICHA
00.055 004

contratos, escrituras e demais documentos de créditos ou débitos do Sindicato; c)

mantidos pelo Sindicato; b) Propor medidas atinentes aos desenvolvimentos dos servigos
atribuigbes; c) Executar os programas de esporte e lazer; d) Propor medidas visando ao

constarfio ata, em livios destinados a esse fim. DA PERDA DO. MANDATO Art. 79°

SUBSTITUIGOES Art. 82° - Ocorrendo rendncia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal,

junta govemativa. Art. 83° - A Junta Govemastiva proviséria constiuida nos termos do

adquiridos pela entidade e pelas rendas por eles produzidos; e) Pelos. aluguéis de imdveis
Continua no verso.

assina-la juntamehte com o Presidente; c) Proceder nas reunides da Diretoria, a leitura do expediente da |:
sessdo; Art. 71° - Compete ao Diretor Tesoureiro; a) Manter o controle das finangas do Sindicato; b) Assinar
com o Presidente, os balangos, balancetes, a proposta orgamentéria, os cheques e ordem de pagamento, |

pagamento das despesas autorizadas; d) Supervisionar o recebimento da mensalidade Sindical e demais:
valores e rendas do Sindicato; e) Apresentar & Diretoria os balancetes mensais e o balancete anual; f)
Fiscalizar os servigos da &rea de suas atribuigGes; g) Informar & Diretoria, quando solicitado, da execugdo
orgamentéria. At. 72° - Compele ao Diretor de Patrimdnio: a) Zelar pelo Patrimdnio do Sindicato; b)
Fiscalizar e ordenar as compras, de acordo com as requisigdes dos respectivos diretores e departamentos, -
apos autorizagdo dos respeclivos diretores e departamentos, apds autorizagfio do Presidente, procedendo a
' concorréncia, quando necessaria; c) Fiscalizar a execugio dos contralos de obras e servigos celebrados
pelo Sindicato, bem como a manutengfo das instalagdes, maquindrios e equipamentos; Paragrafo Unico -
Compete a todos Diretores apresentar mensalmente os relatérios dos servicos e ‘seus cargos. Art. 73° -
Compete a Diretoria de Imprensa e Promogéo Social : a) Fiscalizar os servigos sociais e assistenciais

atividades sociais e recreativas; e) Executar publicagio de notas, panfietos, ou qualquer outra natureza de
divulgagdo e propaganda de interesse da categoria. DO CONSELHO FISCAL Art. 74° - O Conselho Fiscal,
constituido de 3( trés) membros e respectivos suplentes, eleitos pelas assembléias, com mandato de 2(dois)
anos. Tera como atribuicdo 4 fiscalizag@o da gestéo financeira do Sindicato. Paragrafo Unico - a eleigdo do
. Conselho Fiscal, feita juntamente com a da Diretoria, atenderd aos preceitos estatutarios. Ad. 75° -
Compete ao Conselho Fiscal: a) Opinar sobre o balango financeiro anual, o balango patrimonial comparado,
a demonstragdo da aplicagio das rendas sindicais, a proposta orgamentaria e suplementagéo e estomos de
verbas; b) Opinar sobre as despesas extraordinarias, assim consideradas as ndo constantes da proposta |
orgamentéria; ¢) Examinar os documentos da receita e da despesa, contéabeis; d) Opinar sobre transagdes
ou operagdes que importam em alteragio do patrimdnio imobiliério. Art. 76° - O Conselho Fiscal Reunir-me-
4 ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente, quando convocado: Art. 77° - O Conselho Fiscal .
sera presidido pelo conselheiro mais idoso que escolherd o membro incumbido da lavratura das atas das
reunides. Parégrafo Unico - A substituigio de presidente, por falta ou impedimento, nas reunides do
( conselho, serd feita por.outro consselheiro fiscal mais idoso. Art. 78° - As reuniGes do Conselho Fiscal
- - Os Diretores,
conselhelros Fiscals e Delegados Federativos perderio seus mandatos, na ocoméncia das seguintes
hipéteses: a) Desenquadramento; b) Reniincia; ¢) Abandono de cargo, assim considerada a auséncia
injustificada a 3(tr8s) reuniBes ordinérias e sucessivas da Diretoria ou do Conselho Fiscal ou, a auséncia
altemnada e injustificada, no decurso do ano civil, a 5(cinco) reuniGes da Diretoria ou do Conselho Fiscal.- Art.
80° - Nas auséncias ou impedimentos eventuals ou temporérios, o Presidente sera substituido pelo Vice - -
Presidente @ nos demais cargos a substituigBo seré feita por diretor designado pelo Presidente. Art. 81 -
Ocorrendo vacancia do cargo de presidente, assumiré o Vice - Presidente que escolherd seu substituto,:
fazendo-se a seguir a convocagio do suplente. Parégrafo Unico - O preenchimento da vaga na Diretoria
serd feito por suplente, obedecida 4 ordem em que estio relacionados na chapa eleitoral. DAS

suplentes para preencher 0s cargos a assegurar o funcionamento dos 6rgdos, o Presidente do Sindicatu
ainda que resignado convocard imediatamente a assembléia Geral para que esta nomeie e constitua uma

procederé no prazo de 80(sessenta) dias a eleigdo e posse da nova Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados
Federativos. Art. 84° - O Diretor, o Membro do Conselho Fiscal e o Delegado que perder o cargo nos termos
deste Estatuto, ficaro impedidos de concorrer a qualquer- cargo administrativos sindical ou de
representag8o, por 5(cinco) anos. Art. 85° - O término do mandato dos Suplentes convocados coincidird
com os dos membros efetivos. DO PATRIMONIO DO SINDICATO Ar. 86° - O patriménio do sindicato é.
constituido: ......... -(a) Pelas contribuigBes dos que participam da categoria. em cuja represemtacgéo esta
investida a entidade. b) Pela mensalidade; ¢) Por doagdo e legados; d) Por bens e valores existentes ou
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. juros de titulos e depésito; ) Por muitas; g) Por rendas eventuais; Paragrafo Unico - a mensalidade Sindical
fica estipulada em 2% (dois por cento) do saldrio recebido pelo associado, descontando mensalmente,
desde que autorizado. Art. 87° - A Diretoria compete & administragio do Patrimdnio do Sindicato. Art. 88° -
Os bens iméveis s6 poderfio ser alienados apds prévia autorizagdo da Assembléia Geral, para esse fim
especialmente convocado. § 1° - A venda de imével serd efetuada pela Diretoria, apos a decisdo da
Assembléia Geral, mediante concorréncia publica, com edital publicado no Diario Oficial, com .antecedéncia
miriima de 30(trinta) dias. § 2° - Os recursos destinados ao pagamento total ou parcelados dos bens Imévels
adquiridos serdo consignados obrigatoriamente no orgamento anual. Art. 88° - Na hipitese de dissolugéo do
Sindicato, -0 que se-dard por deliberagdo expressa da Assembléia Geral para esse fim especiaimente
convocada e com a presenga minima de 2/3(dois tergos) dos associados, todo o patrimdnio Sindical, serd
revertido em favor das entidades cong8neres. Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas
obrigagbes contraidas pelo Sindicato. Art. 90° - Os atos que importem em mal versaréo ou dilapidagio do
patrimoOnlo do- Sindicato, constitul em crime de peculato, serfio comunicados & autoridade competente e
punidos administrativamente na forma deste Estatuto. DOS DELEGADOS DA FEDERAGAO Art. 91° - Na
qualidade de filiado 4 federagdo interestadual dos Servidores Piiblicos, o, Sindicato participara do conselho
de represeritantes. § 1° - A Delegagdo do Sindicato junto ao conselho de Representantes sera constituido de
2(dois) membros efetivos e igual nimero de suplentes. § 2° - A eleigéo da delegagdo sera simultdnea com a
da Djretoria e do conselho Fiscal. CAPITULO Vil - DA FUNGAO SOCIAL E ECONOMICA Art. 92° - Na
defesa dos interesses da categoria profissional, o Sindicato buscaré desenvolver relagGes sociais e
trabathistas e promoveréi, quando necessério, negociagbes coletivas. Art. 93° - As negoclagdes coletivas
buscam estabelecer a melhoria das condigdes de trabalho, remuneragdo, garantida de emprego, entre
outras. Art. 94° - Voliado para a questdo social, o Sindicato promoverd esclarecimentos dos direitos e
garantias dos trabalhadores através dos meios de comunicagdo, palestras, cursos de debates. Art. 95° -
Podera o Sindicato,-adquirir e manter estoques de mercadorias e bens e adquirir bens patrimoniais. DOS
SERVICOS Art. 96° - O Sindicato poderéd prestar os seguintes servigos: assisténcia juridica, médica,
odontol6gica, organizagdo de coldnias de férias e de clube de lazer, barbearia, instituto de beleza, escola de
datilografia e outros, a critério da Diretoria. DAS DISPOSIGOES GERAIS Art. 97° - O Sindicato, quando
julgar oportuno, instituird dentro da base territorial, subsedes ou delegacias. Art. 98° - As insignias do
Sindicato contardo de sua bandeira e de seu emblema. Art. 99° - O presente Estatuto, entrard em vigor a
partir de .seu registro em cartdério de Registro de Pessoas Juridicas e s6 podera ser reformado por
Assembléia Geral extraordindria para esse fim convocada, s6 podendo ser aberta com a presenga de
2/3(dois tergos) dos assoclados e devendo a deliberagdo ser tomada pelo menos por 2/3(dois tergos) dos
pressentes. Estatuto apiovado em assembiéia geral extraordindria realizada em 13(treze) de setembro de
2002. Marataizes - ES, 13 de setembro de 2002 a) Ass. llegivel Adauto Carvalho Martins Presidente a) Ass.
llegivel Sitvana Porto da Silva Secretaria Geral a) Ass. llegivel Leandro Bastos Pinheiro Advogado OAB _
ES 7598 Carimbo Cartério do Walmery Marataizes Registro Clvil e Notas Wallace Cardos da Hora Oficial e
Tabelifio Av. Rubens Rangel, 1740 Marataizes - ES. Reconhego a firma supra de Silvana Porto da Silva e
dou 16 Mar. 25 de set. de 2002. Em test. a) Ass. liegivel da verdade 8) Ass. lleglvel. Cartdrio do 3° Oficio de
Notas Tabelionato Benedito Enéas Muqui Tabelifio Pga Domingos J. Martins, 82. Centro - tapemirim - ES.
Reconhego a firma supra de Adauto Carvalho Martins e Leandro Bastos Pinheiro Itapemirim, ES, 25 de 09
de 02 Em test.® a) Ass. llegivel da Verdade a) Ass. llegivel. Conforme Ata da Assembiéla Geral Ordindria,
fol feita a votagfo para eleiglo da diretoria provisdria dando posse por seis meses aos seguintes membros:
Presidente: Adauto Carvalho Martins, Vice - Presidente: Ana Beatriz Rangel da Silva, Secretéria Geral.
Silvana Porto da Silva, Diretor Tesoureiro: Alzarides Pereira Coutinho, Diretor de Assuntos Sindicais e
Trabalhistas: Valéria Brandio de Oliveira, Diretor de Patrimdnio: Arfindo Ronaldi Range da Silva, Diretor de
imprensa e Promog&o Social: Roniel Nunes de Souza, Consetho Fiscal: Josué Batista Marinho; Ana Cristina
Meleip Silva; Bruno Sobvosa Duarte, Suplentes: Fillpe Meleipe, Marcos Patrfo Machado Junior, Wilton
Alves Nunes Lima, Delegados da Federaglio: Carfos Femando Pereira da_Silya ® Mércio Rodrigo dos
Santos Cortezine; Suplentes: Sandro José. da Silva, Rosa Maria Gomes ICAM FAZENDO PARTE DA
PRESENTE MATRICULA OS DEMAIS ARTIGOS, PARAGRAFOS ICISOS PO ESTATUTO QUE ORA
REGISTRO E ARQUIVO NESTE CARTORIO. Depols de cumprir o qle deterraina o artigo 144 e seguintes
da Lel Federal n.® 6.015, de 31.12.1973, amuivel nesta Serventia 0 mencionado estatuto. Eu, Marilse Pdrto
Femandes de Moreno, que digitel. O Oficial. ;
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
COMARCA DE MARATAIZES

Dr. Dorian Glauro de Moreno
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Av-001-00.055 protocolo n.° 01.176 de 25/04/2003. ATA DE ELEIGAO E POSSE. CERTIFICO, e
dou fé, que conforme Ata de Eleicdo e Posse da Diretoria do Sindicato dos Servidores Publicos
de Marataizes, foi realizada a eleicBo e empossados por dois anos os seguintes membros:
Presidente - Adauto Carvalho Martins, Vice - Presidente - Ana Cristina Meleipe Sliva, Secretario
geral - Kenfell.da Silva Coutinho, Diretor Tesoureiro - Alzariges—Pereita Coutinho, Diretor de
Assuntos Sindicais e Trabalhistas - Marcos Patrdo Machado Jinior, Djretor de Patriménio -
Arindo Ronaldi Rangel da Silva, Diretor de Imprensa e Pfomogdo Social/- Gustavo Merij Mario.
Conselho Fiscal: Josué Batista Marinho, Edson de Aratjd Marques Junior/ Bruno Sobrpsa Duarte.
Delegados da Federag#o: Alexandre Lemos Sad, Marcio Roddgn dos Sasitos C'oruisi}az O Oficial.

Av-002-00.055 protocolo n.° 02.123 de 11/11/2004. ATA. CERTI dou fé, que conforme Ata
da Assembléia realizada no dia 03/11/2004, fica acrescentado ao Estatuto em seus artigos 1° e 2°
do Capltulo I, as categorias que o Sindicato representa, sendo elas: garis, vigias, motoristas,
serventes, merendeiras, pintores, pedreiros, calceteiros, trabalhadores bragais, coveiros,
jardineiros, operadores de maquinas, salva-vidas, agentes comunitarios, agentes de satde,
agentes de servicos gerais, mecanicos, encarregados de garis, almoxarifes, agentes- de - -
arrecadagéo, técnicos de radiologia, técnicos de contabilidade, professores, fiscais, motociclistas, -
escriturarios, desenhistas, auxiliares administrativos, oficiais administrati 05, bpmbeiro hidraulico,
telefonistas, auxiliares de enfermagem, técnicos de enfermag s, enfefmeiros, médicos.
engenheiros, contadores, farmacéuticos, advogados, biblogos, /psicélogog, fisioterapéutas e
_nutricionistas; e sua base territorial, o Municlpio de Maratalzes com sede e fq

do Esplrito Santo. O Oficial.

ia b 0 na Avenida Simao
Soares, 789, no Distrito de Barra do Itapemirim, cidade de Maratalzex~ocalifado no sul stado
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no Livro A
30/04/2007
DOS

5

Sant’Ana; Diretor

Tarcisio da Costa; uplenite: Eduardo

Diretor de Patrimdnioe: Kartejane Fernandes;

_Augusto Matias Leonardo; Diretor de

.SQ§ia}’ : : , nténio Seoares

Efetivo: Raul "~ Alves de Mello; Suplente:
Nascimento; 2° Membro do Conselho Fiscal:
Martins dos Santos; Suplente: Rosane da; Sd-lvas
:%Membro do Conselho Fiscal: Efetivo: Paulo José Alves. Veiga;

Juplente: Renato Silva Rocha; DELEGADOS DA FEL

<
Qﬁelegado da Federacgdo: Joil dos Santos Costa;:

Candal da Silva; 2° Delegado da Fedepa a0

Machado Bitencourt; Suplente: Maria Helena da Silva Rangel .

Marataizes - E. Santo, 14 de maio de 2007. Oficial.
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Licenga para Funcionamento

EXERCICIO 2007

Razéo Social.:  SISPMM-SINDICATO DOS SERVID.PUB.MUNIC.MARATA_

Nome Fantasia.:

Endereco.: AV SIMAO SOARES, S/N FUNDOS
BARRA ITAPEMIRIM MARATAIZES-ES i

Atividade Econdmica Principal
ASSOCIACAO
Item da Lista de Servigo ‘ | i

Inscricdo Cadastro Econémico Fiscal.: 3.1205
CNPJ.: 05.326.050/0001-87 ’
Inscricao Estadual.:

Data de Emiss&o.: 18 de janeiro de 2007

Validade.: 31 de dezembro de 2007
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Prefeitura Municipal de Marataizes

Certiddo Negativa de Tributos Municipais

CERTIDAO N. ° 0000389/2007

CERTIFICO F’ara os devidos fins, atendendo petlgao protocolada sob o numero

9864/2007 de 25 de julho de 2007
que SISPMM-SINDICATO DOS SERVID. PUB.MUNIC.MARATAIZES
Situada/Residente: '

AV SIMAO SOARES, n°: S/N, FUNDOS BARRA lTAPEMIRlM
MARATAIZES - ES

ASSOCIAGAO

Devidamente Inscrita sob 0-CNPJ n°: 05326050000187
e nesta municipalidade inscrita sob o n°: 0000031205.

Finalidade: DIVERSOS FINS

‘Ressalvando o direito da Fazenda Publica Municipal de cobrar as dividas
que venham a ser apuradas apos a expedigao desta certidao, de responsabilidade
de pessoas, firma, ou sociedade acima caracterizada, CERTIFICO, que, em nome
do requerente ate a presente data, nao existe debito em aberto.

VALIDADE = 60 DIAS.

MARATAIZES - ES 25 de julho de 2007
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Secretaria de Estado da Fazenda

Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Piblica Estadual - MOD. 2

Certiddo N° 2007184929

Identificagdo do Requerente: CNPJ N° 05.326.050/0001-87

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa
Juridica acima especificado, ficando ressalvada a Fazenda Piblica Estadual o direito de cobrar quaisquer
dividas que venham a ser apuradas.

Certiddo emitida via Sistema Eletronico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento do
ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n® 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

Certid&o emitida em 16/07 /2007, valida até 14/10/2007 .

A autenticidade deste documento podera ser confirmada via internet por meio do endereco
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.
Vitéria, 16 de julho de 2007 .

Autenticacgdo eletrénica: E125B.0C73.102CB



AIS - Recibo de entrega de declaracdo ! -=pg T de |

AINISTERIO
)0 TRABALHO
: EMPREGO

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego
Departamento de Emprego € Salario
Coordenagao-Geral de Estatisticas do Trabalho

'RELAGCAO ANUAL DE INFORMAGOES SOCIAIS - RAIS
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

ANO-BASE: 2006

Identificagdo do Estabelecimento

CREA ’ - 690000258715 _
Razao Social SISPMM SIND DOS SERV PUBLICOS MUNIC MARATAIZES
CNPJ/CEI - 05326050/0001-87 ' |
Enderego  AVENIDA SIMAO SOARES, 656
Bairro BARRA DE ITAPEMIRIM
Cidade/UF MARATAIZES /| ES
CEP = 29345-000

. DECLARAGAO ENTREGUE
Data _ 08/02/2007

Quantidade de Vinculos RAIS NEGATIVA

Coordenagao da RAIS

Brasilia, 08/02/2007.

Codigo de ldentificag@o do Recibo

.084.9260.1468.249.30
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Consulta a Certidao Negativa de Débito (CND) / |
Certidao Positiva com Efeitos de Negativa (CPD-ENj=24<—

NAO HA CERTIDAO EMITIDA PARA O ESTABELECIMENTO 05.326.050/0001-87

EFRESA BE TECNTLOEIA F BFORIACTES MM PREVDENCIA SOCIAL

http:/fwww10.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp 30/7/12007
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Empresa | Consullta Regulzridsde do '
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;- Situacao de Regularidade do
Empregador

EnswicSe (CRPE): 05326050
UF: ES
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in Secretaria da Camara Municipal de Marataizes — ES, em 11

Mumicipal de Maz

Estado do Espirito Santo

Certidao

CERTIFICO que 0 presente Projeto de Lei sob n° 047/2007,

foi lido em Sessdo Ordinaria, realizada nesta data no Plenario desta
Casa de Leis.

O referido é verdade.

de setembro de 7007

o A e

Daiana Araujo Carvalho de Oliveira
Diretora Administrativa da C.M.M.

RuaJose Brumana. 17 730 ~ Barra do Hapemirim - CAIC ~ Cep 29.345-000 - Marataizes - £S |
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" Cdmars Municipol de Marataizes

Estado do Espirito Santo

COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA, SERVICO PUBLICO E REDACAO
FINAL.
Parecer aos Projetos de Lei n° 047/07,
protocolo 6664, que Declara de Utilidade
Pablica o Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Marataizes e d& outras
providéncias.

Veio a esta comissdo o Projeto em epigrafe para analise.

Referido Projeto preenche os requisitos legais indispensdveis a concesséo e
Declaracio de Utilidade Publica, ndo havendo 6bice juridico.

A entidade em tela cumpriu os requisitos legais da Lei Federal n° 31/95,
modificada pela Lei 6639/79, que estabelece as condigbes para as sociedades
civis, associacdes e fundag¢des a serem declaradas de Utilidade Ptiblica como no
caso em tela.

Desta forma, vislumbramos que a presente proposi¢do ndo fere dispositivo
Constitucional, opinando esta Comissdo pela CONSTITUCIONALIDADE do
Projeto de Lei.

Marataizes, 18 de setembro de 2007.

Voto do Vice-Presidente

Ademilton Rodovalho Costa
Voto do Membro

Isabel Cristina da¥ilva Santos Vieira
Assessora Juridica

Rua José Brumana, 730 — Barra do Itapemirim - CAIC - Cep 29.334-000 - Marataizes.
Tel: (28) 3532:3414 e-mail: camaramunicipaldemarataizes@mtznet.com.br



CERTIDAO

CERTIFICO que o presente Projeto de Lei sob n°. 047/2007, foi
APROVADO em Sesséao Ordinaria, na data de hgje, e mereceu a seqguinte
votac¢ao.

Ademilton Rodovalho costac............c.ccuueuen.... sim

Agissé Melchiades de Souza Filho................ sim

Cléber Junior Pereira Bento............c.cccc.uu.... sim

Edmo Carlos Brandao Mendes...................... sim

Elermnar SAntANQ:.......cccuvvveevviiniiiiiiienncennn, sim (
Euci Fernandes da Rochd.............cccceevuneenne... sim

Iris Derlande Gomes do Espirito Santo......... Presidente
Luiz Carlos Silva Almeidac:........c.ccceeueeueennn.... sim

Neolan César Barbosa Ribeiro....................... ausente

DECISAO: Em votacGo decidiu o Plenario, APROVAR por|
unanimidade dos presentes.

O referido é verdade.

Camara Municipal de Marataizes — ES, em 18 de setembro de
2007, do Plenario “Elias Silva”.

/\Mﬁg

Iris Derlkand/%es do Espirito Santo
Presidente da C.M.M.

Rua José Brumana, -n°® 730 — Barra do Itapemirim - CAIC — Cep 29.334-000 — Marataizes
cmm@ventox.net
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oa0TOCO L, & tAutc')grafo de Lei n° 048/2007 :

.3 ,/ __LQ____/ _Q_z:—- DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O

B4 ' SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS

— ?EOTOGWLYTA % - MUNICIPAIS DE MARATAIZES - ES, E DA
v - . g i OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Marataizes, Estado do Espirito Santo, representada pela
Presidente em exercicio, Sr? Iris Derlande Gomes do Espmto Santo, aprovou,
por unanimidade de seus membros, o Projeto de Lei sob n° 047/2007, em 18 de
setembro de 2007, de autoria da Presidente desta Casa de Leis, Sr? Iris Derlande
Gomes do Espirito Santo, a saber:

Art. 1° Declara de Utilidade Publica o Sindicato dos Servidores Puiblicos
Municipais de Marataizes, pessoa juridica de direito privado, entidade sindical,
sem fins lucrativos, com prazo de duracao indeterminado, com sede e o foro no
Municipio e comarca de Marataizes, fundada em 13 de setembro de 2002.

Art. 2°. O Sindicato de que trata o caput do artigo anterior, devidamente inscrita
sob o CNPJ n° 05.326.050/0001-87, e nesta municipalidade sob o n°
0000031205, observa os requisitos para a declaracido de Utilidade Publica,
conforme comprovacdo dos seguintes requisitos:

I- Que adquiriu personalidade juridica, na forma da lei civil, registro 00.055;

II- Que se encontra em funcionamento;

[II- Que possui finalidade de coordenacdo, orientacdo, defesa e legal
representacdo da categoria junto as autoridades Legislativas, Judiciarias,
Administrativas e entidades privadas, tendo como liberdade, a autonomia,
preservacao a unicidade Sindical e a solidariedade proflssmnal

IV- Que nao possui fins lucrativos;

V- Que nao possui até a presente data, qualquer tipo de divida com a
Fazenda Publica, nos niveis, Municipal, Estadual e Federal.
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Estado do Espirito Santo

Art. 3° A referida entidade ficam assegurados todos direitos e vantagens
previstos em lei.

FOLHA D

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio. No j |
s o .
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. ; Sz

Secretaria da C.M. M, 19 de setembro de 2007.

e

fris Derland&Geifies flo Espirito Santo
Presidente C.M.M.

L
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LEI N°. 1085/2007

Autor: iris Derlande Gomes do Espinto Santo

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O SINDICATO DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE MARATA[ZES ES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

.

O Prefeito Municipal de Marataizes, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Cémara -
Municipal aprovou e Ele sanciona a seguinte lei:

Art 1° - Declara de Utllldade Publica o “Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Marataizés", pessoa juridlca de direito
privado, entidade sindical, sem fins lucrativos, ‘com prazo de
durag&o indeterminado, com sede e foro no municipio e comarca
de Marataizes, fundado em 13 de setembro de 2002.

Art. 2° - O Sindicato de que trata o caput do artigo anterior, -
devidamente inscrito sob o CNPJ N°. 05.326.050/0001-87, e
nesta municipalidade sob o N° 0000031205, observa-se os
requisitos para a declaragdo de Utilidade Publica, conforme
comprovagéo dos seguintes requisitos:

N Que adquiriu personalidade juridica, na forma da
- e leicivi, registro 00.055;

- Que se encontra em funcionamento;

-l - Que possui finalidade de coordenacéo,
- orientagdio, defesa e legal representagdo. da
categoria. junto "as autoridades Legislativas,
Judicigrias, Administrativas e entidades privadas,

tendo como liberdade, a autonomia, preservagio

a unicidade Sindical e a sohdq’nedade
profissional; ’ :
Iv- Que nao possui fins lucrativos;
V- Que néo possui até a presente data, qualquer

-tipo de divida com a Fazenda Pliblica, nos niveis, .
Municipal, Estadual e Federal.

- Art. 3° - A referida entidade ficam assegurados todos os dlreltos
e vantagens previstos em Lei.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data dé sua 'publicagéo.

" Art. 5° - Revogam-se as disposigGes em contrario.

Marataizes, 30 de outubro de 2007,

ANTONIO BITENCOURT
PREFEITO MUNICIPAL

LEI N°. 1087/2007

Autor: Poder Executivo Municipal

ESTABELECE DENOMINAGAO DA UNIDADE DE SAUDE DA
FAMILIA (PSF) DE LAGOA DANTAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito da Cidade de Maratalzes, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigGes legais, faz saber que
a Cémara aprovou e ele sanciona a segumte Lei:

Art 1° Fica Denominada “ADOLFO ANTONIO MARVILA"

Unidade de Satide da Familia (PSF) localizada a Rua Antonio -
Joaquim Martins, s/n° Lagoa Dantas,"
Marataizes/ES. :
Art. 2° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revdgam-se as disposigdes em contrario.
Marataizes/ES, 07 de novembro de 2007.

ANTONIO BITENCOURT .
PREFEITO MUNICIPAL DE MARATAIZES

[AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO |

DISPENSA DE LICITAGAO - Processo N°. 17.595/07

A Prefeitura Municipal de Marataizes — ES, acolhendo
o parecer da Procuradoria Geral do Municipio, torna publico, de
acordo- com -a Legislagdo Especifica assinalada pela Lei
8.666/93, a inexigibilidade de ficitag8o, para aquisigio de 300
(trezentos) raspadores de lingua para a Campanha de
Prevencéo e Detecgdo Precoce do Cancer de Boca, no valor
total de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais) a se pago com
Recursos. Financeiros do PAB - Processo N° 17.595/07, da

Secretana Municipal de Salde.

Marataizes - ES, 20 de novembro de 2007.

ANTONIO BITENGOURT
PREFEITO DE MARATAIZES

PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Antonio Bitencourt
Prefeito Municipal

Jadenilson Nunes Machado
- Vice-Prefeito
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