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Cimara Municipal de Marataizes| *—

Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI N° 058/2004.

Declara de Utilidade Publica a Camara de
Dirigentes Lojistas (CDL) de Marataizes-ES.

A Camara Municipal de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara aprova e o Executivo
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Cimara de
Dirigentes Lojistas (CDL) de Marataizes-ES, entidade civil de direito
privado, sem fins lucrativos, com sede e foro neste Municipio, CNPJ sob o n°

705.703.259/0001-12.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Plenario “Elias Silva”, 16 de novembro de
2004.

) Pedrada
teda C.M.M.

|PoLEA DE|

Rua José Brumana, 730 — Barra do Itapemirim - CAIC — Cep 29.334-000 — Marataizes.

Tel: (28) 3532:3414

 e-mail: camaramunicipaldemarataizes@mtznet.com.br N2 Q an ‘
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JUSTIFICATIVA N R —

Encaminhamos junto ao presente Projeto de Lei as cOpias
do CNPJ Ata de Fundacdo e Estatuto devidamente registrado.

Observa-se que a Entidade ndo possui fins lucrativos e
vem desenvolvendo um grande trabalho na Comunidade, patrocinado eventos
esportivos e sociais, campanha pela paz, através do desarmamento, programa
CDL nas escolas (Projeto Vida Sim, Drogas No) e Balcdo de Empregos,
apoiando eventos culturais, apoiando a APAE de Marataizes, apoiando o Hospital
e Maternidade Santa Helena, Apoiando a PESTALOSI e apoiando a Casa Lar
Rainha Ester. Conforme amplamente divulgado pela imprensa (Copias das
divulgacOes anexas).

Sendo assim contamos com a aprovagdo do Projeto de
" Lei que declara de utilidade publica a CDL de Marataizes.

- Ao °
(8

Marataizes, 16 de novembro de 2004.

Farley W Pedrada
Veread arataizes
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Comprovante de Inscrigio e de Situagio Cadastral

Pagina 1 de
Comprovante de Inscrigdo e de Situagio Cadastral
Contribuinte,
Coniira 0s dados de identificagao da Pessoa Juridica e, se houver quaiquer divergéncia, providencie junto a
SRF a sua atualizagéo cadastral.
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
05 708 2EGITIGAD COMPROVARTE DE INSCRIGAC E DE SITUAGAG| 0474 08 AeErTuna
05.703.2509/0001-12 02i06/2003
: CADASTRAL

NUME EMFRESARIAL

CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE MARATAIZES

TITHNO Yy FSTARF) FOQIMENTO !r;\‘JMF DF FANTARIA)

CDL MARATAIZES

COLIGO b DESCREZAO DA AlIVIDADE ECONORICA PRINGIVAL

81.11-1-0D - Atividades de olganizagles empresariais @ patronais

COADICDE DESCRICAD DA MATUREZA JURIDICA

304-2 - ORGANIZACAO SOCIAL

LOGRADOLURO : ' NUIMERO COMPLEMENTO

AV. SIMAD SOARES 776 LUJA B

CER BAIRRODISTRITO MUNICIPID ur

29.349.000 BARRA DO ITAPEMIRIM MARATAIZES ES

SITUAGLO CADASTRAL DATA DA SITRAGAO CADASTRAL

ATIVA L0210612003'

' SITUAGAD CSFTCIAL ' DATA DA SITUAGAD CSELTIAL
Aprovado pela Instrugfio Normativa SRF n® 200, de 13 de setembro de 2002,
Emitido no dia 08/11/2004 &s 15:47:15 (data e hora de Brasilia}.
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ATA DE FUNDACAO DA CAMARA DE DIRIGENVEBYE
~ LOJISTAS DE MARATAIZES - ES |

\

Aos 22 dias do més de maio do ano de 2003, na Av. Simfio Soares n® 770 —
loja B -Barra do Itapemirim, na Cidade de Marataizes-ES, estiveram reunidos
as seguintes pessoas, Jaqueline Mesquita Bourguignon, Reynan Gongalves de
souza, Luiz Carlos Pereira do Nascimento, Emilio Carlos Longui, Ricardo
Moreira Vieira, Jaime Pinheiro Machado Junior, Marco César Nunes de
Mendonga, Margarida Salut Bourguignon, Claudecir Ferreira Agues, todos
lojistas do coméreio varejista, sob a presidéncia da Senhora Jaqueline Mesquita
Bourguignon, tendo como secretario dos trabalhos o Sr. Luiz Carlos Pereira do
Nascimento para o fim especial de fundar a “Céimara de Dirigentes Lojistas de
. larataizes — ES”, entidade civil, sem fins lucrativos, sem filiagdo politica
partidaria ou religiosa, com duragéo por tempo ilimitado, ¢ com as seguintes
finalidades: a) Amparar, defender, orientar, coligar e representar no ambito
territorial de sua atuagdo, os legitimos interesses da entidade e de seus
associados lojistas, junto aos poderes publicos, inclusive perante ao Poder
Judiciario, na qualidade de substituto processual na forma ‘dos dispositivos
constitucionais, b):Promover a aproximagfio entre dirigentes de empresas
lojistas visando estreitar o companheirismo ¢ a colaboragéio reciproca; ¢) Criar
clima propicio a troca de informag@es e idéias no plano comum dos problemas
comuns que lhe sfo peculiares; d) promover a divulgagio e a conscientizagiio
Junto a comunidade dos servigos prestados pelas empresas lojistas; e) Cooperar
com as autoridades, associagdes & entidade de classe, em tudo que interessa,
““reta e indiretamente a comunidade; f) Promover entre os componentes da
CDL a melhoria de conhecimentos téonicos especializados; g) Manter servigos
de utilidade para empresas lojistas e assoctados, mediante recursos especificos;
h) Acompanhar e promover as iniciativas legislativas, estimulando as que
possam contribuir para o desenvolvimento do coméreio lojista € combatendo as
que ferem os interesses da classe; 1) Divulgar produtos, técnicas e servigos,
apresentando inovagdies nos processos de comercializagdo através de feiras,
exposigles, seminarios, encontros e outros eventos.j)cumprir e fazer cumprir os
Estatutos da CNDL e FEDERACAQ, bem como as resolugdes,regulamentos e
decisdes de seus orgfios; i)defender o principio ¢ a liberdade,no campo
econdmico, do primado da livre iniciativa e da livre concorréncia; '

OBS: Na ocasifo foi eleita por aclamagdo, a primeira diretoria da Entidade,

com o mandato até maio de 2005 assim constituida:
R
_ FOLHA DB
) Nzn_QL




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASTL

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
COMARCA DE MARATAIZES /

Dr. Dorian Glauro de Morenco
OFICIAL
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00.059 001 Marataizes, 02 de junho de 2003

ESTATUTO apresentado a registro pela Sra. Jacqueline Mesquita Bourguignon , protocolado sob
o n.® 01.790, fls. 40, no livro de Protocolo n.® A-1, cujo o teor € o seguinte: ESTATUTO DA
CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE MARATAIZES CARITULO I Denuinagao - Sede -
Objetivos Art. 1° - A Camara de Dirigentes Lojistas de Marataizes - ES é uma entidade civil de
“direito privado, sem fins lucrativos, com sede e fora nesta cidade, com duragio de prazo
indelerminado, tendo as seguinles linalidades: a) Promover, no dmbito municipal, a aproximagéo
dos dirigentes lojistas de modo a estimuiar entre eles o companheirismo e o espirito de
colaboragdo constante e reciproca: b) Criar clima propicio & a cooperagéo e a troca de idéias e
informagdes nos estudos e defesas dos problemas que lhe sdo peculiares, difundindo suas
solugdes aos associados: c) Defender o principio da liberdade, que se desdobra, no campo
politico, sob a forma de democracia e, no campo econdmico, no primado da livre iniciativa; d)
Promover e estimular estudos de problemas especificos de atividade lojista e difundir seus
resultados; e) Dar assisténcia técnica ao Servigo de Protegdo ao Crédito (SPC), bem como a
oulros servigos de inleresse da alividade comercial; ) Cooperar com as autoridades no sentido de
promover maior bem estar comum; g) Colaborar com as entidades congéneres na defesa dos
altos interesses das alividades peculiares ao comércio; h) Estimular as iniciativas e anteprojetos
de lei que possam contribuir para o desenvolvimento do comércio lojista, objetivando sempre os
superiores interesses do pais; i) Prestigiar a Confederagio Nacional de Dirigentes Lojistas e a
Federagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas do Estado do Espirito Sanlo respeitando e
cumprindo seus Estalutos; j) Esclarecer a opinido publica sobre a importancia das funcgbes
econdmicas e sociais, exercidas pelo comércio em geral, acerca do indispensavel concurso das
lojas a varejo no dificil e delicado trabalho de promover o iransporte, a circulagéo e a distribuicio
dos bens produzidos no mercado consumidor; k) Melhorar o conhecimento técnico - especializado
dos socios da Camara, quer instituindo cursos ou adotando outro meio de aproveitamento e
flustrag8o cultural, em proveito do adiantamento e progresso profissional de cada um. CAPITULO
It Do Quadro Social Art. 2° - O Quadro Social sera constituido por sécios que se classifiquem nas
seguintes categorias: a) Ativos e Usuarios. Art. 3° - Para ser admitido na categoria de Sdécio
Alivo, devera o candidalo ser proposto por Sdcio Ativo e salisfazer as seguintes condigdes: a)
Dedicar-se a empresa legalmente estabelecida no municipio de Marataizes, ao comércio lojista e
varejo; b) Ser a empresa conceituada pela reputagéo de honestidade, de ética comercial e de
espirito de colaboragfo a classe; c) Obter a proposta de admissédo e parecer previa da Comissio
de Sindicancia indicada pelo Conselho Diretor, consulta direta ao Quadro Social e decisio
undnime do Conselho Diretor. Paragrafo Unico: O quadro de Sdcios Ativos, se constituira de no
Maximo 20 (vinte) sécios. Art. 4° - Para ser admitido na classe de Sécio Usuério, devera o
candidato ser proposto por Socio Ativo ou Usuario e satisfazer as seguintes condigdes: a)
Receber a proposta de admissio e aprovagdo do Conselho Diretor; b) Estar enquadrados nas
letra A e B do Artigo 3° ou ser entidade econdmica, mercantil ou prestagdo de servicos.
Pardgrafo Unico: O quadro de Sdcios Usudrios, nio terd direito a voto e ser votado e sera
constituido por nimero ilimitado. Art. 5° - Fica atribuido a associada admitida, a ser fixado pela
Diretoria da Camara de Dirigentes Lojistas de Marataizes, o pagamenio da {axa de admissao, da
contribuigdo mensal, da taxa de cada informagdo, bem como do 13° més. CAPITULO [l Dos
direitos dos Sécios Ativos e Usuarios Art. 6° - Sdo direito dos Sécios Ativos: a) Representar-se
nas Assembléias da Camara, por Diretores, Socios ou Funcionarios qualificados na administragdo
da empresa e com autoridade para falarem em nome delas; b) Tomar parte nas Assembléias e
apresenlar sugestdes. Volar e ser volado, c) Cada empresa lera o direito a 1(um) volo
independente do nimero de seus representantes em Camara. Art. 7° - Sio direitos dos Sdcios
Usuérios: Paragrafo Unico: Usufruir de todos os servigos oferecidos pela Camara. CAPITULO IV
Dos deveres dos Socios. Art. 8° - S3o deveres dos Sdcios: a) Trabalhar pelos objetivos da
Cémara; b) Pagar pontualmente as contribuigdes que lhe couberem; ¢) Cumprir tudo o que
estabelece o Regulamento Interno do SPC; CAPITULO V Das transferéncias de Titulos Art. 9°- A
transferéncia de Titulos de Sdcios Ativos se efetuara liviemente pelos titulares ou herdeiros,
desde que obedecido as normas do Art. 3° em todas as suas letras e paragrafos. Art. 1@ i

Continua no verso. FOLHA DB
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vetada transferéncia de Titulos de Sécios Usuarios. CAPITULO VI Das penalidades Art. 11° -
Quando da classe dos Socios Ativos: a) Os Socios Ativos que faltarem a mais de 3 (trés)
Reunides plenarias consecutivas, sem motivo justificado, estardo sujeitos: | - Adverténcia pelo
Conselho Diretor; il - Em caso de primeira reincidéncia, suspensao do direito de voto, por duas
reunides em que haja votagao; Iil - Passa automaticamente, a categoria de Socio Usuario em
caso de segundo reincidéncia. Paragrafo Unico: As reincidéncias se compreendem por periodo de
6 (seis) meses a parlir da 1? falta. Art. 12° - Quando da Classe dos Socios Ativos e Usuarios: | -
Adverténcia pelo Consetho Diretor; Ii - Exclusdo quando a falha implicar em prejuizos a Camara
ou na pessoa de seus associados; Ill - Quando infringirem as revolugtes e decisoes ou deixarem
de satisfazer o contido no artigo 8° deste Estatuto: Exclusdo do quadro social por decisdo do
Conselho Diretor e, "Ad referendum” do plenario, que devera aprovar por 2/3 (dois tergos) dos
presentes. Art. 13° - Serdo automaticamente desligados do Quadro Social os Socios que ndo-
efetuarem por dois meses a contribuigdo devida e que ndo saudarem seu débito atée o 10°
(decimo) dia a partir da notificagdo da tesouraria. CAPITULO Vi Da diregao da Camara Art. 14° -
A Camara, sera dirigida por uma Diretoria composta de 09(nove) Diretores e eleita por 02 (dois)
anos. Paragrafo Primeiro: O mandato da Diretoria sera de “22 de maio de 2003,” ao segundo ano
subsequente, realizando-se as eleigdes no més de maio de 2005, em dia e hora a ser decidida
pela Diretoria, a cada 2 (dois) anos. Paragrafo Segundo: Fica mantido o resultado da ultima
eleigdo, para o prazo final do mandato da Diretoria, estabelecido no paragrafo 1° do art. 14° que
devera aplicar todas as regras contidas no presente estatuto. Art. 15° - A Diretoria sera composta:
a) Presidente b) Vice-Presidente c) Diretor 1° Secretario d) Diretor 2° Secretario e) 1° Diretor
Tesoureiro f) 2° Diretor Tesoureiro g) Diretor de Relagdes Publicas h) Diretor Social i) Diretor de
SPC Art. 16° - Ao presidente cabe: a) Presidir as reunides da Camara b) Presidir as reunides da
Diretoria ¢) Representar a Camara em juizo e fora dela d) Convocar reunides ordinarias e
extraordinarias e) Assinar, juntamente com o Diretor Tesoureiro quaisquer documentos que
envolvam responsabilidade para a Camara, inclusive titulos de crédito, cheques e ordem de
pagamento. Art. 17° - Ao Vice-presidente cabe: a) Auxiliar o Presidente b) Substituir o Presidente
nas auséncias e seus impedimentos Art. 18° - Ao Diretor 1° Secretario cabe: a) Dirigir os trabalhos
da Secretaria b) Substituir o vice-presidente em sua auséncia ou impedimento. Art. 19° - Ao
Diretor 2° Secretario cabe: a) Auxiliar o 1° Secretario b) Substituir o 1° Secretario em sua
auséncia ou impedimento. Art. 20° - Ao 1° Diretor tesoureiro cabe: a) Dirigir os trabalhos
financeiros b) Assinar, juntamente com o Presidente quaisquer documentos que envolvam
responsabilidade para a Camara, inclusive titulos de crédito, cheques e ordem de pagamento. Art.
21° - Ao 2° Diretor Tesoureiro cabe: a) Auxiliar ao 1° Diretor Tesoureiro b) Substituir o 1° Diretor
Tesoureiro em suas auséncias e impedimentos. Art. 22° - Ao Diretor Social e Relagdes Publicas
cabe: a) Presidir as reunides da Comissio Social b) Dirigir a vida social e das relagbes publicas
da Camara e suas relagbes com os Sdcios ¢) Coordenar os contatos externos da Camara. Art. 23°
- Ao Diretor do SPC (Servigo de Protegdo ao Crédito) cabe: a) Administrar o funcionamento do
SPC, atento 4s normas nacionais do DASPC; b) Fazer cumprir todas as normas do Regimento
Intemo do SPC; ¢) Participar dos Seminarios do SPC's. Art. 24° - Presidente poderd ser reeleito
por mais 01 (um) mandato consecutivo. Art. 25° - Ndo podera ser eleitos para Diretoria da
Camara, ao mesmo tempo, 02 (dois) ou mais representantes pertencentes a mesma empresa.
CAPITULO VIII Das eleigdes Art. 26° - ‘A cada 02 (dois) anos no més de maio, realizar-se-a a
eleicdo com votagio secreta para diretoria da Camara. Art. 27° - Cada Socio Ativo voltara apenas
para o cargo de Presidente, cabendo ao Presidente eleito, formar a Diretoria com 09 (nove)
membros no maximo. Art. 28° - Nao serdo candidatos a cargo na Diretoria, todos os associados
gue ocupem cargos eleitos na politica nacional ou os que ocupem cargos de diregbes em
autarquias ou em sociedades de economia mista. Paragrafo Unico - Sera imediatamente
substituido o Diretor que for convidado a aceitar cargos citados no Artigo anterior (28°) ou que se
candidatar, durante o periodo, a qualquer cargo eletivo na politica nacional. CAPITULO IX Do
funcionamento da Camara Art. 29° - A Camara realizara, mensalmente reunido de Diretoria em
dia, hora e local estabelecidos pela Diretoria. Art. 30° - A Diretoria podera convocar reunides
extraordinarias com fins especificos que sejam de interesses da Cadmara. Art. 31° - As sugestdes
apresentadas pelos Sécios, quando necessario. serdo encaminhadas, pelo Presidente, a uma
comissdo cujo parecer serd submetido a apreciagdo da Diretoria. Art. 32° - As comissdes
necessarias para o pleno funcionamento da Camara, serdo nomeadas pelo Presidente juntamente
com a mesa diretora. CAPITULO X Das deliberagfes Art. 33° - A Camara deliberara, em assuntos
de seu interesse, em reunides ordinarias ou extraordinarias, em local, dia e hora previamente
designados, sendo os avisos, com indicagdo da ordem do dia afixados na sede social, a vista de

1odos com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. Art. 34° - As deliberagdes serdo tomadas por .
.Continua na ficha 02
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maioria dos votos, metade mais um dos socios presentes, mas a matéria constante da ordem do
dia, exigira segundo sua importancia, para ser aprovada, o quorum seguinte: a) Quanto implicar
na alteragdo do Regimento Interno, s6 podera ser votada em primeira convocagio com a
presenga de 2/3(dois tergos) do total dos Sécios Ativos e em Segunda convocagdo com qualquer
numero de socios. b) Quando representar 6nus financeiro, de vulto para a Camara, s6 podera ser
volada, em primeira reunido com a presenga de 4/5 (quatro quintos) dos socios ativos, mas em
Segunda reunido, com quaiquer nimero de socios. Art. 35° - Havendo empate nas votagoes,
cabera ao Presidente, desempata-las, sendo-lhe facultado fundamentar ou ndo o seu volo, emiti-
lo na mesma reunido ou na subsequente. Art. 36° - As deliberagdes do Plenario obrigam a todos
os socios, inclusive os que forem admitidos posteriormente a vigéncia das mesmas, pois a
LN admissio dos socios ou seu ingresso na Camara pressupde pleno conhecimento e absoluta
concordancia as normas e condigbes estabelecidas ou que vierem a ser adotadas na disciplina da
vida social. CAPITULO X! Das Disposigdes Gerais Art. 37° - Os socios ndo respondem solidaria
ou subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela Camara. Art. 38° - Serdo considerados
distintivos da Camara a bandeira e o estudo, cujas estampas estdo anexadas a este Estatulo,
sendo suas cores azul e branco, sendo obrigatéria o uso de todos os simbolos da Confederagio
Nacional dos Dirigentes Lojistas. Art. 39° - O prazo de duragdo da Camar) é indeterminado, mas
sua dissolugdo s6 podera verificar por deliberagdo do plenario quando comprovada a
impossibilidade da mesma atingir seus fins e objetivos. Entretanto plenario ndo podera decidir
- | sem que haja a esse respeito proposta da Diretoria plenamente justificada. Paragrafo Unico -
. Aprovada a dissolugio da Camara, o plenario nomeara os liquidantes, decidira a forma da
liquidagdo e destino a ser dado ao patriménio social. Marataizes, 22 de maio de 2003. A) Ass.
llegivel Presidente Jacqueline Mesquila Bourguignon A) Ass. llegivel 1° Secretério Luiz Carlos
Pereira Nascimento. Carimbo 3° Oficio de Notas Tabelionato Benedito Enéas Muqui Tabelido,
Joelson Baptista do Nascimento Substituto, Delson de Souza Carneiro, Paulo Sérgio dos Santos
Silva, Jairo Baptista do Nascimento Escreventes. Pga Domingos J Martins - Centro - Itapemirim -
ES Fone (27) 3532-1324 Signatario do Alo Reconhego a Firma de Jacqueline Mesquita
Bourguignon e Luiz Carlos Pereira do Nascimento e dou fé Itapemirim, ES, 29 de 05 de 2003 Em
S test.® Ass. llegivel da verdade. Ata de fundagdo, Eleigdo e Posse da primeira diretoria da
Entidade, com mandato até maio de 2005 assim constituida: Presidente : Jacqueline Mesquita
Bourguignon, Vice-Presidente: Reynan Gongalves de Souza, 1° Secretario: Luiz Carlos Pereira do
Nascimento, 2° Secretario: Emilio Carlos Longui, 1° Tesoureiro: Ricardo Moreira Vieira, 2°
Tesoureiro: Jaime Pinheiro Machado Junior, Diretor de Relages Piblicas: Marco César Nunes de
Mendonga, Diretora Social: Margarida Salut Bourguignon, Diretor de SPC: Claudecir Ferreira
Agues. FICAM FAZENDO PARTE DA PRESENTE MATRICULA OS_DEMAIS ARTIGOS,
PARA(}RAFOS INCISOS DO ESTATUTO QUE ORA REGISTRO E)ARQUIVO NESTE
CARTORIO. Depois de cumprir 0 que determina o Artigo 144 e seguintgs da Lei Federal n.°
6.015, de 31.12.1973, arquivei nesta Serventia o mencjonado Estajdto. Eu, Marilse Pdrto
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ESTATUTO DA CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS
DE MARATAIZES

CAPITULO 1
Denominagio — Sede - Objetivos

Art. 1 - A Camara de Dirigentes Lojistas de Marataizes- ES é

uma entidade civil de direito privado, sem fins lucrativos, com

sede e foro nesta cidade, com duragio de prazo indeterminado,
tendo as seguintes finalidades:

a) Promover, no ambito municipal, a aproximagio dos
dirigentes lojistas, de modo a estimular entre eles o
companheirismo ¢ o espirito de colaboragiio constante e
" reciproca;
b)  Crar clima propicio & a cooperagio ¢ 4 troca de idéias e
informagdes nos estudos ¢ defesas dos problemas que lhe sdo
peculiares, difundindo suas solugdes aos associados:
c) Defender o principio da liberdade, que se desdobra, no
campo politico, sob a forma de democracia e, no campo
econdmico, no primado da livre iniciativa;

d)  Promover e estimular estudos de problemas especificos de
atrvidade lojista ¢ difundir seus resultados;

¢)  Dar assisténcia técnica ao Servigo de Protegiio ao Crédito
(SPC), bem como a outros servigos de interesse da atividade

comercial; | Maros Qtsar a unes. 4(9,,30,100
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alor bem cslar comum:

) Colaborar com as entidades conuiéneres na defess des

altos mteresses das alividades pociilion e ao comdroio

by Estunudar as wiciativas o antepropios de ey que nossam
contribuir - para o desenvolvimenio do comsircio lojista,
objetivando scmpre 03 superiores intoresses do pats.

1) Prestigiar a Confederacio Nacioual de Dririgcnivs Lojistas
¢ a lederagio das Cimaras de Dirigentes Lojistas do Fatado
(L; Lispirito Santo respeitando ¢ cumprindo scus Estatutos:

1 Esclarecer a opiiiio pablica sobre a ppotiancia das
tungdes ccondmicas ¢ sociais, exercidas pelo comdéreio cm

geral, acerca do mdispensavel concurso das Jojas a VAre O ne
dificil ¢ dclicado frabaltho de promover o ransporfc. 4

ﬂ.‘ll’culﬂ.@'ﬁﬁ ¢ a distribuigio dos bens produzidos no mercads

consumdor:;

k) Melhorar o conhecimento (éenico-c spectalizado dos s6cios
da Camara, quer instituindo cursos ou adotando outro meio de

wprovertamento ¢ dlustragio  cultural,  em proveito  do

adiantamento ¢ progresso profissional de cada um,

CAPITULO I
Do Quadro Social

ﬂarm @esar Wu;es ”Zeugouca
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asmhqucm nas s»gumtu) uatugol 1as:

a) Ativos ¢ Usuarios

Art. 3° - Para ser admitido na categoria de S6cio Ativo, devera
o candidato ser proposto por Socio Ativo ¢ satisfazer as
seguintes uondn,om

a)Dedicar-se 2@ empresa legalmente estabelecida  no
municipio de Marataizes, ao coméreio de lojista ¢ varcjo:

b)Ser a empresa conceituada pela reputagio de honestidade,

~, de €lica comerceial ¢ de espirito de colaboragiio a classe:

¢)Obter a proposta de admissdo ¢ parecer previa da
Comissdo de Sindicincia indicada pelo Consclhio Diretor,
consulta direta ao Quadro Social ¢ decisio unanine do
Conselho Diretor.

‘)amgrato Umco O quadro sc Socios Atvos, sc constituira de
no Maximo 20 ( V te) sdcios

Art. 4° - Para ser admltxdo na classc de Socio Usudrio, devera

o candidato ser proposte por Socio Ativo ou Usudrio e
walisfazer as seguintes condigdes:

a)Receber a proposta de admissdo ¢ aprovagiio do Conselho
Diretor; | |

- b)Estar enquadrado pas letra A ¢ B do Artigo 3° ou ser
entidade econdmica, mercantil ou prestagiio de servigos.

- ﬁzarca @esar (}{unec _/»( en(()oncu
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Agrafo Unico: O quadro de Soctos Usudrios, ndo tera
«ircito a voto ¢ scr volado ¢ serd constituido }'}or nImCro
ilumtado.

Art. 3° - Fica atribuido a associada admitida, a ser lixado pela
Diretoria da Camara de Dirigentes Lojistas de Narataizes. o
pagamento da taxa de admissdo, da contribuigiio mensal, da
taxa de cada informagdo, bew como do 139 més. '

, CAPITULO 111
Dos direitos dos Socios Ativos e Usuarios

®rt. 6 — Sio direito dog Socios Alivos:

a)Representar-se nas Assembléias da Camara, por Diretores,
Sécios ou Funcionarios qualificados pa administracio da
cnipresa ¢ com autoridade para falarci e nome delas:
b)Tomar parte nas Assembléias ¢ apresentar sugestoes.
e Votar e ser volado.
¢)Cada empresa terd dircito a | (um) voto independente do
numero de seus representantes em Camara.

.;,rt. 7° - Sio direitos dos Séeio Usuarios:

Paragrafo Unico: Usulruir de todos os servigos oferecidos
pela Camara.

CAPITULO 1V
Daos deveres dos Socios

Art. 8° - Sdo deveres dos S6c10s:

7
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tabalhar pelos objetivos da Camara:
7 b)Pagar pontualmente as contribuicdes que lhe couberen;
¢)Cumprir tudo o que estabelece 0o Regulamento Interno do
SPC;

CAPITULO V |
Das transferéncias de Titulos

Art. 9° - A transferéncia de Titulos de Socios Ativos se
efetuard livremente pelos titulares ou herdeiros, desde que
obedecido as normas do Art. 3° em todas as suas letras ¢
paragrafos.

Art. 10° - E vetada transferéncia de Titulos de Socios Usuarios,

CAPITULO VI
—-Das penalidades

Art. 11° - Quando da Classe dos Socios Ativos:

a) Os S6cios Ativos que taltarem a mais de 3 (trés) Reunides
plendrias e comsecutivas, sem motivo justiticado, estariio
swjerlos: '

I - Adverténcia pelo Conselho Diretor;

II - Em caso de primeira reincidéncia, suspensio do direito de
voto, por duas reunides em que haja votacio;

I11 — Passa automaticamente, a categoria de Sécio Usudrio em
caso de segunda reincidéncia.
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, lafo Unico: As reincidéncias se uonqnueudem por
&iodo de 6 (seis) meses a partir da 17 [alta.

Art. 12° - Quando da Classe dos Socros Ativos e Usuarios:

I - Adverténcia pelo Conscllio Diretor: | |

II — Exclus@o quando a falha mlpllwr em prejuizos a Camara
ou na pessoa de seus associados;

III — Quando infringirem as revolugdes ¢ decisdes ou deixarem
de satisfazer o contido no artigo 8° deste Estatuto: Exclusio do
Quadro. Social por decisdo do Conselho Dirctor ¢, “A
referedum” do plendrio, que devera aprovar por 25 (dois
téjrgos) dos presentes.

Art. 13° - Serdio automaticamente dcs'ligadm do Quadro Social
os Socios que ndo efctuarem por 2 (dois) meses a contribuigdo
devida € que nio saudarem seu débito até o 10° (décimo) dia a
partir da notificagio da tesouraria.
¢ CAPITULO Vil
Da direc¢ao da Camara

~ Art. 14° - A Camara, scra dirigida por uma Diretoria composta
e 09 (nove) Diretores e eleita por 02 (dois) anos.

Paragrafo aneno. O mandato da Diretoria sera dt., 22 de
maio de 2003, 4o segundo ano subseqiiente, realizando-se as

cleigdes no més de maio de 2005, em dia ¢ hora a ser decidida
pela Diretoria, a cada 2 (dois) anos.

Paragrafo Segundo: Fica mantido o resultado da ultima
eleigio, para o prazo final do mandato da Diretoria,

/,//) ¥
s /“Z___
oo ;_ML
/ Advogado . ¢ oner Sendongy

AB 4y jin



; eleculo no paragralo 1° do art. 14° que
Gdas as regras contidas no presente estatuto.

Art. 15° - A Diretoria sera composta:

a)Presidente

b)Vice-Presidente

c¢)Duretor 1° Secretario

d)Diretor 2° Secretario

e) 1° Diretor Tesoureiro

f) 2° Diretor Tesourelro

g)Duetor de Relagdes Publicas
@l})Diretor Social

1) Diretor de SPC

Art. 16° Ao presidente cabe:
a)Presidir as reunides da Camara

@ D)Presidir as reunides da Diretoria
c)Representar a Cimara em Juizo ¢ fora dela

deverd aphicar

d)Convocar reunides ordinarias e extraordinarias
¢) Assinar, juntamentc com o Diretor Tesoureiro quaisquer
documentos que envolvam responsabilidade para a

¥ Camara, inclusive titulos de crédito, uhuqum

pagamento.

Art. 17° - Ao Vice-presidente cabe:
a) Auxiliar o Presidente

¢ ordem de

b)Substituir o Presidente nas auséncias ¢ seus impedimentos

Art. 18° - Ao Diretor 1° Secretario cabe:

RO
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Zo1rigir os trabalhos da Secretaria
#b)Substituir o vice-presidente cm sua auséncla ou
umpedimento

Art. 19° - Ao Dirctor 2° Scerctario cabe:

a) Auxiliar o 1° Secretario
b)Substituir o 1° Secretario em sua auséncia ou impediento

Art. 20° - Ao 1° Diretor Tesouretro cabe:

a)Dirigir os trabalhos financeiros
&) Assinar, juntamentc  com O Presidente  quaisqucr
documentos que envolvam responsabilidade  para a
‘Céamara, inclusive titulos de crédito. cheques ¢ ordem do

pagamento..

Art. 219 - Ao 2° Dirctor Tesourciro cabe:
a) Auxiliar ao 1° Dirctor Tesoureiro
b)Substituir o 1° Diretor Tesoureiro ¢m suas auscuelas ¢
impedimentos

Eart. 22° - Ao Diretor Social ¢ Relagdes Publicas cabe:

a)Presidir as reunides da Comissdo Social

b)Dirigir a vida social ¢ das relagdes publicas da Camara ¢
suas relagdes com os SOc10s

¢)Coordenar os contatos externos da (,amara

/Z P00 @esar Wu:ws /( nmgoncu
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- Ao Diretor do SPC (Servigo de Proteciio ao Crédito)

qbe:

a) Admunistrar o funcionamento do §
nacionais do DASPC:
b)FFazer cumprir todas as normas do Kugummo lmu no do
- SPC;
c)Participar dos Seminarios Nacionais do SPC s

Art. 24° - Presidente podera ser reeleito por mais 01 (um)
mandato consecutivo.

Art 23° - Nio poderio ser cleitos para Dirctoria da Cimara, ao
mesmo tempo, 02 (dois) ou mais representantes pertencentes a
mesina empresa.

CAPITULO VIII
-Das elei¢oes
.Art. 26° - A cada 02 (dois) anos no mes de maio, realizar-se-a

Al

a eleigdo com votagao secreta para diretoria da Camara.

Art. 27° - Cada Sécio Ativo volarda apenas para o cargo de
esidente, cabendo ao Presidente eleito, formar a Diretoria
com 09 (nove) membros no maximo.

Art. 28° - Nio serdo candidatos a cargo na Diretoria, todos os -

associados que ocupem cargos eletivos na politica nacional ou
08 que ocupem cargos de diregdes em autarquias ou em
socledades de economia mista.

gado . CAB 4.093 .
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grafo Unico — Serd imediatamente substituido o Diretor
~ftic for convidado a aceitar cargos citados no Artigo anterior

" (28°) ou que s¢ candidatar, durante o periodo, a qualquer cargo
eletivo na politica nacional.

CAPITULO IX
Do funciopamento da Camara

Art. 29° - A Camara rcalizard, mensalinente reuniio de
Diretoria em dia, hora ¢ local estabelecidos pela Diretoria.

Art. 30° - A Diretoria  poderd  convocar reunides
g traordindrias com fins especificos que scjam de interesses da
Camara.

@- As sugestbes apresentadas pelos Sécios, quando
necessario, serdo encaminhadas, pelo Presidente, a uma
comissdo cujo parecer serd submetido a apreciagio  da
@’ ctoria. -

T \ . N .
@ 31°) - As comissdes necessarias para o pleno
funcionamento da Cémara seriio nomeadas pelo Presidente
juntamente com a mesa dirctora.

&

1. 32ﬁ - As  comissdcs necessirias para o pleno
funcionamento da Cédmara, serio nomeadas pelo Presidente
Juntamente com a mesa diretora.

CAPITULO X
Das deliberagoes

—
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£°33° - A Camara deliberara, em assuntos de seu mnleresse,
£Cin ']rcuni(")cs ordinarias ou extraordindrias, cm local. dia ¢ hora

previamente designados, sendo os avisos. com a mdicagio da

ordem do dia afixados na sede social, a vista de todos com=

antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. '
Art. 341’)- As deliberagoes serdio tomadas por maioria ddd
volos, metade mais um dos s6cios presentes, mas a matéria
constante da ordem do dia, exigira segundo sua importincia,
para scr aprovada, o quorum seguinte:

a) Quanto umplicar na alteragiio do Regimento Interno. 6
¢ podera ser votada cm primeira CONVOCaGao com a prescnga
de 2/; (dois tergos) do total dos Socios Ativos e em

<« Segunda convocagio com qualquer nimero de s6cios.

b) Quando representar onus financeiro, de vulto para a
Cémara, s6 podera ser votada, em primeira reunido com a
presenga de 4/ (quatro quintos) dos socios ativos, mas em

® Segunda reunifio, com qualquer niimero de sécios.

@/3@- Havendo empale nas votagdes, cabera ao Presidente,
desempata-las, sendo-lhe facultado fundamentar ou nio o scu
voto, emiti-lo na mesma reunidio ou na subseqiiente.

@ /

Art. 36° - As deliberagdes do Plendrio obrigam a todos os

socios, inclusive os que forem admitidos posteriormente a

vigéncia das mesmas, pois a admissio dos sécios ou seu

ingresso na Camara pressupde pleno conhecimento ¢ absoluta
concorddncia as normas ¢ condigSes estabelecidas ou que
vierem a ser adotadas na disciplina da vida social.




CAPITULO X1
Das Disposi¢des Gerais

Art. 37° - Os sbcios nio respondem solidéria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela Camara.

Art. 38° - Seriio considerados distintivos da Camara a bandeira
¢ 0 escudo, cujas estampas estdio anexadas a este Estatuto,
sendo suas cores azul e branco, sendo obrigatéria o uso de
todos os simbolos da Confederagiio Nacional dos Dirigentes

¢ Lojistas. o

Art. 39° - O prazo de duragdo da Camara é indeterminado, mas

sua dissolugiio s6 poders verificar por deliberagio do plendrio

quando comprovada a impossibilidade da mesma atingir seus
® fins e objetivos. Entretanto plendrio néo podera decidir sem

que haja a esse respeito proposta da Diretoria plenamente
Justificada.

Paridgrafo Unico — Aprovada a dissolugdo da Camara, o
9plenario nomearg os liquidantes, decidira a forma da liquidagéo
e destino a ser dado ao patriménio social.
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O policial civil Maurilio Pimenta
Carvalho realizou, na tarde de on-
tem, na Escola de Ensino Funda-

-mental Professor José' Veloa em
Jacaranda, distrito de- Maratalzeq :

palestra sobre o tema Juventude,
Drogas e Violéncia. © objetivo do
evento foi levar os males que as
drogas causam até os estudantes
do litoral sul do Estado.

De acordo com o palestrante a
iniciativa € de grande importincia,
pois assim como 0s projetos soci-
ais que sdo realizados para tirar os
jovens do mundo das drogas, as
palestram servem para alerté-los,
de uma forma matis direta, os peri-
g0s que os entorpecentes podem
trazer ao seu corpo e a suas vidas.

Cerca de 300 pessoas assistiram
a palestra, que faz parte do projeto
Vida Sim, Drogas Nio.

Pela manh3, a institui¢io educa-
cional beneficiada com o projeto
foi a Escola de Ensino Fundamen-
tal e Médio Washington Meirel-
les, em Itapemirim. Participaram do
encontro cerca de 350 alunos, pro-
fessores e funciondrios.

As diretoras das duas escolas
parabenizaram o projeto e se dis-
puseram a intensificar o trabalho
que foi feito. "Estou feliz em saber
que os alunos se interessaram
pelo assunto e que eles puderam
ser agraciados com a apresenta-
¢do do tema. Resta a eles tomar
consciéncia do mal que estas subs-
tincias podem causar em suas vi-
das e em suas casas", argumen-

T, g o
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A palestra reuniu mais de 500 alunos das escolas do litbral

tou a professora e diretora da es-
cola Washington Meirelles.

A visita e as palestras fazem
parte de um projeto de iniciativa
da Cimara de Diretores Lojistas
(CDL) de Itapemirim e Maratai-
zes, com apoio da Policia Civil e
de um outro projeto, o Adoles-
cente Inteligente Ndo Usa Dro-
gas, desenvolvido pelo investi-
gador em outros dez municipios
do sul do Estado.

Os dois projetos tm como pu-
blico-alvo alunos dos ensinos fun-

damental e médio dos muricipios de
Marataizes e Itapemirim. Todo 0 tra-
balho foi realizado por meio de pa-
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lestras, video-aulas e debates sobre

uso de drogas e suas consequedu—
as fisicas, morais e juridicas. Tam—
bém sio distribuidas cartilhds sobre
o tema durante as apresertagies.

Com o projeto Vida Sim, Drogas
Nio, a CDL, a Policia Civil e 4s Esco-
las que sediaram o projeto preten-
dem mobilizar a comunidade, através
de um trabalho de conscibntizdgio
sobre a valorizacdo da vida.
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'CDL e as drogas
Com o nome de Vida sim, drogas ndo,
a Cimara de Dirigentes Lojistas de
Itapemirim e Marataizes acaba de langar
— dentro do programa CDL nas escolas —
um projeto’ que tem como parceiros
vdrias institui¢des e entidades publicas e
‘privadas, mas Cujo sucesso s6 estard
garantido com o apoio da sociedade, e
muito especialmente dos mestres e dos
pais. '

Alunos de oito escolas das duas
cidades assistirdo a palestras de espe-
cialistas com atuacio em diversas 4reas e
depois darfio, eles mesmos, com base no
_que ouviram e no que eventualmente ja
conhegcam sobre o tema, com a
assisténcia de uma comissdo de
mestres, sugestdes para o enfrenta-
mento do problema que tantos males
tem causado & juventude. :

Além da rara oportunidade de nossas
criangas e adolescentes receberem
- importantes informagdes a respeito de

matéria tdo relevante, a abordagem é
também inovadora. Através dela esses
Jjovens sdo chamados ndo a ser apenas
ouvintes passivos, mas também a respon-
der ao desafio representado pelo vicio
das drogas, € portanto com possibilidade
de enfrenté-lo de uma forma bem mais
efetiva e eficaz.

A CDL, sempre empenhada em
§ .desenvolver agdes que minimizem os
problema sociais, est4 fazendo — e bem
— a sua parte, jd tendo conseguido sen-
sibilizar liderangas de diversas 4reas.

Mas a causa é de todos. A iniciativa
terd tanto mais éxito quanto maior for o
apoio das chamadas for¢as vivas da |
sociedade e de cada qual do povo em
particular. A agdo dos educadores e das 1
familias é fundamental tanto para o
éxito na execugdio do projeto quanto
para seus desdobramentos, ou seja, para
a efetiva redugdo desse mal, com todos
0s seus efeitos maléficos sobre a nossa
mocidade.

Colaborar por todos os modos pos-
sfveis para- o éxito dessa campanha
encabegada pela CDL € o infnimo que as
populagdes™ de Itapemirim e Marataizes.
podem e deven fazer para o bem dessa ¢
“das fufuras geragdes. - T -

NO UL DO’ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

A
Cidauro quer sociedade e institui¢oes
envolvidas no projeto

DADOS SOBRE O PROJETO -

ESCOLAS QUE IRAO PARTICIPAR
Marataizes i
Escola Domingos José Martins, Colégio Padre.
Otavio Moreira, Colégio Paulo Freire, Instituto
Santo Tomds de Aquino, Maria da Gléria,
Escola Prof. José Veiga Silva (Jacaranda)
Itapemirim . :
=~ - Escola Washington Pinheiro Meirelles, Escola
" Leopoldino Rocha, .
OBUETIVO GERAL o
. ++. - Mobilizar as comunidades escolares, conscien-
- % tizando seus membros quanto & valorizagéo da
" vida e proporcionando palestras, discussdes e
. debates sobre o uso de drogas e suas conse-
qiiéncias flsicas, morais e juridicas .
OsueTIVOS ESPECIFICOS -
- ®Informar os jovens sobre as penalidades apli-
cadas ao usudrio de drogas ® Estabelecer
didlogo claro e objetivo com o publico alvo do
projeto, repassando informagdes Uteis A pre- B
vengdo-do uso de drogas ® Apresentar ao
pubico alvo do projeto depoimento de um ex-
dependente quimico evidenciando sua experié-
nia de vida ® "Orientar- sobre maleficios &
salide causados pelo uso de drogas @
Apresentar aos pais e aos adolescentes alter-
nativas de prevengo de tratamento de depen-.
-+ -dentes quimicos ® Incentivar as acgdes de pre-
- veng@o e combate as drogas por parte das
- escolas e educadores

‘PUBLICO ALVO (pessoas que o projeto deseja atingir)
® Todo o0 alunado no ensino Fudamental @
Médio dos municipios de Marataizes .@

- Itapemirim - ‘
" ® Pais e responsaveis do alunado ..
.. ® Diretores e educadores escolares.
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Preocupados ‘com esses fatos ‘0S|

fiveira e Dr* Incia

e
Al

Dirigehtes‘LOsttas"( #in.
- projeto
~ ATRAVES

- as policias ou pessoas autorizadas podem

'AMPANHA fPELA *
DO DESARMAMENTO”, quie
incentiva 0s ¢idaddos a entregaf ‘sua ‘arma
de fogo no Férum de Marataizes, entre as

12:00 e .18:00 :dos juizes. Na doacao ndo

. sefa .questionada aos cidaddos a -~

procedéncia das armas e a estes serdo .
garantidos os anonimatos. o

" No ato da entrega 0s juizes dardo
um brinde oferecido pela CDL e outros
" empresarios.

: Com essa camparnha os magistrados
esperam diminuir o indice de violéncia,
precedidos com 0 uso de arma de fogo, €
explica através de campanha que o cidaddo

nfo pode portar arma de fogo, pois somente

-participar da :C/
"ATRAVEZ ‘DO
DESARMA-
MENTO”, por
ser um incentivo kg
" de valorizagio da |48
vida. -
Se vocé
possui armas de
fogo, desarme-
se, pois Vvocé €
sua . familia
poderdo seér
vitima dela. :
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#¥Buscando - resgatar as
* tradicionais Festas do. Municipio, a
7CDL-de" Itapemirim " ¢""Marataizes ‘ A _
* patrocinou-no dia;31:de. janeiro a , . o
arte esportiva, da:Festa':de. Nossa :
-Senhora ‘dos “Navegantes,” com
eventos esportivos “realizados na Lot . .
praia de Barra do Itapemirim, onde |} s
- contou:com ‘a prese ‘muitos {
‘turistas e esportistas, . o
Teve -torne

—

4

o t o:de vélei , , :
_feminino e vdlei masculino; tornelo , el @ ¢ S
", de futebol infantil, gincanas dirigidas [ ¥l . "

Lo
qho s prl\(/)f)rllsoii'pres.idente c}ﬁ DL, ' ) - L
idauro M. Bourguignon Filho e sua . . , :
“equipe, todos’ com premiagio de ' Cidauro com os venced(nes

troféus e medalhas.” P da Gincana
2w+ Opontoalto foi o resgate da :
_ tradicional gincana automobilistica, ) - .
‘que contou com a participagdo de muitos carros.O Presidente da CDL Cidaurp e
- - — ——]sua_esposa Tatiana tambeém:
partlclqaram da gincana, ficando em

quarto lugar. o
“O importante foi a ale ria de:
participar, pois me wverti
muito."disse Cidauro . .

~ Com relagdo a4 parte. ?’{
religiosa, foi tudo “muito” bem |™
organizado. Parabéns a Comunidade |
deNossa Senhora dos Navegantes. i1 -

" E a CDL'de ltapemirim ¢ |

Marataizes, fazendo o seu. papel ] ™

s

: Gl v oSG o] social na comunidade. Unidos na luta :
Fames -+ L e 221 por um comércio forte. ST
kCidauro e os vencedores do torneio de Beach Soccer infantil. ..oy o

!
3
PR 3

- CDL Participa do Concurso da Eleiqﬁo‘h_—%
o da Garota e Garoto dQ-Polival‘ente. |

O Preésidente da CDL ,Cidauro M. Bourguignon Filho foi convidado- aﬁ 1
fazer parte do jiiri que elegeu a Garota € 0 Garoto do quivalgnte._A% 2
organizagdo foi nota 10; 0s alunos (juventude .bonita e sadia):| ;

i

-

3

; 3
A

.

compareceram animando a Festa que contou com a apresentagdo da%
banda “Temperatura”. A Diregéo da escola esta de Parabéns.

‘Desfile das Garotas com Desfile dos Garotos-com

0 1" lugar para Priscila .~ - 0 I lugarpara Antonio . - ..
(1o centro, em destaque). (o 1°da ﬁsqf‘ej‘d“ Lo = :
: para direita). o ( LHA DB

g

o
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A CDL em parcena com o CIube Atletlco Itapemlnm patrocmou -

um jogo de uniforme completo que ja esta sendo usado pela vitoriosa
equipe local, que tem.como treinador o ex-jogador profissional
Samaroni. O Presidente da CDL , Sr. Cidauro M. Bourguignon Filho
acha de suma importéncia o apoio a pratica esportiva, principaimente
este a evento que é o maior realizado na categoria no Pais. O
Presidente do Atlético Dr. Jander Nunes Vidal e toda a diretoria
agradeceram a doacgao e a presenca do désportista e Presidente da
CDL.
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sobaregéncia do Maestro Avelino.

Agradecemos:

Banco do Brasil Itapemlrlm e
Marataizes, Caixa Econémica Federal |
Bradesco, Distribuidora Bitencourt &
SNy " : 3 34 Mancini, Itacar Motos, Secretaria de

. A multidiio foi 2o delirio com o show do Palhaco Azul que contagiou a todos os presente. Turismo de Maratalzes Secretaria de
Educacdo de Marataizes, GRES Alegria-Alegria, Grupo de Escoteiros Almirante Barroso, Radio 88,7
FM, Dr. Lauro Freire, Zwanze, Boutiqe Rosa Bebé, Relética, Drogaria Itapemirim, Casa Leal
‘Rodrigues, Litoral Eletro, Plzza Zoom, Drogaria Multifarma, Litoral Mat. de Construgdo, Farmacia
de manlpulag:ao Agape, Marmoraria Pedra Bonita, Itaipava Moveis, Vida & Vigor Real, Supermer-
cado Rede Show, Di Ferreira Modas, Casabella Presentes, K & F Material de Construc;ao Laborato6-

\\o Oito Ervas € Supermercado Compre Bem.

- apresentagao da Banda Maréial do Mun1c1pld de M

ﬁnalh ¥:
T he ERETY
aratalzes

Alegrla alegrla alegria, ¢ assim que deﬁmmos esta festa onde mais- de 1000

criangas iluminaram com um somso a alma de dive

agradecimentos a todos aqueles que ﬁzeram as cnanqas sorrirem com a. CDL
3

TSOS. adultos Nossos

Alegria Total: Depois de muita festa, a entrega da Bicicleta
a felizarda do Dia.

IR S




Escolas com o0 Ob_]etIVO de alertar, prevenlr falar sobre as | :

com Situagdo " risco. "No ’mome t
uahﬁcaqao de mio de Obra tals €0
mtemet, oﬁcmas_de ‘teatro, .

egundo a Di]
para algumas recreagoe: A instituigdo ndo atende: somente aaqu
estdoem internagéo, mas também toda comunidade geral.
' As cnanqas Stéo sendo env1adas de acordo com |

drogas no-seu contexto social, fisico e _]urldICO .0 Projeto jas ‘Pﬁbl’ico

esta em fase de execug:ao € segue abalxo 0 cronograma das - '
| d“comas despesas do. orfanato e

-ainda estao nece551tando de

palestras paraomésde Setembro: ,
"1 ] ‘moveis, * eletrodomésticos e
ESCOla Leopoldmo;Rocha P;’;Zi;;? g:rln pee(;a | doagdes para' as oﬁcmas de
(Italpava) : B gre) : artesanato :
atista Monte Ermon : . Para fazere1 1 suas
Escola Domingbs J. Martins Palestra com CIEE. ’ ?5213?5%625 §2§{§‘ em contato pelo
. L (Centro de Integrac@ol | | Lioue,ajude, fa
Qs ) \ ca tambemasua
L (Marataizes) .| Empresa Escola). pa%te g

Obs.: Calendario sujeito a alteragdo.

Com 0 1nm1to de levar ‘cultura ¢ entretenimento 4 populagdo, a CDL Itapemirim e
Marata12es vem apmando as festas realizadas nos dois Municipios, contribuindo para
o desenvolvxmento turistico e o resgate cultural de nossas raizes. As festas
patrocmadas noskrneses de  junho, julho e agosto | foramn: Festa da Comunidade Santo
emirim), Festa Afraia do Ms (Barra), Festa da Comunidade

‘Geredis ¢ o'l Goqnel ‘Festival (Marataizes).

F azenda Velha (Ita emirlm) IArrayala (Barra)i IArrala do Pohvalente ol Lual do




- Projeto-voitado para as escolas é
- Numa parceriz; iqédita;i.a'~Cle:; e’ -
.85 secretarias’ de” Educag¢do dos

municipios * de Marataizes e
Itapemirim, juntamente com o
CIEE/ES (Centro de Integracio
Empresa-Escola)

Projeto CDL nas Escolas, idealiza-
do pelo diretor da CDL Emilio
Carlos Longui, com a colaboragiio
do professsor José Rubens
Brumana. '

O projeto  divide-se em duas
células: a primeira consiste num
concurso de desenho sob o tema
“O comércio de minha cidade”, do
qual s6 podem participar alunos de

entreram em .
cooperacdo para a implantagio do.

1* a 4* série das escolas publicas

.estaduais e municipais dos munici-

'pios de Itapemirim e Marataizes.

Esses desenhos serdio classifica-
dos do 1° ao 6° lugar, segundo os
prémios distribuidos para trés
regides: Itapemirim, Marataizes e o
distrito de Itaipava. A premiag¢io
serd de nove bicicletas (1° ao 3°
lugar) e nove mochilas escolar
completas (do 4° ao 6° lugar)

A segunda € em nivel de 2° grau,
em que se proporciona aos alunos
da rede Estadual & Municipal do 2°
grau a visualizagdo de um futuro

promissor.

Esse projeto serd desenvolvido

promissor

por um profissional do CIEE/ES,
que através de um data-show e fita
de video mostrar4 toda uma estrutu-
ra de profissdes do futuro esclare-
cendo e acrescentando conheci-
mentos.

No decorrer das palestras estardio
sendo sorteados cursos oferecidos
pela CDL. A intengfio é fazer uma
ligagdo CDL - Educagdo, de modo
que os alunos das redes estadual e
municipal se iniciem em alguma
profisséo.

- “Fazer o bem, sem olhar a
quem” € um dos lemas em que se

baseiam essas instituibes para a
execugio do projeto. FOLHA DEKj

.
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tapemirim ;

im e Marataizes projetam a
e cursos profissionalizantes para os|
Rede Publica de:Ensino; Excelente
] ormago de ‘recursos humanos para
diversas-ocupagdes, principalmente nas dreas de
otel stalirantes iSO Hieiy s

?..
"
*
IS

‘tro?deiIntegra
¢do Empresas’
Escola), -onde’
proporciona
a0 aluno da rede

rau, a visuas £y
lizagdo de*um &
futuro promissor’- S ‘
para sua vida, de forma auténoma,, critica e oons-
sglentel T T '
= A,CDL de Maratafzes e Itapemirim deu inicio
“d0 projeto: CDL nas Escolas” no ultimo dia 13
de novembro; naEscola'de 1?e2° grau “Washing-
‘ton Pinheiro Meirelles”, com uma palestra’, mi-

vimento Empresarial e Projetos do CIEE, for-
mado em :Administragiio de Empresas, pés-gra-
.duado em Marketing e mestrand

Educaciona ;

itema da palestra foi totalmente voltado para

sentar aos estudantes do ensino médio as profis-
:sBes em evidéncia no mercado. Abordando o pre-

-a-importincia dos estudos na.vida do cidaddo, a
necessidade de buscar informagdes sobre tudo que
‘acontece ao proprio redor./Além dessas informa-
¢des, os alunos receberam uma teoria precisa so-
bre.como ser um profissional competente, as fun-
¢Ges de.umna empresa, ética profissional e como
‘$erumn profissional do futuro. .~ '

“*“Asrealizagdo dessa 1° palestra foi muito

nistrada pelo Walter Maia, gerente de Desenvol-,
Planj amento -
;as-ﬁrgﬁSSc*)e's' do futuro, tendo como objetivo apre- .

Pparo que se deve ter para enfrentar esse mercado,’’

importante, o prof®;Waiter Maia é um g
de palestrante e vem desenvolvendo um tra-
balho muito importante no CIEE, a nivel de

: . w: ES, junto com o

la, o prof°. Do-
. mingos. 8
O nosso papel é esse, fazemos o social e acre-
dito que esse acontecimento contribuira parao
crescimento profissional desses estudantes- e
volto a dizer, aos alunos, valorize seu profes-
sor, leia, estude, eu tenho certeza, amanha vocés
itdo lembrar do prof®, Walter maia, da CDL e
daqueles que passam com vocé a maijor parte

dasua vida , o professor, e colaborando para |

quie tenham um futuro brilhante’ . R
. Ao término da palestra , houve o sorteio de
dois cursos oferecidos pelo Sebrae em parce-
- ria com a CDL. Os alunos serteados foram,
Jussimara Nobre (3° ano), e Vera Gomes Sil-
. va(1° ano). Duas escolas, ainda, serfio benefi-
". ciadas como projeto da CDL, a préxima acon-
tecerd dia 19 de novembro, “Domingos José
Martins” e dia 25, “Leopoldino Rocha”.
O Projeto CDL nas Escolas & estendido tam-
* bémaos alunos de 1° € 4° séries. O projeto con-
1a com um concurso de desenho com o tema,
“0 Comércio de Minha Cidade”. Os trabathos
deverdo ser entregues pela secretaria de Edu-
cacdo de Itapemirim e Marataizes até dia 30 de
novembro, Serdio seis trabalhos escolhidos, os
prémios vio de bicicletas a kits escolares. .

FOLEA DE|
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Fundado 12/1994 ...

CDL NAS ESCOLAS

A CDL de Itapemirim e Maratafzes
com o projeto CDL NAS
ESCOLAS, UMA PORTA ABER-
TA PARA O FUTURO, langard o
projeto contra as DROGAS.

O objetivo do projeto cujo nome €
“VIDA SIM, DROGAS NAQ", visa
mobilizar as comunidades escolares,

conscientizando seus membros
quanto a Valorizagio da Vida,
propiciando Palestras, discurssdes e
debates sobre o uso das DROGAS
e suas conseqiléncias fisicas e
juridicas.

“O alvo principal do Projeto € a
comunidade escolar (jovens do 2°
Grau) que sofrem com a falta de
perspectiva de conseguir trabalho ou
de uma ocupagio rentivel, capaz de
suprir as suas necessidades minimas
de sobrevivéncia buscando na droga
um refiigio e ou um meio de vida"™-
disse o Presidente Cidauro
M.Bourguignon Fitho.

Segundo Cidauro os Palestrantes
serdo representantes do: Ministério
Piblico Estadual; do Poder
Judicidrio; da Policia Federal e
Civil; do CIEE; da UNIMED; de
Igrejas; Centros de Recuperagiio e

de EX-Dependentes que fario uma

abordagem interativa e ampla
sobre as DROGAS.
“Devido ao crescente niimero de
trifico e usudrios de drogas nos
Municipios de Itapemirim e
Marataizes que este projeto € de
suma importincia na sua
concretizagio”-sintetizou o
Presidente.
O consumo de drogas em escolas
€ 0 SeX0 precoce sdo as principais
causas da contaminagio de HIV/
DST entre estudantes, pms desde
cedo aprendeu a “viajar”,
“sonhar” com uma vida melhor, e
conseqilentemente  acabam
consumindo drogas com mais
freqiiéncia e cada vez mais
pesadas (cocaina/crick).
“Conquiste a confianga de scu
filho ou aluno ¢ dé a ele a
oportunidade de saber “‘o que” e
“com quem” falar sobre drogas
sem consumi-las”-finalizou
Cidauro.
Maiores informagdes sobre o
projeto procurem a CDL de
Itapemirim e Marataizes através
do Tel (28) 3532-1400 ou mande
sugestdes pelo e-mail
cdlitapemirim@email.com.br.

o it
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,Hn]“Maratalzes faz Promogdo - Audiéncia Publica discute
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Wo Beneflcente- »+-+-p» Pig.02 - situagdo do Hospital St* Helena
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Fundado em04
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. porOdimar - -

- Moreira Campos - :
‘(1919-2003)
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entrega Prémios
O Projeto CDL nas Escolas, é mais
uma iniciativa da CDL'e tem como §
idealizador o Sr.'Emilio Carlos
Longui com parceria do CIEE, feza %
diferenga no natal de muitas crian-
~p ¢as carentes da Rede Publica de En-

- sino, em Itapemirim ¢ Marataizes.

O més de dezembro marcou com a
realizag@o do 1° Concursos de De-
senhos para as criangas de 1* a 4°,
cujo tema “O Comércio de miinha

; i ¢ :l" oram varios desenhos sorteados dentre;.
Cidade™ foi explorado criativamen-

teles, - Marlos Benigno Cordeiro Silva, 107
te pelos alunos. A selegiio dos dese- * anos, aluno da4°série da Escola *Madalena,
nhos contou.com a participagdo da Pisa”, lecetzeu uma Iinda'b.iciclela do Pres.’
comissio da CDL Itapemirim ¢ "92 CDL. Cidauro e Emilio.
Marataizes e os seis melhores dese-  Os prémios foram entregues nas esco- °
nhos receberam prémios. Os tréspri- las junto com toda equipe de
meiros lugares ganharam uma idealizadores, que se emocionaram ao
- belissima bicicleta e os demias, mo-  ver a importancia deste projeto para as
..chilas escolares completas. ~ criangas da Rede Publica.

A bicicleta fez a alegria da Fernanda -
W Freitas Cabral, 10 anos, aluna da 4°

" séric da EEEFM Leopoldmo Rocha,

em Ilaoca T

- 'Outra menina que ficou fehz

da vida, Amanda Jhenifer Ventura
Perim, 8 anos, aluna da EEEFN
Nagib Melleipe, em Marataizes.

{voLEA DB
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.sucesso total, € ja se tornou um referencial
para os estudantes.da rede piblica Estadual,
como um instrumento objetivo para se

““preparar, visando as profissdes do futuro.

. 'As palestras aconteceram no dia 13
de novembro na escola de 1° e 2° Grau
“Washlngton Pinheiros Meirelles” e no dia
19 de novembro na Escola de 1° e 2° grau
- Leopoldino Rocha em Itaipava, que lotou de
estudante a quadra de esportes

0 pro_teto CDL nas escolas foium

O Palestrante Walter Maia do CIEE
(Centro de Integragdo Empresa Escola)
enfocou as profissdes do futuro, e como 0s

_estudantes devem -ser preparar € se portar

diante do mercado de tra-balho; usando uma
linguagem verbal, conseguiu a aten¢ao dos
jovens presentes, que puderam’ aprender
também todo o procedlmento tedrico sobre as
funcbes empresariais, ética profissional e
como ser um profissional do futuro.

A”Fablano Freire Guimardes,  esteve bresente"_
“nas palestras, dssim como 0 pre51dente da -
'CDL. Cidauro M. Bourguignon*Filho que -

O con

abriu os eventos explicando sobre a entldade .
eo pro_]eto “CDL nas Escolas™. "

Em Itaipava , na Escola. Leopoldmo
Rocha o idealizador do pro;eto Emilio.
Longui, fez o uso da palavra para acrescentar
sobre o projeto, e 'como surgiu idéia do
mesmo. . o :
E o CDL nas Escolas ndo para por
aqui; para o Ano de 2004 tera grandes
novidades. Aguardem! . " i
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A CDL de Itapemirim e Marataizes com o ~necessidades minimas de sobrevivéncia

projeto CDL NAS ESCOLAS, -UMA

PORTA ABERTA PARA O FUTURO,

langara o projeto contraas DROGAS.

O objetivo do projeto cujo nome é “VIDA '

SIM, DROGAS NAO”, visa mobilizar as
comunidades escolares, conscientizando
seus membros quanto a Valorizagio da
Vida, propiciando Palestras, discurssées
e debates sobre 0 uso das DROGAS e suas
conseqiiéncias fisicas e juridicas.

“O alvo principal do Projeto é a
comunidade escolar (jovens do 2° Grau)
que sofrem com a falta de perspectiva de
conseguir trabalho ou de uma ocupagao
capaz de suprir as suas

buscando na droga um refigio e ou um

meio de vida - disse o Presidente Cidauro

- M.Bourguignon Filho. S
Segundo Cidauro os Palestrantes serdo
representantes do: Ministério Publico
Estadual; do Poder Judiciario; da Policia
Federal e Civil; do CIEE; da UNIMED;
de Igrejas; Centros de Recuperagdo e de
EX-Dependentes que fardo uma
abordagem interativa e ampla sobre as
DROGAS.
“Devido ao crescente numero de trdfico e
usudrios de drogas nos Municipios de
ltapemirim e Marataizes que este projeto
é de suma importdncia na sua

"CDL nas Escolas

3
%
E:

7
“concretizagao

) "-sintetizou 0 Presidente.

O consumo de drogas em escolds e 0 sexo .
; Lo I o oy
_precoce 'sdo as principais‘icausas da,

‘contaniina¢io de HIV/DST entre
estudantes, pois desde-cedo aprendeu a
“Vigjar”, .“sonhar” com -uma vida
melhor. e conseqiientemente. acabam
consumindo drogas com mais freqiiéncia
e cada vez mais pesadas (cocaina/crack).
“Conguiste a confianga de seu filho ou
aluno e dé a ele a oportunidade de saber
“oque” e “com quem " falar sobre drogas
sem consumi-las "-finalizou Cidauro.
Maiores informacdes sobre o projeto
procurem a CDL-de Itapemirim e
Marataizes através do Tel (28) 3532-
1400 ou mande sugestdes pelo e-mail
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balcao de empregos ’

Mararalzes-ES A Cimara de Dirigentes
Lojistas de Ttapemirim e Marataizes,
expandindo sua linha de atwagio junto aos
associados e comunidade em geral, acaba de
inaugurar um servigo que vai eliminar as
dificuldades encontradas pelas empresas do
setor na contratagio de mao-de-obra
especializada.

Trata-se do Balcdo de Empregos, um servigo
inédito nas regides de l(apcmmm e
Marataizes. O objetivo € atender & demanda
por pessoas para diversas dreas, niio s6 do
coméreio lojista. O Balcdo de Empregos estd
instalado na Sede da CDL.

O Balcio de Empregos nio ira selecionar
pessoal para contratagdio, mas apenas cadastrar
candidatos a empregos no comércio e
segmentos diversos.

A escolha serd feita pela empresa interessada
na contratagiio, através de seus préprios
critérios de selegdo, entre vdrios candidatos
indicados para o cargo.

Com a ampliagdo do servigo, além de
divulgagio junto aos associados, a CDL de
Itapemirim e Maratafzes pretende ampliar
parcerias, através de convénios diversos, (ais
como o CIEE (Centro de Integragio
Empresa Escola).

Muitas vezes, os empresirios adiam
contratagBes por falta de pessoal ‘preparado,
ou contratam aleatoriamente. Os candidatos

a emprego no comércio ¢ os asgou.ldos da
CDL, jai podem procurar o Balcio de
Empregos, no horirio de 13:00 as 17:00 horas,
de segunda a sexta-feira, para {azer seu
cadastro ou pedido de mio-de-obra.

A expectativa da CDL é sempre cadastrar mais
pessoas que a demanda, oferecendo ao lojista
que solicitar mio-de-obra um mimero maior
de candidatos preparados para a
mesma fungdo.

Desde a sua implantagfio em janeiro de 2003,
o projeto “Primeiro Estdgio”, ji empregou 35
jovens. Para este ano, siio esperados a
colocagio de 100 jovens estudantes, nos
coméreios locais.
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Fundado em 04 de Junho de 1992 p
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rnal que

‘A CDL “:Chmara de Dirigentes Lojistas de
Itapemirim-e Maratafzes fundada em janeiro de

co de ordem, progr

1991, estd proporcionando notdvel exemplo prati-
ed 1 atuan- o
.do em conjunto, crescendo € ainda,‘promovendo “

nvoly

sorteios para os clientes.

Y..
‘P“D‘L de Itapemirim e Marataizes fir-

:Santo)com o objetivo de desenvolver um
rojetoisocial que beneficiard os estudan-
da Rede Publica de Ensino. '

mental, filantrépica, sem fins lucra-
‘e’de utilidade piiblica.Sua misso ¢
‘aprimotar a integracdo de estudantes naso- |
icledadd, proporcionando o processo de de-
\senvolvimento da formago pessoal e pro-

i ‘n:l destes, como também  inibir a
Vasio escolar. :
b Ai,i'dﬁgliﬁcacio do CIEE-ES comaiinici-
‘ativa'da CDL de promover a¢des de incen-
fotjimediata, pois o CIEE para implan-
Zunicipio um programa de estégio
. ¢cisaidesenvolve-lo em parceria com as
“prostituicdes de ensino e com o
\empresariado. .
DL é um vinculo importantissimo
ssezprocesso, pelo fato de refletir
:credibilidade aos seus associados, pois serd
através'dela que os estudantes serdo inclu-

Adosriomercado de trbalho de acordo com
'd-demanda de Vagas nas empresas.
0.CIEE desenvolve varios programas,
Sn) ‘:ii_tyalmcnlc o programa de estégio é
:asus principal linha de atuagdo. Essc pro-
;gramidVisa capacitar os estudantes, apri-
‘morar.g aprendizado da sala de aula colo-
{canido-0s em pritica nas empresas, Para
o realizadas palestras informativas,

‘1850,
;abordando as exigéncias do mercado de tra-
,balhp, postura profissional e outros temas
,‘atuaiﬁ'ﬁ' importantes para o mundo cmpre-
jsarial; Segundo o consultor: “A escola por
jum.certo lado no consegue dar um supor-
3 ,eo‘&s;sério, ou seja, a exigéncia do mer-
I do que a

cado’hoje, ela estd muito além

sistema nacional precirio. Todas as agdes

s

 parceria com o CIEE-ES (Centro de 5
gracio Empresa-Escola do Espirito

CIEE-ES, ¢ uma organizagio nido-go- {4

de incentivo ao
estudante é vali-
da, ¢ o CIEE
como ji existe
no Brasil ha 39
anos, nos valori-
2amos esse tipo
de iniciativa,
como foi da
1 CDL”.

Hé em todo o
Estado, aproxi-
madamente, 7
mil estudantes
estagiando atra-
vés do CIEE-
ES, gragas a par-
cerias com ér-
gdos publicos ¢ empresas privadas. Existe
um grande paradigma das cmpresas em
contratar pessoas sem experiéneia profis-
sional. O estigio é o principal fator de pro-
mogio social através da oportunidade de
emprego. Devemos ter a consciéneia que
estigio nilo ¢ emprego, porém ¢ o proces-
so de formagiio que o jovem percorre para
adquirir conhecimentos profissionais.

Scgundo pesquisa realizada pelo CIEE, em
torno de 46 a 51% dos estagiarios que pas-
sam pelo programa estagio, acabam cfetivos
nas empresas ¢ alguns vio mais a diante,
atingem uma graduacfo profissional.

A empresa deve abrir espago para os cstagi-
drios, essa ¢ a melhor estratégia para umacm-
presa qualificar seus funcionarios.

O programa estigio, contempla os alunos que
cursam o ensino médio, técnico e superio, exi-
gindo rendimento escotar, lembrando queo pe-
riodo de estagio ¢ de no méximo dois anos,

Além de inserir 0 jovem no mercado, o

escola conségie acompanhar;, isSo por am*7 CIEE-ES, preocupa-se ém ‘acompanhar 67|

séu desenvolvimento. Isso ¢ feito através
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| Projeto beneficiara estudantes
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de visitas na empresa, reuniges progra-
madas, palestras, treinamentos ¢ varias
outras atividades. Como conirole, o es-
tudante recebe um documento que é um
relatério de estagio, no qual preenche, ca-
rimba ¢ assina na instituigfo de ensino e
encaminha para o CIEE,evitando que o
estudante seja mal inserido ¢ que o seu
primeiro emprego niio s¢ transforme num
transtorno.

Para ingressar no mercado de trabalho,
o0 jovem deve aprimorar scus conheci-
mentos através de leitura ¢ cursos... por-
que o mercado ¢ exigente ¢ os melhores
€ que vencem nessa corrida pela rcaliza-
¢do profissional.

O programa estagio beneficia o estu-
dante ¢ a empresa, através da lci 6.494
que regulamenta essc trabatho a nivel na-
cional. Criada em 1977, foi firmada 13
anos apos a criagfio do CIEE-ES. A lci
de cstagio isenta a empresa, concedendo
d empresa alguns beneficios fiscais e ri-
butrios. O estagiario recche uma bolsa-
auxilio , cujo valor ¢ estipulado pela
empresa sobre a orientagio do CIEE.

Em Itapemirim, o CIEE promoveu em
parceria com a CDL na escola Washington
Pinheiro Meireles, uma capacitagio com
um pequeno grupo de csludantes. Além da
CDL, 0 CIEE tem uma parceria antiga com
o Instituto Santo Tomas de Aquino, como
escola e como empresa.

A empresa ou instituigdo que se inte-
ressar no programa e estagio deverd en-
trar em contato com a CDL para firmar
parceria com o CIEE.

O CIEE nfo visa criar expectativas de em-
pregos, as oportunidades de estagios s3o
oferecidas pelas empresas, de acordo com
um perfil pré- estabelecido, que ser4 sele-
cionado através do banco de dados que a
CDL esta’organizando.

“Essa parceria com o CIEE- ES — Centro
de Integragdo Empresa - Escola é muito im-
portante, tendo em vista que existe uma ca-
réncia muito grande de adolcscentes no mer-
cado de trabatho, o nosso objetivo é tirar es-
ses adolescentes da rua, antes que cricm um
problema futuro para a sociedade e inscri-
los nas empresas, para que possam ter real-
mente uma experiéncia profissional. A CDL
firmou o convénio com o Cf EE, tendo a cer-
teza de que essa iniciativa ir4 alavancar muito
0 nimero de empregos em todas as ativida-
des empresariais no municipio, bem como,
alavancar mais um brago de apoio, junto a
CDL e associados.

Ji iniciando o projeto, a CDL contratou
um adolescente, que foi entrevistado pela
empresa do CIEE, e a partir desse momento
japoderemos contar com a participagdo des-
ta empresa na realizagio dos vérios proje-
tos que vamos descnvolver nas escolas es-
taduais, municipais e particulares”, finaliza,
Cidauro, presidente da CDL.

CDLl CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS
i  DEITAPEMIRIM E MARATAIZES
E"’ Data de Fundagdo: 12 de janeiro de 1991
AEDEW “NA LUTA POR UM COMERCIO FORTE”

Tel: (28) 35321400
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CDL E CIEE “PORTAS ABERTAS )
'PARA O MERCADO DE TRABALHO”

-.+.0..estagio. vem se pessoal, profissional e-
lrmando COMO a promogao educacional entre os Jovens
ara +a’ formagao-  estudantes. o

‘.s.:proﬁssmnal de estudantes, *Para o empresa- i
‘e através do estagio que o. riado o. Programa -de : .
‘jovem consegue uma Estagio gera‘ tais /
~oportunidade para . beneficios:

,Af;;lngressar no ‘mercado: de * Redugdo no custo

» |::trabalho.: Pensando nisso, de recrutamento e selegéo
|- a’*CDL' de' ltapemirim e de pessoas (futuros
| Marataizes e o CIEE/ES profissionais);
. {Centro de Integracgéo * Redugdo no custo
| - Empresa Escola) firmaram - de treinamento doseu RH;
rparceria com o intuito de .- * Beneficios fiscais e - _
l:promover, entre os . tributarios (concedidos pela 4
gl“_:nassociados‘ da CDL o Lei6494/77); ‘ L
| "Programa de Estagio (Lei - Entre outros. B
,'A,N°6494/77) PR
- A principal finalidade
f’fdo Programa de Estagio e
“promover ‘a inser¢gdo dos
alunos de ensino médio,
técnico roflssmnahzante
de nivel 2° grau e superior
‘em ‘empresas publicas e - .
privadas. Esta agdo visa .. ‘4
-Incentivar o aprendizado e
.0 amadurecimento

| f* PROJETO CDL NAS ESCOLAS )
| “UMA PORTA ABERTA PARA O FUTURO”

O Projeto CDL NAS ESCOLAS ¢ uma iniciativa da CDL de
Itapemirim e Marataizes contando com a parceria do Prof® José
Rubéns  Brumana-e o CIEE/ES (Centro de Integragdo Empresa
Escola), onde estaremos proporcionando ao aluno da rede Estadual e
Municipal do 2° Grau, a visualizag@o de um futuro promissor para sua
vida. As palestras serdo realizadas apos cada filme assistido, pelo
profissional contratado do CIEE/ES, onde este estara explanando
todo o contetido da fita debatendo juntamente com os alunos o tema, a
fim de esclarecer e acrescentar conhecimentos.

1° Concurso: CDL de Itapemmm e Marataizes nas Escolas da Rede
Estadual e Municipal de 1" a 4 série.

Poderdo participar alunos de 1* a 4* série das Escolas Estaduais e
Municipais dos Municipios de Marataizes e Itapemirim, onde
desenvolvera um desenho com o seguinte tema: “O COMERCIO DE
MINHA CIDADE”.

Os trabalhos de cada modalidade serdo classificados do 1°ao 6° lugar,
os prémios serdo distribuidos para 3 setores: Itapemirim, Marataizes e .
o distrito de Itaipava (cada 1ocalldade recebera a premlag:ao
mencionada abaixo:

1°ao0 3°lugar:1 bicicleta.

] 4°ao 6° lugar: mochila escolar completa
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Funda;lo ém 04
. de Junho de 1992 —
por Odimar

'Moreira Campos
(1919-2003)
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S 0 Jornal que atravessou o tempo e a h|stor|a de um povo.
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A Cdmara Municipal de Marataizes, Immenageou
cidaddos que se destacaram do municipio, no dia:
.. 17 de outubro de 2003 em Sessdo Solene, no Plendrio “Elias Silva™.
A Solenidade marcou a entrega de Titulos de Cidaddos Marataizense
e Homenagens Especiais, reconhecendo o tra-
balho, o amor e a dedicagéo de cada um pelo desenvol-

vimento do municipio. O acontecimento abrithantou o 7° Aniversdrio
de Emancipagdo de Marataizes.

g Paulo Fernando de Faria,
1 diretor do SAAE, recebeu
do Presidente da CMM,

* Farley a Comenda
“Antonio Jacques Soares”

Daiana Araiijo de
Carvalho Oliveira,
JSunciondgria da
CMM e atleta,
recebeu do
vereador Agissé o
Mérito Esportivo -
“Licinho Caldeira

adre Evaldo,

Irmd Maria X recebeu da
Tarcisia recebeu i~ vereadora Dilcéa o
. da vereadora Titulo “Cidadio
Dilcéa a Medalha Marataizense”,
“Dr. Anis .

- ‘Nashssem”. §
Ademar Maraes da Mata

(Hortisul), recebeu da
A vereadora Dilcéa o Titulo
“Cidaddo Maratalzense”

Sr® Maria José Borges
Carvalho, moradora do
Bairro Santa Tereza, reccbeu
do vereador Cléber o Titulo
“Cidadido Maratalzense

Sr. Jair Santana,
do Jornal “O
Marathayzis” |3

receben do B
vereador Euci a |

Medalha “Jornal

em Destague”.

44 Cidauro Mesquita
Bourguignon Filho,
Presid. da CDL
recebeu do vereador
| Arcelino, a Medalha
“Amigo de
Marataizes”

O radialista e cantor,
valceir Barbosa
recebeu o Deputado
Marcos Gazzani uma
Homenagem Especial

O vereador g3
Edmo entregon
@ sia esposa,
Andréia a @
Medalha “Joido :

Batista Ferreira gy
de Souza”.

Sr®Sandra Vaz Braga &
(Pousada Alto da Praia),
recebeu do vereador Edmo o

e representou seu esposo, Sr.
Nilson Fagundes Braga, que
também o mesmo Titulo.

Adriana Braga
Santangelo,
empresdria ¢ presida
da Associa¢io de
Hotéis e Pousadas,

% recebeu do vereador
4 Edmo, o Titulo

¥ Neinha, ﬁmcloné«
rias da CMM,

ity responsdveis

A pela organizagdo

Y “Cidadao v IRgase du Sessdo Solene.
Marataizense™. Parahéns.meninas!

Fotos: Gleice de Souza Campos




ite.de homenagens aconteceu no dia 19 de
junho, no Hotel Dona Balbina, com a presenca de
vdrios convidados. Todos os envolvidos no cresci-
mento-da. Apae de Marataizes receberam o cari-
nho’e homenagens da_entidade como o Prémio
Amlgo da Apae, através de uma das fundadoras,
Dilcéa Marvila de Oliveira, pszcopedagoga o
daentidade e vereadora do mumc:plo de
Marataizes. - '

iversos segmentos da socxedade recebe-
" ram o Prémio que simboliza o agradeci-
mento. pelo apoio prestado nesses trés anos i
comemorativos da entidade. Um momento i
que prendeu a atengdo de todos foi a apre-
sentagdo da Isabella, de 7 anos, aluna-da
Apae -que junto com a sua’ mde, Adrtany ‘
Rodrigues apresentaram a musica “Aos
@lhos do-Pai”, demonstrando a imensiddo §
do.amor que os pais devem ter por seus fi-
Ihos. Teve genle que ndo conteve a emogao,
ixando, cair as ldgrimas..- .- :

SN

rémio “Amigo da APAE”

-Sr;leem Vieira, Secretdria de Educagdo de Marataizes
=Dr ‘Silvio de Oliveira, Juiz de Direita da Comarca
= Loja Magonica Vale do Ttapemirim - Sr° José Higino Vargas &

~SAAE de ltapemirim ¢ Marataizes - Sr. Paulo Fernandes
Fana, repres: Jomar Marvila de Oliveira
ice-Prefeito de Marataizes, Sr. Nilson da Silva
=Dr% Regina Maria Peixoto Gava
& Farley Santos Pedrara, presid da Cémari de Marataizes |
- Vereadora Dilcéa Marvila de Oliveira
~Almirante José Carlos Ribeiro da Silva
Bhnirante Marcelo Gaya Cardoso Tosta
oberto Malta (Condominio Marataizes)
<Srf Dmna de Souza Campos (Jornal “O Litoral”) §:¥
-Drt Angela Bastos (Rddio 88,7) - Repms Luciene Duarte
~Dr. Bruno Valentin Fabri :

- Alvaro Augusto Dias Monteiro
-SOAMAR, Sr Marlene Saloméo
=8, Corsina de Moraes
Cid Boroui Eill wid da CDL
- Sr. Ari de Marco (Rotary Club de Marataizes)
- Washington Luiz Nicoli (Empresa Costa Sul)
- Sr:Ademar da Mata (Hortisul Supermercado)
- 8¢ Nilton (Padaria Nil Regi)
- Sr. Webber Simonato, repres: Marcos Wamdanl
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rojeto de Lei n® G5 /04 seja

, S 4 § — o I oL
dico gdesta Cgsa de Leis.
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Bua José Brumana, 730 — Barra do Itapemirim - CAIC — Cep 20 .349-000 — Marataizes



g Cimara Municipal de Marataizes
7 .

Estado do Espirito Santo FOLHA DR

| D

DESPACHO

DETERMINO que o presente Projeto de Lei n° 058/04, seja
remetido a Parecer da Comissdo de Constituicido e Justica, Servico
Piiblico e Redacao.

Recebi na datade /[ /2004.

Cleber Junior Pereira Bento
Presidente

Rua José Brumana, 730 - Barra do Itapemirim - CAIC -~ Cep 29.349-000 — Marataizes




Cémara Municspal de Marataizes_

POLHA DE|
Estado do Espirito Santo N2 43

COMISSAO DE CONSTITUIGAO E JUSTICA, SERVICO M |
PUBLICO E REDACAO FINAL

Parecer ao Projeto de Lei n® 058/04, que Declara de
Utilidade Puablica a Camara de Dirigentes
Logisticas(CDL) de Marataizes-ES.

Veio-nos para andlise o presente projeto de lei, constatando-se, apés o devido
estudo, que o mesmo ¢ constitucional e atende as normas legais vigentes.

E o parecer.

Marataizes, 7 de Dezembro de 2004.
Camara Municipal de Marataizes - Plendrio Elias Silva

Enedina Marvila da Silva
Secretdria

= & Koce —
Euci Fernandes da Rocha
Membro

Rodrigo Cardoso Soares Bastos
OAB/ES 10.324

Rua José Brumana, 730 - Barra do Itapemirim - CAIC — Cep 29.334-000 — Marataizes.
Tel: (28} 3532:3414 e-mail: camaramunicipaldemarataizes@mtznet.com.br
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bamara i Inlcipal 1 de Haralalees e B

Estado do Espirito Santo u

. WAUTOGRAFO 086/2004
_\.j f g i\" Y

;P \ m i MEO\QS

Declara de Utilidade Publica a
‘p ;1L /0N Camara de Dirigentes Lojistas (CDL)
' de Marataizes —ES.

ROTOCOLACTA
{

A Camara Municipal de Marataizes, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ o Executivo
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Piblica Municipal a Camara de Dirigentes
Lojista (CDL) de Marataizes —ES, entidade civil de direito privado, sem fins
lucratlvos com sede e foro neste Municipio, CNPJ sob o n® 05.703.259/0001-12.

Art.-2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo revogam-se as disposi¢des |
em contrario.

Marataizes, 08 de dezembro de 2004.

ldente d C.M.M.

Rua José Brumana, 730 — Barra do Itapemirim - CAIC — Cep 29.349-000 — Marataizes
PROJETO DE LEI N° 058/04 autor: Farley Santos Pedrada.



