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EMENDA IMPOSITIVA N° ﬂ 12021
EXCLUSIVA PARA SAUDE

Vereador-autor: Jorge Marvilla Fernandes

Valor Glabal: RS 316.782,38 (Trezentos e dezesseis mil setecentos ¢ oitenta ¢ dois reais e
frinta ¢ oito ccntavos)

Valor disponivel: RS 158,391,199 (Cento ¢ cinquenta ¢ aito mil trezentos ¢ noventa ¢ um
reais e dezenove centavos) - Exclusivamente para drea da sadide.

UNIDADE ORCAMENTARIA

Seerclaria Municipal de Satide

OBJIETO

Aquisigdo de consultas e exames

VALOR DESTINADO '

RS 158.391,19 (Cento e cinguenta ¢ oito mil trezentns ¢ noventa ¢ um reais ¢

dezenove centayos)

INENTIFICACAO DA INSTITUICAO 011 ORGAQ RENFFICIADO

Secretaria municipal de sande
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EMENDA IMPOSITIVA N® 2021
JUSTIFICATIVA

O Brasil, sepundo dados coletados pelo IBGE. gasta 3,8% de PIB em satide publica,
posicionando o pais ligeiramente acima dos paises de renda média ¢ abaixo dos paises
desenvolvidos. Fsse quadro impde aos administradores piblicos a formulagdo e
implementagiio de politicas publicas eficientes que garantam acesso universal e igualitario a
assisténcia médico-hospitalar considerando a escassez de recursos disponivels para aplicagao
nu sistema de saiade.

A Conslituicio brasileira de 1988 consagrou o direito fundamental 4 sadde nos artigos 17 111
6, 23, 10, 196, 198, [T e § 2° e 204. Qualificado pela doutrina patria como direito de segunda
dimensdio, exige para seu implemento uma atuagdo ativa do poder piblica por meio de
prestagoes positivas ¢ materiais que podem ser legitimamente reivindicadas pelos cidadaos c.
inclusive, por cstrangeiros residentes no pais, Por ser um dircito fundamental, deve possuir 4
maxima clicacia ¢ efetividade possivel, configurando-se ainda como requisilo essencial para a
dignidade humana que é fundamento da Republica segundo o artigo 17, inciso IIL. da
Constituigio.

A Declaragio Universal dos Direitos Humanos, editada em 1948, reconheceu a saude como
direito inalienavel de toda e qualquer pessoa e como um valor social a ser perscguido por toda
a humanidade, 1'al direito objetiva assegurar as condigdes de bem-estar ¢ de desenvolvimento
mental e social. conectando-se diretamente ao dirgcito a vida, sgja como pressuposio
indispensivel para sua existéncia, seja como elemento agregado 4 sua qud].I{]HdL

[sses limites se lormnam ainda mais evidentes em contextos de crise econimica, como a atual,
na qual o ergamento piblico é pressionado pela necessidade de dar respostas imediatas 4
pandemia da Covid-19. Ao passo em gue crescem as despesas com medidas de prevengdo e
de profilaxia ao virus, além do auxilic econémico dircto a populagio, as receitas tributarias
sofrem queda devido 4 suspensdo. por prazo indeterminado, de servigos, atividades ou
empreendimentos com circulagfio ou potencial de aglomerngdo de pessoas e que nio se
enguadram como atividade essencial,

Marataizes, ES. em 16 de novembra de 2021
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EMENDAS IMPOSITIVAS N ﬁ 12021
DESTINACAQ GERAL

Vereador-autor: Ju:-rp,-,a-.h Warvilla Foernandes

Valor Glohal: R$ 316.782.38 (Trezentos ¢ dezesseis mil sctecentos ¢ nitenta e dois reais e

trinta e oilo cenlavos)
Valor disponivel: R$ 158.391,19 (Cento e cinquenta ¢ oito mil trezentos ¢ noventa ¢ um

reais ¢ decenove centavos) - Rol de prioridades e metas da LDO202Z2,

UNTDADE ORCAMENTARIA |

Secretaria Municipal de Fsportes ¢ Lazer

|

OBJETO

Realizagio do centro de treinamento esportive Galante - CTEG

——

| VALOR DESTINADO

‘ R% 131.391,19 (Cente ¢ tringa ¢ um mil trezentos e noventa ¢ um reais e dezenove

| CENtavos)

IDENTIFICACAO DA TNSTIT[T[(T.IH OU ORGAO BENEFICIADO
NOME DO ORGAO: Secrataria Municipal de Esportes ¢ Lazer
NSTITUTO GALANTE
CNPJ 18.797.906/0001-44
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orge Marvilla Fernandes
Vercador CMM
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EMENDA IMPOSITIVA N” __ /21121

JUSTIFICATIVA

Segundo a Organizagao Mundial da Satde (OMS), u atividade fisicu regular ¢ fundamental
para prevenir e tratar doengas cronicas nido transmissiveis, como as cardiacas. acidentes
vasculares cercbrais, diabetes ¢ ciinceres de mama € de colo do ttero. [ssas enfermidades sdo
responsaveis por 71% de lodas as mortes no mundo. Assim, por viahilizar a redugdo da
inatividade fisica em criangas e jovens, o presenle projelo aluard em consonancia com o
“Plano de Acido Mundial sobre a Atividade Fisica e Saude para 2018 a 20307 langado pela
OMS. a fim de contribuir com os qualro objelivos propostos, a saber: 1) criar sociedade
ativas, 2) criar ambientes ativos. 3) criar sigtemas ativos e 4) eriar pessnas ativas.

() Programa das Nagoes Unidas para o Desenvelvimento (PNUD) também apresentou no
Relatorio Nacienal de Desenvolvimento Humanoe de 2017, o “Movimento € Vida: Atividades
Fisivas ¢ Esportivas para Todas as Pessoas Praticar”, que corrobora com a relevdncia das
atividades fisicas e esporlivas como praticas benéficas para a sande, sociabilidade, cogniciio.
pradutividade, sendo capazes de promover € contribuir diretamente com o desenvolvimenio
humanoe. Entende-se que a saide, aliada @ educagio. € uma das areas mais prioritdrias no
cenario nacional e internacional, mantendo estreita lipaciio com o fulure do pais ¢ da
humanidade. Dessa forma, o Institulo Galante, enguanto sociedade civil, busca assegurar o
deal respeito a esse direito constitucional, garantindo acesso a ¢riangas e adolescentes de
terrtdrios amplamente marcados por vulnerabilidades e privagdes,

Além disso, o direito 4 convivéncia familiar e comunitiria é um principio garantido pela
Constituicao Federal (1988), assim como o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente prevé que
seja “dever da [amilia, da comunidade, da sociedade em geral ¢ do poder pablico assegurar,
com absoluta prioridade, a efetivacio dos direitos referentes 4 vida, a saide. 4 alimentacfio. &
cducacio, ao esporie. av lazer, a profissionalizagio, a cultura, a dignidade, ao respeito, a
liherdade e 4 convivéncia familiar ¢ comunitaria (BRASIL, 1990). Dessa forma. as agdes
L:.purllms. SUTECH1 coms Opeio para adaptacio de repras, estrutura, cspagos, materiais ¢ oeslos
motores de acordo com as condigdes sociais ¢ pessoais, O esporte educacional procura, entao,
transcender a visfio do esporte como performance e como busca por resultado, estando
lundamentado em valores como co-educacho, emancipacio, participacio e cooperaciio,
permeando os gquatro pilares da educagio sepundo a UNESCO: saber, fazer, ser e conviver,
I.ma caracteristica do territdrio no gqual o Insttuto Galante estd localizado estd na falta de
espacos de construidos para lazer e convivéncia, além da existéncia de criancas e adolescantes
g passam gramde parte do dia ociosos ¢ sozinhos enquante oz responsavers trabalham
Assim, 0 numero de enangas e ndolescentes que passam a se¢ envolver com pequenos delitos
como roubos ¢ furtos vem crescendo na mesma dimensdo em gue o numero de jovens
envalvidos em homicidios e trafico de drogas também vém crescendo. Dessa forma, diante da
falta de oportunidades esportivas no territario de abrangéncia. € preciso assepurar espacos de
referéncia para 0 convivio em grupy. comunitario @ social ndo apenas para o desenvolvimento
dessas praticas esportivas no territério. mas, também, para o desenvolvimento de relagoes
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relacionadas i afetividade, solidariedade ¢ respeito mituo, sendo tdo importantes quanto para
complementar o trabalho com eriangas e adolescentes em situagdes de risco social e fortalecer
a convivéncia,

Dentro das atividades esportivas oferecidas pelo Centro de Treinamento Esportivo Galaoie.
futebol e artes marciais, entende-se que essa diversidade compreande as maodalidades de mais
popularidade e interesse. O futebol, a grande paixio nacional, ¢ também o esporte mais
popular do mundo, sendo praticado na maioria dos paises. As artes marciais. por sua vez, lem
ganhado cada vez mals presenga ¢ popularidade no pais, sendo revelada pelas inumeras
academias que passaram a oferecer essas praticas como opefes esportivas. O Ministcrio da
Saude revelou que a pratica de artes marciais [oi uma das que mais cresceu na preferéncia dos
brasileiros. O nimera de pessoas que praticam esportes relacionados ds arles marcials mais
que dobrou nos ultimes 11 anos. Scgundo a Pesquisa de Vigilancia de Fatores de Riseo e
Protecdo para Doengas crdnicas por Inguérite Telefonmico (Vigitel) 2017, entre os anos de
2006 e 2017, a pratica aumentou 109%, Além disso, a pritica de “bater uma bolinha™ seguiu
scndo um dos tés csportes mais reaslizados que, de acordo com o mesmo levaniamento,
11,7% da populacio jopou futehol nas capitais do pafs.

Aldm disso, 0 Centro de Treinamento Esportive Galanle propde atividades csportivas
recreativas com a ohjetivo principal de contribuir com a saude e o bem estar dos envolvidos.
reduzindo a pressdo sobre os cuslos de sadde puiblica. Por meio do engajamento ¢ participagio
de piiblicos comumente esquecidos em projetos esportivos, pessoas acima de 50 anos, busca-
se. tambem, conlribuir com um melhor condicionamento fisico € mental, assim como com &
diversfio ¢ envolvimento social dos participantes. As atividades esportivas recrealivas =i
reconheeidas como menos estressantes, tanto fisica quanto mentalmente, uma vez que as
expeclativas 530 menores ¢m relagio ao proprio desempenho, sabendo-sc que a énfase est
tante na busca por um estilo de vida mais saudivel quanto na pritica como ferramenta para
diversao.

Murataizes, ES, em 16 de novembro de 2021.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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MATRIZ CADASTRAL DHEEISERNS

MOWE EMPRESARIAL
INSTITUTO GALANTE

INSTITUTO GALANTE DEmMAIS

TITULD D CSTAECLOCIMENTD (HCME DE FANTASIAY ‘ l PORTC

COUMEE = U R0 A0 D ATPALIALE B2 DRICA PRINCIDAL
04.30-3400 - Allvidades de associacoes de defesa de dirgibos sociais

COOGEC C DESCR DR DAS aTIVIDADES CODRULECAS SECURDAR a5

E2.30-2400 - Alividades de telpatendimanio

B6.10-1-01 - Alividades de atendimenta hospitatar, excelo pronto-socorra @ unidades para atendimeanto a urgénaias
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica
84.93-5-00 - Alividades assogiativas nio especificardas antenarmentc

BE.GD-7-00 - Afividadas de apoio & gestio de saluda

BE.20-8-88 - Dutrae atlvidades da atengic 3 sadde humana rdo sepecificadas anterlormante
BE.30-5-07 - Atividade médica ambulatarial rastrita a consultas

35.50-0-01 - Atividades de anférmagam

86.50-0-02 - Atividades de profissionals de nutrigio

8g2.50-0-03 - Atividades de paicplogia € psicendlise

BE.50-0-04 - Atlvidades de fisicterapia

BE.50-0-05 - Afividades de terapie ccupacional
BE.SD-0-07 - Alividados de terapia de nutnghs enleral o parenieral
BE.ASO-0-88 - Alividades de pmlissionais da dres de sadde nio especificadas antenionmento
F2.20-7-00 « Pesquisa ¢ desenvolvimento expermenlal om ciéncias sociais o humanas
B4.12-4-00 - Regulacao das alividodes do sadde; educagan, servicos cullurais ¢ oulros semnvigos sociais
B5.50-3-02 - Atividades de apaia & aducagio, exceto caixas escolares
B6,10-1-02 - Atividades de atandimenta em prenfo-socorro @ unidadas haspitalares para alandimento a urgéncias
BE.21-6-01 - LTI mow|
BE 21600 - Servigos mavois do atendimonto o urgdéncios, excolo por T ndons
SANIGO E DERCRIGAD D4 MATURESS JURIDICA
385-8 - Aggaclacdo Privada
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SOCCO E JESCRIGAD CAS ATIVIDADES ECONON ICAS SEC INCARIAG

B5.22-4-00 - Servigae de ramogao de pacientes, axcatn os Bervigos mavaels de atendimento a urgéncias

B6.30-5-01 - Atlvidade médica ambulatorial com recursas para realizagio de pracedimenlos cirdrgicos

8E.30-5-02 - Atlvidade médica ambulatorial com recursas para realizacio de exames complemontares

AEANEA4 - Atlvidade adantalagica

BE.30-5-06 - Servigos de vacinagio ¢ Imunizagio humana

BE.30-5-07 - Atividades da reproducio humana assistida

BE.30-5-00 - Atlvidades da atenglo ambulalerdal ndo egpacificadas anterlormenta

26.40-2-02 - Atividades da servigos do complementagdc diagnoetica e terapéutica ndo especificadas anteriormente
B7.12-3-00 - Atividades de fornecimento de infre-estrutura de apolc e assisténcia a paciente na damicilio
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ESTATUTO SOCIAL

ALTERACAO ESTATUTARIA

INSTITUTO GALANTE

CAPITULO I - DA DENOMINAGAD, SEDE E DURACAC
CAPITULO II - DOS FINS
CAPITULQ III - DOS ASSOCIADOS

Secao 1 - Dos direitos e deveres dos Associados

Secdo LI - Dos Critérios para a admiss2o e exclusao dos
Associados

CAPITULO IV - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITULO V - DOS CRITERIOS DE ADMINISTRACAOD
CARPITULC VI - DOS RECURSOS FINANCEIROS
CAPITULQ VII - DO PATRIMONIO

CAPITULO VIII - DA PRESTACAO DE CONTAS

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS
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ESTATUTO SOCIAL

ALTERACAO ESTATUTARIA

INSTITUTO GALANTE

TITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

CAPITULO I .
DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAQ

Art. 1°. O INSTITUTO GALANTE 2 uma pesseca juridica de direito privado,
sem fins econgmicos, constituida em 02/12/2009 sob a farma de assaciaco
civil nos termos do art. 53 e sequintes do Cédigo Civil Brasileirg! - CCB/2002,
com duragdo por tempo indeterminado e endereco na Rua Caoitéc Migusl
Sad, n® 203, Bairro Barra de Itapemirim, Marata/zes/ES, CEP.;: 29.345-000,
gue possui autonomia admiristrativa e financeira e rege-se pelo presente
Estatuto Soclal e tambem pelas demais normes legais e sociais vigentes.

CAPITULD II
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 2°9. No desenvolvimento reqguiar de suas atividades o INSTITUTO
GALANTE cbservara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiénciz e ndo fara qualquer tipa de
giscriminaggo, seja de raca, cor, género, religido, ete.

Paragrafo unico - O INSTITUTO GALANTE dcd ca-se as suas atividades
gor meio de execucdo direta de projetos, programas pu planos de agbes,
custeados por meio da doacBo de recurses fisicos, humanas e financeiras, cu
pela prestagao de servigos intermediarias de apoio & outras organizagdes sem
fins lucrativos e & orgaos do setor publico gue atuam em areas afins.

Art. 3° O INSTITUTO GALANTE, em consonancia com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS, estabelecidos na Agenda 2030 pera o
Desenvolvimento Sustentdvel das Organizacdo cas Nages Unidas — ONU, ca
qual o Brasil @ membro, perseguira, dentro de suzs condictes os seguintes
CBJETIVOS:

'Estgtuto Jocial e Alteracdes registrados em Z1/08/2013 sob os n®s 3.628 & 3.828,/'01 de ordens do livoo
A9, \‘.\\J
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I. Promover a reducgéo da pooreza em todas es suas farmas, em tuJumr_r:,.

lugares; { (‘\fy
‘:. { o T‘bkﬁ;

1. Promover a agricultura sustentével, com o shietive de alcangar a melheria |
ca segurange alimentar e da nutricao;

II:I_!. Assegurar uma vida saudave' & promover o bem-estar para todos, em
tocas as Idades;

IV. Buscar assegurar a educagdo Inclusiva e egutativa e de gualidade, e
promaver oportdanidades de aprendizagem 2o longe da vida para todos;

V. Promover a igualdade de género e empederar as mulheres e meninas;

VI, Assegurar a disponibilidade ¢ gestdo sustertavel ca dgua e seneamento
para todas;

UII. Assegurar o acesso confiavel, sustentavel, madermo e a preco acessivel,
d energia pa-a todos;

VIIL. Promover o crescimento econdmice sustentado, ‘nclusivo e sustantavel,
emprego pleno, produtive e trabalbo cigno para Lodos;

IX. Construir infragstruturas resilientes;
X. Promover a industrializacdo ‘nclusiva e sustentdvel e fomentar a inovacéo:
XI. Redusir 2 desigualdade!

X1I. Tornar as cidaces e os assentamentes humanes Incusivos, seguros,
resilientes e sustentavels!

XIII. Assegurar padroes de producdo e de consumo sustentavels;
XIV. Tomar medidas pare combater a mudangz do dirma e seus impacoos:

XV. Buscar a conservacdo e uso sustentdvel cos aceancs, dos meares e dos
recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel;

XVI. Proteger, recuperar & promever o uso sustentdvel dos ecossistemas
terrestras; gerir de forma sustentavel as florestas e combater a
deserlilcacdo; deter e reverter @ degradacdo dz terra e deter 2 perds de
blodiversidade;

XVII. Promover sociedades pacificas e inclusivas para ¢ desenvolvimento

sustentavel;

XVIII. Proparcionar o acessg a justica e construir institulcbes eficazes, A\
responsavels e Inclusives em todos 0s nivels; \w
|
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XIX. Promover a assistércia saciz

artistico;

XXI. Promover o voluntariado:

XXII. Promover e assegurar a €tica, a paz, & cicadania, os direitos humanos
& outros vaiores universais;

XXIII. Realizear estudos e pesquisas, deservolvimento de tecnologias
alternativas, procugdo e divulgacdo de informacées e conhecimentos técr cos
e clentificos cue digam respeito as at vidaces mencioradas neste artigs.

Artigo 4°, O INSTITUTO GALANTE, na parcussio ce seus objetivos soclals,
podera desenvolver atividades as sequintes FINALIDADES:

1. Principais atividades s@n: empreendedorismo, inovacao tecnoldgica,
geracan ce emprego e renda, formacdo para o trabalha, comunicacdo, salde,
educacgio, assisténcia soc al, esporte, me'o ambiente ¢ arte;

II. Planejar, produzir e editorar materials informativos e clentificos
destinados ao cumprimento dos objetivos do Tnstituto:

II1. Cooperar na implementagdo ce politicas plolicas beneficas, gue estejam
de acorde com os objetivos do Instituto;

IV, Aluar judicialmente ou extrajudicalmenta na defesa dos objetivas do
Instituto em causa propria ou em favor de saus assaciados ou terceiros:

V. Participar de conselhes, comissdes e quaisquer érgSos colegiados voltacos
a criagao e implementagao de politicas pdablicas relacioradas aos objet/vos do
Instituto;

VI. Elaborar, executar e/ou viabilizar projetes para a promegac dous objetivos
de Instituto:

VIL. Promover o intercamiio com outrés organizacbes e entidades nacionais
@ internacionais para a defesa do patriménio ambiental, cultural e dos poves,
bem como para a realizagdio de estudos @ pesguisas nas mals d'versas areas

do saber;

VIII. Realizar e promever projetes efou parcerias nas dreas do
empreendecorismo, [novagdo tecnclogica, geragéo de emprego e renda, e %J
formagao para o trabalho; \

,QZJ?Q"
: L
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Lr
prestar assisténcia a comunidade para a fruigdo desses direitos: e""r%&ﬂ'ﬂ.iﬁ@"
e
X. Promover o esporte, o meio ambiente, a comunicacdo, a assisténcia social,
a cultura e a arte, nos termos da legislacZo vigente:

XI. Desenvolver e/ou apolar o desenvolvimento de estudos e pesguisas
cientificas nas areas de saide, educacdo, esporte, mela amblente,
comunicagdo, assisléncia social, cultura e arte;

XII. Colaborar com entidades publicas, privadas e com o terceiro setor no
planejamento ¢ execugdo de prejetos nas areas de salde, educacda, esporte,
meio ambiente, comunicagdo, assisiénca sociz, cultura e arte;

XIII. Apciar e participar, sempre que possivel, da elasoracdo de politicas
publicas e de projetos de lel que envelvam temas de salde, educacio,
esporte, meio ambiente, comunicagie, assisténcie social, cultura e arte;

LIV, Promover agdes em cefess do direito & informag8o e acesso A sadds,
ecucacdo, esporte, meio ambiente, comunicacio, assisténcia social, cultura
e arte;

XV. Promover e incentivar a reallzagdo de congraessas, seminarios, féruns,
conferéncias, encontros, grupos de estudos, treinamentos, diagnésticos,
gerenciamentos e outros eventos de naturera similar relacionados a referente
205 objetives do Irstituto, alem de ofertar cursos de capacitacdo nas
modalidades presencial e a distancla;

XVI. PFromover, estimular e fomentar a educacdo, por meio ce actes sociais,
desenvalvendo o individuo e contribuindo para uma sociedada fundamentada
am parametros educacionais evolutivos,

XVII. [ncentivar e publicar, por meios fisicos e eletrdnicos, obras e trebalnos
técnicos, monografias, revistas, peridodicos e cemais documentos de
Interasse, referente as areas de saude, educagéo, esporte, meio amblente,
comunicacao, assisténcia social, cultura e arte;

Art. 3% A fim de cumprir seus objelivos e finglidaces, o Instituto se
arganizarad em tantas unidades ce prestagdo de serv gos, quantas se fizerem
necessarias, as guais sc regerdo por estas disposiches estetudrias, bem como
poderd atuar em rede com outras ertidades na consscucso de objetivos
comuns.

" i
L
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Art. ﬁ“. _F'ara Consecucao de suas finalidades, o INSTITUTO GALA
Jodera utilizar 25 seguintes ESTRATEGIAS:

I.*f'ufuar giretamente, ou asscuiar-se e esrabelecer parceries com Insticuike
-:"“h“FEE Ou privadas, nacionais au estranceiras, através de .'.'1|:ercémi;:i_mb Eﬁﬁ:"ﬁﬁ
permitamuar'n,:ﬂiar SUa capacicade de @ cancar suas finalidades e EDE‘.'-I'J’EIII;EIEF-. -
sSua atuacao, para a Execucdo de seus srojetas, programas e planas de agies;

I1. Clnntratar empresas ou profissionais especializados em temas espeaciticos
relacionadeos aos Prajeétos a serem desenvolvicos pelo INSTITUTO
GALANTE ou por terceiros:

III. Ceder, receber, doar ¢ fornecer recursos de gualquer natu-eze a outros
entes visando atingir suas finalldades, desde que observades as disposiciies
legeis e regulamentares aplicaveis a espécie;

IV. Participar de certames, de gualguer modzlidade, sodenda calenrar
contratos administrativos em sentido fato, gue inclui as |lcitagdes, narceri as
convénios e demais espécies de contratagao com a Administracdo Plblica;

V. Realizer guzisquer ativ.dades que conzrisuam pera suas finalldades & para
8 manutengao de seu patrimdnio.

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS

Art, ?’U. O INSTITUTO GALANTE & constituicn por nume-o ilimitado de
assuciados, organizados nas sequintas categorias:

I. Associados Fundadores: agueles que promoveram @ criacdc do
INSTITUTO GALANTE;

II. Asscclados Efetivos: todos oue tiveram suz admissac proposta por aloum
associado e forem aceitos pele Assemblela Geral, que contripuam o
perticipem das acoes relaclanadas ags objetivos propostos;

IT1. Associados Beneméritos; agueles que ferem admiticas por qualificacies
Fessoais de nalureza excepcional, ou por servicos de relevdncia prestados 3
assoclagdo efou as éreas relacionadas 2 @tuacdo no INSTITUTO GALANTE.

Paragrafo primeiro - Foderdo [ ar-se somente pessoas maiores de 18
(dezoito) anos, ou as que terhem idade entre 15 (cezesseis) e 18 (dezoite!
anos, desde que legalmente autorizadas, Independentamente e cassé

social, nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenca religicsa. \J
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Paragrafn segundo - O colaborador ou voluntirio nde sord considerado
associado, tampouco serd alcedo a essa cordigdo, salve diante de

requerimento expresso co interessado e por decisac fundamentada da/
Assembieia Geral, /J;‘
Ay

SECAD I

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS Wty ||

Art. B°. S3o direjtcs dos Associados Fundadores e dos Assuciadnsi
Efetivos yuites com suas obrigagdes soclais;

L. Vctar e serem votades para os cargos eletivos;
I1. Participar efetivarmmente das Assembleias Gerais;

IIL. Propor termas, atividades e grojetcs pare CumMpPor 0s planos e programas
de trebalhe do INSTITUTO GALANTE;

IV. Propor a admissdo de noves associados;
V. Retirar-se livremente co INSTITUTO GALANTE.
Art. 9°. Sdo deveres de todos us gssoc adas:

I, Observar, cumprir & fazer cumprir as aispos'coes estatutarias e regimentals
do INSTITUTO GALANTE;

1I. Acatar e cumprir as decises da Diretoria e da Assembleia Geral:

III. Colaborar para a concretizagao das fnalidades do INSTITUTO
GALANTE;

IV, Zelar pela conservacéo e salvaguarda do patrimbénic do INSTITUTO
GALANTE.

Art. 10. Os Associados nZo respondem, rem mesma subsidiariamente, pelos
encargoes ou dividas cantraioas pela instituigdo,

SECAQ II
DOS CRITERIOS PARA A ADMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS.

Art. 11, A admissdo de associados dar-se-g independentemerta de classa
sacial, nacionalidade, sexo, raga, cor, profissac e crenca religiose, serndo que, 3
Pera seu ingresso, o interessado devera prearcher a Ficha de Inscrigio ¢ :
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submeté-la 2 -5 .IIJFP' ; ;i'l.

'ele-1d 3 aprovacao da Assembleia Geral, @ gual, ao deliberar $db E{ Di

I e =, ] " I | s -1 'r :

admissdo do novo associado, observard os seguinles critérins e du:umc.-',{rrfs'- - 5;.;
I'E;:. [ H :'l'-

I. Apresentagdo da cédula de identidade v Certificaco de Fessoa Fisica - CPFT ==y

II1. Concordéncia com o presente estatuto e atuagdo, na enticade e fora dela
de acordo com os principios e 1ormas de conduta nele definidos;
¥

III. Idoneidace moral e reputacio ilibaca;

IV, Compraomisso de hohrar com as contribulcbes associativas,

Art. 1.:'!. E direito do assoclado desligar-se da entidadge quando julgar
necessario, protocolando junto @ Dretoria do Instituto a respectivo pedign,

que devera ser deliberado dentro de prazo de 30 trinta) dies.

Art. 13, A exclusdo do associado dar-se-a nas hipateses em gue ele:

I. Realizar gualquer ato gue seja contrario aos o2jelivos do INSTITUTO
GALANTE;

II. Descumprir as disposicoes estacutérias co INSTITUTO GALANTE;
I11. Difamar o Instituto, seus membros, associados oy objetivos;

IV. Realizar atividades que contrariem decisées de Assambleiae Cerais;
V. Desviar-se dos bons costumes;

VL. Praticar conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais:

Paragrafo (nico - A perda da quaildade de associadn sars determinada pela
Assembieia Garal.

CAPITULOD IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14. 530 0rgaos Ja estrutura adminiszrativa do INSTITUTO GALANTE:

1. Assembleia Geral;

I1. Diretoria: N
ITI, Conselho Fisca!
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Art. 15. A Assembleia Geral ¢ a reunidc dos Associados Fundan‘nré&?p
Efe_tivc:»s em pleno gozo de seus direitos eststutérios e & o Crgéoc de =
deliberagdo miéxima do Instituto, detendec & soberania para deﬁldlr 0s
assgn:us de sua competéncia e demais situacties ndo 2t-ibuidas & gutro orgao

€ Ndo previstas estatutariamente;

Art. 16. A Assembleia Geral é A4rgioc deliberativa e soberaro co
INSTITUTO GALANTE, cabendo a éla:

I. Eleger a Diretoria e 0 Conse'ho Fiscal:
I1. Deliberar sabre o Planejamento Geral e orcamento anval:

111, Dellberar sobre relatérios de ativicades, demonsiracoes financeiras ¢
aprovar a prestagdo de corntas anuais;

IV, Decidir sobre alleracbes do Estatuto:

V. Decidir sobre @ extingdo do INSTITUTO GALANTE, na forma prevista
neste estatuto;

VI. Decidir sabre a conveniéncia de a lenar, transigir, hipotecar ou permutar
pens patrimoniais;

VII. Deliberar sobre matérias de Interesse do INSTITUTO GALANTE, ou
que lhe sejam submetidas selo Conselho Fiscal ou pele Diretoria:

VII1I. Deliberar sobre a inclusdo e exclusio da associados;
IX. Dellberar sobre a destituicdo ce membros da Diretoria e Conselho Fiscal,

X. Decidir pela execugdo ou ndo de outras atividades née previstas

Art. 17. A Assembleia Geral poderd ser ardinaria ou extraordinaria.

Art. 18. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por
ano para:

L. Aprovar o Planejamento Geral anual da Irstituicio, submetido a cla pela

Ciretoria; {
IL. Apreciar o relatdrio anual da Diretoria;
ITI. Discutir e homaologar as contas e ¢ balarco encaminhado oe o Conselha \_j

b
Fiscal. s
— ¢
A
1
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Art. 19. A Assembleia Geral se reunird, extraordinariamente, quando
convocada: , (

I. Peia Direteria:
I1. Pelo Conselho Fiscal:

IIIL. por requer'mento de no minimo 3 (trés) Asseciados Fu ndadores;

IV. Por requerimento de 1/5 dos associados fundadores e efetivas,

Paragrafo dnico - A Assembleia Geral Extracrding-ia poderad se reunir tantas
VEZES guantas forem necessarias, sempre que houver assunto de nteresse
do INSTITUTO para ser 2preciado.

Art. 20. A convocagdo da Assemblela Gerzl serd feitza por meio de aedtal
afixado ra sede da Instituicdo e/ou putlicado ra imprensa local, por
circulares ou outros meios covenienles, como e-mall @ avisos em sua pagina
na internet’; com antecedéncia minima de 15 (guinee] digs consecutivos.

Paragrafo dnico - A Assembleia Geral somente pocera deliberar com o
quarum de maioria absoluta da totalidade de seus membros,

Art. 21. A Direlorig, orgéo de gestdc executiva do INSTITUTO GALANTE,
e canstituida por Associades Fundadores, e composta sor Lm Presidente, um
Vice-Presidente, um Secretzric Executiva e um Tesaureirn, devidamente
eleitos em Assembleia Geral,

Paragrafo dnico - O mandato da Diretor'a serd de G5 {cinto) anos, sendo
permitida a rzeleigdo em todos os casos, para todos 0s cargos.

Art. 22. Compete a Diretoria:

1. Elaborar e suameter & Assembleia Geral o Planejamento Gere: anue!l da
Institulcao;

II. Executar as agBes pravistas no Planejamento Geral da Instituicac;

ITI. Elaborar e apresentar a Assemblela Geral o =elalério anual de Gestio e
o relatdric anual de prestocio de contas;

IV. Reunir-se com instituigdes publicas e privadas visande mJtua colaboracio
em atividaces de Interesse comum;

V. Cortratar e demitir funciorarios;

* www.institutogalante.org

B
a0
F:- ,-l"
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VI. Regulamentar as Ordens Normativas da Assemblea Goral o emitir Ordens
zxecutivas para disciplinar @ funcicnamento interso da [nstituicao.

Art. 23. A Diratoria se reunird ordinariaments, no minimo, uma vee por
trimestre, e em cada reunida as pautas e deliberacfes efetuanas na ocasizo
serdo registradas em Ata, cebendo ao Secretario Executivo essa inrcumbencia, [
nos termos deste Estatuto. i

Art. 24. Compete ao Presidente:

I. Representar o INSTITUTO GALANTE, Judicial g extiajudiv lenenlE' :

II. Cumprir e fezer cumprir este Estetuto e o Regimente Interno:
III. Presidi- a Assembleia Gerzal:
IV. Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias!

V. Realizar, em cormpanh’a do Tesaureire, todo e gualauer tipe de ato ou
negecio econdmico em name do INSTITUTO GALANTE, inclusive g abertura
& movimentagao de recursos em contas bancarias de Instituicies financeiras
racionais, visando sempre a melror operaco e cs devidos rendimentos
financeirgs,

Art. 25. Compete ao Vice-Presidente;

I. Substitulr o Presidente em suas faltas ou impedimentos:

II. Assumir o mandato, em casc de vacdnca, até o seu @rmiro:
I11. Prestar, de modo geral, suz colaboracio ao Presidente.

IV. em caso de assuncgéoe temporaria do mandato de Presidente, realizar, em
companhia do Tesoureiro, todo e qualguer tipe ce ato au negdcio ecordmico
egm nome do Instituto, inclusive a abertura e mavimentacda de recursos co
Institute em contas bancarias de instituicBes financelras nacionais, visando
sempre @ melhor aperagéo e os devidos rendimentos financeiros,

Art. 26. Compete ao Secretario Executivo

I. Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e recigir as
B8.as;

II. Publicar todas as noticias das ativicades da enticade:
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IIlI._Cunserua:, sobre sua guarda e responsabilidade, os documentos
relativos @ Secretar'a, tais como as originais e copias autenticedas do
Estatuto Social, Regimento Interno, Relatdric Anus de Gestao e Relatdrio
Anual de Prestacdo de Cortas e o Livra de Alas;

IV. Substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentas; 1 fip

LR e
Bk i
L

V. Fﬁealiza#, em companhia do Presidente, toco ¢ qua quer tizo de ato -:u‘-*j&‘?’ ‘r'n'-ll‘n'iff:'.
negocio econdrrico em nome do INSTITUTO GALANTE, nclusive a abertura t "l l--}

2 m.cvimEHtagéiﬂ de recursos em contas bancdrias de institulgfes financeiras
nacionals, visardo sempre a melhor operacio e os devidos rendimentos
financeiros.

Art. 27. Compete ao Tesoureiro:

I. Arrecadar e contabllizar as contribuicoes dos associados, rendas, auxilios
e danat'vos, mantendo em dia a escriluragao da Instituiclo;

I1. Pagar as contas autorizadas pela Diretoria (definida no art. 21 do presente
Estatuto), devidamente comprovada e autorizada;

III. Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre gue forem
solicitados;

IV. Apresentar ao Conselho Fiscal a escriluracao da Instiluicdo, incluindo osg
relatorios de desempanho financeiro e contabil e demals reiatérios sobre as
operacdes patrimoniais realizadas:

V. Conservar, sobre sua guarda e responsanilidede, os docunentos relativos
d tesouraria da entidade, em especial os de relevancia contabil;

VI, Manter todo o numerério do Instituto em instituicdo financeira;

VII. Realizar, em companhia ¢o Presidente, tadao e gualcuer tino de ato ou
negécio econdmico em nome do INSTITUTO GALANTE, nclusive a abertura
e mavimentacdo de recurses em contas bancarias de institu’cdes financeiras
nacionais, visando sempre a melher operaciio e os devidos rendimentos
financeiros.

Art. 28. O Conselho Fiscal seré constituico por 03 (Trés) membros alejtos
por Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro - O mandate de Censelho Fiscal sera de 05 (cinco) anos,
sendo permitida a reeleigde e todos as casos,
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Paragrafo segundo - Em caso de vacincia de gualguer vaga de Ceonselbeiro
Titular a Assemblela Geral serd convacada para escolqa de nava memars &
im de regularizar o quadro de componentes deo Conselho Fiscal. jw.

0
Art. 28, Compete ao Conselho Fiscal: f;?
i (5es
I. Examinar os livros ae escrituraco da Instituicdo; A e Y
iz

L. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho lranceiro e cnnté’t’rll'h
e sobre as operagbes patrimonials realizadas, emitindo pareceres para os

organisimus superiores da entidade, conforme as ceterminacfes legais

pertinentes;

III. Requisitar 2o Presidente ou & Diretoria, a gua'guer tempo, documentacgdo
comprobatorla das operagbes econ@mico-financeiras reslizacas pela
Instituigao;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuals auditores externos independences;
V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral:

VI. Requisitar a0 Presidente ou & Diretoria, a qualquer tempo, a realizacdo ¢
auditorias internas e externas, em especial com relegdo a contratos
agdministrativos (parcerias) que ultrapassem o0 valor de R$ 600.000.0C
(seiscentos mil reais).

Paragrafo anico - © Conselha Fiscal se reunird crding-iamente a cada 17
(doze) meses e, extracrdinariamente, e/ou sempre que nacessario,

Art. 30 - O Conselho Tecnico & constituide por Diretores c2s Comissbes
Técnicas sendo o dargdo de planejamento a2 execucin das atividades
cientificas do INSTITUTO GALANTE, com competénca para programar o
exacutar as atividaces das referidas Camissbes.

Art. 31. As Comissdes Técnicas s=rdo criadas oela Diretoria do Instituto
Galante, no interesse 2 recessidade do mesmo, com praze méximo de
duracdo jgual ao seu mandato e serdo Igualmente requlamentadas no
Regimento Interno.

§1°. As atividades do Conselhu Técn co serde normatizadas por Regimento
Interno proprio.

0
§29, O programa de atividades o Conselho Técnico deverd ser aprovado
previamente pela Diretarla,

28|
Z
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Art. 32. Os Diretores cas Comissaes Técnicas, nomeados pela Diretoria ;
do Instituto Galante, perdario o dreito 20 voto em Assen bleia Gerz '

Art. 33. O Conselho Técnico serd presidido pelo Dirctor Cientifico, um Vic
Diretor & um Secretdrio, também serdo romeados oels Diretoria d
Instituto Galante, nerderdo o direitu ag voto em Assembleia e terdno seus
mardates com término coincidente com o mesmo,

Art. 34. O programa de atividades do Conselho Técnico devers car
eprovado previamente pela Diretoria do Instituto Galante em reuniéo
convocada para esse fim,

Art. 35. Os Diretores das Comissdes Técnicas nic podem ser membros de
Diretoria Administrativa e n3o poderr presidir mais de uma Comissao.

§1°. Cada Comissdo Técnica devera apresentar periodicamente ao Direlor
Clentifco um relatério sobre sua at'vidade ou cuando a pedide do Conselho
Deliberativo.

CAPITULO V - DOS CRITERIOS DA ADMINISTRACAO

Art. 36. A fim de cumprir suas finalidades, o INSTITUTO GALANTE se
organizara em tantas unidades de prestaco de servicos guantas se fizerem
necessarias, as guals se regerdo por estas disposicdes estatuarias,

Art. 37. O INSTITUTO GALANTE, no exercicio de suas atividades, devera
ainda:

I, Aplicer integralmente seus recursos na manutencio & desenvolvimento dos
seus objetivas sociais;

II. Manter escrituraggo completa de suas receitas & desoesas om ['vros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidio:

II1. Conservar ermn boa ordem, pelo prazo de cinco anas, contado ca data da
EMISS30, 05 cocumentos gue comprover a origem de suas receitas o a
efetivagdn de suas despeses, bem assim a reslizacdo de guaisquer outros
atos ou operagdes gue venham a madificar sua situacdo patrimonial;

IV. Apresentar, arualmente, Declaracéc de Rendimentos, em conformidade
cam o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal:

V. Recolher os tributos retidos scbre os rendimentos por ele pagos ol
creditados, assim como os demaeais tributes incidentes sabre suas a%ividades
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legaimente previstos, bem como cumprir as obricagBes acesséries de
adacarrentes;

VI. No ceso de incorpuragdo, fusdo, clsio ou de ercerramento de {u:as~
atividades, deverd assegurar @ destinagdo «de seu patrménio a olra
Instituigas publica ou privada similar. LN

Art. 38. O INSTITUTO GALANTE adotara praticas de gestao administrativa,
necessarias e suficientes, a caibir a obtengae, de forma individual ou coletiva,

ce beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagao nos
pracessos decisdrios,

§1°. O INSTITUTO GALANTE ndo distribui entre os seus socios ou
assoclados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais,
excedentes operacionais, brutes ou licuidos, dividerdos, banificagtes,
participagdo ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, aplicando-os integralments na consecucdo dos seus
cojetivos socjais.

§29, O INSTITUTO GALANTE poderd remunerar os seus ¢ -igentes que
efetivamante atuarem na gestdo executiva e agueles que (e prestarem
servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valoras praticados
pelo mercado na regigo onde exercem suas atividades.

§39. Nernum Contrato administrativa (em sentido ampla} au Termo de
Ajuste sera celebrado pela INSTITUTO GALANTE com Orgdos Plblicos, de
qualguer esfera, se estes mesmos Orgdos possurem centre seus dirilgentes
algum cos Assaciadaos do Instituto, estendenda-se a vedacao aos respect vos
conjuges ou cempanheiros, bem como parentes em linha rete, calateral ou
por afinidade, até o segundo grau.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 39, Os recursos financeiros necessarios a manutengio da Instituico
goderdo ser obtidos por:

I. Mejo de ceiebracio de Convénio, Termos de Parceria, Termas de Fomenta,
Termos de Colaboragdo, Acordes de Cooperacio e demals espécies de
contratos firmeados com o Pocer Publco ou entidades privadas e zgéncias
nacionais e internacionals para financiemento de projetas ne sus area de .
atuagao;

I1. Doagoes, patrocinics, legados e herancas;
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I11. Rendimentos de aplicagdes de seLs ativos financeiros e ouf
pertinentes ao patriménio sob a sua administracio:

IV. Contribuigdo dos associados: { ;_%’

V. Recebimento de direitos auterais; \a Yy
V1. Remuneracdo recebida pelo fornecimenta de bens servigos que prestat ™
@/ou trabalhos que executar, a qualquer titulo:

VII. As subvencies e transferéncias efetuadas pelo Poder PCblico, incluinda-
S 85 emendas parlamentares.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

Art. 40. O patriménio do INSTITUTO GALANTE serd const'tuido de bens
moveis, imoveis, veiculos, semoventes, agles e titulos da divida alblica.

Art. 41. No caso de disselucio da Instituicdo, o respectivo pat-imanio iquide
sera transferido 2 outra pessoa jur'dice que preferencizlmente tenha os
mesmes obietives ou objetivos andlogos.

Art. 42. Na hipotese de a Instituicdu obter e, posterlormente, perder a
gualificagde instituida pela Lel 9.790/9%, o acervo patrimanial disponivel,
adquirido com recursos pUblicos durante o perfode em gue perdurou aquela
qualificacéo, sera contabilmente aourado e transferido a oulra pessoa juridica
gualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha os
mesmos objetivos,

CAPITULO VIII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 43, A prestagac de contas da Instilulgdo observara as sequintes normas:

I. Os principios fundamentais de contabilidade & as Normas Brasileiras de
Cantablilidade:

II. A publicidede, por melo efcaz, no encerramento do exercicic fiscal, ac
relatoric de atividades e das demonstracBes financeiras da entidade,
inciuindo as certidées negativas de debitos junte ae TNSS e ao FGTS,
colocando-os & disposicas para v exame de qualquer cidaddo;

III, A reglizagdoc de auditoria, Iinclusive por auditoras externos
ndependentes, se for o case, sobre a aplicacdo de recursos objeto de
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eventual “Termo de Parceria” ou outras especies de contratos sub icos
conforme previsto em Regimento:

IV. A prestacio de contas de todos us recursos e bens de origem publica
recedidos sera feita em conformidade com o que determina o peragrafo unido
do art. 70 da Constituigdo Federal.

CAPITULO IX ;”* 3
DAS DISPOSICOES GERAIS i

HH%%f:ﬁ s
Art. 44. O INSTITUTO GALANTE sera dissolvido por decisdo da Agggmhlé"raf:}:...&"f{

Geral Extraordinaria, especiz'mente convocada para esse fim, quanda se
tarnar impossivel a continuacao de suas atividades,

Art. 45. O presente Estatuto entrard em vigor apés ter sido aprovado em
Assembleia Geral e ter sua inscric@o devidamente registrada no Cartério de
Registra Civil.

Art. 46. Q presente Estatutn poderd ser reformado, a Guaiguer tempo, por
cecisao da maioria absoluta dos Associados Fundadares e Efetivos, em
Assembleia Geral especialmente convocade para esse fim cu;as deliberacoes
entrarao em vigor na cata de seu registro em Cartério,

Art, 47. Os casos omissos neste Eslelulo Social serdg resolvidos pela

Diretoria, com o auxilioc dos demais cocumenios sociais da entidade e
referendados pela Assembleia Geral,
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTIT
VEREDAS

%
i IR
Aos quinze de outubro do ano de dois mil e vinte (15/10/ mzu};&n‘n;_‘f" o

endereco na Rua Capitdao Micuel Sad, n® 203, Bairro Barra de [tapemirim,
Merataizes /ES, CEP.: 29.345-000, redniram-se todos os associados,
dentificados na lista de presence, gue segue regularmente assinada e faz
parte Integrante da presente Ata, com o objetivo de deliberar socbre: i) a
alteragao do enderego da sede da ertidade; ii}) aprovacio da zlteracdo
estatutaria do Instituto Galante; 1) estabelecer a nova diretoria; &) vi)
estabelecer as principais atividades e finalidades do Institute Galante; vil)
assuntos yerais. Para presidir a presente Assembleia fol nomeado o Sr. JOSE
MARIA MORINI ARJONAS e como Secretaria o Sr, NDEL FRANCISCO
DEVESA MERINO. O 5i. Presidente agrecercu g presenca de lodos os
associados e deu inicio aos trabalhes expordo a necessidade de alteracéo no
Estatuto relativarmente a mudanga de enderego da sede da entidade, o cue
restou aprovado por todos a unanimidade, alterando-se a sede da ent'dace

para o endereco situado na Rua Capitéo Miguel Sad, n® 2C3, Bairro Barra de

ltapemirim, Marataizes /ES, CEP.: 22.345-000., Ainda com a pslavra, o

Sennor Presidente da Sessdo cislribul gos presentes, copias da Alteracdo
Estatutaria 8 ser discutidz, ja de conhecimento geral, a gual, zpbs ser

integra/mente lida e debat da, restou aprovada, por todos & unanimidade &

segue anexa, como parte inseparavel ca presente Ata, para todos os fins de

direite. © Senhor Presidente Sessac alertou para necessidade de se

estabelecer, alnda, n2 presente Ate a composigdo da nova diretaria, devida e

as alteracces acorridas a nova composlgao dos carges da Diretoria e Conselho | \ 1=I' Al
il TN |

\N

Fiscal. Bendo apresentada a Assemblela Geral, com a seguinte {:Dmpusigéﬂ:ill Ilri'll ;(L;__‘
- Diretoria -PRESIDENTE: MAURICIO DOS SANTOS GALANTE NETO,| ,_;{Jh“
brasileiro, solteiro, inscrito no CPF sob o n? 133.404.017-64, & RG sob o n° d
2182206 - SPTC/ES, Rua Capitdo Miguel Sad, n® 203, Bairro Barrz de r:{“-a

ltapemirim, Marataizes JES, CEP.:, 29.345-000; VICE PRESIDENTE: &‘&V}

ROSIANE CLAUDIO SIMOES, brasileira, unido estavel, secretaria, C2F zob ;
cnt 981.201.237-00, KRG sob o n© 964225 - SSP/ES, com enderege na Av, \

Simao Soares, nt 128, Barra do ltapemirim, Marataizes/ES, CEP.: 25.345-
000; SECRETARIO EXECUTIVO: JOSE MARIA MORINI ARION

/ / ?’Lﬁ H-
e “ o
i : |.|' llll:«..-" .r_.I'. ]

: <8

-..I-Il-
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06, Bairrn Serra, Mimose do Sul/FS, CEP.:
NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO, esparhol, unido EEI?-'-_‘l".f'{T:f, ir"SL'Fi'.'D no
CPF sob o n® 233,935.238-05, e RNE sob o n® V8E65928-E, com endereco rua
Don Pecro I1, n® B0, apt. 402, Praia do Cantg, Vitoria/ES, CEP,: 258.055-600:
CONSELHO FISCAL: a) NEDSON ALVES MATOS, bresileiru, casado,

inscrito no CPF sob o n° 081.717.257-24, & RG sob o n® 1270348 — SSR/ES, =
com enderego na Avenida Joaqu'm Perciano ce Oliveira, s/n, Bairro Monte .ré ’ 3
Cristo, Mimoso do Sul/ES, CEP,; 29.400-000; b) LEONARDO RATO E:‘ ‘E’ 1%}‘
SCHULTZ, brasileiro, em unifo estdvel, inscrita no CPF sob o @ e % N
073.850.447-51 e RG sob a n® 36.091.700-8 - SSP/SP, com enderego na E o N
Rua Professor Elpidio Pimentel, n© 425, apt. 202, Jardim ca Penha, Vitoria/ES, |a 3

CEP:: 29.060-170; c) WANDERSON KLEITON CERQUEIRA
ZANGEROLAME, brasileiro, casado, irscrito no CPF sab o R° 017.813.367-
17, e RG sob o n® 094802824 - IFPR], com enderago na Av. Voluntérios da
Patria, n® 400, BL 1, ept. 403, Centro, Campes dos Goytacazes/R), CEP,:
28.035-260; stabelecer as principais atividedes e fnalidades do Instituto
Galante; Em ato contlnuo, o Senhor Presidente Sescio rossaltau a ‘ ,)f’\ )\
Importancia de fixar na presente Ata as arincipais ativicades e finalidades dt, j ‘b\

g,

Htigrne

==

_,.H'

Instituto Galante, tendo em vista o pedide do escritérie de EﬂntdbllldadE‘ f

quais sejam: empreendedorismo, ingvacéo tecraldaica, geracao de empr kg;
¢ rendg, formacdo para g trabalhc, comunicacan, saude, educacdo,

assistencia soclal, esporte, meig anLanrlle € arte. Nada rrais havendo &
tratar, vez que t i ram aprovados na sua unanimidade

pelos associados presentes, o Presidente da Assembleia, o Sr. JDEE
MARIA MORINI AROJONAS, ceu por encerrada a reun'do e, oara cnﬂa‘tarl ,.n\

ey, NOEL FRANCISCO DEVESA MERINQ, sec-etirio nomesdo dests

reunido, lavrel a presente ata.

CARTORW, AR

Ma rata-?ie,s;f_ESF_ 15 de outubre ::Fu-: EI}Z}M-{:{ = ; [ \F{H |
S

- i . .I'q,_ r.lh‘l,_l/ 40 i \ ! l-JJ
HIﬂT’%uNAS NOEL FRA ;Sén DEVESA MERIND,

Pres dente deste Assemhbleia Secretdrio desta Assambleia

—_ —
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INETI‘fLﬁZQ#___.
x*f'tﬁa
VEREDAS EE;;\M%

P

\ % ‘f,
Aps trinta & urm dias do més de julhe do ano de dois mil e vinle {BiHD?,ﬁ?ﬂED]},“;f.I -

no endereco na Avenida Rosaria Migneni, n? 111, Bairro Cidade Nr_wa,'“-.:‘:'-__.:-r';"-,_
Marataizes, CEP.:29.345-000, reuniram-se os associados identificados na . f
lista de presenga anexea que, assinada por todas, fica fazendo parce integrante
da presente ata para todos os fins de direito, ressaltando gue fol verificaco
confirmado ¢ cudrum minimo exigico, com o objelive de deliberar 1)
Aprovacdo de novo Estatuto Social com a mucanga da cenominagac de
Instituto; 2) Aprovacio da nomeagdo do 5. LEONARDO RATO SCHULTZ
sara o Conselho Fiscal; 3) Fleicdo de novo Vice Presidents; 4) Assuntos

nerals. Para presidir a presente Assemblela ol indicado o 5r. JOSE MARIA
MORINI ARJONAS c para secretariar o Sr. NOEL FRANCISCO DEVESA
MERINO. O Sr. Presidente da Assembigia entdo agradeceu @ presenca de
todos os associados e deu inicio aos trabalhos: 1, a) Sobre a aprovagao da
nova denominacdo do Instituto, manifestou-se afirmando que foi realizada

yrma pesquisa {sem custo) por um escritéric especializado, para verificar @

viabilidade de registro oerante o INPI, Orgdo de Registro de Marcas e
Patentes, do nome “Instituto Veredas”, por mein da gual foi verificado gue
diarte das atividades do Institute, para protecao de todas elas, seriam
necessarios pelo menos 03 processos, pois cada pedico de registra ce marca
& faito por classefatividades, além disso 0s processos sao auténomos &
independentes entre si, E mais, feram enconlredus pedidos de registo no INPI
com o mesmo nomea = VEREDAS / INSTITUTO VEREDAS - que foram nagados

por causa das marcas cestacadas. Oportunamente, expos a opiniao do
escritdrio especializado de gue esses processos enteriores sao ‘ndicadores
negativos para o registro ca marca, 0 gue nao significa que as pretensoes do
Irstituto sero frustradas, po's a analise do TNPI e subjetiva e visa evitar a {'"\\
canfusdo do plublico sabre marcas. Porem, a3 chances ce sucesso se h::l-'n‘lm \
demoradas e ~emotas, principalmenle pela subjetividade do QOrgaa. ﬁhgrega '_ \

. e a esse fato, o khow how do escritorio que ja tratou do mesmo tema er:l.;'-.r "

% wéria*; reunides com terceirgs, razao pela qual, foi sugerida uma "““3,_‘.-
Fl_unmmﬂ_t:ﬂjl_nara o Instituto, qual seja, INSTITUTO GALANTE; 1. b)

:,# = Arﬁ{‘ca da eprovacdo de novo Estatuto Social, com as demais alteractes,

-
-
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expbs-se a necessidade da alteragdo e atualizagdo do Estatuto Social pats i" = i".;
L

adegua-lo aps 17 (dezessete) Objetives de Desenvolvimento SLSLEHEQE'E_J”',_ﬁﬁ::-

QDS estabelecidos na Agenda 2030 para o Dasenvolvimento Sustentdvel das
Organizacdo das Nagdes Unidas = ONU, da gual o Brasil € membra. Em ato
consecutivo o Sr. Presidente procedeu a leitura do nove Estatuto em sua
integralidade para todos os presentes e realizou a distribuicéo de copias do
mesma. Assim feitn, logo em seguida, as clausulas foram colocadas erm
votac3o, tendo sido aprovadas de forma undnime oelos associados presentes
todas as alteragdes propostas para o Estatule (conforme documento, em
anexn): 2) No gue tange a nomeacao de novo membro para a Canselho
Fiscal, ¢ Sr. Presidente enfatizou a pedido de rendncia do Sr. ALOIZIO
CARLOS DA SILVA do cargo de Conselheira, o qual fora cevicamente

aprovado pe'a Diretoria, nas termos do art. 12 do Estatute Social entéo

vigente, tendo sido sugerida a aprovacac da nomeacdo do Sr, LEONARDO—=

RATO SCHULTZ para o referica cargo - Conselheire Fiscal - o gue foi
aprovado por unanimidade; 3) Eleicde de nove Vice Presidente - Come o 5r,
LEONARDO RATO SCHULTZ foi nomeado para ocupar o cargo de Conselheiro

Fiscal & mstando vago o cargo de Vice Presidente, fo' colocada em votagzo a

nomeagao da Sra, ROSIANE CLAUDIO EIHﬁEE, hrasileira, unida estavel, LE"———

secretaria, CPF sob o n®? 981.201.237-00, BG sob o n? 964225 - S5P/ES, com
encereco na Av, Simao Soares, n? 138, Barra do [tapemirim, Marataizes/ES,
CEP.: 29.345-000, para ocupar a Vice-Presidéncla, nome que fol aprovado
por unanimidade pelos associados presentes. Nada mais havendo a tratar,
ver que todos os itens foram aprovados na sua unanimidade pelos

associados presentes, o Presidente da Assembieia, o 5r, JOSE MARIA .

MORINI ARQJONAS, deu pur encerrade a reuniao e, para constar, 24,
NOEL FRANCISCO DEVESA MERIND, secretario nomeado desta reuniao,

lavrel a2 presente ata,

HDEL;:hQF

Presidente desta Assembleia CacreTar

DEVESA MERINO

asta Assemblels

Pagina 2 de 2

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

Ly

e




ATA

[Da Asgemblein Geral Extraordindria
dao
|Ra LT

VEREDAS

Ao din. 05 de setembrao de 2018, as 17:00 horae, na a B, Vila Lobo, 123, Barro
Vermelho, Vitaria (ES], 29.057-610, fo1 realizada a assembleia geral extraordinaria
de associacado denominada de INSTITUTO VEREDAS, tendo do sido deliberado
Sefunies assunios:

| |, Dando inicio zos (tabalhos o Sr. JOSE MARIA MORINI ARJONAS assumin
a Mresidéncia da Assembleia e o St NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO
ol nomeado pelos presentes para secretariar os irabalhos. agradecenda a
presenca de todos.

2 () 8r. NOEL, relatou que a convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria
fai realizada através da publicagdo no sitio eletrénico oficial do Instituto
Veredas mno dia 04 de agoste de 2018 qual sasgja o link
https:/ /www.institutoveredas. com. or.,

1. Ap6s, o Sr. Presidente explicon de forma objetiva, clara, detalhista ¢
trameparente gue era necessaria uma alteragio e adaptagac do Estatuto
Social da Instituicao, sendo gue, ol apresentada a minuta do Estatuto
[anoxa), que fo: lHda em sua intepra ¢ aprovada sem resiricocs, conforme
documentacas que scommpanha a presente Ata.

4, O proximo item da pauta i a guestao da delinigio do Grupo Gestor de
Transicao, sendo que apds discussdo, fol sugerido e aprovado a formacan,
por meio de eleigdo por medoria absoluta, do Grupo Gestor de Transicgdo com
base nos membros abaixo indicados,

5. Assim sendo, 0 quadro de cargos da gestao ficam assin definidos:

5. |Conselho de Adminiatragao:

carPepfidsmteoricic St MAURICIO DOS SANTOS GALANTE NETO, brasileire
Pesscas Juridﬁxs_.} i solteiro, inscrito no CPF sob o n® 133.404.017-64, e KRG sob
Projocolady sob nf o n® 2182206 - SPTC/ ES lesourciro do Instituto Veredas,
= ,?-i fissiofial indigado no rodapé.

duLis '.'7?, F;Eﬂ com: enderego pr
svarhaco a0 wdo raglisiro WY ;

Lw

Pt
Muroas o smfé;ﬁfg ; Ass.: L/
. TLE AL

Kua Vila Lebos, n® 123, Barro Vermelha, VitdriarES = CEP: 29.057-610
hittps: /www.institulovercdas.com.br @ 1
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ATA
e Assismbleis Geral Exvaordivgria

do
(MSTITUTO

VEREDAS

Tesoureiro Sr. JOSE MARIA MORINI ARJONAS, brasileirn, casado,
mmscritc no CPF sob o n® 079.169.867-07 ¢ RG =sob o n*
1.564.026 — 88P/EB, presidente co Insttuto Veredas., com
cndoerego prolissional indicado no rodape

s
AT

Ecoretario Sr. NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO, cspanhol
solteiro, inscrito no CPF sob o n® 233.935.238-05, e RG sob
o 11 1.565036 S5P E&, tesoureiro do Instituto Veredas
endereco pr-:;fiﬁsi;rg\'iai indicadg4io rodapé.

ASS.! \\\

Suplente =r. RODERIGD IN FORNAZELLI MONTEIRO, brasileiro,
casado, mscrito no CPF ol o n® 134.566.617-87 ¢ EG sob o
n" 1.445.6L6 - SPTC/ES, suplente do Instituto Vercdas,
com endereco profissional indicado ne rodapé.

Ags I:ﬂ‘q_%?’ ]I.QELA_ 2 ?‘Fﬂhig_ MY

0.2 - Conszelho Fiscal

, COIT

Titular Sr. ALOIZIO CARLOS DA SILVA, brasileiro, casado, inscritn ng
CPF sob ¢ a® 022.788,507-41 ¢ RG =obh o n® 1044510 SSP/ES, |
conselheiro do Insttule Verecas com enderegas profission:
indivado no rodapd

.%55.:___5% /
F_,-—"-.P_-_

Rua Vila Lobes. n¥ 123, Barra YVermelho, Vitaris/ES - CEP: 30.057-610
hﬂ:p.-::J'.“wwx-.-.}n.t:-rillltnvm'ﬂﬂus.cnm.hr

—
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ATA

Dia Assembleia Cernl Extraordinana
do
INSTITUTO

VEREDAS

Suplente Sr, LEONARDO RATO SCHULTZ, Lirasileiro, em uniao
earavel, inserito na CPE sch o n® U73.850.447-51 & KHG seb o
n" A6.091.700-8 - ¢ fiscal do I[nstituto

Veredas, com ender

ABS .

6 Vatou-se e aprovou por unanimidade a contratacio da Sra. LUISA
MEDEIROS CALDEIRA, como responsavel pelo orgdo de administragaoc e
vestan interna (Secrelaria Executiva), bem como a sua legitimidade para
praceder ao registro da presente ata, estatuto e demais tramites dos
docurnentos para sua legalizacdo, conforme autorizacao expressa do
Estatuta Social

Secretiria Executiva LUISA MEDEIROS8 CALDEIRA, brasileirn, solteira,
académica. inscrita ne CPF scbon® 117.091.336-94 ¢ BG
sob 0 n® 15.414-35 S85P/MG, secretaria executiva do
Inatifizto Versdas, com enderecoe profiseional indicado no
rocapé.

Ass.:
7. Nada mais tendo a deliberar, foi'encerrada a reunifo, cuja Ata foi elaborada
por mim Secretario ¢ om 03 (trés) vias de lguel teor, devendo se proceder o

SEL Tegisiro,
=7 =
-{% .-1':6:'
JOBE ORINT ﬁa NAB

-~ Pre :::irllf'? il 'da 12l
]
|

NOEL FR&%ISCG EVESBA MERING
Seccretario fda Assembleia

Kua Vila Lobes, n® 123, Barro Vermelho, Vitone/ES — CEP: 29.057-610
hitps://www.institutoveredas.com.br @
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Ata da Assembléia Geral de Fundacao do
Instituto Veredas

Aos vinte e sete (27) dias do més de outubro do ana de dois mil & nove (2009),
na Rua dos Colibris, Quadra 6 lote 5 — Parte, bairro Estancia Paraiso em Alto
Paraiso de Goias — GO reuniram-s=, as 10h00 (dez horas), o8 sanhores:
ANTONIO CARLOS TRAVASSOS VIEIRA, brasileiro, casado, conlador, RG
3141645 SSPRJ e CPF 360727887-24; ALINE AFARECIDA BRAZAD, brasileira,
casaca, assistente social, RG 16.960.566 SSFPSP, CPF (81881 888-33; com a
finalidade de constituir uma associacac sem fing lucrativos. Para presidir a
presente reunifo foi indicada, por unanimidade o nome da Sra. ALINE
APARECIDA BRAZAD que aceitou e convidou o Sr. ANTONIO CARLOS
TRAVASSOS VICIRA para secretariar os trebalhos. A scguir, a Sra.. presidents
colocou em discussdo a finalidade da reuniae gue, 2pos demoracos e
cansistentes debates. restou aprovada a fundacio da associagdo gue recebera o
nome ds INSTITUTO VEREDAS cujos objetivos e demais requisitos legais e
organizacionais estio amplamente cefinidos no eslatuto. Ata continuo a Sra.
presidente apresentou para discussao o estatuto social que, apts varias
manifestagdes foi cologade em votagao, tendo recebido aprovagao unanime de
todos os presentes acima qualificados, que passam a ser associados [undadores.
A sequir foi lida e aprovada a redagéo final do estatuto social, que passara a reger
a entidade O presente estatuto entra em wvigor a partir desta dala, devendo
proceder ao framite legal para registro e demais providencias cabiveis.
ESTATUTD SOCIAL DO INSTITUTO VEREDAS Capilulo | - DA
DENOMINACAD, SEDE E FINS, Art. 1% - O |nstituto Veredas doravante designado
por entidade, constituido em 27/10/2008, & uma pessoa juridica de dueito privado,
sem fins lucrativos, & duragia por tempo indeterminade, com sede na Rua dos
Colibris, Quadra B lote 5 — Parte, bairro Estancia Paraisc em Alta Paraiso de
Goias — GO CEP 73.770-000; Art. 2° - A entidade tem por finalidade | - promogao
da assisténcia social: Il - promogao da cullura, defesa e conservagao do
patriménio historico e ariistice; Il - promogéo da seguranga alimentar e nutricional,
I\ - defesa, preservacdo e conservagao do meio ambiente e promogao do
desarvalvimento sustentavel; V - promogao do voluntariade; VI- promogao do
desenvalvimento econdmico e social e combate @ pobreza; VIl - experimentagac,
nao lucrativa de novos modelos socio-produtivos & de sistemas alternativos de
producdo, comércio, emprego e credito; VIl - promogaa de direitos eslabelecidos,
construcdo de novos direitos e assessoria juridica gratuita de interesse
suplementar; IX - promogio da etica, da paz, ca cidadania, dos direitos humanos,
da democracia e de outros valores universais, X - estudos e pesquisas,
desenvolvimento de tecrologias alternativas, producao e divulgagao de
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informacgées e conhecimentos técnices e cientificos. Xl — promogao gratuita de
salide e educacido mediante financiamento com seus proprios recursos conforme
datermina o artigo 6 do decreto 3100489, Paragrafo Unico — A entidade nac
distribui entre os seus sdcios au aessociades, conselhairos, diretores, empregados
ou doadores eventuals excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos,
bonificagdes, participacdes ou parcelas do ssu patriminio, auferidos mediante ¢
exercicio de suas alividades, e o3 aplica integralmente na consecugao da seu
objetivo social. (Lel 9.709/99, paragrafo unico do art. 1% Art 3% - No
desenvolvimento de suas afividades, a enlidade cbservara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nac fard qualquer discriminagéo de raga, cor, género cu religlao. (Lel
9.709/99 inciso | dc art. 4"} Paragrato Unico — Fara cumpric s&u proposito a
entidade atuard por meio da execucio direta de projetos, programas ou planos de
acoes, da doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagao de
sarvicos intermediarios de apoio a outras organizagtes sem hins lucratives e a
&rgdos do setor piblico que atuam em areas afins, (Lei §.790/89, paragrafo Unico
do arl. 3% Art. 4° - A enlidade tera um Regimenta Intarno que, aprovado pela
diretoria, disciplinara o seu funcionamento;, Art. 5° - A fim de cumprir sua (g)
finalidade (s), a Instituic8n se orpanizara em lantas unidades de prestacao ce
servicos, quantas se fizerem nacessdrias, as gquais £e regerdo pelas disposigles
estatutarias Capitulo Il = DOS ASSOCIADOS Art. 6° - A entidade & constituida (0)
por numero ilimitade de associades, distribuidos nas seguintes categorias:
fundador, benfeilor, honoraric, contribuintes. Paragrafo Unico: A admissao,
demissdo e exclusdo dos assoc'ados e atribuicdo da assembleia geral. Arl. 7° -
580 direitos dos associados fundadores quites com suas obrigagoes sccials! | -
votar e ser votado para os cargos elelivos; || — tomar parte nas Assembleias
Gerais: Art. 8° - 530 deveres dos associades | — cumprir as disposigoes
estatutarias e regimental, Il — acatar as decisdes da Dirstoria; Art. 8% - Os
associados néo respondem, nem mesmo subsidiadamente, pslos encargos da
Instifuigao. Capitulo Ill — DOS CRITERIOS PARA ADMISSAQ, DEMISSAQ E
EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS Art. 10° - Poderdo se assoclar a entidade
quaisquer pesspas desde que preencham os seguintes requisitos: a) para
admissao o proponente a associado devera preencher ficha cadastral que sera
analisada pela diretoria 8 uma vez aprovada, serd homologada pela assembleia
geral, b) o proponente devera receber o apoic de dois associados fundadores por
escritc. Paragrafo (nico — Na forma do arligo 55 do Cédigo Civil, poderdo ser
instituidas calegorias de membros desta enlidade inclusive com vanlagens
especiais, no entanto todos os associados deverao ter direitos iguais. Art 117 -
Além dos casos naturais, como morte e ou outras Impossibilicades afins, ©
associado poderd perder esta corndigao alravés das seguintes formas: demissao
ou exclusao. Paragrafo primeire: Em atendimento ac item || do artigo 54 do Cadigo
Civil pela demissdo, o associado perde sua condigdo de memoro dirigindo
requerimento neste senlido a diretoria que par sua vez humologara sua saida.
Paragrafo segundo: Ainda em atendimante ac mesmoe disposilivo lsgal do Godigo
Civil pela exclus8o o membro podera ser destituide desta qualidade desde gus
estejam presentes as seguintes condigdes: a) justa causa b) assegurar o plena
direito de defesa e de recurso, que deve ser encaminhado a assembicia da

Escrevunte sl farlaniis
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entidade. ¢) convocagdo especialments para o fim de exclusio d) deliberagao
fundamentada em assembleéia geral e) aprovacio da maioria absoluta dos
presenles. Paragrafe terceiro — Genericamente, consideram-se motivos justos
para exclusao do asscciado toca e gualquer descbediéncia acs digpositivos deste
estatuto. Outros motivos somente serdo assim considerades se decididos por
assembléia geral convocada na forma deste estatuto. Capitulo 111 — DA
ADMINISTRACAQO Art. 12 - A entidade serd administrada pela; Assembléia geral;
Diretotia; Conselha Fiscal (Lel 9.790/39, inciso 11l do art, 4° ). Paragrafo unica — A
Instituigo remunera seus dirigentes gue efetivamenie atuam na gest@o executiva
e agueles que |he preslam servigos especificas, respeifados, em ambos os casos
os valores praticados pelo mercado na regido onde exerce suas atividades. (Lel
8.780/94, nciso VI do art, 4° ) Art. 13 - A Assembléia Geral, érgao soberano da
Instituicdo, se constituird dos sdcios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
Art. 14 — Compete & Assembléia Geral: eleger e destiluir a Diretoria e o Conselno
Fiscal: decidir sobre reformas do Estatuto decidir sobre a extingao da entidade;
decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais; Art. 15 — A Assembléia geral se realizara, ordinariamente, uma vez
por ano para: aprovar a proposta de programacao anual da Instituicao submelida
pala Diretoria; apreciar o relatdrio anual ca Diretoria; discutir @ homologar as
contas & o balanco aprovado pelo Conselho Fiscal, Art. 16 — A Assembleia Geral
s& realizard.  extraordinariamente, quando convocada: pela Dirstoria; pelo
Congelho Fiscal ou por 1/6 dos associados conforme delermina o artigo 60 do
cadigo civil; Arl. 17 — A convocacio da Assemblgia geral sera feita per meio de
edital afixado na sede da Instiluigdo efou publicado na imprensa local, por
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15 dias.
Paragrato Unico — Qualquer Assembléia se instalara em primeira convocagio com
a maioria dos socios e, em segunda convocagae, com qualguer namerc. Ar. 16 -
A inslitluicio adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decarréncia da participagdo nos processos decisérios, (Lei 8.790/88,
inciso Il do arl. 42 ) Art. 19 — A Diretoria sera constituida por no minime duas ou
mais pessoas fisicas sendo uma designaca presidente e as oulras simplesmente
diretores. Paragrafoc Primeiro — O mandatc da Direloria sera de vinte anos com
direito a reeleicdo. A eventual substituicde de membros da diretoria s8 dara por
assembléia extracrdinaria. Em qualguer um dos cargos acima sera necessario em
cumprimenta ao paragrafo (nico do artigo 58 do Codigo Civil, convocagao
especiaimente para este fim, sendo necessaria a presenga de metade dos
membros da entidade, com aprovacgéo de 2/3 dos presentes. Paragrafo Segundo -
Para destifuicic da diretoria conforme estabelece o item |l do artigo 58 e seu
paragrafo (nico devera ser convocada assembleia especiailmente para esle firr_:
sendo gue sera exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a
assembléia. Ar. 20 Compete a Diretoria: elaborar e submeter o Assembleia Geral
a proposta de programacao anual da [nstituigo, executar a programagao anual ce
atividades da Instituigac, elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatoric
anual: reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboraggo em
atividades de inleresse comum: contratar e demilir funcionarios; Ar. 21 - A
Diretoria se reunira no minimo urma vez por més. Art, 22— Compete ao Frasicente:

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




administrar e representar, ativa e passivaments, judicial e extra-judicialmente na
forma do item 11l do artigo 46 do Codige Civil, a entidade podende para tanto se
houver necessidade nomear, conjuntamente com outro membro da diretoria
procurador atraves de mandalo com poderes especificos; cumprir & fazer cumprir
este Estatuto e o Regimento Interno; presidir a Assembléia Geral, convocar &
presidir as reunides de Diretoria; Art. 23 - Compete ao primeiro diretor
empossado: | — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentas; |-
assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término: lll - prestar, de modo
geral, sua colaboragdo ao Presidente; A, 24 — Compete ao segundo diretor
empossado, caso haja: secretariar as reuniées da Diretoria & da Assembleia Geral
e redigir as atas; publicar todas as noticias das atividades da enlidade; Art. 25 —
Compete ao terceiro diretor empossado, ¢caso haja: arrecadar e conlabilizar as
contribuicies dos asscciados, rendas, auxilins e donatives, mantendo em dia a
escrituragdo da |Instituicdo;, pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracaon da Instituicdo, incluindo os relatérios
de desempenho financeirn & contabll e sobre as operacdes patrimaniais
realizadas; conservar, sob sua guarda e responsabilidads, os deocumentos
relativos a tesouraria; manter todo o numerario em estabelecimenta de crédito;
Art. 26 — O Conselho Fiscal sera constituide por 03 membros, sleitos pela
Assembléia Geral. 1 O mandato do Conselho Fiscal serda coincidente com o
mandato da Diretoria; Art. 27 - Compete ao Conselho Fiscal: examinar os livros de
escrituragio da Instituicio; opinar sobre os balangos e relatorios de desempenhao
financeiro e contabil @ sobre as coperagfes patrimoniais realizadas, emtinda
pareceres para os arganismos superiores da entidade; (Lei 2.790/899, inciso ||l do
art. 47 ) requisitar a diretoria, a qualquer tempo, documentacao comprobataria das
vperagies econdomico-linanceiras  reglizadas  pela  Inslilvigdo, cunbala e
acompanhar o trabalhc de eventuais auditores externcs independentes; convocar
exiraordinariamente a Assembleia geral Paragrafo Unico — O Canselho Fiscal se
reunira aordinariamente a cada trés meses e, extraodinariamenle, sempre que
nacessario Capltule IV — DOS RECURSOS FINANCEIROS Art. 28 — Os recurses
financeiros necessarios a manutencao da insttuicdo poder@o ser obtidos por
Termos de Parceria, Canvénios ¢ Caontratas firmados com o Poder Publico para
financiamento de projetos na sua area de atuagio; Contratos e acordos firmados
com empresas € agéncias nacionais e internacionais; Doagoes, leqados e
herancas; Rendimentns do aplicagdes de seus ativos financeiros & outros,
pertinentes ao patrménio sob sua administragdo; Contrbuicao dos associados;
Recebimento de direitos autorais etc. Gapltule \V — DO PATRIMONIO Art. 29 - O
palimonio da entidade sera constitu'de de bens moveis, imdveis, veiculos,
semoventes, agdes e fitulos da divida publica Art. 30 — No caso de dissolugao da
Instituicao, ¢ respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
quelificada nos tcrmos da Lei 9.790/99, preferencialmente gque tenha o mesmo
objetivo social, (Lei 9.780/99, inciso IV do arl. 4° ) Art. 31 — Na hipdtese da
Instituicdc obter e, posteriormente, perder a qualificagao instiluida pela Le
9.790/99, o acervo patrimaonial disponivel, adquirido com recurgos plblicos durante
a perfodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente aourado e
transferido a outra pessca juridica qualificada nos termos da mesma Lej
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preferencialmente gue tenha o mesmo objetiva social. (Lei 8.790/99, inciso V do
art. 4° ) Capitulo VI — DA PRESTACAO DE CONTAS Art. 32 — A prestacio de
contas da Instituicdo observara no minimo (Lei 8. 790/99, inciso VIl do art. 4° ): os
principinos  fundamentais de contabllidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade; a publicidade, por qualquer meic eficaz, no encerramento do
axercicio fiscal, ao relatdric de atividades e das demonstracdes financeiras da
entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junte ao INSS & ao FGTS,
colocando-0s a disposicao para o exame de gualquer cidadao, a realizagdo de
auditeria, inclusive por auditores extermos independentes se for o caso, da
aplicagao dos eveniuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto
em regulamento; a prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem
publica receb'dos sera feita, conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da
Constituigae Federal. Capitulo VII - DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 33 — A
entidade serd dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuagan de suas atividades. Art 34 — O prasente Esfatuto podera ser
reformade, a qualguer tempo, por decis3o da maioria absoluta dos sécios, em
Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na
data de seu reqistro em Carlorio. Arl. 35 — Os casos omissos serdo resolvidas pela
Diretoria e referendados pela Assembleia Geral A seguir o Sr. presidente colocou
em discussao a eleicdo da diretoria. Apds varias manifestacoes foram, por
unanimidade, indicados, esleitos e imediatamente empossados, com mandato ate
27 de outubro de 2028, para comporem a Diretoria os seguinies s0cios
fundadares, acima qualificados, nos cargos de: Presidents ALINE APARLECIDA
BRAZAD e de Primeirc Diretor o Sr. ANTONIO CARLOS TRAVASSOS VICIRA.
Os Conselheiros Fiscals serfio indicadas na proxima Assembleia Extraordinaria da
entidade a2 ser convocada cportunamente. Os ora eleitos, devidamente
gualificados nesta ata, aceitaram a indicacio e paosse. Finalmente, nada mais
havendo a ser tratado, a Sra. Presidente deaclarou encerrada a reuniao,
determinando a lavratura da presente ata, gue val assinada pela presidenle e
secretario desta assembléia de fundacdo. Do que  para constar & produzir
seus devidos e legais  efeitos, lavrei e assine juntamentz com a
presidenle desta assembleia de fundacgao,--- e - e

Alto Paraiso de Goias (GO) 27 de outubro de 2009

. - e ?
o Aanld
ALINE APARECIDA BRAZAQ
Fresidente elaito
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ANTONIO CARLOS TRAVASSOS VIEIRA
Diretor eleito e Secrctario desta assembléia
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO No 3229

MARATAIZES - ES - 30 de marca de 2021 - Pagira 3

confiaram cu deles receberem :ﬂr:rrnaf;t’:&s;

IV - sera considerada dia de efetivo exercicio
represanianies de professores, diretores e servidores das
rscolas piblicas em atividade no Consealho:

¥ - veda, no caso dos consslhairos representantes ds
professores, dirctores ou servidores das escolas publicas,
no curso do mandato:

a) o exoneracAo de oficio, demissau do cargo  ou
BIMprego sem justa causa au transferéncia involunldria do
Bslabelecimento ce ensino em que atuam:

b] o afastamenio involuntario e injustificado da condicao de
consaineiro antes do termino do mandato para o gual lanha
sido designado.

Vl - vada, no caso dos censalheiros representantes dos
estucantes cm atividade no Conselho, no curse de mandaln,
2 atribuicdo de falla injustificada nas atividades escolares,
sendo-lhes assegurados os direitos pedagdgicos

Art. 13. O mandalo dos sonselheiros no CAGS tera duracio
de quatre anos sendo vedada a reconducac.

§1°. Excepcionalmente, o primerc  mandalto  dos
Conselheires do CACS FUNDEB, nomeados nos termos
desta Lel, exlinguir-se-3 em até 31 de dezembro de 20272,

§2°. Cabera aos atuais membros do CACS exercer zs
fungdes acompanhamentc e de conirola previstas na
legislagac ate a assungdo dos noves membros do colegiado
nomeados nes lermos desta Lei.

Art. 14. As reunifes do CACS serin raalizadas,
ordinariamente, a cada més, ou em cardater extracrdindria
por convocagao do Prasidente & nos termos definidos no
Regimento Intarno.

§1°. As reunides serdo realizadas em primeira convocacao,
com a majora simples dos membros do CACS cu, em
segunda convecagdo, 30 (rinta) minutos apds, com os
membros presentes.

§2°. As dellberagies serdo aprovadas pela maicria dos
membros presentes. cabando aa Presidente n eala de
qualidade nos casos em gue o julgamento depender de
desempate.

Art. 15. Cabera ao Poder Execuliva Municipal, com vistas
9 BXECULHD plena das competéncias do CACS, assegurar:

| - infraestrutura, condigbes materiais e equinamentos
adequados e local para realizacio das reunioes;

Il - profissional de apoio para secreladlar, em wspedial, as
reunifies do colegiado.

Art. 16. O regimanto interno do CACS daverd ser alualizado
e aprovado no prazo maximo de até 30 (lrinta) dias apds a
posse dos Conselheiros,

Art. 17. Esla Lei enlra em vigor na data de sua publicagan,
revogada & Lel Municipal n® 1068, de 30 da Maio de 2007,

Marataizes/ES, 30 de margo de 2021.

EﬂﬂEEIIﬂL&LETA DA SILVA

LEl N°. 2.197 DE 29 DE MARGO DE 2021

dos |

RECONHECE E DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O
INSTITUTO GALANTE E DA DUTRAS PROVIDENCIAS.

C Prefelto Municipal de Marataizes, Estade do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes legals que Ihe confara
A Lei Organica du Municinlo, em conformidade cam a
C.'q:wnsﬂluigﬁﬂI:Ederal:fazs:aberquuaCﬁMARAMUNIEIPAL
Cecraiou B aprovod, e o Execuliva Municipzal sanciora e
promulga 2 seguinte Lai,

Art. 1° - Fica declaraca e reconhecida de ulllidade publica
PMunicipal o INSTITUTO GALANTE, CNPJ 18.797.906/0001-

‘,, u faito Munlﬂtﬂﬂjntl:nrdnmmw At e it

et Jn Th b AP 1B k= T T

44  Associagdo sem fins lucralivos, qualificada como
Crganizacio de Sociedade Civil de interesse olbleo pela
Secrelzra Nacional de Justiga, corm sade 3 Rua Capitdo
Miguel Sad, n* 203, Barra do lapeminm, Muricipic de
WMarslaizes/ES.

Art. 2° - A Enlidade davara encaminhar ao Poder Legislativo
Municipal, até ¢ dis 30 de dezembro de ano subsequanis,
ralatorio de suas alividades do exarcicio anteror,

Art. 3% - A presente Lei enlra em vigor na data de aus
publicacao. revogadas as disposiches em cortrario,

ROBERTINC BATISTA DA SILVA
Prefeito Municipal

WIRW3SL CMIMmaratsizee -E!E. r_,|u. Lnr-'uuu.r tl: EI:.‘E

T Y T T B Bl
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Projeto

Ceniro de Treinamento
Esportivo Galante

Objetivo: contricuir para a universalizacao de
acesso ao esporte, ulilizande-se de pralicas
esportivas como inclusac social, fortalecimento
da cidadania e consolidacdo das direitos para
crigncas e gdolescentes.

(27) 9 98BE-7847
maria vale@iznde-prosocial.com. br

Vitoria, Espirito Santa
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Q Instituto Galante tem compromisse, expresse em estatuto, com o
desenvolvimento de projefos e atividades que possam contribuir com
o cumprimento da Agenda 2030, aplicando-se a este projetoc um de
seus objefivos: assegurar uma vida saudavel e promover bem-estar
para todos, em todas os idades. Aleém disso, o Instituto pode contfar
com um olhar diferenciado e especializado em projelos na area dao
saude, sabendo-se gue entre os seus dirigenles podemos encontrar
profissionais da drea e que se dedicam 4 drea ha anaos.

Estd mais do que provado gue a pratfica regular de atividades lisicas
contribul diretamente para o prevencao e fratamento de doencds
cronica ndo transmissiveis. Além disso, contribui para a prevencao de
hipertensdo e de excesso de peso e obesidade, assim como conhibui
para a saude mental e melhoria da gudlidade de vida e bem-esiar.

Dessa forma, o esporfe & uma variavel importante para o
desenvolvimento humano em um sentide mais amplo, ha medida em
que conlribui de forma decisiva para a formacgo fisica, cognitiva e
intelectual dos individuos. O Relatdrio Nacional de Desenvolvimento
Humano do Brasil de 2017, do Programa das Nagoes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD), relacionou o prafica de Atividade Fisicas
Esportivas (AFE) com o indice de Desenvolvimento Humano (IDH].
Dessa forma, tem-se a nocdo da atividade fisica como um direife sacial
de gualquer cidaddo, e ndo um dever, partindo do conceitc de
desenvolvimento humano como a ampliacdoe e escolhas para que
cada um tenha condictes de realizar ou fazer aguilo que deseja.
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APRESENTACAO

INSTITUTO GALANTE

() Insttuto Galante, concebide ¢m dezembro de 2009, amialmente com sua nova sede om
Marataizes/FS. é uma organizaglo social sem lins ceondmicos que atua de maneira independente de
orpanizacdes piblicas ou privadas e em conjunto com a sociedade civil, em prol de melhores
condiches para a coletividade a partir de uma cultura ética e por meio de programas e projetos
pautados nas dreas previstas em seu Estanuto, No estado do Espirito Santo, o [nstitute Galante atua
em uma microrregido, no sul do cstado, composta das seguintes eidades de: Marataizes (38.499 mul
habitantes). Itapemirim (38,000 mil habitantes), Alfredo Chaves (14.366 mil habitantes), Anchicta
(28 736 mil habitantes). Guarapari (122,982 mil habitantes), Iconha (15.860 mil habitantes), 'iima

(21.363 mil habitantes) e Rio Novo do Sul (12207 mi] habitantes).

O ILustituto possui registro junto ao Cansclha Municipal de Satde ¢ Congelho de Assisiéneia Social
deste Municipio, conforme resolugdes devidamente publicadas no  Didrio Municipal de
Marataizes/ES. Tnelusive, recebemos mocoes de aplausos dos Conselhos  Municipais de Assisiéneia
Social e Saude pelos relevantes servigos prestados a populagio. Bem como, encontra-se imscritd no
Conselho Federal de Odontolopia, Conselho Repional de Tisiolerapia ¢ Terapia Ocupacional da 15°

regifio e 0 Conselho Regional de Farmacia do Estado do Espirito Santo.

Também, a Secretdria Municipal de Finangas por meio da Junta de Impugnacio Fiscal — JII' decidiu
por unanimidade que o referida Instituto Galante faz jus a Imunidade Tributaria conforme a Lei
Municipal 713/2003. O Institute esta em conformidade ¢ regularidade em seus alvards de
funcionamento e sanildrio, aprescotando um quadra téenico qualificado ¢ capacitado para a

propositura de agbes sociais relevantes & municipalidade, comprovados mediante relatorios socials

desenvolvidos por nossa Assistente Social.

[m 2020, dentre as agdes saciais realizadas em um conlexto tho desafiador, destacamos uma parceria
realizada com a Torca dos Fuzileiros Navais da Marinha do Brasil, com o Congelho Tutelar, APAE,
Consellhos Municipais de Assisténeia Social e Smide e a Associagdo de Pesca do municipio de
Marataizes/ES, desenvolvendo um trabalho social com a enwrega de cestas basicas em favor da
populagdo em vulnerabilidade social do municipio. Também, em decembro, realizamoes uma agao de
natal nomeada “FACA O NATAL MATS FELIZ” que forneceu cestas basicas ¢ bringuedas, atingindo

mais de 110 familias beneiiciadas,
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[scolhemos a missdo de promover, através das agles, programas ¢ projetos, a melhoria da
qualidade de vida da populagio das regides atendidas para, consequentemente, garantir o
direito & dignidade da pessoa humana. Enquanto valores presamos pela valorizacdo do potencial
humano, com incentive & inovagio ¢ desenvolvimento pessoal; tratamento respeitoso e
igualitirio em amhiente acolhedor; excelincia, diversidade, transparéncia ¢ élica nas agocs,

visando ao bem-cstar da coletividade.

A mossa visdo ¢ de sermos uma organizagdo reconhecida, até dezembro de 2022, em ambito
estadual, como uma das maiores, mais respeitadas e inovadoras entidades de lerceiro setor do
Espirito Santo ¢ tornar-se referéncia enquanto organizagio social, ate dezembra de 20235, em

dmbito nacional, em conduta inovadora, ¢tica e assisteneial.

Temos como objctivo consolidar nossa missio, visao ¢ valores, pilares morais e élicos do [nstituto
(ialante. Ressaltamos gue nosso Codipo de Ftica & Comduta - Compliance, representa nosso
comprometimento em defender aguilo gue acreditamos. seguindo uma postura clica, fransparente e
de respeito mutuo entre todos. Também, assim como consta em nosso Estatuio Secial, o Instituto
Galante vem assuminde compromisso cada vez mais forte ¢ coerente com os 17 Objelivos de

Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Mauricio Galante Netn
Presidente dao fnsrtuto Gaioante

HETITLTE

Galante
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1. CONTEXTUALIZACAO

Estd mais do que provado que & pritica regular de atividades fisicas contribul diretamente para 4
oreveneiio ¢ lratamente Jde doengas cronica ndo wansmissiveis {(docngas cardiacas, ncidentes
vasculares cerebrais, diabetes e tantas outras). Além disso, contribul para a prevengiio de hipertensdo
e de excesso de peso ¢ obesidade, assim como contribui para a sadide mental ¢ melhoria da qualidade
de vida e hem-estar. Dessa forma, o esporte ¢ uma varidvel importante para o desenvolvimento
humana em um sentido mais amplo, na medida em gue contribui de forma decisiva para & lormagao
[isica, cognitiva e intelectual das pessoas. O Relatorio Nacional de Desenvolvimento Humano do
Brasil de 2017, do Programa das Nagdes Unidas pard o Desenvolvimento (PNUD), relacionou a
pritica de Atividade Fisicas Fspertivas (AFL) com o Indive de Desenvolvimento Humano (IDIT).
Dessa forma, tem-se a nogio da atividade fisica como um direito social de gualquer cidadfo, e nio
um dever, partindo do conceito de desenvolvimento humano como a ampliagio de escolhas para que

eada um tenha condigdes de realizar ou fazer aquilo que deseja.

O presente projeto enquadra-se no nivel esporte educacional ue acredita que o esporte ¢ pedagogico
e, par conseguinte, educalivo, lendo em vista a sua possibilidade de proporeionar desafios, fazendo
com que o aluno experimenle as regras ¢ aprenda a lidar com o proximo. Quando uma pratica
pedagopicn estiver promovendo o desenvolyimento esportive que contemple a senerosidade, o
respeilo s regras ¢ ans adversdrios, assim o esporte ird se mosirar educativa, Assim, neste contexto
de profundas mudangas, as criangas & os jovens carecem de encontrar na pratica esportiva uma

vivéneia de acolhimento que respeile a sua identidade. a sua historia, suas dilerengas ¢ seus limites.

Também, como principio garantido pela Constituiciio Federal e pele Estatulo da Crianga ¢ do
Adolescente, este prajeto prevé contribuir com o direito @ convivéneia familiar ¢ comunitdria na
Politica Nacional de Assisténcia Social (2004), Situagoes de vulnerabilidade originam-se no processo
de produgdo e reprodugio de desigualdades sociais e. tendo como pablico alvo individuos em
vilnerabilidade social, ¢ preciso este alhar ampliado e profundo para gue este publico possa encontrar
capago para se fortalecer emocionalmente ¢ se desenvalver de maneira maiy integral. Nesse sentido,
o scesso ao esporte pode ser entendido como um gatilho para o desenvolvimento individual ¢ de uma
comunidade, favorecendo o a reflexfio e o despertar de uma conseiéneia mdividual critica que,

portanto, se desdobrard para mais individuos e. consequentemente, ulcangar a sua comunidade,

Além disso. assegurar uma vida saudavel e promover o beme-estar € um objetivo que integra a agenda
mundial adetada durante a Cupula das Nagfes Unidas sobre o Desenvolvimento Sustentdvel om
sctembro de 2013, composta por 17 ohictivos e 169 metas a serem alingidos at¢ 2030, Nesse sentido,

o presente projeto prelende cooperar com o Objetive #3 dos Objctivos de Desenvolvimento

)
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Sustentével (0DS) — propostos pela Organizagdo das Nagbes Unidas (ONL), que aborda a "Boa
Saiide ¢ Bem Estar”, preocupando-se com o impacto social de reduzir a mortalidade por deengas ndo

(ransmissiveis via prevengdo ¢ tralamento, promover a saide mental ¢ 0 bem-estar,
2. JUSTIFICATIVA

Sepundo a Organizagdo Mundial da Saide (OMS), a atividade Fsica regular ¢ fundamental pata
prevenit ¢ tratar doengas crnicas ndo (ransmissiveis, como as cardiacas. acidentes vasculares
cerebrais, diabetes e cinceres de mama e de colo do tere, Fssas enfermidades s2o responsavers par
71% de todas as mortes no mundo. Assini, por viabilizar a redugfio da inatividade fisica em criangas
e jovens, o presente projeto atuara em consondncia com o “Plane de Acdo Mundial sobre a Atividade
Fisica e Satide para 2018 a 2030” langade pela OMS, a fim de contribuir com os quatro abjetivos
propostos, a saber: 1) eriar sociedade ativas, 2) criar ambientes ativos, 3) crigr sistemas ativos e 4)

Cridr pessoas ativas,

() Programa das Nagoes Unidas para @ Desenvolvimento (PNUD) tambem apresentou no Relatorio
Nacional de Desenvolvimento Humana de 2017, o “Movimento € Vida; Auvidades Fisicas e
Esportivas para Todas as Pessoas Praticar™, que corrobora com & relevancia das atividades fisicas ¢
esporlivas como priticas benéficas para a sadde, sociabilidude, cogigao, produtividades, sendo
capazes de promover ¢ contribuir diretamente com o desenvolvimento humano. Intende-se que a
safide, alinda & cducagdio, ¢ uma das dreas mais priorilarias no cenario nacional e internacional,
mantendo estreita ligagdo com o futuro do pais e da humanidade. Dessa [orma, o Instituto Cralante.
enquanto sociedade civil, busca asscgurar o ideal respeito a esse direilo constitucional, garantindo

acesso a criancas e adolescentes de territdrios amplamente marcados por vulnerabilidades ¢ privagoes.

Além disse, o direito 4 convivéneia familiar e comunitdria ¢ um principio garantido pela Constituigdo
Tederal (1988), assim como o Estatuto da Crianga e do Adolescente prevé que seja “dever da familia,
da comunidade, da socicdade em peral e do poder plblico asscgurar, com ahsoluta prioridade,
cfetivaciio dos direitos relerentes & vida, a saide, a alimentagdo, a eduecagio, ao esporte, an Inzer, A
profissionalizagie, 4 cultura, & dignidade. ao respeito. & liberdade e & convivénela familiar ¢
comunitaria (BRASLL, 1990}, Dessa forma, as agdes esportivas surgem como opglo para adaptagio
de regras. estrutura, espagus, materiais ¢ pestos motores de acordo com as condighes socials e
pessoais. O esporte educacional procura, entio, transcender a visdo do esporte como performance
como busca por tesultado, cstando fundamentado em valores como co educagio, cmancipagdo,
participaciio ¢ cooperagdo, permeando os quatro pilares da educagio segundo a LINESCO: saber,

fRZer. Ser & conviver,

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade A
com o identificador 310030003100330039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




Uma caracteristica do territério no qual o Instituto Galante estd localizado esta na falta de espagos de
construidos para lazer ¢ convivéncia, além da existéncia de criangas adolescentes que passam grande
parte do dia ociosos e sozinhos cnquanto 05 respoNsavVels {rabalham. Assim, o nimere de criangas e
adolescentes que passam a se envolver com peguenos delilos como roubos e furtos vem crescendo na
mesma dimensdo ¢m que o niimero de jovens envolvidos em homicidios ¢ wrafico de drogas tambgm
vém crescendo. Dessa forma, diante da falla de oportunidades esportivas no territdrio de abrangéncia,
é preciso assegurar espagos de referéncia para o cunvivio em grupe. comunitario ¢ social nin apenas
para © desenvolvimenlo dessas priticas esporlivas no territdrio. mas, lambém, para o
desenvolvimento de relagbes relacionadas & afetividade, solidariedade e respeite mituo, sendo tdo
importantes quanto para complementar o trabalho com crianyas ¢ adolescentes em situaces de risco

social e lortalecer a convivéncla,

Dentro das atividades esportivas oferecidas pelo Centro de ‘Lreinamento Esportivo Galante, futebol e
arles marciais, entende-se que essa diversidade compreende as modalidades de mais popularidade ¢
interesse, O lulebol, a grande paixfio nacional, ¢ também o esporte mals popular do mundo, sendo
praricado na maioria dos paises. As arles marcials, por sua vez, tém ganhado cada vez mais presenga
¢ popularidade no pais, sendo revelada pelas inumeras academias que passaram a oltrccer essas
priticas como opedes esportivas, O Ministério da Saade revelou que a pratica de artes marciais foi
uma das que mais eresceu na preferéneia dos brasileros. U numero de pessoas que praticam cspartes
relacionados #s artes marciais mais que dobron nos ultimos 11 anos. Sepundo a Pesquisa de
Vigilancia de Falores de Risco @ Prolegéo para Doengas créinicas por Inguérito Telefonico (Vigitel)
2017, entre os anos de 2000 ¢ 2017, a pratica sumentou 109%, Além disso. 4 pratica de “bater uma
balinha”™ seguiu sendo um dos trés esporles mais realizados que, de acordo com o mesmo

A

levantamento, 11.7% da populagio jogou futebol nas capitais do pais.

Além disso, o Centro de Treinamento Osportivo Galante propde atividades esportivas recreativas com
o objetivo principal de contribuir com a satde ¢ o bem cstar dos envolvidos, reduzindo a pressido
sobre 0s custos de satde publica. Por meio do engajamento e participagio de publicos comumente
esquecidos em projetos esportivos, pessoas acima de 30 anos, busca-se, também, contribuir com um
melhor condicionamento fisico ¢ mental, assim ¢omo com a diversfio e envolvimento social dos
participantes. As atividades esportivas recrealivas sao reconhecidas como menos estressantes, tanto
fisica quanto mentalmente, uma ver que as cxpeetativas 540 menores cm relagiio ao proprio
desempenho, sabendo-se que a énfase esta tanlo na busca por um estilo de vida mais saudavel quanto

na pratica como ferraments puara diversao,
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3. OBJETIVO

O objetivo geral do presente esforgo & contribuir para i universaliza¢io de acesso av esporte,
utilizandn-se de prdaticas esportivas como inclusiiv social, fortalecimento da cidadanin ¢
consolidagiiv dos direitos para criangas e adolescentes, por meio da estruturagio do Centro de

Treinamentio Exportivo Galante.

Dbjetivos Especificos

Para alecancarmos com cxceléncia o objetivo geral deste Projeto, reconhecemos s ubjetivos
especilicos abaixo, os quais também contribuiriio para perpeluar o valor diferenciado em sua propria

esséneia pelo compromisso com o desenvolvimento soctal do lerritoro;

1) Oferecer aulas gratuitas de futebol para criangas ¢ adolescentes entre 7 ¢ 17 anos;

2} Oferecer aulas gratuitas de futchol para adultos entre 18 ¢ 29 anos:

3) Oferecer aulas gratuitas de Jiu Jitsn e Muay Thai para eniangas ¢ adolescentes entre 7 ¢ 17 anos;
4) Oferceer atividades gratuitas ¢ recreativas para adullos acima de 30 anos:

5) Oferecer prilicas ¢ oportunidades para forlalecimento da cidadania ¢ consolidagio dos direitos

humanos.

w
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Teoria da Mudanca

Enquanto resultado, aspecto que norteara todas as atividades do presente cslorgo, em-se contribuir
puru a universalizagiin de acesso ao esporte, ulilizando-se de priticas esportivas como inclusiao
social, fortalecimento da cidadania e consolida¢iiv dus direitos para eriancas e adolescentes, por

meio da estruturacio do Centro de Treinamento Esportive Galante.

Quadro 1: Teoria da Mudanga

R ——
DESCRICAQ
— —
=y F —
RESULTADO Contribuir para a universalizacho de acesso ao esporte.
T —=
[ - S
17 Oferecar aulis pretuitas de furebol para criangas e adolescenics entre 7 e 17 anos.
2] Oferecer aulas gml.uilu:s de futebol para adultos entre 15 & 39 anes.
——— - Oferecer aulas LFrJLLlIlI:.h de Jiu Jitsu e Muay Thai para criangas ¢ adolescentss entre
OBJETIVO(S) | |2
( l] Hf]ll'-l.nlr'ls - m o 2 - - — v W E W e -
1y CHferecer atividades gratuites = recreativas para adultos acima de 30 anos.
T e - e L e e e A S g e e I
&) -Dh:rmr rfilicas ¢ mmtu 11dud-3~ i fortaleciments da cidadania 2 consolidagio
! P
dos direitos humanes,
== e I e —
—
I, Aulas de furebol ﬂﬁi]‘f{'ldcls dluas vercs por semana.
2 Aulus de futebel oterzcidas duas veras por semiin.
PRODUTO I 3. Aulas de de Jin Jitsu e Muay Thal oferecidas dues vezes g semana.
4. Atividades esportivas recreativas oferceidas duas vezes por semana
5 Atividades para: eflexdo ufertmﬂas sobre lemarleas da cicudaniu & direi; thuuuuu
A5 CINTI didps Ei]WEEﬂ».IﬂI;-.
= s = , s - 1
|| Realizagho das atividades semanais de futenol, gilo veses por semana
1.2 Realizagiio dos srupas psicossocinis, as sexlus-fziras,
I 1.3 Realizaciic das advidades de luicho] para revelagdes, aos sdvados.
I 2.1 Realizacio das atividades semanais de futebal, oito vezes por semana
2.2 Realizacio dos grupos psicossocials, s seatas-feiras,
2.1 Realizacio das atividades de fulehol para revelagoes, aos sibados.
ATIVIDADES 3.1 Realizacio das atividades semanais de Ju-JiswMuay Theai, 0110 vezes por semanz.
3.2 Realizagho dos grupos psicossucing, i3 sextas feiras
I | Reatizacao das alividades esportivas recreativas, 010 veves por seinaha,
I 2 Realizag ;-]udu-.;_ UEDS PSICOSSOCIRs, 48 E-."'~'rl-~|LI'I-J‘-I
5 1 Realizaco de dindmicus para Jiscussioem grupo an fll'|3| das gulas.
82 RLLI.|I.-'.HEk.I] de rodas de conversas ao final dus aulus,

Fante: Elnbermglio eyt
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OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)

De modo a alinhar as agdes do projeto as principais demandas globais em %ﬁ W
vigor para o desenvolvimento sustentivel, adotamos como referéncia o é‘%
agenda global acordada por 193 paises membros da ONU, os Objetivos de w
Decenvalvimento Sustentdvel (ODS), gue tem estabelecido 169 metas Rl - %%
plobais voltadas para o cquilibrio das trés dimensdes do desenvolvimento = ﬂ

sustentavel: a econdomica, a social e a ambiental,

) principal ODS relacionado ao Projeto é o #3 que busca “garantir o acesso a
saade de qualidade ¢ promover o bem-ustur pura fodos, em todas as idades™.
Nesse sentido, o Projetn tem polencial paca contribuir com as seguinies mictas:

s 3.4 ALé 2030, reduzir em um tergo a mortalidade prematura por doengas ndo transmissivers
via prevencdo e tratamenlo, ¢ pramoyer a satde mental ¢ o bem-cstar

e 3.8 Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a protegio do risco financeiro, O acLsso
a servicos de saude essenciais de qualidade e 0 acesso a medicamentos ¢ vacinas essencials
scpuras, eficazes. de qualidade ¢ a precos acessivels para todos

o 3.d Reforcar a capacidade de todas os paises, particularmente o8 paises em
desenvolvimento, para o alerta precoce, reduglio de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais ¢ globais de saude

'.‘+'-
.1:*# u-cﬂc* b

Os 0ODS sio compostos por dimensdes intepradas e interdependentes, por isso, € natural que o

Projeto também contribua, indiretamente, incrementando metas de outros ohjetivos.
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4. PUBLICO ALVO

O publice alvo é composto por individuos em vulnerabilidade social. considerando os erilerivy
sociocconfmicos pré estabelecidos pelo Instiluto Galante come definidores. A partir das dilerentes
modalidades esportivas disponiveis, compreende-se como publico alvo criangas e adolescentes entre
7 e 17 anos para futebol ¢ artes marciais, adultos entre 18 a 29 anos apenas para a modalidade de

futehol e adultos acima de 30 anos para atividades esportivas recrealivas,

Partes Intercssadas

() Diagrama de Veen apresenta os principais stakeholders do projeto, sendo criado a partir de
circulos que representam os grupos de interesses. A distineia entre eles revela a interacio cnire as
partes, ou seja, guanto maior a proximidade, maior a interagio. Ja o tarmanho. demonstra a influéncia

de cada parte inleressada, onde quanto maior, o tamanho maior a influéneia,

Figura 1 - Diagrania de Venn para ¢ frojeto
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ESTABELECIMENTO &

FORTALECIMENTO DE PARCERIAS

Colaboragio para agregar valor!

Parcerias podem visar, por excmplo, uma solugio conjunta de
problemas, intercdmbio de recursos, cooperagio ¢ coordenagio. O
relacionamento  entre  parceiros pode ser lempomano  ou
permanente. reunindo capacidades institucionais € recursos
humanas na forma de habilidades, experiéncias e 1deias para lidar
com problemas comuns que geralmente estdo além da capacidade

de uma tnica orpanizacio ou grupa.

Nesse sentido. ehcontrar maneiras de criar beneficios mutuos € essencial para a obtengao de

resultados para além da sua propria capacidade intema,

Portanto, o descovelvimento de estratégicas para fortalecimento de parcerias ¢ uma cstratépia

valiosa cm que os beneficios superam as expectativas de (ransagdes [inanceiras ou lueros, trazendo

o valor real os benelicios milluos que cssas poasoas © organizagdes criam trobalthondo junias. O

primeiro exervicio esta cm analisar cada uma das partes interessadas do Projeto (as guais evslao

constadas na Analise das Partes Intercssadas) ¢ criar diferentes abordagens para se aproximar desses

puiblicos, criondo valor e acessando beneficios mitues na consecugiio do Projeto.

A malriz Poder x Interesse ¢ uma ferramenta interessante para classificagdo das parles inlereasadas

do Projete ¢ com ela & possivel consolidar relacionamentos especificos ¢ asserlives com cada uma

delas, garantindo, assim, sua boa gestio. Vamos exercitar?

Figura 2 — Matriz de Poder x Influéneia das parles interessadas
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5. METODOLOGIA

A metodologia do presente projeto consiste na estruturagio dos processes que darfio fluxo as
atividades que envolvem toda a sistemdtica para operacivnalizag@o do Centro de Treinamento
Espartivo Galante. Com a ferramenta de Estrutura Analitica do Projeto (EAF) podemos oreantear de
mancira mais ordenada e hierdrquica os pacotes de trabalho que o contribuir para o plane;amento,

monitoramento ¢ avaliagdo do projeta.

Figura 3 - Istrutura Analitica do Projeto (EAP)
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Dentro das atividades esportivas oferecidas, futebol ¢ artes marciais, entende-se que essa diversidade
compreende as modalidades de mais popularidade ¢ intercsse. O futebol, a grande paixéo nacional,
lambém o esporte mais popular do munde, sende praticado na maioria dos paiscs. As artes marciais,
por sua vee, 1ém ganhado cada vez mais presenca e popularidade no pafs, sendo uma das praticas
mais procuradas pelos brasileirns. Nesse sentido. o Instituto Galanie, com suas organizagdes
parceiras. ird promover planos de trabalho diferenciados para cada uma das ofertas (futebol para
criancas e adolescentes; [utebol para adultos; artes marciais para eriangas e adolescentes: atvidades
recreativas para adultos), mas mantendo como lransversal a lodos esses planos o exercicio de priticas
voltadas para o forlalecimento da cidadania e consolidagiio dos dircitos humanos (dindmicas

tematicas e atendimentos psicossocials em grupo).
A. PLANO ESPORTIVO - Futehol

A parlir dos critérios para inscri¢fio e adesio ao projeto, serde destinadas o lotal de 60 vagas para a
muodalidade infantil e fuvenil que tem como piblico alvo criangas ¢ adoelescenles entre 7 ¢ 17 anos e,
também, serin destinadas o total de 60 vagas para a modalidade Jivenil-adufio que lem como pablico
alvo adulios entre 18 ¢ 29 anos. Para ambos os times, os educandos deverfio acessar de acordo com a
sya faixa etaria. em hordrio de contralurno escolar, compondo no maxima 15 educandos por turma,
As atividades csportivas irdo acontecer duas vezes por semana aos educandos, sendo, par time, duas

[ 5
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turmas ds segundas ¢ quartas-feiras, uma turma na manha ¢ uma turma a tarde por time, ¢ duas lurmas
as tereas e guintas-feiras, uma turma na manhd e uma turma A tarde por time. Assim, totalizam-se otlo
turmas (quatro turmas por time) de até 13 educandos, alcangando o total de 120 educandos para
praticas esportivas em fulebol. Cada aula serd de 3 horas, sendo pedagogicamente prientada da
seguinle lorma:
30 minutos iniciais — acolhimento com conversa de vlho no olho para contribuir com
as necessidades emocionais dos educandos, de maneira a colocar lodo mundo na
mesima cnerpia para iniciar as atividades,
15 minutos — aloncamentao para infcio das atividades priticas.
1 hora ¢ 30 minutos — desenvelvimento sobre os principais fundamentos e o exercicio
pratico do esporte.

30 minutos — encerramento com breve discussdo/dindmica sobre lema pertinente a

ida soeial. direitos humanos e cidadania {descjavel que a condugdo seja [uita pela

assistente social),

15 minutes — entrega do lanche para despedida e retorno as residéncias.
Dessa mancira, faz-se uso das praticas esporlivas como, também, fonte e [erramenta propuisora para
4 garantia dos direitos humanos e desenvolvimento integral dos educandos. Alcm disso, propde-se O
atividade mensal, mediada por uma profissional de assisténeia social, de integragdo entre vs dois
times {entre os dilerentes piiblicos alvo) para que possan lrocar experiéncias sociais ¢ esportivas, a
fim de motivar ¢ inspirar o8 educandos a superarem o
desafios cotidianes e persistirem por seus sonhos,
Além disso, amhos times 1€m potencial para revelar
talentos ¢ um dos cstimules parn estas possiveis
revelagdes de atletas csta na participacio do tume de

atletas em campeonatos locais @ nacionais. Os atletas

revelados terfio uma turma especial aos sabados pela
manhi, de maneira a investirmos no potencial desses educandos ¢ torna=los mais preparados para as
competigies. Os encontros aos sibmdos lambéin ser@o de 5 horas ¢ scpuirdo as oncntagdes

pedagdgicas citadas acumna,

As sexlas-feiras serdn destinadas as atividades de suporte wansversal ao plano de trabalho das
atividades esportivas, por meio de praticas voltadas para o atendimento psicossocial em grupo desses
educandos. Assim, as duas turmas (por time) de cducandos do turno da manhd Lerao esse atendimento
em grupo na sexta-feira de manhi, assim como as duas tarmas (por time} de educandos do turno da
tarde terdo esse alemdimenta em grupo na sexta-feira & tarde. Esses encontros, com duragio de 2

lh
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horas, siio facilitados pelas profissionais de assisténeia social e psicologa que, juntas, desenvolvem
alividades de diferentes abordagens para a melhoria da qualidade de vida dos educandos, restituindo
aspectos emocionais ¢ sociais, assim como os vineulos familiares, por meio de uma aluagio pautada

pelo acolhimento ¢ escuta de maneira mais proxima dos educandos e de suas familias.

Por fim, dentro das condigdes apresentadas pelos educandos, uma vez por mds contaremos ¢om o
apoio de uma nutricionista para orientagdes sobre alimentagao e nuirigdio saudavel, sendo mais um
valor agregado ¢ de extrema importineia para o desenvelvimento de praticas esportivas e alcance de

berm-eslar integral desses educandos.

INFAN On = E ,: eNLOu T INFANT
by, *’*glﬂ%ﬁh M;mﬁ; ,?[, JUVENIL,

Eicih ...-:‘!:;!.Il. __-| ﬂ 15 ﬁﬁuti i Tab 1_I5 ﬁd_'[[f 14 T"“ ] lﬁ li'd’-lﬂ

Eegﬁndu.u Cuarta (manha)
Sepundy e Gt (tarde)

Terea v Quinta (manhi}
Tergn e Quinta (tarde)
Senta Psicossocial (manhi)
Sexta Pricossocial (tarde)
Siibnﬁﬁ R’wﬁagﬁm (munhd) *Turma a ser cetinida ao longe do profeto coin a mesclagem de 1odas as 4 urmas,

JUVENIL JUYENTL JUVENIL JUYENIL
ADULTO ADLILTO ADULTO ADLLTO
-T1| 15 educ T2 | 15edue | T3] 15 educ T4 | 15 educ
Eégg_tm-ﬁa ¢ Quarts (menhi) T e
Sepunda e Quarta (tarde)
Terga e Quinta (manhi)
lerga e Quinta (tarde)
Sexta Meicoesocial (manhi)
bexta Picosocia () B
..'i‘.rib.:.:#u Revelagiie fi:l:um‘a‘&‘; ey | #Tyema & sor definida uo longe do pn‘.uj;em coctt a mesclapem de wdas as 4 wrmas,

B. PLANO ESPORTIVO - Artes Marciais

A partir dos crilérios para inseriglio ¢ adesdo ao projele, scriio destinadas o 1ot al de 60 vagas pura
criangas e adolescenles entre 7 ¢ 17 anos, separando-0s em turmas por faixas ctarias compativeis entre
s e pelas modalidades de Jiu-Jitsu ou Muay Thai, As atividades acontecerdo em horario de
contraturno escolar, componde no maximo 15 educandos por turma/modalidade ¢ rio aconleeer duas

vezes por semana, sendo duas turmas s segundas ¢ quarlus-1biras pela manhi e duas turmas s lergas
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@ guintas-feiras pela manhd. Assim, totalizam-se quatro wwrmas de até 13 educandos. alcangando o
total de 00 educandos para artes marciais, 30 educandos para Jiu-Jitsu e 30 educandos para Muay
Thai {duas turmas de Jiu-Jitsu e duas turmas de Muay Thai). Cada aula. independente da modalidade,

terd 1h30min de duragfio, sendo pedagogicamente orientada da seguinte forma:

15 minutos iniciais — acolhimento com conversa de olho no olhe para contribuir com
as necessidades emocionals dos educandos, de maneira a colocar lodo mundo na
mesma energia para iniciar as atividades.

10 minuatos — alongamento para inicio das atividades praticas.

30 minutos — desenvolvimento sobre os principais fundamentos e o exercicio pratico

das artes marciais,

20 minutos — encerramento com breve disvussdv/dindmica sobre lema pertinente &

vida social, dircitos humanos ¢ cidadania [desejavel que a condugio seja feita pela

assistente social),

13 minutos — entrega do lanche para despedida e retomo as residéncias

2 i P

(Iptou-se por valorizar o ser humano como individuo com uma historia de vida, sonhos e desejos
linicos, assim como necessidades bdsicas a serem atendidas, Portanto. este plano nfo contribui
somentc para quC as possoas possam praticar um exercicio ¢ ter lazer. mas, também, levd-los a
reflexdes didrias sobre cidadania e vida social, As modalidades de Jio-Jitsu ¢ Muay Thar séo
ferramentas para estimular a leilura, a escrita, o pensamento, @ melhora comportamental ¢, o mais

importante, o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitdrios,

Para complementar este trabalho que visa o desenvolvimento integral, propoe-se 01 atividade mensal,
mediada por uma profissional de assisténcia social. de mtegracgio entre todas as turmas para gue
possam trocar experiéncias sociais e esportivas, a [im de motivar ¢ inspirar o8 educandos 4 superarem
os desafios cotidianos e persistirem por seus sonhos. Além disso, as sextas-feiras serio destnadas as
atividades de suparte transversal ao plano de trabalho das atividades esportivas, por meio de pralicas
voltadas para o alendimento psicossocial em grupo desses educandos. Assim, as quatro turmas (duas
por modalidade) de cducandos werio case atendimento em grupo na sexta-feira de manhd. Lsses
encontros, com duracgiio de 2 horas. sio facilitades pelas
prolissianals de assisténcia social e psicologa que. juntas,
desenvalvem atividades de diferentes ahordagens para a
melhoria da qualidade de vida dos educandos, restituindo
aspoctos cmoclonais ¢ socials, assim come 08 vinculos

lamiliares, por meio de uma atuagdo pawmada pelo

L&
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acolhimento e escuta de maneira mais proxima dos educandos e de suas familias.

Por lim, dentro das condigdes apresentadas pelos educandos, uma vez por més Conlarcinos com o
apoio de uma nutricionista para orientagoes sobre alimentacfio @ nutrigio saudavel, sendo mais um
valor agregado e de extrema imporlancia para o desenvolvimento de praticas espartivas ¢ alcance de

hem-estar integral desses educandos.

 Jiuditsu [ Muay Thai Muay Thai
= : T1| 1% eae. o2 | IS etug T4 115 edue.
| Segunds e Quarta (8h & $h30) y
Segunda ¢ Quarta (Yh40 as 1110 i

Terga & Quinta (81 s Fhid) :
Tercu ¢ Quinta (9040 as L1h10) =
Sexta Psicossocial (8hassh3o) | . o e

Senla Picossosial (9140 as 11h10) e

=

C. PLANO ESPORTIVO - Atividades Reercativas

Lazer, recrcagio e uma ampla gama de atividades culturais sempre loram parte importante da vida,
sendo clementos centrais para 2 nossa forma de viver, nossa cultura e, especialmenle, para 4 nossa
forma de nos expressamos. Pesquisas recentes mostraram que atividades recrearivas (ém uma grande
influéncia positiva na saude pessoal, fisica e mental, assim como no bem-estar da comunidade. Alcm
disso, pralicas esporlivas recreativas podem ser solugiio para melhorar a satde, superar a obesidade ¢
reduzir doengas cardfacas, assim como para [orlalecer vineolos comunitarios e para o
desenvolvimento do capital social. Portanto, atividades recreativas estio seado cada vez mais vistas
como centrais nfio apenas para nossa felicidade e prazer pessoal, mas, fambdm, para nossa satde e

bem-estar comunitario, social ¢ nacional.

As atividades recreativas acontecerio no turne da larde ¢ manha ¢ 0s individuos aptos a matricularem
nas oficinas devem ter acima de 30 anos e passario por avaliacde socioccondmica para garantir a
vapa. (s eritérios socioecondmicos sio pré definidos pelo Ingtituto. Serdo aberlas BU vagas para csta
modalidade recreativa, Cada turma tera duas aulas semanais, &5 sepundas ¢ quartas-1oiras ou g5 lergas
e quintas-feiras. Cada aula terd Lh de duragiio, sende pedagopicamente orientuda da seguinte forma.

20) minutos inicigis — acelhimento com conversa de alho no olho para contribuir com

as necessidades emocionais dos alunos, alinhando a coergia para que estejam
intepralmente presenies.

30 minutos — alompgamento / atividades praticas.
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10 minutns — encerramento com breve diseussio/dindamica sobre tema pertinente i
vida social. direitos humanos ¢ cidadania (descjavel que a condugfio seja feita pela

assistente social),

As alividades desta modalidade recreativa serfio diversificadas, sendo delinidas pele plano de aula
mes a més de acordo vom as necessidades da turma apresentada. Dentre as atividades na area [isica,
os educadores poderdc explorar pinastica, danga, yoga. caminhadas, circuitos. vélei adaptado,
alongamento e jogos identificados pelo profissional de referéneia como adequado. Fssa diversidade
¢ importarte, também, para que os atendidos lenham eportunidade de vivenciar virias modalidades
fisicas ¢ incorporc cm sua rotina a que mais se adequar a sua dindmica diana. Essus dilerentes
alividades podem resultar em ganhos como melhoria da forga e o tonus, redugio do peso ¢ gordura,

fortalecimento dos ossos ¢ articulagdes, melhoria do sona.

Oty drea a ser desenvolvida por essa modalidade corresponde a atividades para exercitar o cérebro,
contribuindo, dirctamente, para o desenvolvimentio e estimulo de novas células e vias neurais para
melhorar suas habilidades de raciocinio e o funcionamento global do cérebro. especialmente pura o
piiblico de maior idade. Assim, também com ¢ objetivo de melborar a memoria, reduzir a ansiedade
e o estresse, algumas atividades para exercitar v cérebro sfio bem vindas como xadrez. quebra cabegas,

palavras-cruzadas e outras atividades identificadas conforme demanda da turma,

E vilido ressaltar que para esta modalidade o acompanhamento fisico, cm relagiio ao menitoramento
e avaliacio fisica dos alunos. é rigoroso ¢ implementado pelo prolissional de educagio lisiea, tendo
atenclio especial aqueles que apresentarem problemas de satde como diabetes ¢ hipertensio. Além
disso, os alunos terfio acompanhamentn nutricional, tanto com um profissional da arca de nulrigao
quanto com o desenvolvimento de oficinas de trocas saudaveis, sobre satde ¢ alimentagio. Por L,
a5 sextas-feiras, haverd momento para desenvolvimento socinemocional com atividades psicossocials
que envolvam didloge com profissionais da psicologia e da assisténeia social, sendo trabalhadas em
grupo por meio de temas de inleresse como, por exemple, convivéncia familiar, planejamento

financeiro, empreendedorismo, comunicagio ndo violenta e bons tratos,
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ATIVIDADES

A partir da Estrutura Analitica do Projeto (EAP), podemaos organizar as atividades mais importantes
para detinicho do escopo do projeto. Assim, logo abaixo apresentamos O desdobramento dos pacoles

de trabalho delinidos na Figura 3, servindo de suporte relevante para a estruturaghio de um plano de

it ATIVIDAIES

| Definir educaderes para as atividades esportivas

2 Definir tqmpﬂ psicossoctal para os acompanhamentos (psicdloza e assislente social)
. Definir equipe de gestio do projete (coordenagiio peral, coondenador pedasdpico. analista administrativo
3
Tmanceird) -
< Capaciacio dm -2.:|uu:~:-5 pnm e:w:uﬂ;aﬂ dc 1I'T':-|¢lf.1
i :5 ;ﬂ':"% -ﬂ- 3 : 3 :' i : ;: -'\- I
it ATIVIDADES

|  Determinar espago para os atendimentos

= e —

2 Lguipe de crpanizaglo e limpeza (auxiliar de servigos geras)
3 Preparagdo do espago com os equipamentos n"“ﬂs;{mm para excencdn s phvidades
& ‘u’[apﬁar possiveis [:"'-lrl:".’ll'l_-E pam cessio 'Ir- rnrr.ﬁ,n

|~a=--=a=~ = ﬁﬁ N EISSa i e ki =it
it ATIVIDADES

| Mapear parceiros estratégicos para relacionamento

' 2 | Estruturar material de comunicacia mshitucional do prajeto (foga, materiaiz de divalgagiie, de escritdrio)

Lrnmrar**lmqamﬁm estr atébu.!:- de comunicagdn pdegquatlo ao projels

% Sihf e s il L s e R : 3
s ¥ = - - - - - - re 1 & -t ]

ATIVIDADES 5

| | Organizar todo o cronograma de excewgiio das atividades

2 | Estruturar o plano de atividades com cronograma para implementacio do projeto

3 [‘:-F:HL HAr @ cquipe pars uLLuc,ﬁn dis ;.I:um die u JI_mI]m

i 1

_--w:ﬁ.-"- =] 7 o e
L | = o
-'\-'.-""" ..... 2

ATIVIDADILS

| | Mapear parceiras esratericos para aleance dos poblicos-alvo do projets

2 | Comunicar sobre sharuora das insernedes pard a4 alividades

1 | Gerenciar as inscrigies ¢ abrir possivel lista de espera

1 | Execugdo do plano previslo de tubalho ¢ realizur posaiveis adequagdes pars melhoriz ao longo do projeto

L

Definir celenddrio de reunifes da equipe para monitoramento ¢ feedback da equipe do projeto

6 | Definir cronograma e método de colets de registros para histdrico do projeto (formulario, Totos, depoimentos)
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7 | Definir ndicadores (qualitativos e quantilativos ) que 1rd0 norear o sucesso do projeto

a@i_“’“ i 'ni:_-@*;;;;:: @bﬁw G e = i E_“* ===
.'.Jl. -.: 1 L :I:.! -:_l']l { ﬁ:"\cj_ E :\.:EEE 1155 2 il s : = bR e R .y :-" :‘ e sl i
# ATIVIDADES

I Realizar prestacfio de contas periddica do projeto para parceiros cslratdaicas (irimestralmente)

Rezlizar prestaciio ce contas final do projeto pars parceiros csiralépicns,

6. CRONOGRAMA

Tratando-se de um projeto continun. o cronograma deste projeto tambem lem caracterisiica continua.
com atividades simultancas ¢ sincronicas, Porlanle. ndo possui infeio meio e fim. No entanto, pary
realizaglio de parcerias para financiamento ¢ investimento neste projeto, pode-se definir o periodo

mais usual de 01 ano para organizagdo e entregas periddicas ao longo do tempo 205 inleressados.
Mapeamento de Riscos

C.omo etapa fundamental da construcio do projeto, o mapeamento de riscos possibilita a identilicacao
de possivels cventos ou condiges incertas que, caso acontecam. terfio um efeito (negativo ou
posilivo) nos objetivos do projeto. Durante o mapeamento dos riscos, sio elencados os riscos
individuais e gerais do prajeto, bem como suas caracteristicas, O principal beneficio desse
mapeamente € trazer informagdes para que o coordenador do projeto, junto & organizaciio, consipa

responder de forma adequada a csses riscos.

Para o mapeamento de riscos, recomenda-se envolver a cquipe do projelo em reunides com dinimicas
que possibililem rellexdes a partir de brainstormings, entrevistas, matriz SWOT, andlise de causa
raiz, dentre outras ferramentas. lais forramentas possibilitardo a identificagdo de um conjunto mais

assertivo de elementos no mapa, além de engajar, desde o infcio, as pessoas no controle dos riscos.

Calegaria | Respuonsidvel
; Nome do risco Probabilidade | lmpacto g
de Risco _ I pur resalver
- Mo alcence do piblico alvo de cada modalidade
Estratégico 5 P = Hetilicede Média 315
caporiiva
Esmategico | Falta de adesfio nas atividades psicossociais Media 345
Estratégice | Nio wr espago para rezlizacio das anvidades Madia 5/5
Logistica da cquipe paicossocial para realizacio das
Oneracional e R e o b AN
n g Haxa
Liducadores com condugdo individual das atividades,
Fatratdipen | sem ritma geral 2 relacionads ao Centre de Madia - Alla 15
| Trelnamento
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Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade

com o identificador 310030003100330039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves

Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




8. ORCAMENTO

Abaixo, apresentames ¢ orgamento resumido do presente projete.

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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EMENDAS IMPOSITIVAS N* J5/2021
DESTINACAO GERAL

Vereador-autor: Jorge Marvilla Fernandes

Valor Global: RS 316.782,38 (T'rezentos e dezesseis mil setecentos € oitenta e dois reais
trinta e oito centavos) . _

Valor disponivel; RS 158.391,19 (Cento e cinquenta € 0ito mil trezentos e noventa ¢ um
reais e dezenove centavos) - Rol de prioridades ¢ metas da LDO2022.

UNIDADE ORCAMENTARIA
Secretaria Municipal de Educagio |

OBJETCO)

| Realizacdo do Projeto Bernadete Pinheiro Galante

[ VALOR DESTINADO

RS 27.000,00 (Vinte e sete mil reais)

| IDENTIFICACAQ DA INSTITUICAO OU ORGAOQ BENEFICIADO

‘ NOME DO ORGAO: Secretaria Municipal de Fducagao
INSTITUTO GALANTE
CNPJ 18.797.906/0001-44 |
:.-"'.. ! : 1= "i.-,_": P -r".-"'f ";;‘E';-. ."'-.;:". T il f—‘J .t-ﬂ""--
2 Jofme Marvilla Fernandes
Vercador CMM
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Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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EMENDA IMPOSITIVA N" /2021

JUSTIFICATIVA

O desenvolvimento de novas habilidades, como a proficiéncia em outros idiomas, oferece
uma janela de oportuniticles — tanw para aqueles que buscam par um aperfeigoamenty
[:ILS'EL‘I-ﬂl quanto para agueles que buscam investir em sua carreira, No Brasil, a atencio por tal
investimente pode ser ainda mais necessaria, na medida em que o pais apresentou o pior
resultado dos Gltimos 5 anos em exame de proficiéncia mundial, como apontou a pesquisa’l
da EF (Education First), empresa de cducagho internacional. O Brasil caiu da 417 posicin
(nivel baixo). em 2017, para a 53* (nivel baixo).

Além disso. no Brasil, 5.1% da populagio de 16 anos ou mais alirma possuir algum
conhecimento do idioma inglés. Fxistem, porém, dilerengas cntre as geragies. Lntre os mais
jovens. de 18 a 24 anovs, o percentual dos que afirmam falar inglés dobra, chepando a 10,3%
das pessoas nessa faixa etdria. Para 2014, 9% das pessoas de 16 anos ou mais alinmam que
prefendem iniciar um curse de inglés, A falla de um ensina basico de qualidade, somada ao
haixa acesso a cursos privados de inglés. faz com que o mercado de trabalho tenha
dificuldade em encontrar profissionais com proficiéneia na lingua.

Atmalmente, o inglés ¢ a lingua nativa de mais de meio bilh&o de pessoas orundas tanto do
centro quanto da periferia do globo. E a lingua mais falada do munde por ndc-nalivos ¢
provavelmente, o tnico idioma que possui mais [alantes nfio-nativos que nativos. 580 (res
falantes ndo-nativos para cada falante native (SIQULIRA, 2003, p.14). Obscrva-se que a
pluralidade de situagfes em que um se depara com os discursos construidos em inglés em
diversos meios de comunicagio como a lelevisdo, internet, livros, propagandas faz com
ressalte a importaneia de seu ensino.

A propria Lei de Diretrizes ¢ Bases da Fducagdo e os Parimetros Curriculares Nacionais
determinam o ensino de lingua estrangeira para ensino fundamental e meédio. No entanto, e
amplamente teconhecido que o ensino de nglés nas escolas, seju publica ou privada, nao
consegue formar estudantes com um bom nivel de proficiéncia. As principais causas, segundo
esses interlocutores, 80 comuns a outros problemas identificados na ¢ducagfio basica: pouca
gstrutura para um cnsino adequado da lingua e turmas com numero elevado de alunos

Hoje. a educaciio publica ¢ amplamente caracterizada pela desigualdade social e econdmica,
por metodologias de ensino ndo adequadas ao contexto e desvalorizagio dos cducadores.
Tudo isso compromete a motivagio e o desempenho dos alunos e, consequentemente, a
efetividade do ensino. Ainda, para Barcelos (2006), a experiéncia da aprendizagem em
escolas piblicas é marcada por reduzida qualidade e problemas pedagtgicos que tamhbém
afetam a cletividade do ensino. Nesse sentido, tem-se a importincia de iniciativas gue visam
contribuir tanto com a mobivacio das esenlas quanto com o desempenho dos alunos que ndo
possuem a mesma oportunidade de acesso a, por exemplo, cursos de lingua estrangeira.
Principais Beneficios

A comecar pelos beneficios cognitivos, o desenvolvimento dessas hambdades pode vir a
contribuir com © aprimoramento de outras habilidades como memédria, resolucdio de
prnh emas e concentragdo, assim como para a construgho da consciéncia m:lmu wl, b

Ca AP MUY ICIPAL CIRTROLATRORS PRODULAD LEGISLATIVA
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amplamente reconhecido que tal estorga pode ajudar a evitar o envelhecimento mental ¢ o
praprio declinio cognitivo, na medida em que pesquisadores acreditam que este estimulo
mental possa contribuir com o aumento da nossa reserva cognitiva— habilidade que o cérebro
lem para lidar com influéncias prejudiciais, como AVC ou deméncia . Também, contribui
para o estimulo a novos pensamentos, aumentando o intelecto e abrindo possibilidades de se
obter novas informacées e conhecimentos sobre o mundo. Tem-se, nesse sentido, a grande
oportunidade de transformagio do aluno em individuo, tornando-os mais crificos, crialivos,
dindmicos & autbnomos |

Outro aspeclo importanic cstd em ter um hom desempenho em linguas estrangeiras para
contribuir com o acesso desses alunos av curso superior. Especialmente quando falamos ni
oportunidade de se preparar melhor para © Exame Nacional do Ensine Meédio (Enem). na
medida em que 11% da prova representa questdes de lingua estrangeira (inglés ou espanhol).
e acordo com os micro dados do Enem a média de aceno nas questdes de linguas
estrangeiras ¢ muito baixa: 45% para inglés e 34% para espanhold4 . Nesse sentido, cstar
capacitade para responder com sucesso o essas (uestdes faz com que os alunos tenham
diferencial em relacio aos demais, além de ndo desperdigar mais de 10% da prova.

Fm tempos de mercado acirrado, o conhecimento em linguas estrangeiras € o dominio de
tecnolopias sdo extremamente importantes para a ampliacio das possibilidades de acesso ao
mercado de trabalho, na medida em que as hanlidades e competéncias relacionadas a essas
dreas sdo amplamente reconhecidas e valorizadas. Hoje, o conhecimento ncssas arcas
epresenta um diferencial para acessar melhores opoertunidades de trabalho, sendo em muitas
vezes, inclusive, um reguisito bdsico para candidalura a vapas.

()} aprendizado em outras linguas. especificamente, pode tambem abrir possibilidades para que
o aluno se submeta a programas de intercambio, cstando mais preparado para assimilar e se
adaptar a outras culturas. (lom 1850, 0 aluno pudera aprofundar o seu conhecimento cm outras
linguas, conhecer novas culturas, estudar no exterior ¢ se profissionalizar ainda mais.

Portanto. considerando tanto o5 aspectos relacionados ao desenvolvimenlo inlelectual ¢
psicolopico quanto a oportunidade de minimizar a desigualdade de acesso a outros
conhecimentos. este projeto evidencia a sua grande contribuigio ao municipio de
Marataizes/'HS, por meio de um trabalho pedagogico diferenciado que possibilite dindmicas
de ensino motivadoras ¢ que envolvam os alunos em descobertas enriquecedoras. Trata-se.
entdo, de uma oportunidade singular gue utiliza de melos diferenciados de edueagio,
aprendizado em outros idiomas, para o desenvolvimento soéial do municipio,

Marataizes, ['S, em 16 de novembro de 2021.
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B5.30-5-07 - Atlvidades do reproducio humangs agsistida

B86.30-5-83 - Atlvidades do atengio ambulatorial ndo especificades anteriormente

86.40-2-99 - Atividades de servigos de complemenlagao diagnostica e terapdulica o espocificadas anlerormente
87.12-3-00 - Atividades de fornecimento de infra-estrutura de apoio e assisténola a paciente no domicilio

COIE0 E JESCRICAD DA MATURESS, MERIGICA
399-9 - Associagio Privada
L e ETirE: CORAP| EREXTY.
AV ROSARIA MIGMONI 144 wwERAN
LED Fa AHOETRITD KUKICIR D U
28.345-000 | CIDADE NOVA MARATAIZES ES
SHOFRF S 2L ETROMIGT TELEFGHE
GESTAOHINSTITUTOGALANTE . ORG (28] 9912-5739
EATE FEDERAAT WO REERCNINEL (EFR)
Abkki
8 TUAGAD TAIAS THA AT T BITACKRT CARAS  RA
ATIVA pEi12/2009
TACTIVD DL SITUACRD CADAETIE =
SITUAGAC ESPEZ-AL = OATA S S TLACALD S3FDCRL
dhtrrhah Ciea LA )]
Aprovado pela Insirugao Normaliva RFB n® 1,863, de 27 de dezembre de 2018,
Emitide no dia 22/10/2020 45 11:32:45 (data e ncra de Brasilia) Pagina: 2/2
Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade g

com o identificador 310030003100330039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




ESTATUTO SOCIAL

ALTERACAD ESTATUTARIA

INSTITUTO GALANTE

CAPITULO 1 - DA DENCMINACAQ, SEDE E DURAGAD
CAPITULO II - DOS FINS
CAPITULO 11I - DOS ASSOCIADOS

Segéo I - Dos direitos e deveres dos Associados

Secao II - Das Critérios para a admissdo e exclusdo dos
Assaciados

CAPITULO IV - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITULD V - DOS CRITERICS DE ADMINISTRAGAD
CAPITULO VI - DOS RECURSOS FINANCEIRQS
CAPITULO VIT - DO PATRIMONIO

CAPITULO VIII - DA PRESTACAD DE CONTAS

CAPITULO 1X - DAS DISPOSICOES GERAIS

1
i DJ,Q
W : .
Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade

com o identificador 310030003100330039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que-f;stitui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




ESTATUTO SOCIAL
ALTERACAO ESTATUTARIA

INSTITUTO GALANTE

TITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

CAPITULO I L
DA DENOMINACAO, SEDE E DURAGAD

Art. 1%, O INSTITUTO GALANTE & umea pessoa juridica de direito privado,
sem fins econdmicos, constituida em 02/12/2008 sob & farma de assoclacdo
civll nos termuos do art. 53 e seguintes do Cédige Civil Brasilelro® - CCB/2002,
com duragdo por tempo indeterminaco e endereco ne Rua Capitdo Migusl
Sad, n® 203, Bairro Barra de Ltapemirim, Marataizes/ES5, CEP.: 25.345-000,
que possul adtoromia administrativa e finance're e rege-se pelo presente
Estatute Soclal e também pelas demais normas legais e sociais vigentes.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 29. No desenvolvimento regular de suas atividades o INSTITUTO
GALANTE cbservara os principios da legalidade, impeasscalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia & ndo fard qualquer tipo de
disctiminagdo, seja de racz, car, género, religlfo, ete,

Paragrafo dnico - O INSTITUTO GALANTE dedica-sc as suas ativicades
por meio de execugao direta de projetos, programas ou planos de acdes,
custeados por meio da doagao de recurses fisicos, humanas @ financeiros, ou
pe'a prestacdo de servigos intermediarios de apoio & outras o-ganizagies sem
fins lucratives ¢ a orgdos do setor publico que atuam 2m areas afins,

Art. 39 O INSTITUTO GALANTE, cm censondncia com os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentave - ODS, estabelecides na Agenda 2030 pera o
Desenvolvimento Sustentavel das Organizacdo das Nacdes Linldas - ONU, ga
qual o Brasil & membro, perseguird, dentro ce suas condicBes os seguintes
OBJETIVOS:

‘Estatuto Social e Alteregles registrados em 21/08/20132 sob o3 n®s 2,628 e 3.6828/01 ce ardens doe livio

A-02S,
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L. Promover a recducao da pobreza em todas as suas formas, em todosids F'.!-L?k%L_
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I1. Premaover a agricultura sustentdvel, com o ablelivo de alcangar a melhoria [/ J
¢a segurance alimentar e da nutrigao;

II1. Assegurar Uma vida saudavel & promever ¢ bem-estar para todos, em
todas as idades;

IV. Buscar assegurar a educagdo inciusiva e equitativa e de gualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem 2o longo da vida para todos;

V. Promover a Iigualdade de género & empederar as mulheres e meninas:

VI, Assegurar a disporibilidade e gestéo sustentavel ca agua e saneamento
pare togos;

VII. Assegurar 0 acesso confidvel, sustentdvel, moderno e a preco acessivel,
3 energia para todos:

VIIL Promover o crescimentlo econdomice sustentado, inclusivo e sustentavel
emprego pleno, produtivo e trabalho cigno para tados;

IX. Construir infraestruturas resilientes;
A. Promeover a industrializagao Inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagio;
XI. Reduzir a desigualdace;

XII. Tornar as cidades e ps assentamrentos humanos inclusives, seguros,
resilientes e sustentaveis

XIII. Assegurar padroes de producdo 2 de consumo sustentaveis:
XIV. Tamar mec'das para combaler a mudanga do clima e seus ‘mpactos;

XV. Buscar a conservagdo e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e dos
recursas marinhos para o desenvolvimento sustentavel:

XVI. Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel cos ecosslstemas
terrestres;, gerir de forma susientavel as florestas ¢ combater a
desertificagao; deter e reverter a decradacgdo da terra e deter a perda de
blociversidade;

AVII. Fromover scciedades pacificas & inciusivas para o cesenvolvimenta
sustentavel;

—_

XVIII. Proporcionar o acesso @ justica e construir instituicdes eficazes,

responsaveis e inclusivas em todos os nivels:
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XIX. Promaver a assisténca social:

XX. Promover a cultura, 8 defesa e conservacao do oatrimdnio nistorico’
artistico;

XXI. Promover a voluntariado:

XXII. Promover e assegurar a ¢tica, a paz, & cidadania, os direitos numanos
g outros valores universais;

KXIII. Realizar estudos e pesguisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, produgio e divulgacio de informacées e conhecimentos técnicos
e cientificas que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo,

Artigo 4°. C INSTITUTO GALANTE, na percussio de seus objetives saciais,
podera desenvolver atividades as seguintes FINALIDADES:

1. Principais atividades sdo: empreendedorismo, inovacdo tecnolagica,
geragio de emprego e renda, formacgio para o trabalhe, comunicagao, salde,
educacao, assisténcia soclal, esporte, meic ambiente e arle:

I1. Flanejar, produzir e editorar materiais informativas ¢ cientificos
destinados ao cumprimento dos objetivos do Instituto:

I11. Cooperar na implementacdo de politicas plblicas benéficas, que estelam
de acorde com os objetivos do Institute:

IV. Atuar judicialmente ou extrajudicialmente na defesa dos objetivos do
Instituto em causa prégria ou em faver de seus associades ou terceiros:

V. Participar de congelhos, comissdes e quaisquer trgaos colegiados voltados
28 criagéo ¢ implementecdo de politicas pulblicas relecionadas zos abietivas do
Instituto;

VI. Elaborar, executar efou viabilizer projetos para a promocao dos oojetivos
do Instituto;

VII. Promover ¢ intercdmbia com outras organizacées e entidades nacionais
e Internacionais para a defesa do patriméric amoiental, cultural e dos povos,
bem como pera a realizacdo de estudos e pesquisas nas mais diversas dreas
do saber;

VIII. Realizar e promover projetos efou parcerias nas areas do
empreendedorismo, inavagdn tecnoldgica, geracdo de emprego e renda, e % i

farmacdn nara o trabalho; \
/ OL
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IX. Promover os direl : ] : As5istENc i i
: 5 direitcs a saude, educagdo e assisténcia social, além de
prestar assisténcia a comunidade para a fruigéo desses dire’tos; Hf‘i ALY
Hip
ar

X. Promover o esparte, o meio ambiente, a comunicacdo, a assisténeia social,
8 cultura e a arte, nos termos da legisiacdo vigente:

XI1. Desenvolver e/ou apolar o deservolvimento de estudos e pesquisas
cientificas nas dreas de salde, educagdo, esporte, meiv ambiente,
comunicacdo, assisténcia soclal, culture e zrte;

XII. Coleborar com entidades publicas, privadas e com o terceiro setor no
planejamento ¢ execucdo ce projetos nas areas de saude, educacdo, esporte,
meic ambiente, comunicagdc, assisténcia social, cullura e arte:

XIII. Apolar e participar, sempre que possivel da elaboracda de politicas
publicas e de projetos de lel que envclvam temas de salde, educacsa,
esporte, meio ambiente, comunicagdo, assisténcia soclal, cultura e arte:

XIV. Promover actes em defesa do dire'to 4 informacZo e acesso 3 sadde,
educagdo, esporte, meio ambiente, comuricacgo, assisténcia social, cultura
e arte;

XV. Promover e Incentiver a realizacin de congressos; seminarios, férurs,
conferéncias, encantros, grupus de sstudos, tre namentos, diagnosticos,
gerenciamentas € outros eventos de nezureza similar relacionados a referenro
a0s objetives do Irstituto, além de ofertar cursos de capacitacéo nas
modalidades presencial e a distdncia;

XVI. Promover, estimula- e fomentar a educacdn, por meio ce aches socie’s,
gesenvolvendo o individue e contriouindo para uma socicdace fundamentada
em paremetros educacionais evolutivos,

AVIIL. Incentivar e puslicar, por meics fisicos e eletrénices, obras e trabalhos
téchicos, morografias, revistas, periddicos e demais documentos de
Interesse, referente as areas ce salde, educacio, esporte, meic amblente,
comunicagdo, assisténcia soclal, cultura e arze:

Art, 5% A fim de cumprir seus objetivos e finalidades, o Instituto se
arganizara em tantas unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizeram
necessarias, as quals se regerdp por estas disposicles estatugrias, bem como
jodera atuar em rece com oulras enticades na consecucio de objetivos
comuns.

j il
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Art. 69. Para consecugdo de suas firalidades, o INSTITUTO GALA
ooderd Utllizar as seguintes ESTRATEGIAS: [& )
L. Atuar dirctamente, ou associar-se e eslabelecer parcerias com mtha
publicas ou privedas, naclonals ou est rangeiras, atraves de intercémbios qus’ 1”13&
permitam ampliar sua capacdacde de alcancar suas finalidades e aperfeicoar
sua atuagdc, pare a execugdo de seus projetos, arogramas e planos de agdes;

11, Contratar emopresas ou profissionals especializades em temas especificos
relacionades acs projetos a serem  desenvolvicos pelo INSTITUTO
GALANTE ou por terceiros:

ITI. Ceder, receber, doar e fornecer recursos de qualguer natureza & outros
entes visando atingir suas finalidaces, desde que observadas as dispusigoes
legais e regulamentares aplicdvels 3 espécie:

IV. Participar de certzmes, de gua quer modalidade, podendo celebrar
contretos administrativos em sentido lata, que incluj as licitecbes, parcerias,
convenios e demais espécies de contratacdo com a Adrministracao Publica;

V., Realizar quaisquer atividades cue contribuarmn pera suas finallocades e para
g8 manutengac de sed patrimdnio,
CAPITULO III

DOS ASSOCIADOS

Art. 79. O INSTITUTO GALANTE & constituido por numero flimitado de
associados, organizados nas seguintes categorias:

1. Associados [undadores: aqueles que pramoveram & criacdo do
INSTITUTO GALANTE;

IL. Associados Efetivos: todos que tiverem sua admissdo praposta por algum
associado e forem aceitos pela Assembleia Geral, que contribuam e
participem das agoes relaclonadas aos objetivos propostos:

ITI. Associados Beneméritos: agueles que forem admiticos por qualificacoes
pessoais de natureza excepclonal, ou por servigos de relevincia prestados a
associagdo efou as £reas relaconadas & atuac8o no INSTITUTO GALANTE.

Paragrafo primeiro - Poderfo fillar-se somente possoas malcres de 18

(dezoito) @nos, ou as que tenham idade entre 16 (dezesseis) e 18 (dezoito)
anos, desde que legelmente autorizadas, independentemente de classe

social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou Crenca rel ciosa.
ﬁ QL’Q"
,.r"
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Paragrafo segundo - O colaboradar ou vo'unteric ndo serd considerado
associado, tampouce serd acado & essa condigdo, salve diante de
requerimento expressc do interessado e por decisdo funcamentada cdal -
Assembleia Geral, ‘,ﬂ

s
{ & |
e - \
SECAO I | Fis
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS L% 9 '1. |
-.Eii"-l-lf." :

Art. 8° SZo direitos dos Associados Fundadores e dos Associados
Efetivos guiles com suas obrigacies sociais:

I. Voter e serem votados para os cargos eletivos;
I1. Partic par efetivamente das Assembleias Gerais;

III, Propor temas, atividades e projetos pz-a campor 0s planos e programas
de lrabalro do INSTITUTO GALANTE:

IV, Prooor a admissdo de novos associados:
V. Retirar-se livremente do INSTITUTO GALANTE.
Art. 99, 530 deveres de todos os gssocados:

I, Observar, cumprir e fazer cumprir as cisposicoes estatutarias e regimersais
do INSTITUTO GALANTE;

IL. Acalar e cumprir as decistes da Diretoria & da Aszambleia Geral;

III. Colaborar para a concretizacic das finalidades do INSTITUTO
GALANTE;

IV. Zelar pela conservagio e salvaguarda do oatrimonio do INSTITUTO
GALANTE.

Art. 10. Os Assoclados ndo resoondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encarges ou dividas contraidas pala Instituicéio,

SECAO II
DOS CRITERIOS PARA A ADMISSAO E EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS, |
Art. 11. A admisséo de essociados dar-se-3 independentemente de classe 4
social, nacionalidzde, sexo, raga, cor, profissdo e crenca religicsa, sendo que, -
para seu ingresso, o Interessado devera preencher a Ficha de Inscricdo ¢ .
J

e
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i'-_ & = 9 : ‘?ﬂ. |
submeté-la & aprovacdo de Assemblela Geral, @ qual, ao aeliberar sqﬁ
admissdo do novo assoclado, observara os segulntes critérios e ﬂncumé%:fcﬁé!:"-- £
b 2 :

1. Apresentacdo de cédula de jdentidade e Certificado de Pessoa Fisica - CPF ==

II. Concordéncia com a presente estatuto e atuacio, na enticade e fora dela
de scordo com os principlos e normas de conduta nole definidos;

I11. Idoneidade moral e reputagéo [libada:
IV. Compromisso de honrar com as contribulgbes associativas.
Art. 12. £ direito do assaociado desligar-se da enticade vuando julgar

necessario, protecolandoe junte & Dretoria co Institute o respectivo pedida,
que deverd ser deliberado dentro do prazo de 30 {trinta) dias.

Art. 13. A exclusdo do associado dar-se-3 nas hipéteses em que ale:

L. Realizar qualquer atc gue seja contrério aos objelivos da INSTITUTO
GALANTE;

I1. Descumnprir as disposicoes estatutarias co INSTITUTO GALANTE;
I11. Difamar o Instituto, seus membros, associados ou pbjetivos;

IV. Realizar atividades gue cortrariem deciséas de Assembleizs Gerais:
V. Desviar-se dos bons costumes:

VI. Fraticar conduta duvidosa, atos |lici*as cu rmarais;

Paragrafo Gnico - A perda da qualidade de associado sers ceterminada pela
Assembleia Geral,

CAPITULOD 1V
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14. Sdo grgéos da estrutura administrativa do INSTITUTO GALANTE:
I. Assembleia Geral;
I1. Diretoria;

II1. Conselho Fiscal;
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IV. Conselho Técnlco, g m?g ‘Q]

Art. 15. A Assembleia Geral é a reunidc dos Associados Funcat_lures-.. E"IH;

Efctivos em plenu gozo de seus direitos osts tute-ios e & a Orgdo d& ™
deliberagdc maxima do Instituto, detende = soberania para decidir os
assuntos de sua competéncia e demais siluacbes nda at-ibu/das a DUTra orgac

& ndo previstas estatutariamente;

'\_'u—

Art. 16. A Assembleia Geral & orgéo deliberativa e soberano do
INSTITUTO GALANTE, cabendo a ela:

I. Eleger a Diretoria e o Conselbo Fiscal;
[1. Deliberar sobre o Planejamento Geral e orgcamento anual:

II1, Deilberer sobre relatarios de atividades, demonstracoes financeiras e
aprovar a prestacao de contes aruals;

IV. Decidir sobre alteragfes do Estatuto:

V. Decidir sobre a extincdo co INSTITUTO GALANTE, nz forma prevista
neste estatuto;

VI. Decidir sobre a conveniéncia ce allenar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais:

VII. Deliberar sobre matérias de interesse do INSTITUTO GALANTE, ou
que Ihe sejam submetidas pelo Canselho Fiscal ou pela Diretoria;

VIII, Celiberar sobre a inclusdo e exclusio de gssnciados;
IX. Deliberar sobre a destituicio de memkbros da Direteria e Consalho Fiscal;

X, Decidir pela execugdo ou ndo de oulras atividades no previsias

Art. 17. A Assembleia Geral poderd ser ordinaria ou extraordinaria.

Art. 18. A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, umsz ver por
ano para;

I. Aprovar o Planejamento Geral anuzl da Ins: tuican, submetida a ela pela
Diretoria;

I1. Apreciar o relatdrio anual da Diretoria:

!I-II lljlscutlr e homologar as contas e o balance encaminhade pele Consalho \
Isca
\
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Art. 15. A Assembleia Geral se reunira, extraordinariamente quando -
convocada: ,

I. Pela Diretoria;
I1. Felo Conselho Fiscal:

II1. por reguerimento de na minimo 3 (trés) Asscciados Fundadores;

IV, Por reque-imento de 1/5 dos associados fundadores e efelivos,

Pardagrafo dnico - A Assembleia Geral Extraordinaria podera se reunir tantas
VeZes quantas forem necessarias, sempre que houver assunty de interesse
do INSTITUTO para ser aoreciado.

Art. 20. A convocagéo da Assemblels Geral sord feita zor meio de edital
afixado ra sede da Instituicdo e/ov puclicado na imprense local, por
tirculares ou outros meios convenientes, come e-mai e avisas em sua pegine
na internet’; com antecedéncia minima de 15 (gquinza) dias consecutivos,

Pari'igrafu unico - A Assemtleia Gerz somente pocerd deliberar com o
quarum de maloria absoluta da totalidade de seus mambros.

Art. 21. A Diretoria, 6rgdo de gestdo executiva do INSTITUTO GALANTE,
e constitulda por Associados Fu- ‘dedores, e composta por um Presidente, |
Vice-Presidente, um Secretério Executiva & um Tesoure re, devicar:tantc
eleitos em Assemblela Geral,

Paragrafo dnica - QO mandato da Diretaria sera ce DS (cinco) anos, sendo
permitica a reeleigdo em todos os casos, para todos as cargos.

Art. 22. Compete a Diretoria;

I. Elaborar e submeter & Assembleia Geral o Plarejamento Geral anual da
[nstituicda;

I11. Executar as agbes previstas no Planejamento Geral da Instituican;

ITI. Elaborar e apresentar 2 Assembleia Geral o relatério anual de Gestdo e
o relaléric anual de prestec@o de contas;

IV. Reunir-se com instituicBes pUbi cas e privadas visanco mutua co'aboragdo
em gtividaces de interesse comur:

V. Contratar e demitir funciorarios:

S www.instiluiogaiante. org
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VI. Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionaments interao da Instituicao.

Art. 23. A Diretoria se reunird ordinariamente, no minimo, uma vez nar
trimestre, e em cada reunifo as pautds e de/beracies efetuadas na ocasi®o
serdo registradas em Ata, cabendo ao Secretario Executive essa incumbéncia (

nos termos deste Estatuto. | ™
e,
Art. 24. Compete ao Presidente: ffb
{ g |\
il
L. Repraesentar o INSTITUTO GALANTE, judicial & extrajudicialmente: | . ‘fl"

II. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e ¢ Regimento Intarno: o
III1. Presidir @ Assemblelz Geral:
IV. Convocar e presidir as reunides da D retoriz e as Azsembleias;

V. Realizar, em companhiz do Tesoureiro, todo e qualguer tipo de ato ou
negécio econdmico em nome do INSTITUTO GALANTE, inclusive a aberturz
e movimentagdo de recursos em contas bancérias de institu’'cdes financeiras
nacicnais, visando sempre a melhor operacdo e os devides rendimentos
financeires.

Art. 25. Compete ao Vice-Presidente:

1. Substitu'r @ Presidente em suas faltas oy impedimentos;
1. Assumir o mandato, em caso de vacinca, até o seu térming:

II1. Prestar, de modo geral, suz colabaracio ac Presidente.

IV. em caso de assuncdo temaoré-ia do mancato de Fresidente, realizar, em
companhia do Tesoureiro, tedo e qualquer tipo de ate ou negdcio ecordmico
em nome do Instituto, inclusive a abertura & movimentaciio de recursos co
Instituto em contas bancarias de Instituiches financeiras naconals, visandg
sempre a melhor operacgo e os devidos rerdimentos firanceiros.,

Art. 26. Compele ao Secretario Executivo:

I. Secretariar as reuniBes da Diretoria e da Assemble’a Geral e “edigir as |
atas;

I1. Publicar tocdas as notic'as das atividades da entidade; .
\. i
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111. Conservar, sobre sua guarda e responsabilidade, os documentos

relativos a Secretaria, tais como as origing's e copias sutenticadas do
Estatute Social, Regimento Interno, Relatdrio Anual de Gestio e Relatorio |
Anual de Prestacao de Conlas e o Livro de Atas;

IV. Substituir o Tesoureiro em suas faltas ou Imaedimentos,;

i
negﬂcm Emnnmlr.u em nome do INSTITUTO GALANTE, mclque a abertura r J
e movimentacdo de recursos em contas bancérias ce InstituicBes financeiras
nacionais, visando sempre a melhor eperacdo e os devidos rend mentas
financeiros.

Art. 27. Compete ao Tesaureiro:

I. Arrecadar e contabilizar as contribuicoes dos associados, rendas, auxilios
e donativos, mantendo em dia a escrituracso da Insti tuicio;

I1, Pagar as contas autorizadas pela Diratoria (definids na art. 21 do presente
Estatuto), devidamente comprovada e auterizada:

III. Apresentar relatérios ce receites e despesas, sempre que foremr
solicitados;

IV. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragao da Instituicdo, Incluingo os
relatorios de desempenho financeira e contébil e demals relatérios sohre as
ooeracoes patrimonials realizadas;

V. Conservar, sobre sua guarda e resporsab idade, os documenzos relativos
a tesourara da entidade, em especial os de relevincia contahil;

VI. Mzntar todo o numerdrio do Instituto em instituicdo financeira;

VIL. Realizar, em companhia do Presidente, toda e qualquer tipo de ato au
neqocio econdmico e name de INSTITUTO GALANTE, inc/usive a abertura
€ mavimentacao de recursos em contas bancarias de Instituigces financeiras
nacionais, visando sempre a me'hor operacio e os devidos rendimentos
financeiros.

Art. 28. O Conselho Fiscal serd constituido por 03 (trés) membros eleitas
por Assemblela Geral,

Paragrafo primeiro - Q mancato do Conselho Flscal sera de 05 ‘cinco) anos,
sendo permitida a reeleicdo em todos os casos.

-
¥
/ ; f:l'; "l) i
&
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Paragrafo segundo - Em caso de vacénciz de qualguer vaga ce Conselheire
Titular @ Assembleia Geral sera convocada para escolha de novo membro g
fim de regularizar o quadro de componentes do Conselka Fiscal.

2 .LD*
Art. 29, Compete ao Conselhg Fiscal: [%.'a
5 .

L. Examinar as livros de escrituragdo ca Instituigdo;
II l:l- T i b 'ﬂ"’-]J."-'

- Upinar soore os balanges e relatdrios de desempenha financeiro e contabil™
e sobre as operagles patrimoniais realizadas, emitinds pareceres para os

grganismas superigres da ertidade, conforme as determinacgies agais
pertinentes;

ILII. Requisitar ao Presidente ou & Diretoria, a qualquer tempo, cocumentacdo
comprobatoria das operacdes econdmico-financeiras realizadas  nels
Instituicac;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuals suditores externos ndepencentes:
V. Convocar extraordinariamente a Assemblela Geral;

VI. Reguisitar ao Presidente ou & Diretoria, a qualguer tempo, a realizacan e
auditorias internas e externas, em especial com relegao a contratos
edministrativos (parcerias) que ultrapassem o valar de Rs 600.000,00
(seiscentes mil reais).

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 12
(doze) meses e, extraordinariamente, 2/ou sempre que recessario.

Art, 30 - O Conselho Técnico € constituide por Diretores das Comissdes
Tecnicas sendo o ujrgﬁn:: ce planejaments ¢ execucdsn das atividades
clent'ficas do INSTITUTO GALANTE, com competéncla para programar e
executar as at'vidades das referidas Comissies,

Art. 31. As Camissdes Técnicas serio crizdas pala Diretoria do Instituto
Galante, no interesse e necessidade do mesmo, com prazo maximo de
curacdo igual ac seu mandato ¢ serfa lqualmente reguamentadas no
Regimento Interno.

§1°. As atividades do Consclho Técnico serdo nermatizadas por Regimento
Interno prooprio,

§2°. O programa de atividades do Conselho Técnico deverd ser aprovado

previamente pela Diretora.
A
e
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Art. 32, Os Diretores das Comissaes Técnicas, nomeados pela Diretoria
do Instituto Galante, perderdo o direito 20 voto em Assembleiz Geral.

Art. 33. O Conselho Teécnico serd presidgido pele Diretor C entifico, um Vic LF"
Diretor e um Secretéric, também serdo nomeados pela Diretoria diﬁ

Instituto Galante, perderdo o direito 20 voto em Assembleciz e terdo 5%5 |
mancatos com término colncidente com o mesmo. h -:-13M,..r.;..;--' :

Art. 34. O programa de atividades do Conselho Técnico deverd ser
aprovado previamente pela Diretoria do Institute Galante em reunido
convocada para esse fim.

Art. 35, Os Diretores das Comissoes Técnicas nio podem ser memb-os da
Diretoria Administrativa e ndo podem presidir mais de uma Comiss3o.

§1°,. Cada Comissao Tecnica deverd apresentar periodicamente ac Diretar
Cientifico um relatdrio sabre sua atividade ou cuando a aedido da Consalho
Celiberativo.

CAPITULO V - DOS CRITERIOS DA ADMINISTRACAD

Art. 36. A fim de cumprir suas finalidades, o INSTITUTO GALANTE se
arganizara em tantas unidades de prestacdo de servicos guantas se fizerem
Necessarias, as quals se regerao por estas disposicoes estatuarias.

Art. 37. O INSTITUTO GALANTE, no exercicio de suas atividades, devera
alnda;

I. Aplicar integralmente seus recursos na manutencdo e desenvalvimento dos
seus objetivos sacizais,;

1I. Manter escrituracao complela de suas roceitas e despesas em livros
revesticos das formalidades que asseguram a respectiva exaticia:

II1, Conservar em ko2 ordem, pelo prazo de cinco anas, contado da data da
gmissdo, os deocumentos qua comprovem a origem de suas receitas e a
efetivagdo de suas despesas, bem assim a reallzacdo de que'sguer gutros
atos ou operagdes gue venham a modificar sua situacda patrimoenial:

IV. Apresentar, anualmente, Declaraco de Rendimentas, em conformidade
com o disposto em elo da Secretaria da Receita Federal;

V. Recolher os tributos ret'dos sobre os rencimentos par ele psgas ou
creditados, assim como 0s demais tributos inciderntes sobre suas atividades
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I
legalmente previstos, bem como cumpric as obrigagdes acessdrias dai i

decorrentes:

ﬂ._N:- cesa de incorpuragdo, fusdo, cisdo ou de ercerramento de {r’s
ativicades, deveréd assegurar a dest! nagdo de seu patriménio a nut*‘a
instituigdo publ'ca ou privada similar, x

Art. 38. O INSTITUTO GALANTE zdotars pratices de gestdo administrativa,
necessarias o suficientes, a calbir a abtencao, de forma individual ou colativa,
de beneficios e vantagens pessuais, em decerréncia da participacdo nos
Processos decisorios.

§1° O INSTITUTO GALANTE ndc distribui ersre os seus sdcios o)
a2s5s50ciados, conselneiros, diretores, empregados ou doadores eventuais,
excedentes operacionais, brutos ou liguides, dividerdos, bonificacdes,
participacao ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, aplicendo-os integralmente na COomsecucdo dos seus
abietivos sociais,

§29% O INSTITUTO GALANTE poderd remunerar os seus dirigentes gue
efetivamente atuarem na gestdc executiva e agueles que lhe prestarem
servicas especificos, respeltados, em ambos os casos, os valores praticados
pelo mercado na regidc onde exarcem suas atvidades,

§39. Nenhum Centrato administrative (em sentide ample} ou Terma de
AJuste sera celebrado pele INSTITUTO GALANTE com Orgédos Plblicos, de
qualquer esfera, se estes mesmos drgdos possuirem dentre seus dirigentes
algum dos Associadas do Instituto, estendendeo-se a vedagdo aos respect’vos
conjuges oy companheiros, bem como parentes em linha reta, coleteral ou
paor afinidade, &té o sequndo grau.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 39, Os recursos flnanceiros necessarios a manutencdo da Institulcdn
poderde ser ablidos por:

1. Meio de celebracéo ce Convénio, Termos de Parcoria, Termos de Fomento,
Termos de Colaboragdo, Acerdos de Cooperacdo ¢ demais espécies ce
contratos firmados com o Poder Pubica ou entdades privadas e agéncias
nacionais e internacionais para firanc'amenta de projetos na sua area de "
atuacio;

I1. Doacoes, patrocinios, legacos e herangas;
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ITI. Rendimentas de aplicagdes de seus ativos financeiros o
pertinentes ao patriménio sob 2 sua edministrecio:

IV. Contribuicéo dos assaciagdos;

V. Recebimento de direitos autorais; si TR
VI. Remuneragdo recebida pelo fornecimento de bens servigos que prestar
e/ou trabalhos que executar, a qualguer titulo;

VII. As subvengbes e transferéncias efetuadas pela Poder Pablico, incluindo-
SE a5 emendas parlamentares,

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

ArF. 40. O patriménic co INSTITUTO GALANTE serd constituido de bens
movels, Imdveis, veiculos, semoventes, acoes e titulus da divida cublica.

Art: 41. No caso de dissclug@o ca Instituicdo, o respective patr ménio liquido
sera transferidc a cutra pessoa jurldica gue preferencalmente tenha os
mesmos objetivos cu chietivos andlogos.

ﬁrt.l_:lz. Na nipotese de a Instituicio obter e, posteriormente, perder a
qualificagao insliluida pela Lel 9./90/99, a acervo patrimonia disponive,
aljl]Lllfrldtl‘EDm recursos publicos curante ¢ perlado em que perdurou agueia
qualjf!cagac, sera cortabilmente apurado e transferido a cutre pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lel, preferencialmente gque tenka os
mesmos oajetivos,

CAPITULO VIII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 43, A prestacdo de contas da Instituigao observara as seguintes normas:

I. Os principios fundamentals de contabiidace e as Normes Brasileires de
Contabilidade;

I1. A publicidade, por meio eficaz, no ercerramento do exercicio fiscal, ap
relatéric de atividades e das demonstracies financeiras da ertidace,
Incuince as certldfes negativas de débitos lunto ao INSS e ac FGT S,
colocando-os & disposigdo pe-a o exame ce qualguer cidaadon;

II1, A realizacdoc de auditoria, incusive por @auditores externos -
independentes, se for ¢ caso, sobre 3 aplicacdo de recursos cbjeto de \\U

=
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eventual "Termo de Parceria” cu outras especies
conforme previsto em Regimento;

ae contratos publicos,

IV. A prestegéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica

recebidos serd feila em conform dade com 0 gque determing o naraarafo uniqfu :
do art. 70 da Constituicio Federal, : g
..1.'—1_ .I-i:‘-{i
"i;[‘s':m }Eﬁifﬁ
CAPITULO IX t? Ay 7
DAS DISPOSICOES GERAIS W o4

Art. 44. O INSTITUTO GALANTE sera dissolvide sor dec'sio da Assemb s1ed’ -

Geral Extraordinaria, especizimente convocada para esse [im, quando se
tornar impossivel a continuacio de suas atividades.

Art, 45. O presente Estatuto enlrard em vigor apos ter sido aprovade em

Assemblela Geral e ter sua inscricdio cevidamente registrada no Cartdrio de
Registro Civil,

Art. 46. O presente Estatuto sodersd sar reformato, a qualquer termnpo, por
decisdo da maiorie absoluta dos Associacos Fundadeores e Efelives, em

Assemblela Geral especlalmente convocada para esse fim cujes deliberacies
entrarao em vigor na data de seu registro em Cartério.

Aft. 47, Os casus omissos neste kstatuto Sociz serao reselvicos pela
Diretoria, com o auxilio dos dernais documentos sotiais ca entidade =
referendados pela Assemblela Geral,

L
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO IN
VEREDAS il

Aps quinze de outubro do ano de dois mil e vinte (15/10/2020),
encereco na Rua Capitdo Miguel Sad, n® 203, Bairra Barra de Itapemirim,
Marataizes /ES, CEP.; 29.345-000, reuniram-se todos os associacos,
identificados na listz de presenca, gue seque regularmente assinadz e faz
parte Integrante da presente Ata, cor o objetive de deliberar sobre: i) a
alteragao do endereco da sede da entidade; i) aprovacac da alteragido
estatularia do Instituto Gelante; i) estabelecer a nova diretoria; e; v}
estabelacer as principais atividades e finalicades co Instiluto Galante; wvii)
assuntos gerais. Parz presidir a presente Assembleia foi nomeado o Sr. JOSE
MARIA MORINI ARJONAS e como Seccretésio o Sr. NOEL FRANCISCO
DEVESA MERINQ. O S5r, Presidenly agradecey a presenca de todos cs
associados e deu inicio aos trabalhcs expordo a necessidade de alteracdo no
Estatuto relativamente a mudanga de endereco da sede da entidade, o que
restou aprovadao por todas a unanimidade, alterando-se a sede da entidade
para o enderece situado na Rua Capitio Migue| Sag, n® 203, Beirrc Barra de
Itapemirim, Marataizes /ES, CEP.: 20.345-000, Ainda corm 3 palavra, ©
Senhor Presidente da Sessdo distribui acs presentes, copias da Alteracdo

Estatutdria & ser discutida, j& de conhecimento ceral, a gual, apos ser
integralmente lida e debatida, restou aprovada, por todos § Uuranimidade e r
segLe enexa, comao parte insaparavel da presente Ata, para tados os fins ce ll '
direitc. O Senhor Presidente Sessdo alertou para necessidade ce so

estabelecer, ainda, na presente Ata a composicio da nova c'retoria, devido

i

(
as alterag@es ocorridas a nova composicde dos cargos da Diretoria & Conselho ﬁ ut\
Fiscal, S5endo apresentaca & Assembleia Geral, com a sequinte cumpns]gﬁn:ﬁl /5 j M
- Diretoria -PRESIDENTE: MAURICIO DOS SANTOS GALANTE hIETn,l'u .-,‘*'
brasileiro, solteiro, Inscrito ro CPF sot 0 0% 133.404.0 17-84, e RG soh o nt LA
2182206 - SPTC/ES, Rua Capitdo Miguel Sag, n¢ 203, Bairro Barra de
Itapemirim, Marataizes /ES, CEP.:. 29.345-000; VICE PRESIDENTE: W
ROSIANE CLAUDIO SIMOES, brasileira, unido estavel, secretdria, CPF san '

o n® 981.201.237-00, RG sob o n® 964225 - SSP/ES, com endereco na Av.
Simao Scares, n? 138, 2arra do Itapemirim, Marataizes/ES, CEP.: 29.345-
000; SECRETARIO EXECUTIVO: JOSE MARIA MORINI ARJONAS,

N S
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braslleiro, casado, inscrito ne CPF sob o nt 078.169.867-C
1,564,036 - SSP/ES, com encereco na Rua Maria Jnseﬁna- L 7o n. 1
06, Beirro Serra, Mimoso do SUIJES, CEP.: 29.400-000; Té TI\ EIRO: ”‘“fE :
NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO, espanhol, unido Estévni., Tﬁ:-{:’ o no ‘
CPF sob o no® 233,935.238-05, e RNE sob o 1© VW5G5928-E, com endereca rua
Don Pedro I, n® B0, apt. 402, Praia do Canto, Vitéria/ES, CEP.: 29.{:55'—5[15:
CONSELHO FISCAL: a) NEDSON ALVES MATOS, brasileiro, casadn.,
inscrito no CPF sob o n° DB1.717.257-24, e RG saoh n n? 1270348 - SSP/ES,
com endereco na Avenida Joaquirm Perciana de Clivelra, s/n, Balrro Morte
Cristo, Mimoso do Sul/ES, CEP.: 29.400-00C; b) LEONARDO RATO
SCHULTZ, brasileiro, em vunidp estavel, inscrite no CPF sob o no
073.850.447-51 e RG sob o n® 26.091.700-8 — >5P/5P, com enderege na
Rua Professor Elpidic Pimentel, n° 4235, apt, 202, Jardim da Penha, Vitéria/ES,
CEP.: 28.060-170; c} WANDERSON KLEITON CERQUEIRA
ZANGEROLAME, brasi'eira, casado, inscritc no CPF sub o n® 017.813.357
17, & RG sob 0o n® 094802824 - IFFR], com endereco na Av. Voluntarios da

RECONH. FIRMA

Patria, n° 400, BL 1, aot. 403, Centro, Campos dos Goytacazes/R), CEP.:

28.035-260; stabelecer as principais atividades e finalidades da Instituto “P
Galante; Em ato continuo, o Senrhor Presidente Sessdo ressaltocu & ;’ : X\Uh‘é
importéncia de fixar na oresente Ata as principals atividades ¢ firalidades uﬁ“;/ﬁ'-l Uﬁ \

V0

Instituto Galante, tendo em vis-a o pedido co escritdrio de Contabilidade) |
L [,

|

quais sejam: empreendederismg, inovacio tecrologica, geragdo ce emprego -
e _regnda, formagdo para o trabalho, comunicacds, savde, sducacdo.
gssistincla sociol, csporte, meig ambierte e arte. Nada meis havendo affl
tratar, vez que todos os itens foram aprovados na sua unanimidade
pelos associados presentes, o Presdente da Assarmileia, o Sr. JOSE

MARIA MORINI ARDIONAS, dzu par encerrada 2 reunido e, para mr.starr 2
€U, NOEL FRANCISCOD DEVESA MERINO, secretdrio nomeado de':'.t;

_;.l(;l

TORIQ saR

k.

reunigo, lavrei a presente ata,

b, Marztaizes/ES, 15 de outubro de zuza--_-f/’f SN "l.t‘\l f
_ . A 4 L iy i ._ 1" L) g ; : — |~*1i.."" }
| - N X &
- ! 2 - .-'\_ ] ; . '-__\_J
A W\
JOSE MARTA MORINTARIONAS ~ NOEL FRANCISCO DEVESA MERING
Presidente desta Assemblela Secretario desta Assembleia N g

e

I-Ilq-_i 3
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO IHSTI'ELFI;EI,

VEREDAS m ”; j

I| I

-II :-.-
LU

Aos trinta & um dias do mes de julha do ano de dois mil & vinte {31;@?!2{]1{]]}1@1}:
10 endereco na Avenida Rasariz Mignoni, n°® 111, Bairra Cidade Nl:wa;'l A
Marataizes, CEP.:29.345-000, reuniram-se os associados identificados na_l"‘ 2 A
lista de preserca anexa que, assinada por todos, fica fazendo parte integrante :=_- |
da presente ata para todos os fins de direito, ressaltando que fol verificado & E“»J'!
confirmado o quorum minimo exigido, com o objetivo de deliberar 1) N
Aprovacdo de novo Estatuto Social com & mudanca ca denominacac do 'Nx
Instituto; 2) Aprovacdo da nomeagdo do Sr. LEONARDO RATO SCHULTZ <
para o Conselho Fiscel; 3) Eleigao de novo Vice Presidente: 4) Assuntos \%ﬂ
gerais. Para presicir a presente Assemblela fal indicado o Sr. JOSE MARTA .
MORINI ARJIONAS c para secretarier o Sr. NOEL FRANCISCO DEVESA
MERINO. O Sr. Presidente da Assembleia entao egradeceu a presenca ce iT"’s

todos os esscciados e deu inicie #os trabalhos: 1. a) Sobre a aprovacao da 2 T

wova denominacdo do Instituto, manifzstou-se afirmando que foi realizada = .ﬁ;f

uma pesquisa (sem custo) por um escritorio especiatizado, para verificar a D ';[

viabilidade de registro perante o INPI, Orgdc de Registro de Marcas e I* Z
.

Patentes, do nome “Instituto Veredas”, por meio da qual fol verificado que
diante das atlvidades do Institutu, para protegae de todas elas, sernam
necessarios pelo menos 13 processas, pois cada pedido de registro de marca
é feito por classe/atividades, além disso os processos sdo auténomos e
independentes entre si. E mais, foram enconirades pedidos de registo no TNPI
com a mesmao nome - VEREDAS / INSTITUTO VEREDAS - gue lfaram negacos

por causa das marcas destacadas. Oportunamente, expos @ opinido do
escritorio especializado de que esses processos anleriores sao indicadores
negativos para o registro da marca, o gue nao significa gue as preftensdes de 1
Instituto serdo frustradas, pois a analise dn TNPT & subjetiva e visa evitar a q."-
confusio do publico sobre marcas. Porem, as chances de sucesso se fupncm \
demorades e remotas, principelmente pela sub’etividace do Orgdo. .ﬂ.g E'gF

~~, se a esse fato, o khow how do ascritdrio que ja tratou do mesmo tema ETT'I 1

N \géuaﬁ reunies com terceiros, rezao pela qgus, fol sugerida uma nmré:
. -Mmjmﬁg_para o Instituto, qual seja, INSTITUTO GALANTE; 1. h}

' LI:.%FE}CE da aprovaciio de novo Fstatuto Social, com as demais alteracBes,

Pipina 1de 2
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Em"'t'n
ff U"“D ; '3#\

expos-se a necessldade da alterac@o e atualizacgo da Fstatutn Sr}claq |:IE| a 'ﬂj

adequa-lo acs 17 (dezessete) Objetivos de Desenvolvimento SuatenLe*Jri

OD5 estabelecidos na Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel IJE!'.'::
Organizagao das Nagbes Unidas — ONU, da gual o Brasil & membro. Em ato
consecutive o Sr. Presidente procedeu a leitura de novo FEstatuto em sua
integralidade para todos as presentes e realizou a distribuigdo de copias do
mesmo. Assim feito, loge em seguida, as clausulas foram colocadas em
vatacdo, tendo sido aprovadas de forma unanime pelns associados presentes
todas as alteractes propostas pare o Estatuto (conforme docummento, em
anexo); 2) No gue tange a nomeagdo de nove membro para o Corselho
Fistal, o Sr. Presidente enfatizou o pedido de rentncia do Sr. ALOIZIO
CARLOS DA SILVA do carce de Conselheiro, o qua! fora devidamernte

aprovado pela Diretoria, nas termos do art. 12 do Estatuto Social entdo \

RATO SCHULTZ para o referido cargo - Conselheiro Fiscal - o gue foi

aprovado por unanimidade; 3) Eleicdo de novo Vice Presidente — Come o 5r.|

vigente, tendo sido sugerida a aprovacdo da nomeacdo do Sr. LEONARDO— \&
i
\

LEONARDC RATO SCHULTZ fol nomesdo para ocupar o cargo de Conselhairo
Fiscel e estando vago o cargo de Vice Presidente, foi colocada em votacdo a
normeacao da Sra. ROSIANE CLAUDIO SIMOES, brasileira, unifio estavel,
secretaria, CPF sobon® 981.201.237-00, RGsoh o n® 964735 — SSP/ES, com

ancerecne na Av, Simao Seares, n® 138, Barra do Ttapemirim, Marataizes/ES,
CEF.: 29.345-000, para ocuoer a Vice-Presicéncia, nume gue foi aprovado

por ungnimidade pelos assaciadas presentes. Nada mais havendo a tratar,

vez que todos os itens foram aprovados a unanimidade pelos
associados presentes, o Presidenle da Assembleiz, o Sr. JOSE MARIA

MORINI AROJONAS, deu por encerrada a reunife e, para constar, eu,
NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO, secretario nomeado cesla reunido,

lavref a presente ata.

.
'y
I". .
-.
k"

Marataizes/ES; 31 de sulho de 2020,

:

RI AR?DNAS NOEL FRANC

Presidente desla Assembleia Secrctar

DEVESA MERINO
esta Assembleis
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ATA

a Assvcmbleia Geral Extraordindria
da
o O

VEREDAS

Ao dia, 03 de serembro de 2018, &s 17:00 horas, na a4 B, Vila Loba, 123 Bares
Vermelho, Vitaria [ES), 29.057-610, foi realizada a assembleia geral extraordinaria
fe associagao denominada de INSTITUTO VEREDAS, tendo do side deliberada

seguintes assuntos:

. Dando inicio acs trabalhos o Sy, JOSE MARIA MORINI ARJONAS assumiu
a Fresidéncia da Asscembleiz 8 o Sr, NODEL FRANCISCO DEVESA MERINO
foi nomeadoe pelos presentes para secrctariar os trabalhos, ggradecendo a
nresench de todos.

2.0 Sr. NOEL, relatou que & convecacao da Assembleia Geral Bxtraordiniria
foi realizada atraves da puslicacdo no sitic eletrfnica aficial do Instituls
Veredas mno dia 04 de agoste de 2018, cual seja ©  link
hitps:/ fwww institureveredas, com. br,

-

Apas, o Br. Presidente explicou de forma objetiva, clara, detallisla e
lransparents que cra necessria wma altersgac e adaptacéo do Estatuto
Sovial da Instituicdo, sendo que, foi apresentada a minuta do Estatuto
i::u:exa], que foi lida em sua integra e aprovada sem restrictoes, conforme
gooumentacas que acompanha a presente Ata,

4, O proximo item da pauta foi 4 guestdo da definicdo do Grupe Gestor de
Transicao, sendo que apos discussao, i sugerido ¢ aprovado o lormacan,
por mete de eleigan por maleria absaluza, do Grupo Gestor de Transicao ._;-._.lI;I
base nos membros abaixo indicados. '

2. ASSim sende, o gizadm de cargos da gestio ficam assim definidas:

2. 1 Conselha de Administracéo:

cARTBRRSAARIEOFICI0  Sr. MAURICIO DOS SANTOS GALANTE NETO, hrusileiro,
Fessoas ATCFTY) { Solteiro, inscrito ng CPF sob o n° 133.404.017-64, e RG sob
me'“ﬁ‘m ] : o 0t 2182206 - SITC/ L8 tesoureiro de Institula Veredas,

Aol - A= Jq GO eTICereco BT fizziopal indighde no [':_:.{_{;_-lpé_
mvenbado ao lado reolstre NS _4 Zﬁg

mmunsm@? Asg: / =
S e

.

fua Vila Lohos, 0" 123, Barre Vermelho, Vitdria/ES — CEP: 20.057-6 14
https:rwww.institutoveredas. com. br

1
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Dia Assemblemn L'}j:rui Extruordindr:a 14.‘ 5 & r’."
i WA ﬁ :

INSTETUTO S 05 el

VEREDAS

Tesoureiro 5r. JOSE MARIA MORINI ARJONAS, brasileiro, casado,
mserito no CPF sob o n” O79.169.867-07 ¢ RG sob o n"
1.564.0586 - 587/ES, presidente do Institute Veredas, com
enderego profissional indicade no rodapé

b,

Secretario =r. NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO, rxparnhal,
saiteire, mscriio no CPF sob o n® 233.935.238-05. e RG sob
¢ n® 1.o65036 8P ES, tesoureiro do Instituto Veredas, com

endereco profi E"':-J. l'h:'ll indicadgso rodapé,
" \ /

Suplente Sr. RODRIGO IN FORNAZELLI MONTEIRO, brasileira,
casado, inscrito no CPF sob on® 134,.566.617-97 & RG sab o
n? 1.445.616 - SPTC/ES, suplente do Instituto Veredas,
com endereco profissicnal indicada no rodape.

Win ¥, reenfiungr

a.2 - Conselho Fiseal

Titular 51 ALOIZIO CARLOS DA SILVA, birasileiro, l::L‘if.Id"J, inserite no
CPF sob o a" 022,783 507-41 e Rt ach o n® 1044510 SSF/ES: /
conszlieiro do I[ostituto Vercda: com endereco '11':_1Fﬂ.ﬂ,;|nn,
incicada o rodapé

Agg.: < =
Z_ = i

tuag Vil Lobos, n® 123, Barro Vetmelho, Vitdria/FS — CEP: 29.057-610
||II|.|.-1.a.-".n\w.im-.uln.”u-u:nl:{lu:-..u:m.m
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[ 32 Asxembleia Gerad Exteaondindira
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INSTITLTYO

VEREDAS

Suplente Sr. LEONARDO RATO SCHULTZ, brasileiro, em Luniio
estavel, inscrito no CPR sob o 11" 073.8500.447-51 ¢ RG soh o
n' 36.041.700-8 - S5P/SP, consgthejrp fiscal do Instututo
Veredas, com ender R ingiicado no rodape.

ASS.

ji’b'

6. Volou-se e asrovou por unenimidade a contratacdo da Sra. LUISA

MEDEIROS CALDEIRA. como responsavel pelo orpac de administracan e

gestan interna [Secretaria Execuliva), bom como a sua legitimidade para

‘_:?I'I}CEdET an reglstro da presente ata, estatulo ¢ demals framiies dos

documentos para sua  legalizacfiio, conforme eutorizacdo expressa do
Eslatuto Sociad

Secretaria Executiva LUISA MEDEIROS CALDEIRA, Lbrasileire, solteira,
académica, inscrita no CPF sohon® 117.091.356-94 ¢ RG
sobh o n® 15214-55 S8P/ML:, secretaria execuuva do
Instituto Veredas, com endereco profissional indicado no
rogapea,

A g fﬁ%ﬂlﬂlf ﬂ}mfﬂi}ﬂ_‘* L/X 'f'd'?l'.-l_t'i'

7. Meda mals tendo a delinerar, foi encerrada a reunifo, cuja Ata foi elaborada
por mim Secretirio & =sm 03 [trés) vias de igual teor, devendo-se proceder o

sSEU regisiro.
=7 =
4088 RIAMORINT ARJ

. Presidénte g

*\g } /
NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO

Secretario fda Aszsembloia

Rua Vila Lokos. n" 123, Barro Vermelho, YVitoria/BES = CEP: 29.037-611) H
hteps://www.institutovercdas.com.br @‘.
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Ata da Assembléia Geral de Fundacéao do
Instituto Veredas

Aps vinte e sete (27) dias do més de outubro do ana de dois mil e nove (2008),

na Rua dos Colibris, Quadra 6 lote § - Parte, bairro Estancia Paraiso em Alto
Faralso de Colas — GO reuniram-se, as 10h00 (dez horas), os senhores:
ANTONIC CARLOS TRAVASSOS VIEIRA, brasileiro, casado, conlador, RG
3141645 55PRJ e CPF 360727887-24; ALINE APARECIDA BRAZAQ, brasileira,
casada, assistente social, RG 16.990.566 SSPSP, CPF 081.681.898-33: com a
finalidade de constituir uma associagdo sem fins |ucrativos. Para presidir a
prasenta reunidao tfol indicada, por unanimidade o nome da Sra. ALINE
APARECIDA BRAZAD que aceitou & convidou o Sr. ANTONIO CARLOS
TRAVASSOS VICIRA para secretariar os trabalhos. A seguir, a Sra.. presidenle
colocou em discussdc a finalidade da reuniac que, apds demorados e
tonsistentes debates, restou aprovada a fundacfo da associacfo que recebers o
nome de INSTITUTO VEREDAS cujos objetivos e demais requisitos legais e
organizacionais estio amplamente definidos no estatuto. Alo continuo a Sra.
presidente apresentau para discussdo o estalulo social que, apds varias
manifestagdes foi colocado em volagdo, lende recebido aprovagido undnime de
lodos os presenies acima qualificados, que passam a ser associados fundadaores.,
A seguir foi lida e aprovada a redacao final do estatuto sacial, qua passara a regar
a enfidade. O presente estatutc entra em vigar a parir desta data, devendo
proceder ao tramite legal para registro e demais providencias cabivels.
ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO VEREDAS Capitule | - DA
DENOMINACAD, SEDE E FINS, Art. 17 - O Instituto Veredas doravante designado
por entidade, constituido em 27/10/2009, & uma pessoa juridica de direilo privado,
sem fins lucrativos, e duragio por tempo indeterminado, com sede na Rua dos
Colbris, Guadra B lotc 5 - Parte, bairro Esténcia Paraisc em Alto Paraiso de
Golas — GO CEP 72.770-000: Art. 2% - A enlidade tem por finalidade | - promogao
da assisténcia social, Il - promogés da culiura, defesa e conservagio do
patrimGnio histdrico e artistico; |l - promogéo da sequranga alimentar e nutricicnal,
IV - defesa, preservagado e conservagao do meio ambienle e promocdo do
desenvelvimento sustentavel, V - promogao de veluntariado; VI- sromoggo do
desenvelvimenic econdmico e social e combate a pobreza; VIl - experimentacao.
nac lucrativa, de novos modalos socie-produtivos e de sistemas alternativos de
produgdo, comercio, emprege & cradito; VIl - promogzio de direitos estabelecidos,
construcao de novos direitos e assessoria juridica gratuila de inleresse
suplementar; IX - promegao da etica, da paz, da cidadania, dus direilos humanos,
da democracia e de outros valores universais, X - estudos e pasguisas,
desenvolvimento de tecnolegias alternativas, producdc e divulgacdo de
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ihf?rmagﬁes € conhecimentos técnicos e cientificos. X1 — promocio grafuita de
saude e educacio mediante financiamento com seus Groprios recursos conforme
determina o artigo & do decreto 3100/69. Paragrafo Unico — A entdade n#o
distrioui entre os seus sboios ou associados, conselheiras, diretores, empregados
ou nl'lman:rf:rrea gventuais excedentes operaconais, brutos cu liquidos, dividendos,
hGI‘IIfIi.I:E!t;:{'.‘IEE, participagbes ou parcelas do seu patriménio, auferides mediante o
exercicic de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucao do seu
objetivo social. (Lei 9.708/99, paragrafo Unico do art, 1) Art. 3 - No
desenvolvimento de suas atividades, a entidade observara os principios da
Iegg?idade, impesscalidade, moralidade, publicidade, economicidade & da
eficiéncia e néo fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religlas. (Lei
9.708/98 inciso | do arl. 4) Pardgrafo Urico - Para cumprir seu proposito a
entidade atuara por meio da execugdo direta de projetos, pragramas ou plancs de
agﬁe_ss, da doagao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagao de
servigos intermediarios de apoio a oulras organizaghes sem fins lucrativos e a
orgaos do sefor plblico que atuam em 4reas afins. (Lei 9.790/59, paragrafo Unico
do arl. 3° Art. 4° - A entidade tera um Regimenta Interno gue, aprovado pela
diretoria, disciplinara o seu funcionamento; Arl. 5° - A fim de cumprir sua (s)
finalidade (s), a InstituicAo se orpanizard em tanlas unidades do prastacio de
servicos, quantas se fizerem necessarias, as cuais se regeréo pelas disposiches
estatutarias Capitulo Il — DOS ASSOCIADCS Art. 6% - A entidade & constituida (o)
por ntumero ilimitade de associados, distribuidos nas saguintes categorias:
fundador, benfeilor, honordric, contribuintes. Paragrafo Unico: A admissio,
demissdo e exclusio dos asscciados é atribuico da assembléia geral. Art, 7° -
580 direites dos associados fundadores quites com suag obrigagtes scciais: | —
votar e ser votado para os cargos eletivos; || — tomar parte nas Assembléias
Gerais, Al 8° - Sap deveres dos assaciados: | — cumpnr as disposigies
estatutanias e regimental, || — acatar as decisdes da Diretoria: Art. 92 - Os
associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Instituicao, Capitulo IIl — DOS CRITERIOS PARA ADMISSAQ, DEMISSAO E
EXCLUSAD DOS ASSOCIADOS Arf. 10° - Poderao se associar & enfidade
quaistuer pessoas desde que preencham os seguintes requisitos: a) para
admissao o proponente a associado devera preencher ficha cadastral que sera
analisada pela diretoria e uma vez aprovada, serd hemologada pela assembléia
geral. b} o proponente devera receber o apoio de dois associados fundadores por
escrito. Paragrafo (nico — Na forma do artigo 55 do Codige Civil, pederaa ser
instituidas categorias de membros desta entidade inclusive com vantagens
espsciais, no entanto todos os associades deverac ter direitos iguais. Art 11° -
Alem dos casos .naturais, como morte & ou autras Impossibilidades afins o
associado podera perder estd condigdo alravés das saguintes formas: demisséc
ou exclusao. Paragrafo primeiro: Em atendimento ao item Il do artige 54 do Codigo
Civil pela demiss@io, o associado perde sua condigdo de membro dirigindo
requerimento nesle sentido a diretoria gue por sua vez homologara sua salda.
Faragrafo segundo: Ainda em atendiments ao mesmeo dispositivo lzgal do Codiga
Givil pela exclusdo o membro podera ser destituido desta gualidade desde que
estejam presentes as seguintes condigdes: a) jusla causa b) assegurar o pleno
direiic de defesa e de recurso, que deve ser encaminhado a assembléia da
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entidade. ¢} convocagdo especialmente para o fim de exclusao d) deliberagao
fundamentada em assembléia geral ) aprovacdo da maicria absoluta dos
presentes. Paragrafo lerceiro — Genericamente, consideram-se motives justos
para exclusdo do assoeciado toda e qualgquer deschediéncia acs dispositivos deste
estatuto. Quiros motivos somente serdo assim considerados se decidides por
assembleia geral convocada na forma deste estatuto. Capitulo Il — DA
ADMINISTRAGAO Art. 12 — A entidade serd administrada pela; Assembléia geral:
Diretoria, Conselno Fiscal (Lei 9,790/92, ingiso Il do art. 4° ). Paragrafo Gnico — A
Instituic@o remunera seus dirigentes que efetivamente atuam na gestao executiva
e aqueles gue Ihe prestam servicos especificos, respeitados, em ambos os casos,
os valores praticados pelo mercado na regiao onde exerce suas atividades. (Le
8.790/92, inciso VI do art. 4° ) A 13 - A Assembléia Geral, 6rgao soberanc da
Instituicio, se constituira dos sdcios em pleno gozo de seus direltos estatutarios.
Art. 14 — Compete a Assembléia Geral: eleger e destituir a Diretoria e o Conselhc
Fiscal, decidir sobre reformas do Estatuto; decidir sobre a extingao da entidade;
decidir sobre a canveniéncia de alienar, Iransigir, nipotecar ou permutar bens
patimoniais; Art. 15 — A Assembléia geral se realizara, ordinariamente, uma vez
por ana para: aprovar a proposla de pregramacao anual da Instituicao submetica
pela Diretoria; apreciar o relatério anual da Diretoria: discutir & homologar as
contas & o balango aprcvado pelo Conselha Fiscal; Art. 168 — A Assemblgia Ceral
se realizara, extraordinariamente, quanco convocada: pela Diretoria; pelo
Conselho Fiscal ou por 1/5 dos associados conforme determina o artigo 80 do
codigo civil; Art. 17 — A convocagao da Assembléia geral sera feita por meaio de
edital afixado na sede da Instituicio efou publicado na imprensa lecal, por
circalares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15 dias,
Paragrafo Unico — Qualquer Assembléia se instalara em primeira convocacao com
a maiona dos socios &, em segunda cunvocagiy, vom qualguer numero, Arl, 18 -
A instituicdo adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacao nos precessos decisdrios. {Lei 8.790/99,
inciso Il do art. 4° ) Art. 1€ — A Diretoria sera constituida por no minimo duas ou
mais pessoas fisicas sendo uma designada presidenta e as outras simplesmente
dirctores. Paragrafo Primeiro — O mandato da Direforia sera de vinle anos com
dirsitc a resleicdo. A eventual substituicac de membros da diretoria se dara par
assamblela extraordinaria, Em gqualguer um dos cargos acima sera necessario, em
cumprimento ac paragrafo dnico do arligo 58 do Codigo Civil, convocagio
especialmente para este fim, sendo necessaria a presenga de metade dos
membros da entidade, com aprovagao de 2/3 dos presentes. Parégrafo Segundo -
Para destituigio da direteria conforme estabelece o item |l do arigo 59 e seu
paragrafo Unico devera ser convocada assembléla especialmente para este fim
sendo que sera exigido o voio concerde de dois tergos dos presentes &
aseambléia. Arl 20 Compete a Dirctoria: claborar ¢ submeter 8 Asaembléia Geral
a proposta de programagdo anual da Instituicio; executar a programacao anual de
atividades da Inslitluigao, elaborar e apresentar 4 Assemblgia Geral o relatdrio
anual; reunir-se com instituigtes plblicas e privadas para milua celaboracido em
atividades de interesse comum, contralar e demilir funcionarios, Art. 21 - A
Uiretoria se reunira no minimo uma vez por més, Art, 22- Comgele ao Presidente:
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administrar e representar, ativa e passivamente, judicial & extra-judiciaiments na
forma do item lll do arligo 48 do Cédigo Civil, a entidade podendo para tanto se
houver necessidade nomear, conjuntamente com ocutro membro da diretoria
procurador através de mandato com poderes espacificos: cumprir ¢ fazer cumprir
este Estatuto e o Regimento Intemo; presidir a Assembléia Geral: convecar e
presidir as reunifes de Diretoria; At 23 — Compete ao primeiro diretor
empossado: | - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; |I-
assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu términe; |1l - prestar. de modo
geral, sua colaboragao ao Presidente; At 24 — Compete ao segundo diretor
empossado, caso haja: secretariar as reunitoes da Diretoria e da Assembléia Geral
e redigir as atas; publicar todas as noticias das atividades da enrtidade; Arl, 25 —
Compete ao tercelro diretor empossade, caso haja: arrecadar & contabilizar as
contribuicées dos assoclados, rendas, auxilios & donativos, mantendo em dia a
escrituragdo da Instituigdio; pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados:
apresentar ac Conselho Fiscal a eserituracéo da Instiluigao, incluindo os relatérios
de desempenho financeiro e contabil & sobre as operagoes patrimaniais
realizadas; conservar, sob sua gquarda e responsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria; manter todo ¢ numerarin em estabelecimeanto de crédito:
Art. 28 — O Conselho Fiscal serd constituido por 03 membros, eleitos pela
Assembléia Geral. 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da Direteria; Arl. 27 - Compete ao Conselhe Fiscal: examinar os livros de
escrituragio da Inslituicdo; opinar sobra os halangos e relatdrios de desempenho
financeiro e contabi! e scbre as operagbes paliimoniais realizadas, emitindo
pareceres para os organismos supenores da entidade; (Lei 9.780/99, incisa 1 do
arl. 4% ) requisitar a diretaria, a qualquer tempo, documentagae comprobataria das
operagiss economico-finanueiras  realizadas pela Instituigao; contratar e
acompanhar o trabalho de eventuais auditores exlemos independentes: convocar
extraordinariamente a Assembléia geral Paragrafo Unico — O Congelho Fiscal se
reunira ordinariamente a cada {rés meses e, extraordinariamente, sempre que
necessarno Capitulo IV — DOS RECURS0OS FINANCEIROS Arl. 28 — Os recursos
financeiros necessarios a manutengdo da institulcdo poderds ser obtidos por:
Termos de Parcena, Convénios ¢ Contratos firmados com o Poder Publico para
financiamento de projetos na sua area de atuacio; Contratos e acordos firmados
com empresas e agencias nacionais e intemacionais; Doacgdes, legados e
herancas, Rendimenios de aplicaghes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patriménio sob sua administragéio; Contribuicao dos associados;
Recebimento de direitos autorais ate. Capitula V - DO PATRIMONIO Art. 26 — O
palimonio da entidade sera constituido de bens mdveis, imaveis, velculos,
semoventes, agtes e titules da civida publica. Art. 30 — No caso de dissolucao da
Instituigdo, o respective patrimdnio liquido serd transferido a sutra pessoa juridica
qualificada noe termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmao
abjetive social. (Lei 8.790/89, inciso IV do art, 4% ) Art. 31 — Na hipétese da
Instituiceio obter e, posteriormente, perder a qualificagdc instituica pela Lei
9.790/89, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursas piiblicos durante
o periodo em que perdurou aquela qualificac&o, s=ra contabimente apurado &
ransferido a outra pessoa jurldica qualificada nos termos da mesma Lei,
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preferencialmente que tenha o mesmo obletivo social. (Lei 9.790/69. inciso V do
art. 4° ) Capitulo VI — DA PRESTACAQ DE CONTAS Art. 32 — A prestacao de
conias da Instituigdo observara no minimo (l.ei 9.790/99, inciso VIl do art. 4° ): DS
principios  fundamentais de contabllidade e as MNermas Brasileiras de
Contabilidade; a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramenta do
exercicio fiscal, ao relatario de atividades e das demonsiragées financeiras da
entidade, incluindo as certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS.
colocando-os & disposigdo para o exame de qualquer cidadao: a realizacao de
auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagéo dos eventuais recursos cbjeto de Termo de Parceria, conforme pravisto
em regulamento; a prestaco de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da
Constituicio Federal. Capitulo VIl — DAS DISPOSICOES GERAIS A, 33 — A
entidade serd dissolvida por decisio da Assembléia Geral Extraordinaria,
especiaimente convocada para esse fim, guando se tornar impossivel a
continuagao de suas atividades Art. 34 — O presente Estatuto podera sar
reformado, a qualquer tempe, por decisdo da maicria absoluta dos socics, em
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, & entrard em vigor na
data de seu registro em Cartéria. At 35 — (s casns omissos serfo resolvidas pela
Direteria e referendados pela Assembléia Geral A sequir o Sr. presidente colocou
em discussdo a eleigdo da diretoria. Apds varias manifestactes foram, por
unanimicade, indicados, eleitos & imediatamente empossados, com mandato alé
&7 de outubro de 2028 para comporem a Diretoria os seguintes socios
fundadores, acima qualificados, nos cargos de: Presidente ALINE APARECIDA
BRAZAQ e de Primeiro Diretor o Sr. ANTONIO CARLOS TRAVASSOS VIEIRA.
Os Conselheiros Fiscais serdo indicados na proxima Assembléia Extraordindria da
entidade a ser convocada oportunamente. Os ora elgitos,  devidamente
qualificados nesta ata, aceitaram a indicacdo e posse. Finalmente, nada mais
navendo a ser tratado, a Sra. Presidente declarou encerrada a reuniao,
determinando a lavratura da presente ata, que vai assinada pela presidenle e
secretario desta assembléia de fundagdo. Do que  para constar e produzic
seus devidos e legais efetos, lawei e assino juntamente com a
presidente desta assembléia de fundagio,----— e -

Altc Paraiso de Goias (GQ) 27 de outubro d= 2000

ALINE APARECIDA BR
Hresidente el=iia.

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




i

B b
| —— Jﬁ-._r..-——-""

ANTONIO CARLOS TRAVASS0OS VIEIRA
Diretar elelto & Secretario desta assembléia
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO N? 3229

MARATAIZES - ES - 30 de marco de 2021 - Pdgina 3

confiarem ou deles receberem infarm AGOES,

IV - sera considerada dia de efslivo exercicio dos
representanies de professores, direlores e servidores das
escolas publicas am alividade no Conselho!

V - veda, no easc dos consalhsiros representantes de
professores, diretores ou servidores das escolas pablicas,
no curso do mandato:;

a) @ exoneragao de oficie, dominsbo do cargas  ou
emprega sem juslta causa cu transfarédneia involuntaria do
estabelecimente de ensino em que atuam;

k) o afastamento inveluntario & injustificado da condig2o de
conselheiro antes do lérmine do mandate para o qual tenha
aido designado,

VI - veda, no casc cdos conselheircs ragresantantes dos
estudantas em aliidade ne Conselho, no curso do mandato,
a alfibuicao de falla injustificaca nas atividades escolares,
senda-lhes assegurados os direiios pedagdgicos.

Art. 13. O mancato dos conselheiros no CACS tera duracao
de quatro anons sendo vedada a recondugdo.

§1°. Excepciocnalmente, o primeiro mandatn dos
Consalheiros do CACS FUNDEB, nomeados nos termos
desta Lai, extinguir-se-a em até 31 de dezembro de 2022,

§2°. Cabera zos atuais membros do CACS exercer as
fungbes acompanhamento e de controle previstas ns
legislacac até a assungao dos novos membros do colegiado
nomaados nos ermes desta Lel.

Art. 14. As reunifes do CACS ser@o realizadas,
ordinariaments, a cada més, ou em carater extreordinanio
por convocagao do Presidenls & nos termos definicos no
Regimenlo Inlemuo.,

§1°. As reunides serao realizadas em primeira convocagan,
com & mawna simples dos membros do CACS ou, em
segunda convocagae, 30 (Irinta) minulos apds, com os
membros presantes.

§2°. As deliberagtes serdo aprovadas pela majorna cos
membros prasenies, cahando aoc Presidente o voto de
qualidace nos casos em gue o julgamento depender de
desempate.

Art. 15. Cabera ao Poder Executive Municipal. com vistas
a execugdo plena das compaténcias do CACS, assegurar,

I - Infraestrutura, condigies maleriais & Bguipamentos
adequados e local para realizagdo das reuniGes:

Il - profigeional de apoio para secretariar, em asacclal, as
reunibes do colegado.

Art. 16. O regimento interne do CACE devera ser atualizadn
€ aprovado no prazo maximo de até 30 (Irinla) dias apos a
posse dos Conselheiros.

Art. 17. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogada a Lel Municipal n® 1068, de 30 de Maio de 2007.

Marataizes/ES, 30 de margo de 2021.

EQEERTIN{J BATISTA DA SILVA
[ yeniftepfaito Mumcmnhm:ara surerts e higf
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LEI N° 2.197 DE 29 DE MARGO DE 2021

RECONHECE E DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O
INSTITUTO GALANTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Municipal de Marataizes, Estade do Espirito
Santo, no uso de suas alribuigiss legais que lhe confere
a Lel Organica do Municipie, em conformidada oom a
Consliluigac Federal; faz saber que a CAMARA MUNICIPAL
decrelouy & aprovou, & o Exscutivo Municipal sanciona e
promulga a seguinte Lei,

Art. 1? - Fiea declarada a reconhecida ce utilidade pblice
Municipal o INSTITUTOGALANTE, CNPJ 18.797.306/D001 -
44, Assoclacao sem fins lucralivos, qualificada como
Crganzagao de Socledade Civil de inlerssse piblico pela
Sacretaria Nacional de Jusliga, com sede @ Ruad Capitdo
Miguel Sad, n® 203, Barra do itapemirim, Municipio de
Marataizes/iES.

Art. 2° - A Enlidade devera encaminhar an Poder Legislativo
Municipal, até o dia 30 da dezembra do ano subsequente,
relatdric de suas atividades do exarcicio anterior.

Art. 3° - A presente Lei entra em vigor na dala de sus
publicagdo, revogadas as disposicdes am contrario.

ROBERTINO BATISTA DA SILVA
Prefeito Municipal

Wivind, cmim Arataines.es. g ov bolauiontic dede
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PROJETO
PROFESSORA
BERNADETE
PINHEIRO GALANTE

- Instituto Galante -




RESUMO

Como mais um esforco impulsionador pdra o desenvolvimenio
social do municipic de Marataizes/ES, o Projete Prof” Bernadete
Pinheirc Galante tem come finglidade contricur com o
desenvolvimento integral de estudantes do ensino medio das de
escolas publicas e privadas, desenvolvende-os em habillidades
importantes tanto para a vida em sociedade quanto para as
habilidades valorizadas para a carreira profissional. Por meio de
aulas gratuitas em linguas estrangeiras, os jovens encontram umd
grande oportunidade para estimularem @ construgdo da
consciencia individual e colefiva, dssim como para se preparem
pard desaftios como 0 Enem e ingresso ac mercado de trabalho,

Alem disso, as praticas pedagogicas foram desenhadas ¢ luz dos
principios da sustentabilidade, estando o projefo diretamenie
relacioncdo com o Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel #4, o
qual busca "assegurar a sducacao inclusiva e equiialiva e de
qualidade, e promover oporiunidades de aprendizagem ao longo
da vida para todos'.

d | =
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APRESENTACAO

INSTITUTO GALANTE

O Instituto Galanle, concebido em dexembro de 2009, atualmentic com sua nova sede ¢m
Maratafzes/IS, € uma organizacio social, sem [ns ceendmicos, Nessa atual Diretoria vem
ganhando noves contornos @ com uma atuagio pelo empoderamento social como condigdoe para

superar desigualdades.

Com o apoiv da sociedade, colaboradores ¢ voluntarios do Instittto Galante vém fomentandao
uma cultura ¢tica, de principios e de respeito ds leis ¢ 4 sociedade civil, Para isso, trabalhamos
gm parceria com instituicdes sociais locais. por meio de programas pautados nos 17 objetivos

presentes da ODS, O Instituta tem a justiea social como seu norte.

Escolhemos a missae de valorizar o potencial humano ¢ contribuir com a sustentabilidade,
promovendo de maneira a agregar todos 0§ TECUrsos para gerar o bum-gsiar para a5 pessoas ¢
organizagdes por meio de agdes diretas. L os valores de: Respetio @ vida e a dignidade humane,
Etica e transparéncia; Valorizagdo das pessoas;, Qualidade e exceléncia nas agdes;
Diversidade humana e cultural. Compramisso com a melhoria efetiva das condigdes da

populagdo.

[ ainda, a visdo de sermos uma organizagido inovadora ¢
sustentdvel reconhecida nacionalmente pelo desenvolvimento e
implantagdo de projetos nas areas de atuagdo, abalizadas em valore:

g principios que promovinm o exceléncla,

Temos como abjetivo consolidar nossa missio, visdo ¢ valores,
pilares morais ¢ élicos do Instituto Galante, Ressaltamos que nosso

Codigo de Elica ¢ Conduta - Compliance, representa nosso

comprometimento em defender aguilo que acredilamos, seguwindo

uma postura ética, transparente @ de respeite miruo entre todos.

Mo estado do Espinito Santo, o Insttuto Galante atua em uma micro regido, no sul do estado,
compesta das sepuintes cidades de: Marataizes (38,499 mil habitantes), Itapemirim (38,000 mil
habitantes), Alfredo Chaves (14.366 mil habitantes), Anchieta (28.7536 mil habitantes),
Guarapari (122,982 mil habitantes), lconha (13.860 mil habilantes), Pidma (21363 ml

habitantes) ¢ Rio Nova dao Sul (12.207 mil habitantes),
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Dessa forma, contribuimoes diretamente para o bem-estar coletivo, Ressallamos que alguns
projctos foram paralisados pelo Covid-19. como impde a OMS (Organizagio Mundial da

satde).

Porém, mesmo diante do atual cenario a
atuamos em parceria com o Projeto
JuntosES que é uma rede de entidades do
tereeirn selor que nasceu da necessidade
de inlegragio, mapeamento e prionzacio
de demandas decorrentes da pandemia do
Covid-19 deniro do Dslado do Espinto

Santo, pripritariamente no combale a

forne ¢ a pobreza, eom a distribuigio de cestas basicas e kil higiene.

Realizamos a “Campanha do Agasalhe™, com a arrecadagfo e distribuigio de aproximadamente
meia tonelada de roupas distribuidas nos Municipios de Marataizes/ES ¢ Napemirim/LS.
Firmamos o Termo de Credenciamento de Prestagio de Servigo de Satde, com o Consorcio

Piablico Expandida Sul — CTM EXPANDIDA STUL.

Maurivcio Galanle Neto
Presidenie do Instituio Galanie

IMETITUTO

y Galante
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1. DIAGNOSTICO DO TERRITORIO

Aspectos Gerais

Marataizes/ES Lol instituida em 14 de jangiro de 1992, pela Lei N°
4.619 e instalado em 10 de janeiro de 1997, desmembrando-se de
[tapemirim. Em diviso territorial datada de 2001. 0 municipio €
constituido de distrito sede e, em divisio lerritorial dalada de 2007, o
municipio ¢ constitufde de 2 distitos: Maralaizes ¢ Barra do
[tapemirim. O municipio faz parte de duas imporiantes rotas turisticas 5

Rota dos Vales ¢ do Calé ¢ Rota da Costa e da Tmigracio. fortalecendo /'l

o elo com o turismo regional.

Vemgeean 1: Tocalinapi doanun cipio
de Marmaisis no estzdo do Eapinio

A cidade fica u 127 kin da capital, Vitdria/CS, esla no litoral do estado c faz fronteira com o5
municipios de Presidente Kennedy/ES e Hapemirim/ES. este oliime com o qual Marataizes
partilha sua origem histdrica. Segpunde a Prefeitura de Marataizes, o polo urbano, comercial.

educacional e industrial mais proxime ¢ Cachoeiro de Itapeminm/ES.

C'om populacio estimada de 38.499 habitantes (IBGE. 2019, Marataizes/ES deu um salto no
crescimento populacional de, aproximadamente, 12% em relagiio ao Gliime Censo (2011). Fsse
crescimento reflete na propria dindmica do municipio, assim como no
desdobramento de comeércios e no aumento de redes de lojas. Segundo &

Prefeitura, o municipio possui em torno de 133 km® ¢ densidade

Tmnpem Fr wmclear ala s 4]

2 Mt staiscs demografica de, aproximadamente, 289 hah/km?
Como grande parle dos municipios em regido costelra, i s

Maralaizes conta com a maior parcela da populagdo na sua
drea urbana - 78% de habitantes na drea urbana ¢ 22% de
habitantes na area rural, segunde a Prefeitura, Com a

populagio em sua maioria wbana ¢ cm  constante

expansio, € possivel notar o avango de lotcamentos €  Vmages d: izt dopiay na prais central de Mamin 23

bairros residenciais. Acredila-se que o nome Marataizes tTem sua origem na lingua tupi-guarant,
“fgua que corre para o mar”, pragas a prande quantidade de lagoas que vae ao encontra do mar.
Também. turisticamente conhecida como Pérola Capixaba, Maralaizes ¢ [amosa cm o sua

produgio de abacaxi-pérola, tornando-a renomada em todo o territorio nacioual,
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Desenvolvimento social, economia e aspectos ambientais

Grandes impulsionadores do desenvolvimento local ¢ @saes
o
de transformacio social sfo as OrganizagOes da  WRssscie;bes savonan orofissonas e de praculons i@
& gl 7ty
Assisténcia social
Sociedade Civil (O8C), responsaveis por implementar, — @Sawaios csua
! SUEIE B rEcrEarEa
em muilas das vezes, politicas pablicas gue o poverno Quvas Allisazes Fnsinanias
? o Degersoibranin = galesa e dise ko
local ndo lem alcance. Em Marataizes/ES, segundo o @Semimbmagie
| FiekgEn

Mapa das Organizagdes da Sociedade Civil, platalorma
alimentada pelo Institute de Pesquiss FEronomica
Aplicacda (IPEA), 4 o registro de 167 Organizagdes da

Sociedade Civil, U'ma caracteristica peculiar é que a

area de awagdo de 49% das OSC & em religifo,
Imameoy 43 Percemuzlée wimers de 050 de Mooy por

. . . r ; o, | [ ot S
engquanto a média nacional nesta cateporia ¢ de 28%. "9 ik S i

Assim, seguido por 19% das OSC que estio na relacionadas a drea de Desenvolvimento e

[efasa de [hrettos.

Além disso, de mancira geral, o acesso adequado e universal aos servigos publicos, assim comao
a qualidade desse acesso, ¢ importante para o desenvolvimento social do municipio, [ muito
importante que esses servigos sejam prestados @ populagio de maneira acessivel e inclusiva,
cspecialmente para os cidadios com reduzida capacidade ecendmica. Nesse sentido, a analise
de aleuns indicadores & essencial para que pessamos contextualizar o lerritdrio, apresentando

os seus principais desafios e oportunidades de atuago.

Um dos principais indicadores é o Indice de Desenvolvimento | lumane Municipal (IDHM), o
qual considera as dimensdes educagio, longevidade ¢ renda para avaliar o desenvolvimento dos
municipios brasileiros. O dltimo registro desse indice & de 2010 que, de acordo com o Programa
das Nacoes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), apresenta 0,696 para o [DHM de
Marataizes, ocupando a 33* posicdo em relagio aos 78 municipios do Espirito Santo. Assim, 0

municipio apresenta um indice médio, que varia entre 0,550 ¢ 0,699,

No contexto da educacin. especificamente, segunde o Censo Escolar (2019) sio 1.126 alunos
malriculados noe Ensino Médio na cidade de Marataizes/ES. Além disso, duas das evidéncias
mais importantes em relagio a indicadores educacionais estdo no (1) Sistema de Avaliagio da
Cducacio Diasica (Sach) que ¢ wm sistema compesto por frés avaliaghos oxternas ¢ que tem

-

como principal objetivo diapnosticar a Educagdo Basica do Brasil ¢ no (2) Indice de
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Dezenvolvimento da Educacio Basica (1deb), criado em 2007, que retine, em um so indicador.
s resultados de dois conceitos igualmente importantes para a qualidade da educacio: o fluxo

et lar e uy médias de desempenhio nas avaliagoes.

Em relacio ao Ensino Médio do municipio de Marataizes, os Ultimos dadoes de 2019 regisiram
as avaliaches de 5,4 para o Sach ¢ 4,8 para o Ideb, valores que podem variar entre 0 ¢ 10. Nesse
sentido, & possivel identilicarmoes um desempenbio pouco satisfatério para o contexto do
municipio, demandando especial atenciio para esforgos ¢ iniclalivas que venham a contribuir
com a melhoria desse cendrio. Além disso, tratando-se do tolal de escolas das redes publicas,
nesla cdigdo, apenas 23,9% dos municipios cumpriram as projeges cstipuladas, Ou seja,
estamos falando nio apenas de um cantexto local deficiente e limitado, educagao publica de
qualidade ainda € um grande desafio para o pais,

PIB per Laplta Fm relagio & economia, um dos principais indicadores de

41,684,711 w , ; o 2 :
prasperidade ecomdmica e que quantifica as atividades cecondniicas

Comparando a cutros o :
P de uma regifio ¢ o Produto Interno Bruto (PIB), representando a

municipos

T soma de todos os bens e servigos finais produados numa
0 pais

S57C* 1" determinada regifio, durante um periodo determinado. Segundo o

TRGE o PIB per capita do municipio ¢m 2017 foi de R541.684,11,

No Fstado
73 v aleangando a 5* posigdo em relagdo a todos os demas munieipios

do Espirito Santo. Nados mais recentes aponlam que o sclor gue
ha miuro reglec _ R _ = T e
3 +  obteve maior participagio no PIB do municipio [0l o sctor da
i : 3 -
indiistria, representando 86% (115N, 2013).

Perecitual das receltas
priundas da fontss axternas )

80,7 ¢ Sepundn o IBGLE. em 2017, ¢ saldrio médio mensal da populagio

de Maratafzes era de 2 saldrios minimes e a proporcio de pessoas
Tatal de receitas reallzadas

17067886 ocupadas em relagdo & populagio total era de 15%. Apesar do mais

B [alaye]

adequada ser a proporgiio entre o total de pessoas vcupadas versis

ToalCia alisssiaan total da populacio economicamente ativa (e ndo da populagdo

effi paiiladas
188.935,98 xs

ueral), essas informacdes s3o subsidios para que o presente Projeto

il

possa vir a cenfribuir ou dar evidéneia a csses indicadores que
i it precisam ser melhorados. O dltimo dado relacionado & populagio
economicamente ativa sem  ocupaciin € de 2010, sende repistrado  pelo  IBGE.
aproximadamente, 8,33% da populagio economicamente ativa — cm média, 2200 cidadZos

desocupados.

l_l
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2. JUSTIFICATIVA

O desenvolvimento de novas habilidades. como a proficiéncia em outros idiomas, oferece uma
janela de oportunidades — tunto para agueles que buscam por um aperfeigoamento pessoal
quanto para aqueles que buscam investir em sua carreira, No Drasil, a atencio por tal
investimento pode ser ainda mais necessdria. na medida em que o pais apresentou o pier
resultado dos tiltimas 3 anas em exame de proficiéncia mundial, como apontou a pesquisa“l da
EF (Educaton First), empresa de educacio internacional. O Brasil caiu da 41° posigio (nivel

baixo), em 2017, para a 537 (nivel baixo).

Além disso, no Brasil, 5,1% da populagio de 16 anos ou mais afirma possuir alpum
conhecimento do 1dioma inglés. Existem, porém, diterencas entre as geracdes. Entre os mais
jovens, de 18 a 24 anos, o percentual dos que alirmam lalar inglés dobra, chegando a4 10,5%
das pessoas nessa [aixa eltdrnia, Para 2014, 9% das pessvas de 16 anos ou mais alinmam gue
pretendem iniciar um curso de inglés. A falta de um ensine basico de qualidade, somada ao
baixo acesso a cursos privados de inglés, faz com que o mercado de trabalho tenha dificuldade

em encontrar profissionals com proficiéncia na lingoa.

Alualmente, 0 inglés € a lingua naliva de mais de meio bilhdo de pessoas orundas tanto do
centro quanto da periferia do globo. I a lingua mais falada do mundo por ndo-nativos e,
provavelmente, o tnico idioma que possui mais falantes ndo-nativos que nativos. SAo rés
falantes nao-nativos para cada falante native (SIQUEIRA, 2005, p.14). Observa-se que a
pluralidade de situagdes em que um se depara com os discursos construidos em inglés em
diversos meios de comunicachio comao a televisao, internet, livros, propagandas faz com ressalte

a importincia de seu ensino.

A proprin Lel de Diretrizes e Bases da Educagio e os Parimetros Curriculares Nacionais
determinam o ensino de lingua estrangeira para ensino fundamental e médio. No entanto, é
amplamente reconhecido que o ensine de inglés nas escolas, seja publica ou privada, nao
consepue formar estudantes com wn bom nivel de proficiéncia, As principais causas, segundo
esses interlocutores, sdo comuns a outras problemas identificados na educagio basica: pouca

¢strutura para um ensino adequado da lingua e tarmas com niimero elevado de alunos.

Hoje, a4 educacio plblica ¢ amplamente earacterizada pela desipnaldade social e econdmica.
por metodelopias de ensino ndo adequadas ao contexto e desvalorizacio dos educadores. Tudo

isso eampromete a motivagiio e o desempenho dos alunos e, consequentemente, a efetividade
I
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do ensino. Alnda, para Barcelos (2006). a experiéncia da aprendizagem em cscolas publicas ¢

marcada por reduzida qualidade e problemas pedagdgicos que também alietam a efetividade do
enzino, Nesse sentido, lem-se a imporianeia de iniclatiivas que visam contribuir tanto com a
moativagdo das escolas quanto com o desempenho dos alunes que ndo possuem a mesma

oportunidade de acesso a, por exemplo, curses de lingua estrangeira.

Principais Beneficios

A comeyar pelos beneficios cognitives, o desenvolvimento dessas habilidades pode vir a
contribuir com o aprimoeramento de outras habilidades como memaria, resolugio de problemas
¢ concentraciio. assim como para @ construciio da consciéneia individual. I amplamente
reconhecido gue tal esforgo pode ajudar a evitar o envelhecimento mental ¢ o proprio declinio
cognitive, na medida cm que pesquisadores acreditam que este estimulo mental possa contribu
com o aumento da nossa rescrva cognitiva — habilidade que o cérebro tem para lidar com
influéneias prejudiciais, como AVC ou deméncia“, Tambcm, contribul para o estimulo a novos
pensamentos, aumentando o intelecto e abrindo possibilidades de sc obter nevas imformagdes
e conhecimentos sobre o mundo. ‘Tem-se, nesse sentido, a grande oportumidade de
transformacde do alune em individuo, ternande-os mais erftices, criativos, dinamices ¢

& 3
AULONOMmos-,

Outro aspecto importante estd em ter um bom desempenho em linguas estrangeiras para
contribuir com o acesso desses alunos an curso superior. Especialmente yuando falamos na
eportunidade de se preparar melhor para o Exame Nacivnal do Ensino Médio (Enem), na
medida em que 11% da prova representa gucstdes de lingua estrangeira (inglés ou
espanhol). De acordo com os micro dades do Enem a média de acerto nas questoes de linguas
estrangeiras é muito baixa: 453% para inglés ¢ 34% para espanhold | Nesse sentido, estar
capacitado para responder com sucesso a essas questoes faz com que os alunos tenham

diflerencial cm relaciio aos demais, além de ndo desperdigar mais de 10% da prova,

Fm tempos de mercado acirrado, o conhecimento em linguas estrangeiras ¢ o dominio de
tecnologias sido extremamente importantes para a ampliagio das possibilidades de acesso
au mercado de trabalho, na medida em que as habilidades ¢ competéncias relacionadas a essas

qreas sio amplamente reconhecidas e valorizadas, loje, o conhceimento nessas areas

! Fante: https://www bbec com/partuguese/noticias/2015/11/151121_bilingue_avc_estudo_rm
" Fonte: hitps:// portaleducacac.com.briconteudofartiges/infermatica/infarmatica-na-educacan-
vantagens/537949
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representa um diferencial para acessar melhores oportunidades de trabalho, sende em muitas

veres, inclusive. um requisito bisico para candidatura a vagas.

O aprendizado cm outras linpuas, especificamente, pode tambem abrir possibilidades para que
o aluno se submeta a programas de intercimbio, estando mais preparado para assimilar
¢ s¢ adaptar a outras culturas, Com 1550, 0 aluno poderd aprofundar o seu conhecimente cin

autras linguas, conhecer novas culturas, estudar no exterior e se prolissionalizar ainda mais.

Portanto, considerando tanio os aspectos relacionados ao desenvolvimento intelectual e
psicoldgico quanto a oportunidade de minimizar a desigualdade de acesso a outros
conhecimentns, este projeto evidencia a sua grande conlribuigio av mumcipio de
Marataizes/ES, por meio de um trabalho pedagdgico diferenciado gue pogsibilite dinamicas de
ensing motivadoras e que envalvam os alunos em descobertas enriquecedoras. [rata-se, enlio,
de uma oportunidade singular que utiliza de meios diferenciados de educagio, aprendizado em

outros idiomas, para o desenvolvimenlo social do mumeipio,

3. OBJETIVOS

() obietivo peral do presente Proieto € promaver oporluitidade
gratuita de aprendizado em lingna estrangeira. confribuindo
com o desenvalvimento das potencialiclades dos jovens, assim
coma  capacitandg-os  para  aleangarem  melhores

apartunidades fanio Pessodis quarto profissieiany,

Objetivos Especificos

Para alcangarmos com exceléncia o objetivo geral deste Projeto, reconheeemos os objetivos
especificos abaixo, o5 gquais também contribuiriio para perpetuar o valor diferenciado em sua

propria esséneia pelo compromisso com o desenvolvimento sustentavel da territano

i.  Contribuir com o desempenho dos alunos na prava de linguas do Iinem;

il Conltribuir para o desenvolvimento de um diferencial nos jovens para lerem maior
oportunidade de acesso an mercado de trabalho:
il Conlribuir com o desenvolvimento mais abrangente dos jovens, assim como com 4
ampliacio de oportunidades para os mesmos, contando com uma rede dilerenciada de

PAFCEIros;
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iV, Fomentar, por meio da educagio, a promogio da ética, da paz, da cidadania, dos dircitos

humanos, da democracia e de outros valores universais,

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)

'ﬁﬁvﬁ" e modo a alinhar as agoes do projeto as principais demandas globais em
0" "8,

o8l vigor para o desenvolvimento sustentivel, adotamos como releréncia

% P agenda global acordada por 193 paises membros da ONU, os Objelivos de
W iy

d&ﬁw Desenvelvimento Sustentavel (ODS), que tem estabelecidéo 169 metas

globais voltadas para o equilibrio das trés dimensdes do desenvolvimentio sustentivel: a

econdmica. a social e a amhbiental.

FOUCAGAODE O principal ODS relacionado ao Projeto € o 44 que busca “asscgurar i
CUALIDACE

educngfo inclusive ¢ equitativa e de qualidade, ¢ promover opertunidades de

a
MJ ' aprendizagem ao longo da vida para todos™, Nesse sentido, o Projeto conversa

diretamente com as metas:

e 44 Aw 2030, sumentar substancialmente o nimero de jovens ¢ adultos que tenham habilidades
relevantes, inclusive competéncias téonicas ¢ profissionais, para emprego, trabalho decente ¢
empreendedorismao.

e 4.5 A 20530, eliminar as dispandades de género na cducagao ¢ parantic a ipuaklade de acesso a
tondos os mivets de edoeagio ¢ formacao prolissional para 08 mais volneraveis, incluindo as pessoas
com deliciéncin povos indigenas @ as criangas em siluagio de vulnerabilidade.

e 4.7 Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades necessarias para
promover o desenvolvimento sustentidvel, inclusive, entre outros, por meie da cducacio pars o
desenvalvimento sustentavel ¢ estilos de vida sustentaveis, dirertos humanos, 1gualdade de género,
promogdo de uma cultura de paz ¢ ndo vieléneia, cidadania global ¢ valorizacdo da diversidade

cultural e da contribuigdo da cultura para o desenvelvimento sustentavel.

Qg ODS =i0 compostos por dimensocs integradas ¢ interdependentes, por 1550, € natural que o

Projeto também contribua, indiretamente, incrementando metas de outros objetivos,
1Rk KO BEEENTT 1 EETImE ITH.W!I[!HE

EEGEREIIT {0 BT LN 1B v
BIRT

i || B

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330039003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




4, PUBLICO ALVO

O publico alvo do presente Projeto € composto por:

= Jovens do Ensino Médio matriculados em escolas pablicas e privadas do

municipio,

- Jovens que se formaram no Ensino Médio pela rede publica e privada de

educagido ha, no maxime. 3 anos.
(3 piblico alvo indireto, por sua vez, ¢ compreendido por;

v Familias dos jovens alendidos pelo Projelo:
v Clrcule social dos jovens atendidos pelo Projeto;

v Limpresas e organizacdes parceiras do Projeto,

Rill e Mapeamente de Publicos

4 ®
! Acreditamos na criacfio de redes e no fortalecimento de parcerias como

pilares fundamentais para a geral de valor compartilhado ¢ patencinlizaciio dos resulladoes,

Nesse sentido, realizamos o mapeamento dos principais publicos que, direta ou indiretamente,
s¢ relacionam com o Projeto. A identibcagio de tas poblicos ajudard a equipe gestora do
projeto na tomada de decisdes, considerando os polencials riscos e oportunidades de influéneia

desses publicos sobre o Projeto.

Na Anexo 1 (pagina 30) deste docwmento, ¢ possivel lor acesso a versio inlegral do
mapeamento de piblicos, com a relagho de piblicos, desengao mdividual, polencial risco,
objetivos de relacionamento para com cada um deles e comportamento recomendado. Na
pralica, recomenda-se que este mapeamenta seja utilizado a cada tomada de decisio sobre o

projeto, analisande como tal decisdo podera refletir sobre cada pablico

gt 0 ----'_-:- LA - : B 3 . :':E..._. =Rt - e I:“ I”:I AT ity it R
!;  Coleglo Fadre Otavio Moreira || Empresas de Recursos Humanes.

i ﬁiﬁis’té‘h?iﬁfg}ni_ﬁgl da regidc. ~ Empresas para captar os alunos comp
: . Empresas de intercambic. RN

LR
| ]

e = el i R LIE o

© | D5C'squeatendam “Rua da bacia”,
| "Candinha", *Pontal” e “Buraca”.

LR B T -
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5. METODOLOGIA

Para implementaciio deste Projeto, de acordo com o mapeamento de
publicos realizado (Anexo 1), ha um parceire allamente estralégico: o
Cuolégio Padre Otavio Moreira. 0O Colégio ofertard toda a hase de
capital intelectual e metodologico de ensino para os cursos de lingua
estrangeira (inglés e espanhol), além de ser responsavel pelo cspago

x'_.\,s“'\-

lisico onde as aulas scrio realizadas, mediante locagao. Bm
contrapartida, lanlo a gestdo guanlo o monitoramento do Projeto
serdo feitos pelo Instituto Galante, a partir da designaciio de uma
equipe que representard a ponte entre o Instituto e as principais puiblicos estratéeicos
mapeadaos, a im de parantir o alcance aos objctivos deste Projeto.

Operacao

SerZo abertas 1.000 (mil) vagas para os alunos, sendo, a
principio, 300 {(quinhentas) para o curso de inglés ¢ 500
(quinhentas) para 0 curso de cspanhol. Nesse sentide, o
Projcto contard com turmas com 30 (trinta) alunos em
média matriculados por turma (em tomo de 33 turmas).

Para se matricular, os alunos serdo submetidos a um 1este

de nivelamento, o qual wa identilicar o nivel de

proficiéneia de cada aluno ¢ direciomar & lurma mais adequada.

Além disso, cada aluno ird receber o material diddtico do curse especifice em que for
matriculado, estando aplo para as aulas gque acontecerdo wma ver por semana — cada aula com
duragfio de 2 (duas) horas ou duas vezes por semana — cada aula com duragio de 1 (uma) hora,

() tempo de durago de um nivel em lingua estrangeira & de 6 (secis) 1mescs,

O lempo de duragdo de um nivel em lingua estrangeira € de 4 {(guatre) meses,

Valor agregado a luz do Desenvolvimento Sustentavel

Tratando-se de uma proposta que contempla 0 olhar para a sustentabilidade transversal as suas
estratégias ¢ processos, neste prajeta tem-se a preocupacio do (1) pleno atendimento aos
nbjetivos pedapigicos estabelecides, alinhados &s necessidades especificas dos alunos, assim
como (2) a incorporacio de pritieas gue conlemplem a comprecnsiio e resposta da organizacio
a08 principais temas materiais ¢ aspectos de sustentabilidade, relacionados & proposta central

do Projeto. Nesse sentido, o atendimento a este segundo topico diz respeito ao compromisso da
5
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orpanizagio em considerar e equilibrar os pilares ambientais, socials ¢ econdmicos em torne do

Projeto, a luz do desenvalvimento sustentdvel,

I'al compreensio e capacidade de resposta €
altamente benélica para o alcance dos objetivos
estratégicos propostos no Projelo, assim como para a
potencializagio dos resultades. Isso porque, par
meio  desse  olhar  para  sustentabilidade, a

orgamizacio agrega valor ao projelo, minimiza nscos

Como consequéncia. amplia sua capacidade de parcerias, acesso a créditos/ patrocinio,

¢ Impactos nepativos, otimiza recursos ¢ gestdo,

abrangéncia de publico, desenvolvimento social, entre oulros.

Dessa forma, visando o cumprimento dos objetivos do Projeto com tal valor agregado, propoe-
se que 0 ensino de lingua estrangeira seja meio para & reprodugdo de praticas ¢ comportamentos
de transformacio social que. em consequéncia, contribuam para o descnvolvimento sustentavel.
A sepuir, apresentamos o trifingulo essencial do Projeto, o qual entrega esse valor a partir do
pilar central (educacdo para sustentabilidade) e de dois eixos importantes (lortalecimento de
parcerias ¢ comunicagio para susteniahilidade) que integram toda a diretriz melodologica do

presente projeto para a condugdo de ambos 08 cursos,

Figura 1: Tridngulo essencial do Projeto

EDUCACAQ PARA
SUSTENTABILIDADE

FORTALECIMENTO DE | COMUNICACAQ PARA
PARCERIAS § SUSTENTABILIDADE

Fonie; Slabarncso propoin

Iy
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Pilar Central: Educacao para Sustentabilidade

Educacio e Sustentabilidade, juntas, podem representar uma abordagem educacional diferenciadal

Com o objetivo de desenvolver, em toda a comunidade escolar,
habilidades, principios e motivagdo suliciente para agir em prol
do desenvolvimento sustentavel, tal abordagem cria consciénciae
conhecimento sobre as questdes relacionadas 2 sustentahilidade.

assim como desenvalve alunos capazes de pensar criticamente,

inovar e propor solugies para uma sociedade mais justa, inclusiva
e sustentavel. Dessa forma, todos os atores envolvides por esta abordagem de Educagio para
Sustentabilidade 8o continuamente estimulados a refletir maneiras de interpretar e de se

envolver com o mundo, orientados para o futuro.

Quando aplicamos esta abordagem ao presente Projeto, tem-se, naturalmente, o pilar social
como de maior destaque, parlinde da concepo de visoes de mundo diferentes, marcadas pela
ampla desigualdade de acesso a oportunidades {como apresentado no disgnostico e ng
justificativa do Projeto). Por isso, mais do que a pratica natural de transferéncia de
coithecimento professor — aluno, teme-se a priorizagio dos principios da sustentabilidade na
medida em que se busca, de maneira integrada junlamente a oulros parcciros, a justiga social

para os cidadios e comunidades envolvidas por este projeto.

| Descrigiio: visa contribuir para a sensibilizagio dos educadores e alunos em tematicas |
I & 1 ] f £l u I
sensivels 4 sua comunidade, consolidando principios e valores para o bem comum, assim

como com ¢ desenvolvimento territarial ¢ pessoal ¢ profissional desses plablicos.

+ Realizago de atividades de lormagio modular para os educadores do projeto voltados
para © scu (1) engajamento ans compromissos estabelecidos pelo Institule; (2)
desenvolvimento éenico dos profissionais e (3) motivagdo em sua atuagdo no projeto:

idiomas, dirigidos 2 proposta de solugido de problemas relacionados a demandas
socicambientais do territorio. Como sugestfio. rceomenda-se que esta proposta 5eja
construida, juntamente aos alunos, no decorrer de ledo o cielo,

o (Construciio de diditica de ensino, em ambos os cursos, a partir de exemplos relacionados
i realidade dos alunos, dando sempre abertura para que eles possam compartilhar ideias,
cxperiéneins e solugdes o luz de sua propria rualidade. Dessa forma, serd possivel propor
espacos de discussdo que contribuam para o seu amadurceimento, sua autoconfianga
segurangy ¢ soclabilizacio.

"
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: » Realizaclio de atividades ou projetos, alinhados avs objetives pedagogicos das cursos de
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Estratégia 1: Fortalecimento de Parcerias

Compartilhar conhecimento para agregar valor!

Parcerias podem visar, por excmplo, uma soluglio conjunta de
problemas, inercdmbio de recursos, cooperacio © coordenagio. O
relacionamento entre parceiros pode ser lCmporario ou permanente,

reunindo capacidades institucionais e recurses humanos na forma de

habilidades, experiéncias e ideias para lidar com problemas comuns

enconirar maneiras de criar beneficio mituo ¢ cssencial para a obtengio de resultados para além

da sua propria capacidade interna.

Portanto, o desenvolvimento para lortalecimento de parcerias & uma estratégia valiosa em que
o5 beneficios superam as expectativas de ransagfes financeiras ou lueros, trazendo o valor real

os beneficios mutuas que essas pessoas e organizagdes criam (rabalhando juntas.

Desericdn: visa contribuir com o estabelecimento de parcerias com orpanizagdes publicas e

privadas do territGrio para ampliagio do ciclo de desenvolvimento para o piiblico atendido.

o Interlocugdo com a Secretaria de Assisiéneia Social para o desenvolvimento de agdes
ponluais gque possam contribuir com o desenvolvimento dos alunos em temas sensiveis
(ex. palestras sobre lemas sensiveis ao tlemitorio, jd mapeados pela Secretaria de
Assisténela Social, e que representam riscos para o projeto; oportunidade aos alunes de
participarem de eventos interativos que trabalherm um tema sensivel especifico. Além
disso, identificar possiveis parceiros para interagdes que contribuam para sua lormagio
pessodl e profissional;

— S S O e e e

s Articulaciio com empresas de Recwrsos Humanos para que possam desenvolver agocs
para desenvolvimento de carreita (ex.: contratagdo em Programas de Jovem Aprendiz e
Fstagios);

» Parceria com empresas para a atagdo de capital intelectual e recursos (voluntariado
empresarial, mentoria acs jovens, patrocinio, doavoes financeiras/e materiais):

e Fortalecimento do vinculo com ag escolas piblicas, de maneira a construirem agdos
conjunias de apoo muotuao;

e T I

s Monitoramento e atualizagio dos pablicos estratépicos do Projeto,
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Estratégia 2: Comunicacao para Sustentabilidade

Comunicacio seessivel. transparcote ¢ humanizada®

(}s esforcos voltados a um planejamento adegquado de comunicagao
tendem a lorlalecer as priticas existentes, a imagem e reputagiio da
organizagde, assim como influenciar fortemente as percepgdes e

W atitudes dos publicos de relacionamento, na medida em que a

organizaciio concreliza o seu compromisse de lazer mats da que
alender apenas as necessidades e expectativas biisicas do seu negocio. Mais do gue nunca, as
organizaghes precisam plangjar  cstratcgicamente  sua  comunicagio para  realizar

relacionamentos efetivos,

Integrar a sustentabilidade aos proeessos, de modo transversal, € particularmente elicar pars a
construgdo de caminhos pautados pela responsabilidade ¢ pelo compromisso com o
desenvolvimento sustentdvel. Com isso, lambém se agrega valor ao nepdcio, desperta a atengdo
dos priblicos de relacionamentos, aumenta a molivagdo do pablice interno ¢ melhora a imagem

€ reputagdo,

Descrigiio: visa contribnir com o fortalecimentn das aghes de comumcagio para a
manulencio de um fluxo agil de didlogo, especialmente com alunos ¢ prolessores, voltados

4 comunicacfio administrativa, educacional e motivacional desses pablicos,

e DUso de platatormas digitais disponiveis (Grupos via WhatsApp, Foruns virtuais, ).

» (Criagiio ¢ gestio das pdginas do projelo em rodes sociais para maior visibilidade e
ransparcicia,

e Implementagio de um cronograma cspecifico de comunmicagiio para implementar no

decorrer do Projeto, a fim de integrar, motivar e levar lransparénela as parfcs
interessadas.

iy
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Quadro 1: Matriz de bBstrutura Logica do Projeto

DESCRICAO

IMPACTO Inclusdo social de jovens - desenvalvimenta pessoal e profissional.
1. Promover oporiunidade gratuita de aprendizado em lingua em lingua estrangeira
finglés 2 aspanhol)
2. Contribulr com ¢ desempenho dos alunos na prova dz Hingoas do Eneny.
3. Contribuir para ¢ desenvolvimenta de um diferencial nos jovens para terem maior
OBJETIVO(S) oportunidade de acesso ao mercadao de trabalho,
4. Contribuir com o desenvolvimento mzis ahrangente dos jovens, peam comn com
a wimphacio de oportunidades para o8 imesimos, conlando com uma rede diferenciada
de parcairns
5. Fomentar, por m2ic da educagio, a promogao da ética, da paz, da cidadanig, dos
diraitos humanos, da democracia 2 de ontas valores universais,
1. 300 jovens com acesso d educaclo em linguas (espanhol): 500 jovens com acesso
4 celucagiio em lineuas (inglés)
2, 1000 jovens com acesso § educaio em lingud estranezira (inglés e espanhel) para
melhor desempenho no Enem.
RESULTADO 3. 1.000 jovens desenvolvidos profissionalmente para maior cportunidade de acesso
PRODUTO ap mercade de trabalho

4, 1000 jovens desenvalvidos em outros temas sensiveis que trabalhem @ sus
integralidade, pormein de oma rede diferenciada de parceiros,

5, 1000 jovens sensibilizados, por meio de educegin, em temdticas de Stice, paz
vidadanio ¢ de autros valores universais,

ATIVIDADES

Aulaz em lingua estrangeira (ing'es e espanhnl)

Intervengdes de parceiros chave {como palestras ¢ conteddo) que contribuam
profizssionalments com os alunps,

-------------------------------------------------------------------------------------------

Atividades de sensibilizicdn para o desenvolvimente de valores universeis nos
Jovens, s como para desenvolvinento em sua tegralidade,

Fente: Elaboracio propria
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6. ATIVIDADES

Uma das ferramentas mais importantes para definigio do escopo do projeto € a Lstrutura
Analitica do Projeto (EADR), apresentando uma esteatura hierarquica ¢ organizada das atividades

cm pacotes de trabalho.
Figura 2: Estrutura Analitica do Prajeta (EAP)

ORGANITACAD
ADMINISTRATIVA 20
PROJETO

PLANEJAMENTO DE
COMUNICACAD

TESTE DE PLANO DE
NIVELAMENTO ENSINOD

CAMPANHA DE - /CONTROLE E
SEMSIBILIZAGAO MONITORAMENTO

AVALIACAOD FINAL

Fante: Elpkasacio prdprin

il
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Abaixo apresentamos o desdobramento dos pacotes de trabalho definidos na Figura 2, a parlir

das principais atividades para execugdo do Projeto em questin.

ORGANIZACAO ADMINISTHATIVA
ATIVIDADES

Indicar Gestor do Projeto, estabelecendo sen papel ¢ suus respansabilidades.

Definin n:r.:iuip-:' de desenvoivimento do Projeto, definindo papeis & responsabilidades.

_Aproximar-se do Colegio Padre Otdvio Mareira ¢ ajuslar possivels informagdes ou demandas,

Articular recnides com potenciais parceiros pera spresenlagio do projeln, esabelecimento de parcerias e
"_‘sres.ta.:;ﬁa de contas (ohietivo a ser definido Lullfufu e status da lelal}du com o plll:r HCO-al Vo)

ATIVIDADES

i

| | Criar material de comupnicacio ¢ marketing com a identidade do Proeto.

2 | Criar pAzinas em redes sociais para comunicagio e transparéncia do Projeto.
; 3 | Criar cronograma para o plano de comunicago do PJ'U_!L-‘_'[-I.}

4

idw

INSCRICAD

Divulgar o Projeto am todas as meios de comunicagfio do Instituto, aos ]:Iﬂl‘l."ﬂll'dﬂ- ¢ publicos de inferesse.

Aproximar, estrategicamente, dos principais publicos de interease do Projeto,

* Ceriros meing de comunieag®o do Inzblate, soompanhoo pessivens 0o aches 7 PossAm ooores

ATIVIDADES

—_—ee

Delinir o serd o processo de inscrigio, detalhando cronograma, pracos, quom pode participar do Projeto
¢ coma fazer, quais dados ¢ comprovanles netessarios,

Criar material de marketing especifice para divilgagio da i.ll:-cl'tu"a. dis inscriches ao Prajeto.

Divilpar nos meios de comunicegiio do Instituto e compartilhar com os parceiros pars maior aleance,

Gerlr o recehimento das inserigtes ¢ os documentos, velidando junto acs inscrites com documaentagies
carrelas ¢ ajustendo as pendéncias junto aos inzcrites com documentayies incunpleias,

Drivuipsr 4 lista de inscritos para o Projeto.

Entrar ¢m contato com 05 inscritas ¢ compartihar oz pr :‘1:: IS THSSDIN pum inicio do Prmetu

STE DENIEY FL.-*L'I-IF["-'I & B
ATIVIDADES

Dafinir como serd o processe pals teste de nivelamento dos alunos, lesle gue conduzirg os alunos 2o0s seus

Definir & organizaco das turmas de acordo cam o teste de nivelamento e carga hordria semanal,

,u

: respectivos niveis de proficiéneia,
2 | Executar o teste de proficiéne:a.

3

4

Camunicar a cada aluno o seu nivel de proficiéncia, assin como o hordrio das aulas, cronograma oo
curse, principais atividedes e politica pedagdgica.

ATIVIDADES

Desenvalver plano de ensino pare os cirses, & luz da metodologia proposta de Prucaghe puara

Criar cronegrama dz atividades “extracurriculares™ que agregdem valor ao Projeto, & luz da metadologia
proposta e dos publicos mapeados.

PLANG DE ENSING
4

Sustentabilidade.
2

P
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Organizarseriar meio de comunicagiio pera o forlalecimento de vineuloy ¢ motivagio dos gluncs, zssim
Ccomo par apoiar nas possiveis dividas e compartilhar nmateriais sobre o curso.

Capacitagdo dos profissionais envolvidos no Projeto sobie o gue & sustentabilidade ¢ desenvolviments
sustentdvel, inteprando s lematic? ao Projeto,

JOLHIMENTO
# ATIVIDADES

Criar um evento de celebragho para dar inicio 2o Projeto, recebendo ¢ acolhendo tento os alunos gue
participardn do Projeto quanto ns educadores. “Aula inasgural”

Entregar para oi alunos participantes do Projeie am matorial com awdas as orientagdes pedapigicas,
2 | eronograma, contate para dividas o informagies nocessiras sobre o curso pare que possam realizar o corso
de maneira plena,

INICIO DO PED.IETH i : .
i ATIVIDADES

1 | Inicio efetivo das aulas.

2 | Cumprir com o cronograma planejedo.

t ATIVIDADES

Convidar parceiros para interagdes que contribuant com o desenvolvimento pessoal ¢ profissionul des
alunas,

Rezlizar enconmro com & familia para didlogos consrutivos acerca de grandes temes sociais que refletem
nos ohietvos pretendidos pelo Prajeto (1 encantro por madula)

ONTROLE E MONITORAMENTO DO PROJETO

[ ATIVIDADES

I | Acompanhar ¢ monitorar o dasenvolvimento das atividades programadas,

2 | Aplicar pesquisa social ¢ de opinifio pare referéneia ineiml dos jovens (mareo 0)

1 | Aplicar avalizedo de nivelamento (marco 0 téenico)

Aplicar pesquisa de engajamenta ¢ salisfagdo aos aluros @ professores.

4
§ | Aplicar registro e monetizac®o dos produtos g servigos conguisiados em parcerias.
&

Aplicar avaliagdo de desempenho ¢ aprendizadn

7 Aplicar pesguisa de engajamento ¢ opiniflo com os parceiros conguistados,

AVALI A(?.;-iﬂ DO PROJETO

i ATIVIDADES

1 ' Analisar os insumos coletados e fazer o avaliagio linal do projeio.

DIVERSIDADE E INCLUSAO

Precisa-se manter os Objetivos de Desenvolvimente Sustentivel (ODS) enguanto
importante diretriz, ao longo de todo o Projeto, porlanle, € importante que algumas
condigées sejam alendidas, lais como:

- Garantir vporiunidade de acesso de maneira proporcional para haver diversidade;

- Grarantir priovidade e exceléncia de atendimento a pessoas com deficiéneia (PCD).

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
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8. RECURSOS NECESSARIOS

ORCAMENTO

[ RECURSOS HUMANOS

TOTAL PREVISTO
RS

96.880.00

Assessor de Comuanicacdn

Professor de Lingua Inglesa

K3

E R HRE

Professor de Lingua Lsparhola

Coordenagin do Projeto

RS

R3

10.440,00

15.440,00

Fotagrafo

Assiztente Social / Psicologo ( | AS + 1 PS)

163
RS
L

|8.000,00
~1.200,00
|0.000,00

Pedagoeo

RE

Secrelario

1h

9. 001000
9 900,00

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

RS

124.9068,80

Camisetas do Projewo para equipe (20 unitdades)

Aluguel do cspago

2.000,00

Certificagio

Arinde para evento de insuguragéo

60.000,00 |
FL000 O

6.000,00

Cofee Areak (eventos gerais)

MATERIAIS PEDAGOGICOS E DE ESCRITORIO:

Marterial didatico para os alunos

6,000, 00

20.000,00

Caneta esleroprafica Azol efou Preta - 2 caxas

Canera esferografica Vennclha - 2 caixas

Pasta Llastico Arquive - 6 unidades
Durex Médio - |1 Pacote

a5

63,50

17,40

Cartcling Branca e Sortidas - 6 pacolos

Lapis de Cor - 10 caixas

Canetinha - 10 caxas

Cartucho de Tinta parg Impressora- 5 un,

30,00

80,40

210,00
136,00

330,00
25,00

('nla Branca - 5 unidades

RBolsas de Tnrercambia

o ) e e iR seahe
Redes Sociais - Impulsionamentos iL$ 2,400,000
Projeto Cirilico - Pegas de Comunicaglo & Materisis in formativos RE 2.00000 |
Ediyéu de Contetido Dindmico para TVs - Escolas (video institucional) |"_-$ 4.000.00 .
HOLTBAMENTOR = e =l =S8 i s e =alli” = RS A 1400000

Rk

Projetor {1 Unidade)

TOTAL GERAL

RS

| 10.000,00
4,000,060

RS 344.248.80

Obs: orgaunento detalhado em planilae & parte.

X5
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Mapeamento de Riscos

Como etapa fundamental da construgio do projeto, o mapeamento de riscos possibilita a
identificaciio de possiveis eventos ou condigles incertas que, caso acontegam, terfio um efeita

(negativo ou positive) nos nhjetivos do projeto.

Durante o mapeamento dos riscos, sdo elencados os riscos individuais e gerais do projeto, bem
como suas caracteristicas. O principal beneficio desse mapeamento ¢ lrazer informagdes para
que o coordenador do projeto. junto & organizagio, consiga responder de forma adequada a

esscs riscos, independentemente se eles [orem ameagas cu oportunidades para o negécio.

Para o mapeamento de riscos, recomenda-se envolver a equipe do projelo em reunioss com
dindmicas que possibilitem reflexdes a partir de brainstormings, entrevistas, malriz SWO'T,
analise de causa raiz, dentre outras ferramenlas, Tais ferramentas possibilitarfio a identilicagdo
de um conjunto mais assertive de elementos no mapa, além de engajar, desde o inicio, as

pesseas no controle dos rnscos.

Nesse sentido, a sepuir, sdo apresentados og principais riscos elencados a partir de wma visao
claborada durante o diagndslico [eilo para a elaboragio do projeto. Recomenda-se um exerciclo

mais profundo, puara g iWdentificagdo de mais clementas,

Categoria de : 5 s Responsivel por
ueto
S Nome do risco Probabilidade | Impa S Iy
Finaneeiro Alteracio de orgameanto Al 3
Cstraégia Absentelsmo dos alunos Media 415
Szt H L 5 i
Sioas vo mohrecarpa dos [uncionirios meédia A8
Pessnas g
I' = x) : L E R - - - . L
Estratépia Ialta de engajamenta d.'"h prafi sionais Baja 51
: | com o propdsite social do projetc
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