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EMENDAS IMPOSITIVAS N°(J52021
DESTINCAO GERAL

Vereador-autor: SILAS FERREIRA DA SILVA

Valor Global: RS 316.782,38
Valor disponivel: RS 158,391,19

INIDADE ORCAMENTARIA

secrelaria Municipal de Aciio Social

QORIETO ‘

‘ Cursos profissionalizanies

VALDR DESTINADO
| RS 10L000,00 (dez mil reais) ‘

‘ IDENTIFICACAO DA INSTITUICAQ OU ORGAQ BENLEIICIADO |

secretara Municipal de Acdo Social
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com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n® 2.20(2%%901, que institui a Infra-estrutura de Chaves
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EMENDAS IMPOSITIVAS N /2021
DESTINCAQ GERAL

Vereador-antor: 511.AS8 FERREIRA DA SILVA

Valor Global: RS 316.782,38
Valor disponivel; R$ 158.321,19

UNINADE ORCAMENTARIA

Secrefaria Musicipal de Turizmo

OBJETO

Realizagio do evento Celebrat Foestival Pra Secial

VALOR DESTINADO !

RS 28.391,19 |
(vinte e oito mil, trezentos ¢ noventy e um reais e dezenove centavos)

| IDENTIFICACAO DA INSTITUICAD OL ORGAO RENEFICIADO
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Centro de Kecuperagiio Sentinelas
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Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
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EMENDAS IMPOSITIVAS N° (it /2021
DESTINCAO SAUDE

Vereador-autor; SILAS FERREIRA DA STLVA

Valor Global: RS 316,782,38
Valor disponivel: K% 158.391,19

UNIDADE ORCAMENTARIA '

Secretaria Municipal de Agio Social

OBJETO

Aquisi¢do de consultas e exames

| VALOR DESTINADO | ‘

R5 158.391,19 (Cento ¢ cinguenta ¢ vito mil trezentos e noventa ¢ um reais e
dezenvyve centavos)

| ; IDENTIFICACAQO DA INSTITUICAO OU ORGAD BENEFICIADO

| Secretaria Municipal de Saide
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com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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EMEMDA IMPOSITIVA No. /221

() Brasil, segundo dados coletados pelo TRE, gasta 3.8% do PIB em satde piablics, posicionando o pais
npersmente acima dos paises de renda média v abuixo dos paises desenvolvides. Fase quao imode
aos adnumisiradores publices a fermulagio e lmplanentagio de politicas publicas eficientes oue
garantam acesso universal e igualildrio 3 assisténciz médico-hospitalar considerando a escassez de
recurses disponiveis para aplicagio no sistema de sadde i

A Constitiicio brasileira de 1985 consagrou o direito fundamental 4 saiide nos artigos 1°., 101; 67, 23
I1, '.'":'.-"I"-I. 198, 11 = 204, Qualificado pela doutrina FEEIIT]'E'I como dirgite de sepunda dimonsio, {g};igg para
seu implemento wma atuagcio ativa do poder publico por meio de prestagoes pesitivas e materiais que
podem ser legitimamente reivindicadas pelos eidadios g, inclusive, por estrangeiros residentes no pals.

Nessa toada, per ser um direito fundamental, deve possuir maxina eficisia ¢ cletividade possivel,
configurando-se ainda como requisito essencial para a dignidade humann que ¢ fundamento da
Repiblica segundo o artigo 1, inciso 11, da Constituigao.

A Declaragio Umiversal dos Dirgitos humanos, cditada em 1948, tendo o Brasil como um dos
signaldno, reconhecen a satide como direilo inaliendvel de toda ¢ qualquer pessoa e como um
valor social a ser perseguido por toda a humamidade. Tal direito objetiva assepurar as condicdes
de bem-estar ¢ de desenvolvimento mental ¢ social, conectando-se diretamente ao direito i vida
:;e:jur como pressuposto indispensdvel para sua existéncia, seja como elemento areada # sua
annalidade.

Fsses limites se lomam ainda mais evidentes em contextos de crige econdmicy, como a atal,
na gual o orgamento piblico ¢ pressivnado pela necessidade de dur respostas imediatas 4
pandemia da Covid-19. Ao passo em que crescem as despesas como medidas de Prevencan e
de profilaxia ao virus, além do auxilio econémico direto a populagiio, as receitas tributdrias
solrem queda devido & suspensado, por prazo indeterminado, de servigns, atividades ou
empreendinentos com circulagio ou polencial de aglomeraciio de pessoas e que ndo se
enquadram como atividade essencial.

Marataizes, ES, e 16 de novembro de 2021,
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Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




: '.'-j'g'iu_-. I Ay Gov, Franeans Laoerda deAgusar, 110

NE Ceart — MaralgiresiES
. CAMARA MURICIPAL DE ERT0 — Waratgiresil

E MARATAIZES e oo e

o el i PP

el ouvsnamEcmmarlalises o Goy Of

EMENDAS IMPOSITIVAS N° (B /2021
DESTINACAO GERAL

Vereador-autor: Silas Ferreira da Silva

Valor Glohal: RS 316.782,38 (Trezentos e dezesseis mil setecentos e oitenta e dois reais e
trinta e oito centavos) .

Valor disponivel; RS 158.391,19 (Cento ¢ cinguenta ¢ oito mil trezentos ¢ noventa ¢ um
reais e dezenove centavos) - Rol de prioridades e metas da LDOZ22.

UNIDADE ORCAMENTARIA

Necretaria Muniéipﬁ] de F...'iuca-;:ﬁ.n

OBJETO

Realizagiio do Projeto Bernadete Pinheiro Galanle

VALOR DESTINADO ' —‘
RS 30.000,00 (Trinta mil reais) -

|' IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO OU ORGAQ BENEFICIADO
| NOME DO ORGAO: Secretaria Municipal de Educaglio
INSTITUTO GALANTE.
CNTJ 18.797.906/0001-34

ilas Ferreira dea qlhﬂ
Vereador CMM
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FMENDA IMPOSITIVA N /2021

JUSTIFICATIVA

O desenvaolvimento de novas habilidades. como a proficiénein em outros 1diomas, olerece
uma juncla de opormunidades — (anto para aqueles que buscam por um aperfeigoamento
nessoal quanto para aqueles que buscam INVesHr em sua Gur reirg, Wo Brasil, a atengao por _Lal
investimento pode ser ainda mais necessdria, na medida em gue o pals apresentou o pior
resultado dos dltimos 5 anos em exame de proliciéneia mundial, como apontou a pesquisa’l
da FF (Fducation First), empresa de educagdo internacional. O Brasil caiu da 41° posigao
(nivel baixo), em 2017, para a 33° (nivel barxa).

Além disso. no Brasil. 5.1% da populagdo de 16 anos ou mais afirma possuir algum
conhecimento do idioma inglés. Existem, porém, diferengas entre as geragfes. Entre o5 mais
iovens, de 1% a 24 anos. o percentual dos que afirmam falar inglés dobra. chegando a 10, 3%
das pessoas nessa faixa etaria. Para 2014, 9% das pessoas de 16 anos ou mais alinmam que
pretendem iniciar um curso de inglés. A falta de um ensino basico de gualidade. somada ao
haixo accsso a cursos privados de inglés, faz com que o mercado de trabalho tenha
dificuldade em enconlrar profissionais com proficiéncia na lingua,

Alualmente. o inglés é a lingua nativa de mais de meio bilhdio de pessvas oriundas tanto do
centro quanto da periferia do globo. E a lingua mais falada do mundo por ndo-nativos ¢,
pravavelmente, o tmico idioma yue pessui mais falantes nip-nativos que nativos. Séo trés
falantes nAo-nativos para cada falante nativo (SIQUETRA. 2005, p.14). Observa-se que a
pluralidade de situagdes em que um se depara com os discursos construidos em inglés em
diversos meios de comumicaciio como a televisdo, internet, livros, propagandas laz com
ressalte a importineia de seu ensing.

A propria Lei de Diretrizes e Bases da Cducagdo e os Parametros Curriculares Macionais
determinam o ensino de lingua estrangeira para ensino fundamental ¢ médio, No entanta, €
amplamente reconhecido que o ensino de inglés nas escolas, seja publica ou privada, ndo
consegue formar estudantes com um bom nivel de proficiéncia. As principais causas, scgundo
esses interlocutores. sdo comuns a outros problemas identificados na educagio basica: pouca
estrutura para um ensino adequado da lingua e turmas com numero ¢levado de alunos.

[oje, a educacio piblica ¢ amplamente caracterizada pela desigualdade social ¢ ccondmica,
por metodologias de ensino ndo adequadas ao contexta ¢ desvalorizagio dos educadores.
Tude isso compromete a motivagdo e o desempenho dos alunos e, consequentemente. a
efetividade do ensine, Ainda, para Barcelos (2006), a experiéncia da aprendizagem om
escolns piiklicas é marcada por reduzida qualidade ¢ problemas pedagagicos que também
afetam a efetividade do ensino. Nesse sentido, tem-s¢ a impartdncia de iniciativas que visam
contribuir tanto com a motivacio das escolas quanto com o desempenho dos alunos gue ndo
pussuem a mesma oportunidade de acesso a. por exemplo. cursos de lingua estrangeira.
Principais Benelicios

A camecar pelos beneficios cognitivos, o desenvolvimento dessas habilidades pode vir a
contribuir com o aprimoramento de outras habilidades como memdria, resolugfio de
problemas ¢ concenlragio, assim como para a construgfio da consciéncia individual. L
amplamenle reconhecido gue tal esforgo pode ajudar a evitar o envelbecimento mental € o

FARSARS DTN IRAL LM TROLADDE SR B LEGISLATIVA
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proprio declinio cognitivo. na medida em que pesquisadores aurcditm_u. que este efﬂfimulu
mental possa contribuir com o aumento da nossa reserva cognitiva — habilidade que 0 c::rrr:hrc!
lem para lidar com influéncias prejudiciais, como AVC ou demeéncia . | am hfl_u._ contribui
para o estimulo a novos pensamentos, aumentando o intelecto e abrindo pu&tilbi_lidﬂdﬁﬁ de se
obter novas informagdes e conhecimentos sobre o mundop. Tem-se, nesse sentido, a _gr..;mdt:
oportunidade de transformagio do aluno em individue, tornando-os mais criticos. Criativos,
dinamicos e autbnomos . .

Qutro aspecto importante esla em ter wm bom desempenhe cm linguus estrangenas para
contribuir com o acesso desses alunos ao curse superior, Especialmente quando lalamos na
aporlunidade de se¢ preparar melhor para o Exame Nacional do Ensino Médio (Enem). na
medida em que 11% da prova representa yuestdes de lingua estrangeira (inglés ou cspanhol).
De acordn com os micro dados do Fnem a média de acerto nas questdes de linguas
estranpeiras & muitn baixa; 45% para inglés e 34% para espanhol4 | Nesse sentido, estar
aﬁpﬂuiiadn para responder com sucesso a essas questdes faz com que os alunos lenham
diferencial em relaglio aos demais, além de nio desperdigar mais de 10% da prova.

[m tempos de mercado acirrado, o conhecimento em linguas estrangeiras € o dominia de
ieenolopias sdo extremamente importantes para a ampliagdo das pussibilidades de acesso ao
mercado de trabalho, na medida em que as habilidades ¢ competéncias relacionadas a cssas
greas sdo amplamente reconhecidas e valorizadas. Iloje, o conheelmento nessas areas
representa um diferencial para acessar melhores oportunidades de wabalho, sendo em muilas
vezes, melusive, um requisito basico para candidatura a vagas,

() aprendizado em outras linguas, especificaments, pode também abrir possibilidades para que
o aluno se submeta a programas de intercambio, estando mais preparado para assimilar ¢ se
adaptar a outras culturas, Com isso. o aluno poderd aprofundar o seu conhecimento em outras
linguas. conhecer novas culturas, estudar no exterior e se profissionalizar ainda mais.

Portante, considerando tanto os aspectos relacionados ao desenvolvimento intelectual e
psicolégico quanto a oportunidade de minimizar a desigualdade de acesso a oulros
conhecimentos. este projeto evidenciy a sua grande contribuigdo ac municipio de
Marataizes/ES, por meio de um trabalho pedagdgico diferenciado que possibilite dinamicas
de ensino motivadoras ¢ que covolvam os alunos em descobertas enriquecedoras, Trata-se.
cntio, de uma oportunidade singular que utiliza de meios diterenciados de educagdn,
aprendizado em outros idiomas, para o desenvolvimento social do municipio.

Marataizes, [S. em 16 de novembro de 2021,
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HLMERD O INSGRIGAD 3 : ST NF AR=RT. A
18,757 906000144 COMPROVANTE DE INSCRICAC E DE SITUACAO 0311 212009
| MATRIZ CADASTRAL

[ ML BN SHESBHIAL
[ INETITUTO GALANTE

TI7TULO OO0 ESTADE _ECIMENTD [MOME 0F FatTASIA] ' SORTE.
INSTITUTO GALANTE DEMAIS

CRATAINN — ARG AL D, AT 1Y Do o LT e, [ bl
| #4.30-3-00 - Atividades de associactes de defesa de direlias seclals

[EAMIGE & CEACRICAD MAB AT VD ARES ESONOKN SAS SECL NDARIAS
82.20-2-00 - Atividades de teleglendimento
86.10-1-01 - Atividades de stendimento hospitaler, excete pronto-socorra o unidades para atendimento a urgéncias
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestac empresarial, excele consullona Wenico especifica
94.89.5-00 - Atividades associelivas ndo especificadas anleriarmania
86 E0-7-00 - Atividades de apoio d gostic de satde
| B8.90-8-39 - Qulras allvidades de atengio & sadde humana nie especif cadas anteriormente

| BE.20-5-03 - Alividade mddica ambulatarial restrite a consultas

BE.50-D-01 - Atividades de enfermagam
| BG 50-0-02 - Atividades de profissicnais da nutrigla
: BE.50-0-07 - Atividades de psicolagia a psicanalisa
| BE 60-0-04 - Atividades de fisiclarapia
| B6.50-0-05 - Atividades de terapia acupacional
RG 50-0-07 - Atividades da tarapla da nuiricic enteral g parenteral
RG.50-0-B8 - Atividades da profleslonals da 4rea de salide nde especificedas anieriormante
72.20-7-00 - Pesquisa & desenvalimento exparimental am cléncias sacialz & humanes
B4.12-4-00 - Regulagdo das atividades do salde, educagic, serviges culturais e outros servigas socials
B5.50-3-02 - Atlvidades de apoio a aducacidc, excelo ceixas escolares
BG.10-1-02 - Atividades de atandimento em pronta-socorra & unidades hospitaleres pera alendimento a urgéncias
BE.21-6-01 - UT| mdwel
BE.21-6-02 = Servigus indveis de atendimenio a urgénciaa, exceto gor UTI movel

SO0 E DESUHIGAL L Na ) UHE S8 JURIL 25
389-0 - Associgpéo Privada

DORAIOURD NLIWERC COMBLEMENTO

AV FOSARIA MIGHKCER] 111 R |
TEP BAIRFEOVDISTRITC LN IC T
28.345-000 CIDADE NOWA MARATAIZES E=
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024122003

RMOTI¥E DE STLACAD SADASTRAL

=ETUACAT SHEZGIAL | TSN THAGBITLIRT AL =E5PED Al
Aprovado pela Instruggo Mormaliva RFB n® 1.8583, da 27 de dezembro da 2018.
Emilida o dia 22/10/2020 as 11:32:45 (cata e Hora de Brasilia). Pagira: 172

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
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MATRIZ CADASTRAL
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INSTITUTO GALANTE

CODIGD © DESCACAD DAS ATIVIDADES SO0 DMICAS SECUNDARIAE

BG.22-4-04) - Sarvigos da ramagio de paclantes, exceto of sarvigos mdvels da atendimenta a urgéncias

E6.30-5-01 - Alividade médica ambulaterdal com racursos para realizagdo de grocadimentas clrdrgicos

BE.30-5-02 - Alividade médica ambulalerdal com racursas para reallzagdo de axamas complementaras

BA A0 - Atlvidads adontaldgica

8E.30-5-06 - Sarvigos de vacinacdc e Imunizagis humana

8E.30-5-07 - Allvidadea de reproducéo humang assistide

BE.30-5-09 - Allvidades de atengdc ambulaterial nEo especificadas antericnmente

BEAD-2-09 - Allvidados da sorvigos de complomentacio diegneéslica e terapéutica nfo espacificadas anlericrmante
E7.12-3-00 - Alividades de fornecimento de infra-estrutura de apolo ¢ assistiincia a paciente no damicilio

LU & DES S 2ICES D MAT USEZa 3 A
38080 - Azsociagdo Privada
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ESTATUTO SOCIAL

ALTERACAQ ESTATUTARIA

INSTITUTO GALANTE

CAPITULO 1 - DA DENOMINAGAQD, SEDE E DURAGAQ
CAPITULQ II - DOS FINS

CAPITULO III - DOS ASSOCIADD

Ll

Sacéo I - Dos direitos e deveres dos Associados

Secan 11 - Dos Critérios para a admissdo e exclusao dos

Asscciados
CAPITULO IV - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITULC V - DOS CRITERICS DF ADMINISTRACAD
CAPITULD VI - DOS RECURS0OS FINANCEIRCS
CAPITULC VII - DD PATRIMONIO
CAPITULC VIII - DA PRESTACAD DE CONTAS

CAPITULD IX - DAS DISPOSICOES GERAIS
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ESTATUTO SOCIAL

ALTERACAO ESTATUTARIA

INSTITUTO GALANTE

TITULD I
DA DENOMINAGAO, SEDE, DURACAO E FINS

CAPITULO I 3
DA DENOMINACAQ, SEDE E DURACAQ

Art. 19, O INSTITUTO GALANTE & uma pessoa jurldica de dirgito privade,
sem fins economicas, constituica em 02/12/3009 sob a forma de associgcao
civil nos termos do art. 53 e sequintes do Cadiga Civil Brasileiro! - CCB/2002,
com durggdo por tempo Indeterminade e endereco na Rua Capitdo Miguel
=ad, n© 203, Balrro Barra de Itapemirim, Marataizes/ES, CEP.; 29.345-003,
que possul autoromia administrativa e financeira e rege-se pelo presente
Estatuto Soc'al e Lambem pelas demals normas legais e socials vigentes.

CAPITULD II
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 29, No cesenvolvimento regular de suas atividedes o INSTITUTO
GALANTE cbservara os orincipios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncla e ndo fara qualquer tipo ce
discriminag@a, seja de racga, cor, género, religido, ete.

Paragrafo unico - O INSTITUTO GALANTE decdica se as suas alividades
por meio de execucao direta de projetos, programas ou planos de acoes,
custeados por meio da doacde da recursos fisicos, humeanos e financeires, ou
pele prestagao de servigos intermediarios de anoio a outras grganizaches sem
fins lucrativos e a orgaos do setor publice que atuam =m #rcas afins,

Art. 3% O INSTITUTO GALANTE, =m consonéncia com os Objesvos de
Desenvolvimento Sustentdvel - ODS, estabelecidos na Agende 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel das Organ’zagdo das Nagdes Unides - ONU, da
qual ¢ Brasil € membro, perseguira, centrec de suas condicfies as seguintes
OBJETIVOS:;

Estatuio Socal e AlteragSes registredos em 21,/08/2213 sob os %5 3.628 ¢ 3628/01 de ord=ns do liveo

A-029.
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I. Promever a reduclBo da poareza em todas gs suas Tormas, em todos:
lugares;

I1. Pramover a agricultura sustentave . com o ahjetive de alcancar a melhoria
ca seguranca alimentar e da nutrigao,

III. Assequrar uma vida saudave e promover o bem-estar parg todos, em
todas as idades;

IV. Buscar assegurar a educacéo inclusiva e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de apreadizagem ao longo da vida para todos:

V. Promover a igualdade de género e empacerar as mulheres ¢ meninas;

V1. Assegurar a dispanibilidade ¢ gestdo sustentavel da aoua e sansamento
oara todos;

VII. Assegurar o acesso conflével, sustentdvel, moderno e & preco acessivel,
g gnerala para todos;

VIII. Promaver o crescimentn ecand mico sustentado, nclusivo e sustenlavel,
emprego pleno, pradutivo e trabalho digna para todos;

IX. Construlr Infraestruturas resiienles;
X. Promover a industrializagao nclusiva e sustentavel e fomenter 2 inovagdo:
XI. Reduzlr @ deslgualdade:

XII. Tornar as c'dades e os assentamentos humanos inclusives, seguros,
resllientes e sustentaveis;

XIII. Assegurar padrées de preducéo e de consumo sustentaveis;
XIV. Tomar medidas pare combater a mudanga do clima e seus impacios;

XV. Buscar a conservacéo e uso sustentavel dos aceanos, dos mares e das
recursos marinhos para o desenvolvimento sustantavel;

XVI. Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas
terrestres; gerir de forma sustentavel as florestas e combater a
desertificacdo; deter g raverter a degradacao da terra e cater a perca de
biodiversidade;

XVII. Promover sociedades pacifices e inclusivas para o desenvolvimento
sustentavel;

XVIII. Procporcionar o acesso 2 justica e construir [nstitugfes eficazes,

responsavels e [nelusives em todos os niveis;
ﬁ A
i o
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XIX. Promover a assisténc'a sgcial;

AX. Prumover a cultura, a defesa e conservacdce co patriménio historico "
artistico;

XXI. Promover o voluntariado;

XXII. Promover e assegurar a atica, a paz, a cidadania, os direitos humanos
e outros valores universais;

XXIII. Realizar estudos e pesqguisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, producgao e divulgagdo de informacgoes e conhecimentos tecnicos
e clentificos que digam respeito as atividades mencionedas neste artigo,

Artigo 49, O INSTITUTO GALANTE, na percussao de seus objetvos sociais,
podera desenveolver atividades as seguintes FINALIDADES:

I. Principais atividades s3a: empreendederismo, inovacdo tecnoldgica,
geracao de emprega e renda, farmacdo para o trabalhe, comunicecan, salde,
educacgao, assisténcia social, esporte, meio ambiente e arte;

II. Plarejar, produzir e editorar materials Informativos e cientificos
cdestinados ao cumprimento dos oojetivos do Instituto;

II1. Cocperar na implementagao de paoliticas pablicas benéficas, gue estejam
de acordo com os objetivos do Instituto;

IV. Atuar judiclalmente ou extrajudicialmente na defesa dos chjetivos do
Irstituto em causa prapria ou em favor de seus associados ou terceiros;

V. Participar de conselhos, comissdes e quaisquer drgéos colegiadas voltadas
a criaggo e imp ementacao de politicas pub 'cas relaclonadas zas obletlvos do
Instituto;

V1. Elahorar, executar e/ou vizbilizar prajetos para a promog2o dos objetivos
do Instituto:

VII. Fromover o irtercambic com outras organizacées e entidades nacionais
e Internacionals para a defesa do patriménio ambienta’, cultu-al e dos poveos,
bem como para a realizacéo de esturos € oesquisas ras mais diversas areas
do saber;

VIII. Realizar e promover projetos efou parceries nas areas do

empreendedorismao, Inovacédo tecnologica, geragdo de emprego @ renda, @
formacgao para o trabalhe;

i
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IX. Promover os direitos & salde, educago e assisténcia social, &, de

prestar assisténcia @ comunidade parz & frulcdo desses direitos; -'“-.f'*q‘-‘k%

|

e

X, Promover o esgorte, o meio ambiente, a comunicagan, a assisténcia social,
a cultura e a arte, nos termos da legislacdo vigente;

XI. Desenvolver efou apolar o desenvolvimento ce estudos e pesquisas
clentificas nas 4areas de saude, educacio, esporte, mejo ambiente,
comunicacao, assisténcie social, culturz e arte;

XII. Colaborar com enticaces publicas, privadas e com o terceiro setor no
olanejamento e execugdo de projetos nes areas de salde, educacso, esports,
meio amblente, comunicacdo, assisténcia social, cultura e arte:

XIII. Apolar e participar, sempre gue possivel, da elabaracds de politicas
pUblicas e de projetos de lel que envolvam temas ce salde, educacéo,
esporte, meic embiente, comunicagao, assisténcia social, cultura e arte;

XIV. Promover agbes em defesa do direito & informacdo e acesso a salde,
educagdo, esporte, meio ambiente, comunicacio, assisténca social, cultura
e arte;

XV. Promover e Incentivar a realizagdo de congressos, sem narins, fAruns,
confereéncias, encontros, grupos de estudos, treinamentos, diagnosticos,
gerenciamertos e outros eventos de natureza similar relecionados a referente
aos objetivos do Instituto, a'am de ofertar cursos de capacitacdc nas
medalidades presencial e a disténcia;

XVI. Promover, estimular e fomentar a educagdp, por meio de acoes socials,
desenvolvenco ¢ individuo e contrizuindo para Uuma sociedade fundamentada
em pardmetros educacionais evolutivos.

XVII. Incentivar e publicar, gor meios fisicos e eletrdnices, obres e Lrabalhos
tecnicos, monografias, revistas, periddicos e demais documentos de
Interesse, referente as areas de salce, educacao, esporte, meic amblente,
coemunicagda, assisténcia sccal, cullura & arte;

Art. 5°. A fim de cumprir seds objelives & finalidades, o Instituto se
arganizarad em tantas unidades de prestacdo de servicos, quartas se fizerem
necessarias, 8s quais se regerdo por estas dispasighes estatuarias, bem como
podera atuar em rede com outras ertidades na consecucdn de abjetives
Comuns,

i
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Art. 6%, Pare consecucao de suess finalldades, ¢ INSTITUTO GALA{Nfl:ﬁ"
podera utllizar as sequintes ESTRATEGIAS: é &\
| & Fea
L. Atuar diretamente, ou assutiar-5e e gstabelecer parcerias com Instltufg%,J
publicas ou privadas, naclonals au estrangeairas, através de intercambios q"ua"f;;- e
permitam ampliar sua capacidade de & cancar suas finalidades e aperfeicoar i
sua atuacdo, para a execucac de seus projetes, programas e planos de agoes;

TRYET

I1. Contratar empresas ou profissionais especializadas em temas especificos
relacionaces aos projetos a serem cesenvolvidos pelo INSTITUTO
GALANTE ou por terceiros;

ITI. Ceder, receber, doar e fornecer recursos de qualque- natureza a2 outros
entes visanda atingir suas finalidades, desde gle obseryadas as disposicoes
legais e regulamentares aplicaveis a especie;

IV. Participar de certames, de gualguer moda/idade, podendo celebrar
contratos administrativos em sentido fato, que inclul as licitacbes, parcerias,
convénios e demais espécies de contratacio com a Administracgo Publica;

V. Realizar guaisquer atividades gue centribuam para suas linalidades e para
a manutencaoc de seu patrimonio,

CAPITULO III
DOS ASSOCIADDS

Art. 79, O INSTITUTO GALANTE & constituido par nime-o (limitado de
associados, organizadaos nas seguintes categorias:

1. Assoclados Fundadcres: agueles gue promoveram a  criggdo do
INSTITUTO GALANTE;

I1. Associados Efetivos: tados que tiverem sua admissao proposta por alaum
assoclado e forem aceitos pela Assembleia Geral, que contrbuam e
participem cas acdes relac'onades aos objativos propostos,

I11. Associados Benemeritas: aqueles que forem admitides por quel ficactes
pessoais ce natureza excepcional, ou por servigos de relevancia prestacos 2
associagap efou as arees relacionadas a atuagéo no INSTITUTO GALANTE.

Paragrafo primeiro - Poderdo fillar-se somerte pessoas mainres de 18
(dezoito) anos, ou as que tenham idade entre 16 [cezesseis) e 18 (dezoito)
\\ ‘
22 i

anos, cesde gue |agalmente autorizadas, irdependentemente de ¢asse
social, nacienalicade, sexo, raca, cor ou crenca religiosa. \

o
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Paragrafo segundo - O colaborador ou voluntidrio ndc serd considerads
assaciado, tampoucc serd aigado a essa condicdo, salvo diantc de
requerimento expresso do interessado e nor decsdo funcamentads da/”

Assembleia Geral, |ae=
= v e 3
‘ﬂ:tﬁ‘ 4 &.’}"n
fo | %\
” (& 1 |
SECAO I | ™ il ;
DOS DIREITOS F DEVERES DOS ASSOCIADOS Nl Lo
1 ¥ i)y  § 5

A

Art. B°, Sao direitos cos Associados Fundadores & dos Associados
Efetivos quites com suas chrigacoes sociais:

L. Votar e serem voltados para os cargos eletivos:
I1. Participar efetivemente das Assembielas Gerais;

ITI. Propor temas, atividades e projetos para compor 0s planos e programas
de trebalhe do INSTITUTO GALANTE;

IV. Propor a admissao ce novos asscciados;
V. Retirar-se livremente co INSTITUTO GALANTE.
Art. 99, 5a0 deveres de todos os assaciados:

I. Observar, cumprir e fazer cumprir as disposigbes estatutarias e regimentais
do INSTITUTO GALANTE;

II. Acatar e cumprir as decisbes da Diretoria e da Assambleia Geral:

III. Colabarar para a concretizaggo das finalidades do INSTITUTO
GALANTE;

IV, Zelar pela conservacio e salveguarda do patrimbnio do INSTITUTO
GALANTE.

Art. 10. Os Associados ngo responderm, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos ou dividas contraidas pala institulcin

SECAD II
DOS CRITERIOS PARA A ADMISSAO E EXCLUSAD DOS ASSOCIADOS,

Art. 11. A admissao de associades dar-se-2 independentemente de classe
social, nacienallcade, sexo, raga, cor, profissdoe e crencga religioss, sendo gue,
Dara sed ingresso, o Interessado devera preencher @ Ficha de Inscricéo e
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submeté-la & aprovacdo da Assembleia Geral, a qual, ao deliberar f;{ﬁ:._a;
admissdo do novo associado, coservara os seqguintes criterios e d'.‘Jt'lJH‘FE'?.,‘ItUISE?-

t.l_ .Fg';a.r' it
.‘“'.._ 3 r-ﬂ'."r'.l'_i -

I. Apresentagdo da cédula de identidace e Certificado de Pessoa Fisica - (PR

I1. Concordancia com o presente estatuto e atuagao, na entidade e fara deia,
de acordo com os princlpics e normas de condulz nale cofir dos;

III1. Idoneidade moral e reputacdo | ibada;

IV. Cororamisso de honrar com as contrbuicBes associativas.
Art. 12. E direilo do associado desligar-se da entidade quando julgar
necessario, protocolande junto a Direloria do Instituto o respectivo nedido,

cue devera ser deliberade centro do prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 13. A exclusiio do associado dar-se-a nas hipdteses em que ele:

[. Realizar gqualguer ato gue seja contrario aos oojetives do INSTITUTO
GALANTE;

I1. Descumprir &5 disposicies estatutdrias co INSTITUTO GALANTE;
111, Difamar o Instituto, seus membros, essocizdos ou objetivos:

IV. Realizar atividades que contrarien decistes ce Assembleias SETals;
V. Desviar-se dos bons costumes:

VI. Praticar conduta duvidosa, ates ilicitos ou imarais!

Paragrafo (nlco - A perda da qualidade de associade serd delerminada pela
Assermibleia Geral,

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14. Sao Orgdos da estrutura administrativa do INSTITUTO GALANTE:
I. Assemblela Geral:

II. Diretoria;

III, Conselho Fiscal X\:“
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IV, Conselho Técnico, B ':'Jtrﬁ :."E:’;‘C"'
Art. 15. A Assembleia Geral ¢ a reunido dos Associados Fl.mdadﬂre;.lg'”_};?"a
Efetivaos em pleno guzo de seus direitos estatulé-ics e é o Grado de °
deliberagde maéxima do Institute, detenda a2 soberaqia parg decidir os
asslz:'nt:::-s de sua competénciz e demais situacdes ndo atribuldas 2 cutro organ

B Nao previstas estatutarlamente;

Art. 16, A Assembleia Geral ¢ drgio deliberative e saberans do
INSTITUTO GALANTE, cabondo a 2la:

L. Eleger a Diretoria e 0 Conselho Fiscal;
L1. Deliberar scbre o Planejamento Geral e srgamenta anual;

III. Celiberar sabre relatorios de atividedes, demonstracies finarceiras e
aprovar a prestacao de contas anuals:

IV. Cecldir sobre alteregoes do Esmatuto:

V. Decidir sobre a extingdo co INSTITUTO GALANTE, na forme prevista
neste estaluto;

VI. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais!

VIIL. Deliberar soore matérias de Interesse do INSTITUTO GALANTE, cu
que Ihe sejam submetidas pelo Ceonse'ho Fiscal ou pela Diretoria;

VIII. Celiberar sobre 2 inclusio o exclusda de associados:
IX. Deliberar sobre 2 destituigéo de membros da Diretorla ¢ Conselha Fiscal:

X. Decidir pela execucéo ou nfo de outras atividades ndo previstas

Art. 17. A Assembleia Geral poderd ser oardinaria ou extraordinaria.

Art, 18. A Assembleia Geral se realizaré, ordinariamente, uma vez por
a2no para;

I. Aorovar a Planejamento Geral anual da Instituigdo, submetido a ela pela
Diretoria;

I1. Apreciar o relatéria enual da Diretoria;

ITI. Discutir e homoioger as contas e o balango encaminhada palo Consslho hﬁ___ﬁ

Fiscal,
.llnl
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Art. 19, A Assembleia Geral se reunird, extraordinariamente, cuando
convocada;

I. Pela Diretoria;

11. Pelo Conselho Fiscal:

II1. por requerimento de no minimo 3 (trés) Associados Fundadores: 'h.?-:*ﬂ__]:j_-.-:!i-?_;u.
o I _\.-I.‘#

i
IV. Por requerimento de 1/5 dos associados fundadores e efetives.

Paragrafo (nico - A Assembleia Geral Extracrdindria podera se reunir tantas
Vezes quantas forem necessarias, sempre que houver assunto de interesse
do INSTITUTO para ser apreciado.

Art. 20. A convocacao da Assermnblela Geral sera feita por mcio de edital
afixade nz sede de InstituicBo e/ou publicado ne imprensz ocal, por
circulares ou outros meios convenientes, como e-mail ¢ avisos em sua pagina
na internet?; com antecedénciea minima de 15 (guinze) dias consecutivos.

Paragrafo (nico - A Assembleia Geral somente poderd deliberar com o
guorum de maloria absoluta da otalidade de seus membros,

Art. 21, A Diretoria, drgdo de gestdo executiva do INSTITUTO GALANTE,
e constituida por Assaciados Fundedores, & composta gor um Presidente, um
Vice-Presidente, um Secretériao Executivo & um Tesaureiro, devicamente
aleitos em Assembleia Geral,

Paragrafo tinico - © mandato da Diretoria sera de 05 {cinco) anos, sendo
permitica a reeieigdo em todos os casos, para tadoes o5 carges.

Art. 22. Compete a Diretoria:

L. Elaborar e submeter a8 Assembleia Geral o Planejamente Geral anual da
Instituican;

11. Executar as agoes previstas no Planeiamento Geral da Instituicdo;

II1. Elaborar e apresentar & Assemblela Geral o relatdrio anuz' de Gestiy e
o rclatorio anual de prestacdo de contas;

IV. Reunir-se com instituigoes publicas e privadas visando mdtua colaboracdn
em atividades de 'nteresse comum;

V. Contratar e demit'r fJuncionaries; X
L]

= ] )

" Www.nsTTutogalante. o'g
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VI. Regulamentar as Qrdens Normativas da Ascembleiz Ceral o emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcianarenta Internc da instituicdo.

Art. 23. A Direterla se reunicd ordinarlamente; no minimo, uma vez jpar
trimestre, e em cada reunido as pautas e deliberacbes efetuadas na ocasido

serdo registracas em Ata, cabendo ao Secretario Executivo essa incumbeéncia, ¢

nos termas deste Estatuto.

Art. 24. Compete 2o Presidente:

II. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
II1. Presidir a Assembleia Geral:
IV, Convocar e presidir as reunides da Direloria e as Assemble as;

V. Realizar, em companhia do Tesoureiro, todo e gualgquer tipa de ato oy
negocio econémico em nome do INSTITUTO GALANTE, inclusive @ abartura
e movimentacao de recursos em contas bancarias de institulches financeiras
naclenais, visando sempre a melhor operacéo e os devidos rendimentos
financelros.

Art. 25, Compete 2o Vice-Presidente:

I. Substituir o Presicente em suas fgltas ou impedimentos:

I1. Assurn'r ¢ mandato, em caso de vacdncia, até o seu termino:

II1. Prestar, de modo geral, sua colaboracan ao Presidente,

IV. em caso de assuncdo termporaria do mandato de Presidente, realizar, em
cempanhia da Tesoureiro, todo e qualguer t/po de ato ou negocio econémico
em nome do Instituto, inclusive a abertura o movimentacdo ce recursos do

Inst'tuto em conlas bancarias de instituiches financeiras nacionais, visanco
semore a melhor operacgdo e os devidos rendimentos financeiros,

Art. 26. Compele 2o Secretario Executivo:

I. Secretariar as reunites da Diretoria e de Assembleia Geral e redigir as |

alas;

I1. Fublicar todas as noticias das atividades da entidade:
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ITI. Conservar, sobre sua quarda e responsabilidade, os documentos
relatives a Secretaria, tals como as origingls e copias autenticadas do 7 |

Estatuto Social, Regimento Interno, Relatdrio Arual de Gestde e Relatdrie | i

Anual de Prestacdo de Contas e o Livre de Atas: £ R ‘rf-“;;.'-"'u
; r"l-.‘_- T-‘:.a r:IL
- T .Ir ﬂ=-.. ‘I.;‘ .
IV. Substituir @ Tesoureirc em suas faltas ou i Jedimentos; 'i, f}'ﬂ.u = ﬁ-
A e r{‘-ﬁ;“"\"@"j

V. Resalizar, em companhia do Presidente, tudo e cualguer tipo de ato aﬁ%f;“"-:ami""-'?;"
negocio econdmica em nome do INSTITUTO GALANTE, inclusive a enertura | -ﬁ

e movimentacdo de recursos em contas bancarias de inslituicdes financeiras

nacionals, visando sempre a melhor operacgédo e os devidos rendimentos
Fnanceires.

Art. 27. Compete ao Tesoureiro:

L. Arrecadar e contabilizar as contribuices dos associados, rendas, aux/lios
e donatvos, mantendo em dia a escriluracio da Instituicao;

IT. Pagar as contas autorizadas pela Diretoria (definida ro art. 21 do presente
Estatuto), cevidamente comprovade e autorizada;

[I1. Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre gue forem
solicitados;

IV. Apresentar eo Conselho Fiscal a escrituracao da Instity a0, Incluindo os
relatorios de desempenno financeiro e contdbil @ demais relatarios soore as
ooeracoes patrimoniais realizadas:

V. Conservar, sobre sua guarta e responsabilidade, os decumentos relativos
a tesouraria da entidade, em especial os de relevancia contabil:

VI. Manler todo o numerario do Instituto em institulcdo Snanceira;

VIIL. Realizar, em companhia co Presidente, tade e qualouer tipo de ata ou
negocio econdmico em nome do INSTITUTO GALANTE, nclusive a 2hetura
e movimentacao de recursos em contas bancdrias de instituicies financelras
nacionais, visando semare a melhor oparagas e os devidos rendirmenta:
financeirns.

Art. 28B. O Conselho Fiscal seré constituide por 03 (trés) membros aleitos
por Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro - C mandato do Conselho F scal sera de 05 (cinco) anos,
sendo permitida a reeleigdo em todos cs casos.
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Paragrafo segundo - Em caso de vacncia de qualguer vaga de Conselhelre
Titular & Assembleiz Geral serd convocada para escolha de rovo rnE:-rr'mr'n &

firm de regularizar o guadro de cemporentes do Conselho Fiscal. . =L
m*""— B S,
Art. 28. Compete av Conselho Fiscal; fé‘#ﬁ

1. Examinar os livros de escrituracio da Irstituicdo:

II. Opinar sobre os balangos e relatdrios de desempanho financeiro e *“C!nl.ahtf
e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pdreceres para os
organismos superiores da entidade, conforme as determinacoes legais
pertinentes;

III. Requisitar ao Presidente ou a Diretoriz, a quaiquer tempo, documentacio
comprobatoria cas aperagdes econdmico-financeiras realizadas pela
Instituicao;

IV. Acompenhar o trabalho de eventuais auditores externcs independentes;
V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;

VI. Requisitar ac Presidente ou & Diretoria, a gualcuer ternpo, & realizacdo e
auditorias internas e externas, em especial com relacdio a contratos
administrativos (parcerias) gue ultrapassem o valor de RS 600.000.00
[seiscentas mil rezis),

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal se reunird orcinariamente a cada 12
(doze) meses e, extraordinariamente, a/ou sempre gue necessario.

Art. 30 - C Conselho Técnico é constitulde por Diretores das Comissoes
Técnicas sendo o orgéo de pleneizments e execucen das atividades
clentifices do INSTITUTO GALANTE, com competéncia para programar e
executar as at vidades das referidas Comissoes.

Art. 31. As Comissdes Teécnicas serda criadas aela Diretoria do Instituto
Galante, no interesse ¢ necessidade do mesma, com prazo méximo de
duragino igual an seu mandato e serdo iqualmente regulamentzdas no
Regimento Tnterno.

§1° As alividades do Conselho Tecnico serda normatizacas por Regimento
Interno proprio,

§2°, O programa de atividades co Conselho Técnico devera ser aprovaco \
previamente pela Diretor'a. i
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Art. 32. Os Diretores das Comissoes Técnicas, nomeados pela Diretoria
do Instituto Galante, perderio o direite ao voto em Assembleis Gerel,

Art. 33. O Conselho Teécnico serd presidido pelo Diretar clentfica, um Vic
Diretor € um Secrelério, tambérm serdo nomeadas pela Diretoria d
Instituto Galante, perderds o direilo ao voto em Assembleiz & terdo SEUS
marnrdatos com Lérmino coincidente com o mesmao. '1, i

Art. 34. O programa de atividedes do Conselhe Técnico deverd ser
dprovado previamente pela Diretoria do Instituto Galante em reuniio
canvocada para esse him.

Art. 35. Os Diretores des Comissties Técnicas ndo podem ser membros da
Diretoria Administrativa e n8o podem presidir mals de urma Comissao.

§1°. Caca Comissao Técnica deverd apresentar periadicamente ao Diretor
Cientifica um relatdrio sobre sua atividade ou guardo a pedido do Conselho
Deliberativa,

CAPITULO V - DOS CRITERIOS DA ADMINISTRACAOD

Art. 36. A fim de cumprir suas firalidades, o INSTITUTO GALANTE se
arganizera em tantas unidades de prestacdo de servicos guantas se fizerem
necessarias, as quais se regerdo por eslas disposicies astatudrias.,

Art. 37. O INSTITUTO GALANTE, o exercicio de suas atividades, deverd
alnda;

I. Aplicar integralmente seus recursos na manutencéo e desenvolvimento dos
ceus obietivos socials;

II. Manter escrituracdo completa de suss receilas e despesas em livros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatiddno;

I1I, Conservar em bpa ordem, pelo prazo de cinco anos, contado da data da
emissdo, os documentos gque comprovem a origem de suas receitas & a
efetivagdo de suas despesas, bem assim 2 realizaggs Ce guaisquer outros
alos ou operacdes gue venham a modificar sua situagao patrimon’al;

IV. Apresentar, anualmente, Declaregao de Rendimentos, em conformidade
com o cisposto em ato ca Secretaria da Recelta Federsl;

V. Recolher os tributos retides sobre os rendimentos por ele pagos ou
creditados, assim como os demais tributos Incidentes sobre suas atividedes
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legalmente previstos, bem como cumprir as obrigagoes acessorias cla:
decorrentes;

VL. Mo caso de incorporagde, fusdo, cis&o ou de ancerramento de :f{l.gs
atividades, deverd assegurar & cestinacdo de seu petriménio a cutra"
instituicg@e publica ou privada simiar. "

Art. 38. O INSTITUTO GALANTE adotara préticas de gestio edmir strativa,
necessarias e suficientes, a colbir a obtencdo, de forma individual ou ceietiva,
de beneficios e vantagens pessoals, em decorréncia da particioagao nos
processos decisorios,

§1° O INSTITUTO GALANTE néc distribui entre os seus soclos ol
assoclados, conseineiros, diretores, empregedos ou dozdores eventuais,
excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos, bonificacoes,
participacso ou parcelas do seu patrimanio, auferidos mediante o exercicio
de suas ativicades, aplicando-gs integralmente na consecutdo dos seus
objetivos sociais.

§2% O INSTITUTO GALANTE poderd remunerar os seus dirigentes gue
efetivamente atuarem na gestdo executiva e agueles gque lhe prestarem
servicos especificos, respeltades, em ambos os casos, as valores prat'cades
pelo mercado na regido ande exarcem suas at'vidades.

§39 Nenhum Contrato administrative {em sentido amplo) ou Termo de
Ajuste serd celebrado pelo INSTITUTO GALANTE com Orgaos Plblicos, ce
qualquer esfera, se estes mesmos orgacs possuirem dent-e seus drigentes
algum dos ﬁqanladng do Instituto, estendendo-se a vedacdn aos respectivas
conjuges ou campanheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, ate o segundo grau.

CAPITULD VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 39. Os recurses financelros necessarios a marctencio da Instituicdo
poderao ser obtidos por:

I. Meio ce celebracdo de Convénio, Termos de Parceria, Termos de Fomente,
Termos de Colaboracgio, Acordos de Cooperacio e demais espécles de
contratos firmados com o Pocer Pudice ou entidades aorivadas e agéncias
naclonals e internacionals paré financiamento de orojetos na sus area de
atuacan,;

11, Doacghes, patrocinios, legados e herancas;

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade .-“‘r
com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




IIl, Rendimentos de aplicages de seus ativos finaceiros e {;rut"'au:

pertinentes ao patrimadnio scb a sua admiristragdo; _4-}' \
£ 4
it ﬁ- II
IV. Contribuicdo dos associadus; ;_‘. 3

V. Recebimento de cireitos autorais; N

VI. Remuneragdo recebida pelo fornecimento ca bers s5arvicos que prEEtg'-J
e/ou trabalhos que executar, a cualguer ttulo;

VIIL. As subvengdes e transferéncias efetuadas pelo Poder Plblico, incluinda-
s as emendas parlamentares.

CAPITULD VII
DO PATRIMONIO

Art. 40. O patriménio do INSTITUTO GALANTE sera constituide de nens
movels, imoveis, velculos, semovenles, agbes e titulos da clvida publica.

Art. 41. No caso de dissolugdo da Instituicgo, o respective patrimédnio liquldo
sera transferido a outra pessoa juridice gue preferencialmente tenna os
mesmos objetivos oL objetivos analogos,

Art. 42, Ne hipotese de a Institulgdo cbter e, posleriormente, perder a
qualifitaydo instiluida pela Lel 8.790/99, o acervo patrimonial disponive),
adquirido com recursos publicos durante ¢ perfode em que perdurou aguela
qualificacio, sera contabilmente apurado e transferida a outrz pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lel, preferencialmente gue tenha os
mesmos ohjetivos.,

CAPITULO VIII
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 43. A prestagao ce contas da Institulgdo ohservarg gs seguintes normas:

I. Os princpios fundamentais de contabilldade e as Normes Brasile'ras cde
Contabilidade;

II. A publicidade, por melo eficaz, no encerramento co exercicio fscal, ao
relatorio de atividades e das demonstrages financeiras da enticade,
incluindo as certlddes negatives de debitos jurto ac INSS e zo FGTS,
colocando-os 8 cisposigds para v exame de qualguer ridadio;

III. A realizagao de auditoria, nclusive  por  auditores externos
independentes, se for o caso, scbre a aplivdatdo de recursos objero de \\_

N
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eventual "Termo de Pzrceria” ou outras espécies de contratos piblicos,
conforme previstc em Regimento:

IV. A prestagdo ve contas de todos 0s recurses e bens de orlgem publica
recebidos serd feita em conformidade com o que determina o paragrafo uni
da art. 70 da Constituicdo Federal

2
&
CAPITULO IX (3.
DAS DISPOSICOES GERAIS ;
.aﬁ.,_"s'}-’:f-',a-

Geral Extraordindria, especialmerte convocada para esse fim, cuando se
tornar impossivel a continuacdn de suas atividades,

Art, 45. O presente Estatuto entrerd em vigor apds Ler sido aprovado em

Assembleia Geral e ter sua inscrigdo devidamente registrada no Carsdrio de
Registro Civil,

Art. 46. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualguer temoo, por
decisdc da mailoria absoluta dos Associados Fundedores e Efefivas, em
Assembleia Geral especialmente convocada para gsse fim culas deliberaghes
entrarag em vigor na datz de seu registro em Ceridrio. :

Art, 47. Os casos omissos neste Estatuto Socal serdo resolvidos pela
Diretoria, com o auxillo dos cemais documentos sociais da entidade e
referendados pela Assembleia Geral,
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTIT
VEREDAS

Aps guinze de outubro do anao de dois mil e vinte {15!1{1{11120;?:»{; r'h'
endereco na Rua Capitdc Miguel Sad, n® 203, Bairro Barra de Itapem! rirm,
Maratalzes /ES, CEP,: 29.345-000, reuniram-se todos os asscciados,
identificados na lista de presenca, gue segue regularmente assinads e faz
parte Integrante da presente Ala, com o objetivo de deliberar sobre: i) a
alteragdo do endereqo da sede da ertidade; 1) aprovacdo da alteracdo
estatutdria do Instituto Galante: iii; estabelecer 8 nove diretoria; o wi)
estabelecer as principais at'vidades e firalidedes do I[nstituto Galarte; V1)
assuntos gerais. Para presidir a presente Assembleia foi nomeads ¢ 5r. JOSE
MARIA MORINI ARJONAS e como Secretaric o Sr, NOEL FRANCISCO
DEVESA MERINO, Q Sr. Presidente agraceceu a presenga de todos os
associedos e deu inicio aos trabalhos expando a necessidade de alteragdo no
Estatuto relativamente 2 mudarca de endereco da sede da entidade, o cue
restou aorovade por tados a unanimidade, alteranco-se a sede da entidade

para o encereco siluado na Rua Capitdo Migue! Sad, n® 203, Balrro Sarra de

Itepemirim, Marataizes /FS, CEP.: 20 345-000. Ainda com =2 palavra, ¢

Senhor Presidente da Sessdo distrioul aos presentes, coplas da Alteracio
Estatutaria a ser discutida, ja de conhecimento geral, a gual, apds ser
intagralmente lida e debatida, restou aprovada, por todos a unarimidade e
seglLe Enexa, como parte inseparavel de presente Ata, para todos os firs de
cireito, O 3Senhor Presicenle Sesséo alertou pare necessicade de se

estabelecer, ainda, na presente Ata a composic3o da nove dirctoria, devida

as alteragbes ocorridas a nova composigac dos cargos da Diretoria ¢ Conselha |,
Fiscal, Sendo apresentada a Assembleia Geral, com a seguinte compasicdo r }
- Diretoria ~PRESIDENTE: MAURICIO DOS SANTOS GALANTE NETO,| |,_f v
brasileira, solteiro, inscrita no CPF sob o n° 133 404.017-64, & RG sob o no
2182206 - SPTC/ES, Rua Capitac Miguel Sad, n® 203, Bairro Barra de
ltapemirim, Marataizes JES, CEP.:. 29.345-000; VICE PRESIDENTE:;
ROSIANE CLAUDIO SIMOES, orasileira, unido cstivel, secretdra, CPF sob
a n® 981.201.237-00, RG seh 0 n® 964225 - SEP/ES, com enderego na Av,
Siman Saares, n? 138, Barre do [tapemirim, Merataizes/ES, CEP.: 29.345-

000; SECRETARIO EXECUTIVO: JOSEC MARIA MORINI ARJONAS,

"’x

"}u
i
o |

-'
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brasilelro, casado, inscrito no CPF sch o no 075.165.867-0;
1.564.036 - SSP/ES, com endereco na Rua Maria Jngc-finaﬁ'«gl%éz;m

0B, Bairro Serra, Mimase do Sul/FS, CER,: 29.400-000: :F ‘
NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO, espanhol, urido estavel, il;m:":Lr.: o
CPF sob o n? 233.535.238-05, ¢ RNE sob o nY VO965828-F, cam endereco rua
Don Pedro II, n® 80, apt. 402, Praia do Canto, Vitéria/ES, CEP,: 29.055-500;
CONSELHO FISCAL: a) NEDSON ALVES MATQS, brasileiro, casado,

Inscrito no CPF sob o n°® 081.,717.257-24, & RG sob o n® 1270348 - SSF/ES, 2
com endereco na Avenida Joacuim Perciana de Oliveira, s/n, Bairrn Morte %_ { %
Cristo, Mimoso do Sul/ES, CEP.: 29.400-000; b) LEONARDQ RATO E E "\é
SCHULTZ, orasileiro, em unido estével, inscrito no CPF schb o n@ [+ ”:;’ . Ll\,
073.850.447-51 e RG scb o n° 36.091.700-8 - SSP/SP, com enderego na § g N
Rua Professor Elpidio Pimentel, n® 425, apt. 202, Jardim da Penha, Vitéria/ES, |2 :“';'
CEP.:  29.060-170; <) WANDERSON KLEITON CERQUEIRA &
ZANGEROLAME, braslleira, casado, irsc-ito no CPF sob o n® 017.813.367- :%1
17, e AG sob o n® 094802824 - IFPRI, com endereco na Av. Voluntarios ca %
Fatria, n° 400, BL 1, apt. 403, Centro, Campos dos Goytacezes/R), CEP.: )

28,035-260; stabelecer as orincipeis atividades e finalidedes do Instituto
Galante; Em ato continua, o Senaor Presidente Sessao ressaltou 2 ﬂ |
importancia de fixar na presente Ata as princ pais atividades e finalidades d?n‘.‘ ,ﬂ&v
Instituto Galante, tenco em vista o pedido do escritdrio de Contabllidade) 1«1'1;_,/*

§ I

quais sejam: empreendedorismo, novacao tecnoldgica, geragde de emprego

e renda, formagao pera @ trabalho, comunicacdo, salde, educacdo,

asslsténcla social, esporte, meje ambiente e arte. Nada mais havendo o ;
tratar, vez que todos os itens foram aprovados na sua unanimidade ,i; k
pelos associados presentes, ¢ Presicente da Assembleia, o Sr. JOSE FE '
MARIA MORINI ARODJONAS, de. por encerrada a reuniae e, para rr}nit&-‘i;,;\

eu, NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO, sccretaric nomeado cesta |

2 : iy
rednieo, lavrel a presente ata. ‘YI
.'-I !
I3

Presidentea desta Assembleia

M
Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.brkw
com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.



CARTORM) DE REGISTRO CNVIL E fﬂ_EI:‘LlW-.I.I.TE CE MIMQS50 DO
SUL. - Rezonhaco por gérd ags lf-r-a MEDSUIN ALVEE MATOE,
Eim Tesiemanina ca vergace, Mirscro da SukES 210072000, 159812

e

Brurc Alves 'IH_EIh-!_M;!F":;:] ﬁ'E-:IE'JI'-If.F EORLNIE | &Iu‘fg}‘;}&

124358 HHE2003.02332 Ewciumentcy: RS 543 Encargos 157
leta: RS 703 Consulte avmticdade sfn vaww tes us br. . )
i
| _,-"" il e W

e
i .
L S ————— e L Ll R S LR
m.ﬁ u:.-'~'r.|.-:|]n':nn.-cu--'u-'E‘-'T"‘:"""“'“".""“":f?..'.'u.nr.1. ST e A
- o P R el 3 £, i W i L w VAL B T3 Pt B B e
3 el Jymis 43 Wrsm Bur-bins ol “era de LEQHARDD RATO
-.__ll!-'rll""' = Hﬁﬂ'rhl;':' par g&m el f-.-i_ d reilaES :_1,1.‘_"2[@}
P EEWLT: = THAE Vi .ﬂd. Wil l&-Eg,

12347,

Mz S4ainz :uar:" ﬁ-iE.I‘:" h
pha Digital. D24 o _
Em:ﬁan:r‘: RS 3.U4 Erzamgok RS 0ED Total Fh 3 H4

Concubs aulentijage & uﬁ.l.l".l.-[{p, jLG.Or

CERRETE W ATURA E TASE 1 HRIL LiE NOTRSDE COMERDE P MAFATARIEE B8
13 B E MOVE MR F BTN AR 15 B TRl crvr i T
Moo e STEGOR L E AN B G0 Mallh SO ML ) —
i 3 ra’ SE MATIA VORIHIATISH AR,
Rueannege per GiFFnge sjw] firma (i) de U HRk
PO OB SRAMCIACT DEVESA MERING, WA URICIO DOE BAHTSS 5 FLANTE
METO, ‘w daa b Er Toat" i warade
L3F: Miraizen £ 31 de sutubro de S02008 2713 Cod | ODAC4EMELE,
61" ALImier i i Ferma rebuaed i,
s .I' £ nla- 00 TI8A YHE IO 4 DOREE, Sorviulle
i 1 -Emnclumerss KL 1847 Tanes.

Pamble dmda dm o vns il LT l:-f.
Telal: 2=Ar

o el Tijear = TRACLI LN et e e
s ;'-ZI‘F|-'3'I“F-?'_-"'="E”{":_':"' M"-_rrﬁiﬁﬂ:..ﬁH’F"'l‘-"-"r- L Foutyll ;:;t!_:_,_p:.-g.-._l;:;—_-_n-._- .|-.r.'|1-.1|:1-l1 ‘-r' ;
P g RRENRARETL T DALt DL AL —
i . LEImSH
e B | | & EpmelnancE l[|l| Free g | 38 MP:IFEHI'JH 1
M 1}*4 E'i:zngfréf;fuunennum o dou th EmTesl =':I;;;i::; Lk
L 1.'{’"’#"- W aratatze e £4, 3% ¢F outubre de 2030 D8-21-30, Cod. #

£ o b birvar Lyal Farelre - Subatduts
:h'n 7V guin ryI0Ad Y KRIOTLD0EH Coreulls aud sntieicnds & W e 8 jus Be

¥ o ~Emolamerteh: R S4B THgERY 18 Tatt B TS
= I AAA N '_\

: ; . Rl TR MR AT
AR BESIC LS HETURMG & TASEL 574 '-E“r:-ffll- i

2R = REATETHO E iy
C?H-Fmr}-rnimi:!s 1] v R HOwe, et uTall
s 1 ._-.._..,_I-H__i:"_l ||,|L|:E:Z'|LE:":|'|:“:”I-|-- J

Tmn: e HOTASTIA COVMIGATE MMRATAERS 15

—_— e ADUR L B TR L ARG

§

Flecophece par pnT=sl EAce waj Trrai) da ATBIAME CLA! s § WOES,

doig Th B Teatt o8 varaidh,
wErsialzes S8 33 ap gk gl a1

% vm-Fromvaiil, :
:ﬂ:ﬁ‘:::: r':rc..ll'lzl; i, 00, Darau Rk Luten bl dmEn @ v e e e

E i -Eme urr'-__lﬂl::ll Al & t:usrgﬁn m:.'r:“
< -E'c’_ﬁ_-_%- Tl T ‘)

AQeT A, g BCIBAdAR0d

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




b o Pagina 1 de2

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTrhEng_,___.H

VEREDAS “{5 ,ij
M

I rI--
W

Aos trinta e um dias do més de julho do ano de dois mil e vinte (3 1#’3?'{2“2&);-.' -

ro endereco na Avenida Rosaria Mignoni, r® 111, Bairre Cidade cha,t'l'?:“ .
Maratalzes, CEP.:29.345-000, reuniram-se os associados identificados na | !
lista de presenca anaxa que, assinada por todos, fica fezendo parte integrante :; f
ca prescnle ata para todos os fins ce dire'to, ressaltando que fol verificado e
confirmado o quérum minimo exigida, ¢om o objetivo de deliberar 1)
Apravacga de novo Estatulo Socig! com a mudancs da denominacdao do

Instituto; 2) Aprovacao da nomeacac do Sr. LEONARDO RATO SCHULTZ

para o Conselho Fiscal, 3) Eleicdo de novo Vice Presidente; 4) Assuntos
gerals. Para presidir a presente Assembleia foi indicado o Sr, JOSE MARIA
MORINI ARJONAS e para secretarier 0 Sr. NOEL FRANCISCO DEVESA
MERINO. O Sr, Pres'dente da Assemblele entac egradeceu a presenga de
todos os associados e deu inicio aos trabalhas: 1. a) Sobre a aprovagao da
nava denominagao do Instituto, manifestou-se afirmando que foi realizadsa

uma pesguisa (sem custa) por um escritdric especializaco, para verificar a

viabilidade de registrp perante o INPI, lﬁrg.‘i{: de Registro de Marcas e
Patentes, do nome “Institute Veredas”, por meio da qual foi verificado que
diante das atividades do Institutoc, pare protegdac de todas elas, seriam
necessarios pelo menos 03 processos, pois cada pedido de registro de marce
e feito por classe/atividades, zlem disso os processos s3o autﬁnurr_ms e
Independentes entra si. E mais, faoram encontrados pedidos de registo no INFPI
com o mesmo nome — VEREDAS / TNSTTTUTO VEREDAS — que foram negados
por causa das marcas destacadas. Oportunamente, expds a opiniao do
escritorio especializado ce gue esses processos anteriores sao indicadores
negativos para a registro da marca, o que nao significa gue as prelensoes do
Instituto serde frustradas, pois a andlise do IMPI é subjetiva e visa evitar a
confusio do pablico sebre marcas. Porém, as chances ca suUcessn 50 *"nFn,.rr
demaradas e remotas, principalmente pela subjetividade do Orgéc. ﬂqreq& \

"1.

se a esse fato, o khow how do escritdrio que ja tratou do mesmo tema E:J'ﬂ.f'

"'uén‘m reunides com fterceiros, razdo pela qual, fol sugeri

ILMMERMME&LHLEJ_EI seja, INSTITUTO GALANTE; 1. h,"- 7

: '_ﬁI.IEE;_T"CE de eprovacdo de novo Estatuto Social, com as demais alteragies,

Pl @87 - 7
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.Fgﬁﬁm %%\
! = L-"_‘i t
exnos-se 2 necessidace da alteracae e atualicagde do Estetuto Sodi al pgfﬁ?f,,;
adequa-lo ans 17 (dezessete] Objetivos de Desenvolvimento Susl&nta\.”;’i&ﬂ,ﬂﬁh J:
OGS estabelecidos na Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel das
Organizagdo das Nacles Unidas - ONU, da qual o Brasil € membro. Em ato
consecutive o Sr. Presidente procedeu a leitura do novo Estatuto em sua
integralidade para todos os presentes e realizou a distribuicgo de capias do
mesmo, Assim feita, logo em seguida, as clausulas foram colocadzas emr
votacdo, tendo sido aprovadas de forma Lnanime pelos associados presentes
todas es alteragtes propostas para ¢ Estatulo (conforme decumenta, em ,Qr
anexo); 2) Mo que tange @ nomeagéo de novoe membro para o Conselho 3
Fiscal, o Sr. Presidente enfatizou o pedida de renincia do Sr. ALOIZIO )
CARLOS DA SILVA do cargo de Conseneiro, o qual fora devidamante l:

apravado pela Diretoria, nos termos do art. 12 do Estatuto Social entdo

vigente, tendo sida sugerida a aprovacdo da nomeagdo co Sr. LEDNAR[}Di}—'—l \
RATO SCHULTZ para o referido cargo - Conselheiro Fiscal - o que foi} .
aprovado por unanimidade; 3) Eleicao de novo Vice Presidente - Como o Sr . of -“*.':"'-

LEONARDQO RATO SCHULTZ foi nomeada para acupar o cargo de Conselheiro |;

Fiscal e estando vago o cargo de Vice Presidente, foi coloceda em votacao a
nomeacdo da Sra. ROSIANE CLAUDIO SIMOES, brasileira, unido estivel, -
secretaria, CPF sob o n® 981.201.237-00, RG sob o n® 964225 - SSP/ES, com

enceraco na Av. Simao Soares, n? 138, Barra do Itapemirim, Marataizes/ES,

CEP.: 29.345-000, para ocupar a Vice-Fresidéncia, nome gue foi aprovedo
par unanimidade pelos associados presentes. Nada mais havendo a tratar,
VEZ fue todos os itens foram aprovados na sua unanimidade pelos
associados presentes, o Presidente ca Assembleia, o &r, 10SE MARIA
MORINI AROJONAS, deu por encerrada a reunido e, pare constar, ey,
NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO, secralario nomeado cesta reuniag,

lavrei a presente ata.

by
F

DEVESA MERINO

Jﬂs ﬁiﬁ OMNAS MOEL FR L &

Presldente desta Assemblela Secretasinfesta Assemblieia

Papina2ae 2
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ATA

De Agsembles Cieral | atrzordindrin
do

SNATITUTOD

VEREDAS

Ao dig, U0 de setembra de 2018, ds 17:00 horas, na a R, Vila Lobo, 123, Barmro
Vermelho, Vitoria (ES), 29.057-610, foi realizada a assembleia geral extraordinaria
de a_ssc--:m-:_;e':r.- derominada de INSTITUTO VEREDAS, tendo do sido deliberads
seruntes assuntos:

| Dando inicio 2os traba’hos o Sr, JOSE MARIA MORINI ARJONAS assumiu
a Presidéncia da Assemblela ¢ o Sr. NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO
loi momeado pelos presentes para secretariar os Irabalhos apradecendn a
presenca de todos. b :

£ O 5r. NOEL, relatou que & convocagao da Assembleia Gersl Extraordinaria
foai u_-alizad:ﬂ airaves da publicacac no sitio eletrénico oficial do Instifata
veredas no dia 04  de agosto de 2018, gual seja o Hnk
attps:/ Swww.institutoveredas, com. br. i : Kil

b.oApos, o 3r. Presidente explicou de forma objetiva, clara, detalhista e
TT&T.':.E-_._‘.‘JF-‘II'I:_'JIH' (que era necessaria uma alterecia ¢ adaptacdao do Estatulo
_Sm_-aal da Instituicéo, sendo que, foi apresentada a minuta do Estatuto
|.:mf_=xa]. que foi lida em sua integra ¢ aprovada sem restricées, conforme
documentagao que acompanha a presente Ata. N

4. O proximo ltem da pauta fol 4 questdo da definigédo do Grupo Gestor de
Transicda, sendo que apds discussas, foi sugerido e aprovado a formacio
nor meio de eleicdo por maioria absoluts, do Grupe Gestor de Transicéao 1:1:):11'
adse nes membros abaixe indicados.

5. Assim sendo, o guadro de cargos da gestdo feam assim definidos:

a. 1Coneselho de Adminizstracio:

carTipsddsRte oFicio =r. MAURICIO DOS SANTOS GALANTE NETO, brasileiro
quasJudE{% .l._ solteirn, inscrite ng CPF sab o n° 133.404.017-64. ¢ R '%n.L-;
Eutmlﬂuﬂﬂmﬂ“ : Gon" 2182206 ~ ' A3 tesoureiro do Instituts Versdas

o L -52' --F'“W—a— com enderego pryffissiofal indi
avertiaoo aotedo ragistro ve LTV = 7, ; ;

-4 _..-"('

=T ™ 7
Mimosa do Sul /£ ARS,: £ &JL
1AL
Rua Vila Lobos, n* 123, Barro Vermelho, Vitdria/ES - CEP- 29.057-610 ;{ A'ﬂ/
1

hitps:/iwww.institutoveredas.com.br

# W © 4 y

B

|
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Ata da Assembléia Geral de Fundacao do
Instituto Veredas

Aps vinte e sete (27) dias do més de outubroe do ano de dois mil e nove (2003),
na Rua dos Colibris, Quadra 6 lote 5 — Pare, bairro Estancia Paraisc em Alto
Paraiso de Goias — GO reuniram-se, as 10h00 (dez horas), os senhores:
ANTONIO CARLOS TRAVASSOS VIEIRA, brasileiro, casado, conlador, RG
3141645 SSPRJ e CPF 360727887-24; ALINE APARECIDA BRAZAQ, brasileira,
casada, assistente social, RG 16.990.566 55PSP, CPF 081.681.888-33; com a
finalidade de constituir uma associagao sem fins lucrativos, Fara presidir 3
presente reunido foi indicada, por unanimidade o nome da Sra. ALINE
APARECIDA BRAZAD que aceitou e convidou o Sr. ANTONIO CARLOS
TRAVASSOS VIEIRA para secretariar os trabalhos. A seguir. a Sra.. presidente
colocou em discussdo a finalidade da reuniao que, apos demoracos &
consistentes debates, restou aprovada a fundacéo da associagdo que recebera o
nome de INSTITUTO VEREDAS cujos objetivos e demais requisitos legais e
organizacionais estda amplamente defnidos no estatulo. Atc continuo a Sra
presidente  apresentou para discussdo o estalulo social que, apos varias
manifestacdes fol colocado em votacao, tenco recebido aprovagdo unanime de
todos as presentes acima gualificados, que sassam a ser associados [undadores.
A sequir foi lida e aprovada a redagaa final do estatuto social, gue passara a reger
a entidade. O presente estatute entra em vigor a partir desta dala, devenda
proceder ao lramite legal para registro € demais providencias cabiveis.
ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO VEREDAS Capiulo | — DA
DENOMINACAQ, SEDE E FINS, Art. 1° - O Instituto Veredas doravante designado
por entidade, conslituido em 27/10/2008, & uma pessca juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, e duragdo por tlempo indeterminado, com sede na Rua dos
Colibris. Quadra 6 lote 5 — Parte, bairro Estancia Paraiso em Alto Paralse de
Goias — GO CEF 73.770-000; Arl. 2° - A entidade tem par finalidade | - promogao
da assisténcia sacial; Il - promogao da cultura, defesa e conservagao do
patriménio histdrico e artistico; Il| - promogdo da seguranga alimentar e nutncional,
IV - defesa, preservacdo e conservagas do meio ambiente e promogao do
deservelvimento sustentavel: V - promocao do voluntanadeo; VI- promocén do
desenvolvimento econdmico e social 8 combate a pebreza, VIl - experimentagao,
nac lucrativa, de novos modelos socio-predutivos e de sistemas allermaiivos de
produgéio, comeércio, emprago e credita: VIl - promogao de direitos estabelecidos,
eonstrucae de novos direitos e assessoria juridica gratuita de interssse
suplementar; IX - promogao da &tica, da paz, da cidadania, dos direilos humanos,
da democracia & de outros valores universais; X - estudos e pesquisas,
desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e divulgago de
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infermagdes e conhecimentos técnicos e cientificos. X| — promogdo gratulta de
salde e educagdo mediante firanciamento com seus praprios recursos conforme
determina o artigo 6 do decreto 3100/99 Paragrafo Unico — A entidade nac
distnbul entre cs seus sbcioe ou assoclados, conaselheiros, diretores, empregados
ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liguidos, dividendos,
bonificactes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atvidades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu
objetive social. {Lel 9.708/89, paragralo dnico deo art. 19 At 3° No
desenvolvimento de suas atividades, a entidade cobservara os principics da
legalidade, Impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nao fara qualquer discriminag@o de raga, cor, género ou religide. (Lei
2./09/99 inciso | do art. 4") Paragrato Unico — Para cumprir seu propésito a
entidade atuara par meio da execugao direta de projetos, programas cu planes de
azoes, da doacio de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacao de
servicos intermediarios de apoic a oulras organizagtes sem fins lucralivos e a
argaos do sefor publico que atuam em areas afins, {Lel 9.780/98%, paragrafo Gnico
do art. 39 Art. 4° - A entidade tera um Regimento Interno que, aprovado pela
diretoria, disciplinara o seu funcionamento, Art. 5% - A fim de cumprir sua (s)
finalidade (5), a InstituicAo se arganizara em tantas unidades de prestagiao de
gemnvicos, quantas se fizerem necessarias, as guais se regerao pelas disposigoes
estatutarias Capitulo Il - DOS ASSOCIADOS Art. 6° - A entidade & constituida (o)
por numera ilimtado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:
fundador, benfeitar, honorario, contribuintes. Paragrafo Unico: A admissao,
demissao & excluséo dos assocados e alribuicdo da assernbleia geral. Arl. 7°

580 direllos dos associados fundadores ocuiles com suas cbrigagtes scciais! | —
votar e ser votado para os cargos eletivos; || — tomar parte nas Assemtléias
Gerais;, An. 8° - Sao deveres dos assoclados! | — cumprir as dlsposicoes
astatutarias e regimental, |l — acatar as decisdes da Diretaria; Art, 97 - Os
associades ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Instituicao. Capitulo Il = DOS CRITERIOS PARA ADMISSAO, DEMISSAD E
EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS Art. 10° - Poderao se associar a enlidade
quaisguer pessoas desde que preencham o0s seguinles requisitos. a) para
admissao o proponenie a associado devera preencher ficha cadastral gue sera
analisada pela direloria e uma vez aprovada, sera homologada pela assembleia
geral. b) o proponente devera receber o apoio de dois associados fundadores por
escrito. Paragrafo Unico — Na forma do artigo 55 do Codigo Civil, poder@o ser
instituldas categorias de membros desta entidade inclusive com vantagens
especiais, no entarto todos os associados deverao ter direitos iguais. Art 11°

Alem dos casos . naturais, coma mors e au outras impossibilidades afins, o
associado podera perder esta condigae afravés das seguintes formas: demissao
ou exclugao. Paragrafo primeiro: Em atendimento ac item |l do artige 54 de Codigo
Civil pela demissac, o associado perde sua condicao de membro diriginda
requerimento nesle senlide a direloria gque por sua vez homologara sua saida.
FParagrafo segundo: Ainda em atandimento ac mesme dispositivo legal do Codigo
Civll pela exclusado o membro podera ser destituide desta qualidade desde que
eslejam presentes as seguintes condicdes. a) jusla causa b) assegurar o plenc
direito de defesa e de recurso, que deve ser encaminhado a assembléia da

Ezcreventa Suinrlzadsz
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entidade. ¢) convocagho especialmente para o fim de excluséo d) deliberagdo
fundamentada em assembléia geral e) aprovacdao da maioria absoluta dos
presentes. Paragrafo terceiro — Genericamente, consideram-se motivos justos
para exclusio do associado toda o qualquer desobediéncin aos dispositivos deste
estatuto. Outros motives somente serio assim considerados se decididos por
assembléla geral convovada na forma deste estalulo. Capitulo Il — DA
ADMINISTRACAO Art. 12 — A entidade sera administrada pela: Assembléia geral;
Diretoria; Conselho Fiscal (Lei 9.790/39, inciso |1l do art. 4° ). Paragrafo tnica — A
Instituigao remunera seus dirigertes que efelivamente atuam na gestio execuliva
& aqueles gue lhe prestam servicos especificos, respeitados, em ambos os casos,
os valores praticados pelec mercado na regidc onde exaerce suas atividades. (Lel
8.790/99, inclso VI do art. 4° ) Art. 13 — A Assernbléia Geral, drgdo scberano da
Instituigda, se constituird dos sdcios em plano gozo de seus direitos eslatutarios.
Art. 14 — Compete & Assembléia Geral: eleger e destituir a Direleria e o Conselho
Fiscal; decidir sobre reformas do Estatuto; decidir sobre a extingdo da entidade:
decdir sobre a conveni@ncia de alienar, transigir, hipoiscar ou permutar bens
palrimoniais; Art. 15 — A Assembléia geral se realizard, ardinariamente. uma vez
por anc para: aprovar a propasta de programagao anual da Instituicaos submetida
peta Diretoria; apreciar o relatdrio anual da Dirstoria; discutir @ homologar as
cantas e o balango aprovado pelo Conselhe Fiscal, Art. 168 — A Assembiéia Ceral
se realizara, extracrdinariamente, guando convocada: pela Direloria; pelo
Conselho Fiscal ou por 1/5 des associados conforme determina o artigo 80 do
codigo civil; Arl. 17 — A convocacan da Assembléia geral sera feita por meio de
edital afixado na sede da Instiuigio efou publicado na imprensa local, por
circulares ou outros meios convenientes, com anlecedéncia minima de 15 dias
Paragrafo Unico — Qualquer Assembléia se instalara em primeira convocagio com
a maiona dos socios e, em segunda convocagan, com qualguer numera. Art. 18 —
A instituicaa adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes, a
coibir a obteng8o, de forma individual ou coletiva, de heneficios e vantagens
pessoais, em decorréngia da participagdo nos processos decisdrios. (Lei §.790/92
Incigo Il do arl. 4° ) Art. 18 — A Diretoria serd censtituida por no minimo duas ou
mais pessoas fisicas sendo uma designada presidente & as outras simplesmente
diretores. Pardgrafo Primeiro — O mandato da Diretoria sera de vinte anos com
direitc a reeleigdo. A eventual substituicdo de membros da diretoria se dara por
asszmbleia extraordinaria. Em quaiquer um dos cargos acima serd necessario, em
cumpnmento ao paragrafo Onico do artigo 58 do Codigo Civil, convocacao
especlalmente para este fim, sendn necessaria a presenca de metade dos
membros da entidade, com aprovacao de 2/3 dos presentes, Pardgrafo Segundo —
Para destituicho da diretoria conforme estabelece o item |l do artigo 59 ¢ seu
paragrafo Unico devera ser convocada assembléia especialmente para este fim
senda gue sera exigido ¢ volo concerde de dois tercos dos presentes 3
assemblcia, Arl. 20 Compete o Dirctoria; elaborar & aubmeter & Assembléia Geral
a proposla de programacao anual da Instituicgo; executar a programacao anual de
glividades da Instituicdo; elaborar e apresentar a Assembiéia Geral o relatdric
anual; reunir-se com insliluigdes publicas e privadas para mitua colaboragdo em
alividades de inferesse comum; contratar 8 demitir funcionarios: Art. 21 - A
Diretoria se reunira no minimo uma vez por més. Art. 22— Compete ao Presidente:

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




administrar e representar, aliva e passivamente, judicial e extra-judicialmente na
forma do item [Il do artigo 48 do Cddigo Civil, a entidade podendo para tanto se
houver necessidade nomear, conjuntaments com oufra membro da diretoria
procurador atraves de mandato com poderas especificas; cumprir & fazer cumprir
esie Estalulo e ¢ Regimento Intema; presidir a Assembléia Garal: convocar e
presidir as reunides de Dirgtoria; At 23 — Compete ao primeirc diretor
empossado: | — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentes; [l-
assumir o mandato, em caso de vacancla, até o seu término; 11! - prestar. de modo
geral, sua colaboragdo ao Presidente; Al. 24 - Compete ao segundo diretor
empossado, caso haja. secrelariar as reunides da Diretaria e da Assemblaia Geral
e redigir as atas; publicar todas as noticias das atividades da entidade: Art. 25 —
Compete ao terceiro diretor empossado, caso haja: arrecadar e contabilizar as
contribuicdes dos associados, rendas, auxllins e danativos, mantendo em dia a
escrituragao da Instituicdo; pagar as contag autorizadas pelo Presidente;
apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre qgue forem sclicitados;
apresentar ac Conselho Fiscal a escriiuragdo da Instituigdo, incluindo os relaldrios
de desempenhe financeire & contabil e sobre as operagdes patrimoniais
realzadas; conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria: manter toda o numeraro em estabelecimenta d= eréadito:

Art. 26 — O Conselho Fiscal sera constituido por 03 membros, eleilos pela
Assembleia Geral. 1 O mancato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da Diretoria; Art. 27 - Compete ao Conselhe Fiscal: examinar os livros de
escrituracao da Instituicdo; opinar sobre ¢s balangos e relatdrios de desempenho
financeiro e contabil e scbre as operagbes patrimonials realizadas, emitindo
pareceres para os organismos superiores da entidade; (Lei 2.790/29, incisa |l do
arl. 47 ) requisitar a diretoria, a gqualquer tempo, documentacio comprabataria das
operagtes econdmicoe-financeiras reallzadas pela Instituigac: contratar e
acompanhar o trabalho de eventuais auditores extemos independentes; convozar
extraordinariamente a Assembléia geral Paragrafa Unico — O Conselho Fiscal se
reunira ordinariamenta a cada trés meses &, extraordinariaments, sempre que
necessario Capitulo IV — DOS RECURSOS FINMANCEIROS Ar, 28 — Os recursos
financeiraos necegsarios a manutencao da ingtituicaoe paderac ser obtidos por:
Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Puablico para
financiamento de projetos na sua area de atuacao, Contratos e acordos lirmados
com empresas e agencias nacionais e Internacionais; Doagbes, legados &
herangas;, Rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patrimonio sob sua administragao;, Contribuigac dos associados;
Recebimento de direitos autorais etc. Capitulo ¥ — DO PATRIMONIO Arl. 28 = O
patrimdnio da entidade sera constiiuido de bens movels, imovers, veliculos,
semoventes, agdes € titulos da divida publica, Ari. 30 — No caso de dissolugao da
Instituicdo, o respectivo patriménio llquido sera transferido a outra pessoa juridica
gualificada nos termos da Lej 9.720/8%, preferencialmente que tenha o meama
objetivo social. (Lei 9.780/89, inciso IV do art. 4% ) Art. 371 — Na hipotese da
Instituicao obter &, posteriormente, perder a qualificacdo institulda pela Lel
8.780/98, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante
o periodo em que perdurou aguela gualificagao, sera contabilmente apurado e
transferide a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
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preferencialmente que tenha o masmo objetiva social. (Lei 9.780/99, inciso V do
arl. 4° ) Capitulo VI — DA PRESTACAO DE CONTAS Art. 32 — A prestacio de
contas da Instituigdo abservara ne minima (Lei 8 790/99, inciso VIl do art 4° ). os
prinzipios  fundamentaie de contahilidade e as Normas Brazileiras de
Contabilidade; a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonstractes financeiras da
entidade. incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSE e ao FGTS,
colocanda-os a disposicao para o exame de qualquer cidad&o, a realizagao de
auditoria, inclusive por auditcres externcs ndependanles se for o caso, da
aplicacao dos evenluais recursos objelo de Termo de Parceria, conforme pravisto
em regulamenlo; a prestagao de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da
Constitluigio Federal, Capitulo VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS Art 33 - A
entidade sera dissolvida por decisfo da Assembleia Geral FExftrao-dinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuagdo de suas atividades. An. 34 — O presente Estatute podera ser
reformade, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos scécios, em
Assembléia Geral espacialmente convocaca para esse fim, & entrara em vigor na
data de seu registro em Cartdrio. Art, 35 — Os casos omissos serfoe resolvidas pela
Diretoria & referendades pela Assembléia Geral A sequir ¢ Sr. presidente colocou
em discussdc a eleigdoc da diretoria. Apds varias manifestacoes foram, por
unanimidade, indicados, eleitos e imediatamente empossades, com mandato até
27 de outubro de 20289, para comporem a Diretoria cs seguintes soclos
fundadores, acima qualificados, nos cargos de: Presidente ALINE AFARECIDA
BRAZAO e de Primeiro Diretor o Sr. ANTONIO CARLOS TRAVASSOS VIEIRA.
Ds Conselheiras Fiscais serfia indicados na proxima Assembléia Extraordinaria da
entidade a ser convocada oporunamente. Os ora eleitcs, devidamento
qualificados nesta ata, aceitaram a indicagdo ¢ posse. Finalmente, nada mais
havendo a ser ftratado, a Sra. Presidents declarou encerrada a reuniao,
determinando a lavratura da presente ata, que val assinada pela presidenle e
secreldrio desta assembléia de fundagdo. Do que para constar € produzir
seus devidos e legais  efeilos, lavrei £ assino juntamente com a
presidente desla assembléia de fundagdo.---—-- - - e

Alto Paraiso de Goias (GO 27 de cutubro de 2002

ALINE APARFECIDA BRAZAC
Presidente eleito.
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canfiarem ou deles receberem informagbes;

IV - sera conskderada dia de efefivo exerciclo dos
representantes de professores, diretores e servidores das
&scolas pablicas em atividade no Conselha;

¥ - veda, no caso dos conselheiros representantes de
professores, diretores cu servidores das escolas publicas,
ne curso co mandato:

gl a exonsragéo de cofido, demisséo do cargo ou
emprege sem jusla causa ou transferéncia Involuntaria do
estabelecmento de ensino em que atuam;

b) o afastamento involuntaric e injuslificado da condicdc de
cansalheirg antes do Srmind do mandato para o gual tenha
sido designacda.

V| - veda, no cazo dos conselheiros representantes dos
estudantes em atividade no Conselho, no curse do mandate,
a atribuicac de falta injustificada nas atividades escclares,
sando-lhes assegurados os direlles pedagogicos.

Art. 13. O mandato dos conselheiros no CACS tera duragéc
de quatre anos sendo vedada a recondugdo.

&1%. Excepcionalmenle, o primeiro mandalo  dos
Conselheiros do CACS FUNDEE, nomeados nos lermos
desta Lai, exilinguir-se-a em até 31 de dezembre de 2022

§2° Cebera =sos aluaiz membros do CACS exercer as
luncoes acompanhamenlo e de conirole previslas na
legisiagan ala a assuncao dos novos membras do colegiaco
nomaados nos lermaos desla Lsi,

Art. 14. A= reunibes do CACS serdo realizadas,
orcinariaments, a cada m#as, ou Bam carater extracrdinario
por convocagdo do Presidente e nes termos definidos no
Regimanto Intamo.

§1° As reunites serao realizadas em primeira convocagao,
com a maona simples dos membros do CACS ou, em
segunda convocagao, 30 (tnnta) minutos apds, com os
membros presantes,

§2%. As deliberagbes
memoros presentes,
qualidade nos casos
desempate.

zerdo aprovadas pela maioria dos
cabendo ao Presicents o voto ce
em cue o jugamerto depender de

Art. 15. Cabera ao Pocer Executivo Municipal, com vislas
4 execucdo plena das competéncias do CACS, assegurar:

| - infraestrulura, condigbes materiais e eguipamentos
adeguados e local para realizagdo das reunides;

I - profisslonal de apcio para socrctariar, em espodial, a3
reuniées do coleglado.

Art. 16. O regimenlo intemo do CACS cevera ser atualizado
e aprovado no prazo maximo de alé 30 (trinta) dias apis a
passe dos Conselthairos,

Art. 17. Esla Lei entra em vigor na data de sua publicacin,
revogada a Lei Municipal n® 1068, de 30 de Maia de 20C7.

Marataizes/ES, 30 de margo de 2021.

ROBERTINO BATISTA DA SILVA

LEI N 2.197 DE 28 DE MARCO DE 2021

RECONHECE E DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O
INSTITUTO GALANTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Marataizes, Estado do Espirilo
Sanlo, no uso de suas alribuictes legais que lhe confere
a Lel Organica do Mupiclple, em conformidade com 2
Consliluigio Fedsral. faz saber que a CAMARA MUNICIPAL
decrelou 8 aprovou, & o Executivo Munwcipal sanciona e
promulga a seguinte Leai,

Arl. 1° - Fica declarada & reconhecida de utilidade publica
Municipal oINSTITUTO GALANTE, CNPJ 18.797.506/0001-
44, Asscciacdo sem fins lucrativos, qualificeda como
Organizagdo de socigdace Chvil de Interesse publico pela
Sacralaria Nacional de Justica, com sede 4 Rua Capitao
Migual Sad, n® 203, Bamra do llapeamirm, Municipico de
Maralzizes/ES

Art. 2° - A Entidade devera encaminnar ao Pader Legislativo
Municipal, até o dia 30 de dezembro do ano subsecuente,
relatério de suas alividades do exercicio anterior,

Art. 3" - A presants Lei enfra em vigor na data de sua
publicacan, revooadas as disposicoss am conlrano.

ROBERTINO BATISTA DA SILVA
Prafeita Municipal
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RESUMO

Como mais um esforco impulsionador para o desenvolvimento
social do municipio de Marataizes/ES, © Projeto Prof? Bernadele
Pinheirc Guolante tem como finglidade coenlribur com o
desenvolvimento integral de estudantes do ensino médio das de
aescolas publicas e privadas, desenvolvendo-os em habilidades
importantes tanto para a vida em sociedade guanto para as
habilidades valorizadas para @ carmreira profissional. Por meic de
aulas gratuitas em linguas estrangeiras, os jovens encontram uma
grande oportunidade para estimularem o consfrugdo  da
consciéncia individudl e coletiva, assim como pard se preparem
para desafios como o Enem e ingresso do mercado de frabalho.

Aleém disso, as praticas pedagogicas foram desenhadas a luz dos
orincipios da sustentabilidade, estando o projete diretamente
relacionado com o Cbjetivo de Desenvolvimento Sustentavel #4, o
qual busca "assegurar g educagdo inclusiva e equitativa e de
qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem co longo
da vida parao todos’.

AR IEIA ]

ODS
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APRESENTACAO

INSTITUTO GALANTE

() Instituzo Galante, concebido em dezembra de 2009, atualmente com sua nova sede em
Marataizes/TS, ¢ uma organizacio social, sem fins econdmicos. Nossa atual Diretoria vem
panhando NOVoS cONTOrnos e com umsa aluagao pelo empoderamento social como condigaoe para

superar desipualdades.

Com o apoio da sociedade, colaboradores & voluntdrios do Instituto Galante vém fomentanda
uma cultura ética, de principios ¢ de respeito 4s leis e d sociedade civil. Para isso, trabalhamos
am parceria com instituigies sociais logais, por meio de programas pautados nos 17 objetivos

presentes da ONS. O Institulo tem a justiga social come seu norte.

liscolhemos a missio de valorizar o potencial humano e contribuir com a sustentabilidade,
promovendo de maneira a agregar lodos os recursos para gerar o bem-estar pata as pessoas e
organizaches por meio de agdes direlas. E os valores de: Respeito é vida ¢ a digridude fuimanda,
Ftica e transparéncia; Valorizacdo das pessoas; Oualidade ¢ exceldncia nas agdes;
Diversidade humang e cwltural; Compromisse com a melhoria efetiva das condigdes da

populagdn.

E ainda. a visie de sermos uma organizacdo inovadora e
sustentdvel reconhecida nacionalmente pelo desenvolvimento ¢
implantagdo de projetos nas dreas de atuagdo. abalizadas em valores

e prircipios gue promovam a execléncia.

Temos como objetive consolidar nossa missdo, visdo ¢ valores,
pilares morais e éticos do Instituto Galante, Ressaltamos que nosso

. Codigo de Ftica e Conduta - Compliance, representa nosso

comprometimento em defender aguilo gue acreditamos, sepuindn

uma postura ética, transparente e de respeito mitun entre todos,

No estado do Espirito Santo, o Instituto Galante atua em uma micro regifio, no sul do estado,
composta das seguintes cidades de: Marataizes (38.499 mil habitantes), Itapemirim {38,000 mil
habitantes), Alfredo Chaves (14,566 mil habitantes), Anchieta (28.736 mil habitantes),
Guarapari (122,982 mil habitantes), lconha (13.860 mil habitantes), Piima (21.363 mil

habitantes) e Rio Novo do Sul (12,207 mil habitantes).
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Dessa forma, contribuimos diretamente para o bem-estar coletivo. Ressallamos que alguns
projetos foram paralisados pelo Covid-19, come impde a OMS (Organizagio Mundial da

Sande),

Porém, mesmo diante do atual cendrio a
atuamos em parceria com o Projeto
JuntosES que é uma rede de enlidades do
terceiro selor gue nasceu da necessidade
de inlegragio, mapcamento e priorizacio
de demandas decorrentes da pandemia do

Covid-19 dentro do Estado do Espitito

fome & u pubresa, com a distribuicio de cestas basicas ¢ kit higiene.

Realizamos a “Campanha do Agasalhe™, com a arrecadagdo e distribuigiio de aproximadamente
meia tonelada de roupas distribuidas nos Municipios de Marataizes/ES ¢ Irapemirmm/ES.
Firmamos o Termo de Credenciamento de Prestagiio de Servigo de Satde, com o Consdreio

Piblico Expandida Sul — CTM EXPANDIDA SUL.

Mauricio Galante Neto
Presidente do Institulo Gelante

IHETITUTD

y Galante
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1. DIAGNOSTICO DO TERRITORIO

Aspectos Gerais

Marataizes/ES 1oi instituida em 14 de janeiro de 992, pela Le1 N°
4.619 ¢ instalado em 10 de janciro de 1997, desmembrando-ze de
ltapemirim. Em divisdo territorial datada de 2001, 0 municipio &
constituida de distrito sede e, em divisdo lerrilorial datada de 2007, o
municipio ¢ constimido de 2 distritos: Marataizes ¢ Barra do
[tapemirim. O municipio faz parte de duas importantes rotas turisticas

Rota dos Vales ¢ do Caté ¢ Rota da Costa e da Imigragio, fortalecendo

o elo com o turismoe regional.

Frrimem 10 bl s ald il 560
de Marataizes na deada do Eaplrine

A cidade fica a 127 km da capital, Vitéria/L5, estd no litoral do estado e faz [rontera com os
municipios de Presidente Kennedy/ES e fapeminim/ES, este ultimo com o qual Marataizes
partilha sua origem historica. Scgundo a Prefeitura de Marataizes, o polo urbano, comcrcial,

educacional e industrial mais proximo € Cachociro de ltapemirim/ES.

Com poepulacio estimada de 38 499 habitantes (IRGE, 2019), Marataizes/ES deu um salto no
crescimento populacional de, aproximadamente, 12% em relagdo av altimo Censo {2010), Esse

crescimento retlere na propria dindmica do municipio, assim como no

desdobramento de coméreios ¢ no aumento de redes de lojas. Segundo a

| Prefeitura, o municipio possui em tomo de 133 km® e densidade

Tmapem 2 pandeira 3o municip:n . . &
g, peteg L demaografica de, aproximadamente, 285 hiab/km=.

Como grande parte dos municipios em regido costeira,
Marataizes conta com a maior parcela da populagéo na sua
area urbana - 78% de habitantes na dred urbana ¢ 22% de

habitantes na drea rural, sepundo a Prefeitura, Com a

populagdo cm sua maiorin whana e em conslanie
a?‘trléir]hfirl. e |‘.Ll':!-'.5h’E‘l notar o avanco de loteamentios & Tmagem 3: vima da pler oo poici e de Martees

bairros residenciais. Acredita-se que o nome Marataizes tem sua origem na lingua wpi-guarani,
“4gua que corre para o mar”, gracas 4 grande quantidade de lagoas que vao ao encontro do mar.
Também, tursticamente conhecida como Pérola Capixaba, Marataizes & famosa em sua

produgio de abacaxi-pérala, tornando-a renomada em todo o territono nacional.
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Desenvolvimentao social, economia e aspectos ambientais

(jrandes impulsionadores do desenvalvimento local & @sae
CRLRrOE
L].-'.,'. l[H_]leE:-I'I'I'!.HEﬁf‘.« ﬁ(‘_u:‘:_al 5.2-1(_1 ds {_'}rgﬁjli;;{aq;ﬁe:; da i aspolipgdes patrone = profisweams & de produinme rurae
: arsginc g socEl
Sociedade Civil ((O8C), responsavels por implementar, — @Euilk s pesguisa
' ettty NF ch o
em muilas das vezes, politicas pablicas que 0 governg WO alvioadss asscoiatvn
Dazamweh ments e defema oo eeilns

local ndo lem alcance. Em Marataizes/ES, segundo o @Ssm nkmsicds

Raigias
Mapa das Organizagies da Sociedade Civil, plataforma

' r k- ! A : -I"h -
alimentada pelo Imstitulo de Pesquisa Feendmica . @H

i : : - 5 e e :EHI- !

Aplicada (IPEA), 4 o registro de 167 Orpanizagdes da =
! 5 B e
. i s g = B

Socicdade Civil. Uma caracteristica peculiar ¢ que a el l

drea de atacio de 49% das OSC ¢ em religido, | _
' Imugem & Peecanmzl donmman e O30 de Kargizss pot

et . . N 2y an Bt Mapa CE0 L TPES,
engquanto o média nacional nesta categoria & de 28%, W TR TS

Assim, seguido por 19% das OSC que estdo na relacionadas a area de Desenvolvimento ¢

Defesa de Direitos.

Além disso, de mancira geral, o acesso adequado ¢ universal aos servigos publicos, assim como
a qualidade desse acesso, ¢ importante para o desenvolvimento social do municipio. L muilo
importante que esses servicos scjam prestados & populagiio de mancira acessivel ¢ inclusiva,
especialmente para os cidaddos com reduzida capacidade econdmica. Nesse sentido, a andlise
de alguns indicadoras é essencial para que possamas contextualizar o lernitorio, apresentando

s scus principais desafios e oportunidades de atuacho.

IJm des principais indicadores € o Indice de Desenvoalvimento Humano Municipal (IDHM), o
qual considera as dimensoes educacdo, longevidade e renda pary avaliar o desenvolvimento dos
municipios brasileiros. O Qltimo registro desse indice € de 2010 que, de acordo com o Programa
das Nacies Unidas para o Desenvolvimento (PNLD), apresenta 0,696 para o IDHM de
Varataizes, ocupando a 33" posicio em relaglo aos 78 municipios do Espirito Santo. Assim,

municipio apresenta um indice médio, que varia entre 0,550 ¢ 0,699

Wo contexto da educaciio, cspecificamente, segundo 0 Censo Escolar (2019) sdo 1.126 alunos
matriculados no Ensino Médio na cidade de Marataizes/ES. Além disso, duas das evidéncias
mais importantes em relagio a indicadotes educacionais estio no (1) Sistema de Avaliagio da
Fducagdo Basica (Sach) gue € um sistema composte por (rés avalingies exleinas € quo lom

como principal objetivo diagnosticar a Fducagio DBasica do Brasil ¢ no (2) Indice de
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Desenvolvimente da Fducacfio Basica (Ideb), criado em 2007, que reune, em um 50 indicador,

os resultados de dois conceitos igualmenle importantes para a qualidade da educagio: o fluxo

escolar ¢ as médias de desempenha nas avaliagoes,

Em relagdio ao Ensino Médio do municipio de Marataizes, os Gltimos dados de 2019 registram
as avaliacdes de 5.4 para o Saeh e 4,8 para ¢ 1deb, valores que podem variar entre 0 ¢ 10, Messe
sentide, ¢ possivel identificarmos um descmpenho pouco satisfatdrio pars o contexio do
municipio, demandando cspecial atengda para esforgos e iniciativas que venham a coniribur
com a melhoria desse cenario, Além disso. tratando-se do total de escolas das redes pablicas,
nesta edigdo, apenas 23,9% dos municipios cumpriram as projegoes estipuladas. Ou seja,
estamos falando nfio apenas de um contexto local deficiente e limitado, educagio publica de
qualidade ainda ¢ um grande desafio pard o pais.

PIE per capita Em relagio 4 economia, um dos principais indicadores de

416541115 - I . e O - BeOTOT
]Z'TLT.":\'-TILZFH]HL'J.C cConONica € quc E]LEHIILIIIL.'-H as alividades econdimicas

Camparanco a oultros =S, ; i
e de uma regifio ¢ o Produto Interno Bruto (PIB), representando a

muincypios

soma de todos os hens e servigos finais produzidos numa
Ko pals
S5 Iz determinada regido, duranie um periodo determinado. Segundo o

Al

IRGE o PIB per capita do municipio em 2017 fai de R&41.684,11,

i alcangando a 3* posiglo em relagdo a lodes os demais municipios

i
g do Espirito Santo. Dades mais recentes aponlam que o setor que
Nz micra reglic : iy Moer 10
3 v obleve maior participacio no PIB do munivipio foi o setor da
3 ; . ; :
incdhistria, representando 86% (LJSM, 2013 ).
Percentual das recsilas
arfundas de fontes @alernas e A . i y
an 7 > Seeundo o IBGE, em 2017, o salario médio mensal da populagdo
IDD.- L )
de Marataizes era de 2 saldrios minimos ¢ a proporgio de pessoas
Total de receitas real sailas = it : 2 o
170.678,86 g3 ocupadas em relacdo a populagdo total era de 15%. Apesar do nias
»
A adequado ser a proporgiio entre o total de pessoas ocupadas versus
Ftsl G dasa s total da populaciio economicamente ativa (¢ nao da populago
ernpenhada s aeriis = e -im : ¥
1BR93508 s geral), essas informagdes sfio subsidios para que v presente Projeto
A0 possa vir & contribuir ou dar evidéncia a esses indicadores que
o precisam ser melhorades, () altimo dado relacionada & populagio

economicamente  ativa sem  ocupagdo ¢ de 2000, sendo registrado  pelo  1BGE.
aproximadamente, 8.35% da populacio cconomicamente ativa — em média, 2,200 cidadios

desocupados.
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2. JUSTIFICATIVA

0) degenvalvimentn de novas habilidades, come a proficiéncia em outros idiomas, oferece uma

jancla de oportunidades — lanlo para aqueles que buscam por um aperfeicoamento pessoal
quanto para aqueles que buscam investir em sua carreira, No Brasil, a aengio por tal
investimento pode ser ainda mais necessdriy, na medida em que o pais apresentou o pior
resultado dos ltimos 3 anos em exame de proficiéncia mundial. como aponlou & pesyuisa'l da
EF (Dducation First), empresa de educagio internacional. O Brasil cant da 41° posicdo (nivel

baixo), em 2017, para a 53° (nivel baixo).

Além disso. no Brasil, 5.1% da populacio de 16 anos ou mais afirma possoir algum
conhecimento do idioma inglés. Exislem, porém, diferencas entre as geragdes. Batic os mais
jovens. de 18 a 24 anos, o percentual dos que alirmam [alar inglés dobra, chegando a 10,3%
das pessoas nessa [wixa ctaria, Para 2014, 9% das pessoas de 16 anos ou mais afirmam yue
pretendem iniciar um curso de inglés. A [alta de um ensino basico de qualidade, somada ao
baixo acesso a cursos privados de inglés, fuz com que o mercado de trabalho tenha diliculdade

em encontrar profissionais com proficiéncia na lingua.

Atualmente. o inglés ¢ & linpua nativa de mais de meiv bilhdo de pessoas oriundas tanto o
centro quanto da periferia do globo. I a linpua mais falada do mundo por niic-nativos e,
provavelmente, o tnico idioma que possui mais falantes ndc-nativos yuc nativos, Sin trés
falantes ndo-nativos para cada falante nativo (SIQUEIRA, 2005, p.14), Observa-se que 4
pluralidade de situagbes em que um se depara com 08 discursos construidos em inglés ¢m
diversos meios de comunicagdo como a televisdo, internet, livros, propagandas faz com ressalte

a importincia de seu ensino.

A propria Lei de Dirclrizes ¢ Bases da Bducaglio e os Parametros Curriculares Nacionais
determinam o ensino de linpua estrangeira para ensino fundamental & médio. No entanto, ¢
amplamente reconhecido que o ensing de nelés nas escolas, seja publica ou privada, ndo
consegue formar estudantes com um bom nivel de proficiéneia. As principais causas, segundo
esses interlocutares, sio comuns a outros problemas identificados na educagdo basica: pouca

estrutura para um ensinn adequado da lingua & wrmas com nimero elevado de alunos.

Hoje, a educagiio piblica ¢ amplamente caracterizada pela desigualdade social e econdmica,
por metodologias de ensino ndo adequadas ao contexto € desvalorizacio dos educadores. Tudo

isso compromete a motivagio ¢ o desempenho dos alunos e, consequentemente. a efetividade
:|-'
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do ensinv, Ainda, para Barcelos (2006), a experiéneia da aprendizagem em escolas publicas €

marecada por reduzida qualidade e problemas pedagdgicos que também afetam a efetividade do
ensing. vesse sentido, tem-se a importneia de liciativas que visam coninibuir fanto com a
motivacio das escolas quanto com o desempenho dos alunos que nao possuem & mesma

opurtunidade de acesso a, por exemplo, curses de lingua estrangeira.

Principais Beneficios

A comegar pelos beneficios cognitives, o desenvalvimento dessas habilidodes pode vir a
contribuir com o aprimoramento de outras habilidades como memaria, resolugdo de problemas
e concenlraciio, assim como para a construglo da consciéneia individual, I amplamente
reconhecido que tal esforgo pode ajudar a evitar o envelhecimento mental ¢ o praprio declinio
cognitivo, na medida em que pesquisadores acreditam que este estimulo mental possa contribuir
com 0 aumento da nossa reserva cognitiva — habilidade que o cérebro tem para lidar com
influéncias prejudiciais, como AVC ou deméneia' . Também, contribui para o estimulo a novos
pensamentos, aumentando o intelecto e abrindo possibilidades de se obter novas inlurmagaes
¢ conhecimentos sobre o mundo. Tem-se, nesse sentido, a grande oportunidade de
transformagio do aluno em individuo, tornando-os mais criticos, criatives, dindmicos €

AulBAOMOos”.

Outro aspeclo importante estd em ter um bom desempenho em linguas estrangeiras para
contribuir com o acessu desses alunos an curso superior. Especialmente quando falamos na
oportunidade de se preparar melhor para o Exame Nacional do Ensino Médio (Enem), na
medida em gue 11% da prova representa questdes de lingun estrangeira (inglés ou
espanhol). De acordn com os micro dados do Enem a média de acerto nas questics de linguas
esirangeiras ¢ muito baixa: 43% para inglés ¢ 34% para espanhold . Nesse sentido, estar
capacitado para responder com sucesso a essas questécs faz com que os alunos tenham

diferencial em relacio aos demais, além de ndo desperdicar mais de 10% da prova.

Em tempos de mercado acirrado, 0 conhecimento em linguas estrangeiras ¢ o dominio de
teennlogias sio extremamente impurlantes para a ampliagio das possibilidades de acesso
a0 mercada de trabalho, na medida cm que as hahilidades e competéncias relacionadas a essas

areas sio amplamente reconhecidas e valorizadas. Hoje, o conheeimento nessas areas

! Fonte: httos://www. bbc.com/portuguese/naticias/2015/11/151121 _biingue_svc_estudeo_rm
* Fonte: https:// pnrtalecucacan.mm.br,-’-:unle_dcfar.Igas!hn‘nrmatitafinfnrmHLlca-ru-Edumcau

vanlagens/52799 "
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representa um diferencial para acessar melhores oportunidades de trabalho, sendo cm muitas

vezes. inclusive, um requisito basico para candidatura a vagas.

O aprendizado em outras linguas, cspeeificamente, pode tambem abrir possibilidades para que
o aluno se submeta a programas de interedmbio, estando mais preparado para assimilar
¢ se adaptar a outras culturas. Com isso, o aluno poderd aprofundar o seu corthceimentn em

outras linguas, conhecer novas culturas, estudar no exterior e se profissionalizar ainda mais.

Partanto, considerando tanle os aspeetos relacionados ao desenvolvimento intelectual o
psicolégico quanto a oporiunidade de minimizar a desigualdade de acesso a outros
conhecimentos, este projeto evidencia a sua prande contribuigdo ao municipio de
Marataizes/ES, por meio de um trabalho pedagégico diferenciado que possibilite dindmicas de
ensino motivadoras e que envolvam os alunos em descobertas coriquecedoras. Trata-se, enldo,
de uma oportunidade singular que utiliza de metos dilerenciados de educagio, aprendizado em

outros idiomas. para o desenvolvimento social do municipio.

3. OBJETIVOS

O objetivo geral do presente Projeta & promover nporiunidide
gratuite de aprendizado em lingua estrangeiva, contribuindo
com o desenvolvimento das potencialidades dos jovens, assim
como  capacitando-ax  para  alcangarem  melhoves

aportunidades fanfo pessoals quanio profissionas.

Objetivos Especificos

Para alcancarmos com exceléncia o objetivo peral deste Projeto, reconaceemos 03 abjetivos
especificos abaixo, os quais também conlribuirdo para perpetuar o valor diferenciado em sua

prépria esséncia pelo compromisso com o desenvelvimento sustentavel do territdrio.

i, Contribuir com o desempenho dos alunoes na prova de linguas do Enen;

ii.  Contribuir para o desenvolvimento de um diferencial nos jovens para terem maior
aportunidade de acesso ao mercado de trabalho:
iii.  Contribuir com o desenvolvimento mais abrangente dos jovens, assim ¢omo com A
ampliagio de oportunidades para os mesmos, contando com uma rede diferenciada de

parceiros:
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iv. Famentar, por meio da educacio, a promoglo da etice, da paz, da cidadania, dos direilos

humanes. da democracia e de outros valares universais.

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)

ﬂﬁ E:ﬁ ;"’ De modo a alinhar as acdes do projeto ds principais demandas globais em
% I] vipor para o desenvolvimento sustentavel, adotamos como releréneia a
u S apenda global acordada por 193 paises membros da ONU, os Objetivos de
@éé.ﬁ” Desenvolvimentn Sustentdavel (ODS), que tem estabelecido 169 metas
alobais voliadas para o equilibrio das trés dimensdes do desenvolvimento sustentavel: 2

economica, / social e a ambiental,

EDUCACAOTE O principal ODS relacionado ao Projeto € o 74 que busca “assegurar a
[UALIDRDE

educagiio inclusiva e equitativa ¢ de qualidade, © promover oporiunidades de

aprendizapem ao longo da vida para todos”. Nesse sentido, o Projelo conversa

diretamentle com as netas:

e 4.4 Até 2030, aumentar substancialmente o nimero de jovens ¢ adultos que tenham habilidades
relevantes, inclusive compeléncias {éenicas e profissionais, pary cmprego, tabalho decente ¢
empreendedorismo.

s 4.5 AL 2030, eliminar as disparidades de género na educagfio e garantir 4 ipnaldade de acesso a
todos os niveis de educacdo e formacio profissional para o5 mais vulneraveis, incluindo as pessoas
com deficiéneia poves indigenas e as criangas em situagio de vulnerahilidade.

o 47 ALé 2030, sarantir que todos os alunos adquiram conheeimentos e habilidades necessarias para
promover o desenvalvimento sustentivel. inclusive, enlre outros. por meio da educagio para o
desenvolvimento sustentavel ¢ estilos de vida sustentdveis, dircitos humanos, igualdade de génery,
promo¢do de uma cullura de paz e nfio violéncia, cidadania glebel e valorizagdo da diversidade

cultural e da contribuigio da cultura para o desenvolvimento sustentavel,

Oz ODS sio compostos por dimensfes integradas ¢ interdependentes. por isso, ¢ natural que o

Projeto também contribua, indiretamente, incrementando metas de ouires abjelivos.

'H |I::{ j:}'“]:{ii“ 1[] EEEJTE:&'J ‘I? LT TTEIR[THL T
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4. PUBLICO ALYO

O publico alvo do presente Projeto € composto por.

¢ Javens do Cnsine Médio matriculados em escolas publicas e privadas do

mumeipio.

Jovens que se formaram 1o Ensino Médio pela rede publica e privada de

educaciio hi, no maximo, 3 anas,
O pablico alve indireto, por sua vez, € compreendido por:

v Familias dos jovens alendidos pelo Projeto:
v Circulo social dos jovens atendidos pelo Projeto;

» Empresas ¢ organizagdes parceiras do Projeto.

bt B Mapeamento de Publicos

-
= Acreditamoes na erincio de redes e no fortalecimento de parcerias como

bilures fundamentais para a geral de valor compartilhada e potencializagdo dos resultados.

Nesse sentido, realizamos o mapeamento dos principais piblicos que, direta ou indiretamente,
se relacionam com o Projeto. A identificagdo de tais publices ajudara a equipe gestora do
prajeto na tomada de decistus, considerando os potenciais riscos ¢ oportunidades de influéncia

desses pliblicos sobre o Projeto,

No Anexo 1 (pagina 30) deste documento, ¢ possivel ter acesso & versao integral do
mapeamento de publicos, com a relagio de publicos, descricio individual, polencial risco,
objetivos de relacionamento para com cada um deles ¢ comportamento recomendado. Na
pritica, recomenda-se que este mapeamento seja utilizado a cada lomada de decisdo sobre o

projeto, analisando como tal decisdo podera refletir sobre cada publice.

- T Y
e T B E e = B T i _.! Ty o

Culéggf: PadrE‘ Dtavi‘u Marﬁ-ira
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| Escolas piiblicas do municipio.

5. METODOLOGIA

Para implementagfio deste Projeto, de acordo com o mapeamento de
pliblicos realizado (Anexo 1), hd um parceiro altamente astralépico; o
Colégio Padre Otavio Moreira, O Colégio ofertard toda a base de
capital intelectual e metodolégico de ensing pard 08 CUIS0S de linpua
estrangeira {inglés ¢ espanhol), além de ser responsavel pelo espago
fisico onde a5 aulas seriio realizadas, mediante locagio. Eim
contrapartida, tanto a gesidio quanto o monitoramento do Projeto
serdo feilos pelo Instituto Galante, a partir da designacdo de wma
equipe que representard a ponte entre o Institulo e o5 principais pablicos estratégicos
mapeados, a fim de garantir o aleance aos objetivos deste Projeto.

Operacao

Serdo abertas 1.000 (mil) vagas para os alunos, sendo. a
principio, 300 (quinhenlas) para o curso de inglés ¢ 500
(quinhentas) para o curso de espanhol, Nesse sentido, o
Projelo contard com twrmas com 30 (trinta) alunos em
média matriculados por turma (em torno de 33 turmas).

Para se matricular, 08 alunas serdo submetidos a um teste

de nivelamento, v qual ird identificar o nivel de

proficiéncia de cada aluno ¢ dirscionar & turma mais adequada,

Além disso. cada aluno ird receber o material diddtico do curso especifico em gue for
matriculado, estando apte para as aulas que acontecerdo uma vez por semana — cada aula com
duragfio de 2 (duas) horas ou duas vezes por semana — cada aula com duracao de | (uma) hora.

O tempa de duragio de um nivel em lingua estrangeira de 6 (seis) mescs.
. 0 tempo de duragio de um nivel em lingua estrangeira ¢ de & (qUatro) meses.

Valor agregado a luz do Desenvolvimento Sustentavel

I'ratando-se de uma proposta que contempla o alhar para a sustentabilidade transversal as suas
cstratégias ¢ processes, neste projeto @m-se g preocupacio do (1) pleno atendimento aos
objetivos pedagdgicos cstabelecidos. alinhados as necessidades especilicas dos alunos, assim
coma (2] a ingorporagio de praticas que contemplem a compreensdo € resposia da arganizagdo
a08 prineipais temas malteriais e aspectos de sustentabilidade, relacionados 4 proposia central

do Projeto. Nesse sentido, o atendimento a esle segundo topico diz respeifo ao compromisso da
E
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organizacio em considerar e equilibrar os pilares ambientais, sociais e econdmicos em tornd Ao

Projeto, 4 luz do desenvolvimento sustentavel.

Tal compreensio e capacidade de resposta c
altamente benéfica para o alcance dos objetivos
estratégicos propostos no Projeto, assim como para a
potencializagio dos resultados. Isso porque, por
meio  desse alhar  para  sustentabilidade, &

organizagio agrega valor ao projeto, Minimiza riscos

e impactos negativos, olimiza recursos € geslao.
Como conscquéncia, amplia sua capacidade de parcerias, acesso créditos! patrocinio,

abrangéneia de publico, desenvolvimento social, entre outros.

Dessa forma, visando o cumprimento dos objetivos do Projeto com tal valor agregado, propoe-
s¢ que o ensino de lingua estrangeira seja meio para a reprodugdo de pralicas ¢ comporiamentos
de transformaciio social que, em consequéncia, contribuam para o desenvolvimento sustentavel.
A seguir, apresentamos o trifngula essencial do Projeto, o qual entrega esse valor a partir do
pilar central (educagfio para sustentabilidade) ¢ de dois eixos importantes (fortalecimenta de
parcerias e comumeagia para sustentabilidade) que integram toda a diretriz. metodologica da

aresente projeto para a condugdo de ambos o8 cursos.

Figura 1: Tridngulo essencial doe Projeto

EDUCACAO PARA
SUSTENTABILIDADE

FORTALECIMENTO DE | COMUNICACAO PARA
PARCERIAS BSUSTENTABILIDADE

Feale: Elamagac prapra

In
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Pilar Central; Educacao para Sustentabilidade

Fducacho e Sustentabilidade, juntas. podem representar uma ahordagem cducacional diferenciadal

Com o objetivo de desenvolver, em toda a comunidade escolar,

habilidades, principios e motivagdo suliciente para agir em prol
do desenvalvimento sustentavel, tal abordagem cria consciéncia e
conhecimento sobre as questoes relacionadas @ sustentabilidade.

assim como desenvolve alunos capazes de pensar criticamente.

inovar e propor solugdes para uma socicdade mais justa, inclusiva
¢ sustentfivel. Dessa [orma, todos os atores envolvidos por esta abordagem de Cducagio para
Sustentabilidade sdo continuamente estimulados a refletir maneiras de inferpretar ¢ de se

envolver com o mundo, orientadaos para o futuro,

Quando aplicamos esta abordagem ao presente Projelo, lem-se, naturalmente, o pilar social
como de maior destague, partindo da concepgiio de visbes de mundo diferentes, marcadas pela
ampla desigualdade de acesso a oportunidaces (como apresentado no diagnostico ¢ na
justificativa do Projeto). Por igso, muis do que a pritica natural de transleréneia de
conhecimento professor — alune, lenese a prioriragio dos principlos da sugtentabilidade na
medida em que se busca, de mancira integrada juntamente a OUITOS parcciras, 8 justiga social
para os cidadiios e comunidades cavelvidas por £5le projeto.

o S S Em o Em Em ES S — = O — i
r————-——-————-i-——d—.—l—l—— : ll‘
| Desericfio: visa contribuir para a sensibilizagio dos educadores e alunos em tematicas
I - 4 - - H . r 4 n " H
censiveis 4 sua comunidade, consolidando principios e valores para 0 bem conum, dssim

como com o desenvolvimento territorial ¢ pessoal e profissional desses publicos.

o Realizacio de atividades de formagdo modular para os cducadores do projeto voltados
- : . - - 3 AJRT e |

para © seu (1) engajumento aos compromissos estabelecidos pelo Instituto; (2)
desenvolvimento téenico dos profissionais € (3) motivagdo em Sua aluagiao no projeto;

» Realizagdo de atividades ou projetos, alinhadoes ans objetivos punh-l.gn'.vgiuuh dos I-.:-LII.'E{J.‘:'-I'lii..'
idiomas, dirigidos & proposta de solugdo de problemas relacionados a dr:mﬂm:e_m
socioambientais de territério. Como sugestio, recomenda-se que esla proposta seja
construida, juntamente aos alunos, no decorrer de todo o cicle,

» Construgho de diddtica de ensino, em ambos 0s cursos, apartir de exemplos 1';1ucignﬂ{fﬂs
a realidade dos alunos, dando sempre abertura para que cles possam compartilhar ideias,
experiéncias e solugdes a luz de sua prapria real idade, Dessa forma, serd possivel propor
espacos de discussdo gue contribuam para © seu amadurecimento, sua autoconiianga.

__H———————-—-I-—-—————-r-—
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Estratégia 1: Fortalecimento de Parcerias

Compartilhar conhecimento para agregar valor.

Parcerias podem visar, por exemplo, uma solugio conjunia de
problemas, intercdmbio de recursos, cooperagdo e coordenagio. ()
relacinnamento entre parceiros pode ser lemporario ou permanente,

reunindo capacidades institucionais e recursos humanus na forma de

habilidades, experiéncias e ideias para lidar com problemas comuns
que geralmente estdo além da capacidade de uma unica organizagio ou grupo. Nesse sentido,
encentrar maneiras de criar beneficio mituo & essencial para a oblencan de resultados paralém

da sua propria capacidade interna.

Partanto. o desenvolvimento para fortaleeimento de parcerias ¢ uma estratégia valivsa cm que
os beneficios superam as expectativas de transagoes financeliras ou lucros, uvazendo o valor real
os beneficios mituos que essas pessoas ¢ vrganizagdes criam trabalhando juntas.

“———_—-————————"_—-'—-———-———-!—————-—--——
i -

, Deserigio: visa contribuir com o estabelecimento de parcerias com organizagdes publicas ¢

privadas do territério para ampliagfo do ciclo de desenvolvimento para o pablico atendido,

» Interlocucho com a Secrelaria de Assisténcia Social para o desenvolvimento de -:‘UTL'ILS
pontuais que possam contribuir com o desenvolvimento dos alunos em lemas sensiveis
(cx. palestras sobre lemas sensiveis ao (emilono, J4 mapeacos pela Secrclaria de
Assisténcia Social, e que representam riscos para 6 projeto: oportunidade aos alunos de
participarem de evenlos interativos que trabalhem um lema sensivel especi ﬁ:_.:u- ;’114;'-1 1
disso, identificar possiveis parceiros para interagdes que contribuam para sua formagio
pessoal e profissional

para desenvolvimento de carveira (ex.: conlralagao em Programas de Jovem Aprendiz e
Estagios);

s Parceria com empresas para a atragdo de capital intelectual ¢ recursos [ voluntariado
empresarial, mentoria aos jovens, patrocinio, doagfes financeitas/e materiais);

« TFortalecimento do vinculo com as escolas publicas. de maneira a construirem agodes

|
l
1
[
|
|
|
|
|
|
[
[
|
|
e Articulacio com empresas de Recursos Humanos para que possam desenvolver agtes :
|
|
|
i
|
I
|
|
conjuntas de apoio mituo, i
|

|

e Moniteramento e atualizacio dos piblicos estratégicos do Projeto.

l————_q——_———————“———ﬂ-——————-.-.---—-———————-_-a--
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Estratégia 2: Comunicagao para Sustentabilidade

Comunicagin acessivel, transparente ¢ humanizada!

@ Os esforcos voltados a um plancjamento adeguado de comunicagio
]
@ ﬁ tendem a fortalecer as praficas exisientes, a lmdgen € reputagac oa

-
f . n [ Wy n, LT
ﬂ-?" organizagio, aseim como influenciar {ortemente as percepgoes ©
@

® &  gliludes dos pablicos de relacionamento, na medida cm que 2
o
Q=
L]
-

atender apenas ds necessidades e expectativas bdsicas do seu negocto. Mais do gue nunca, as

¥ : o S i LA -
organizacdo conerctiza O seu COMPromisso de fazer mais do que

areanizaghcs precisam  planejar cstrategicamentc  Sua  COmMUNICagao  para realizar

relacionamentos efetivos.

Tntegrar a sustentabilidade aos processos, de modo transversal, ¢ particularmente ciicaz para 2
construciio de caminhos pautados pela responsabilidade e pelo compromisso com o
desenvolvimento sustentdvel, Com isso, ambém se agrega valor ao negocio, desperla a atengdo
dos publicos de relacionamentos, aumenta a motivacdo do piblico interno ¢ melhora a magem
¢ reputagao,

s |l - —
_-.p_.__h'_—-—_-—————-—'—-
- e o e S RS E—— S

. = X e S Suel
Descrigio; visa contribuir com 0 foralecimento das acoes de comunicagdo pard 8
manutencio de um [luxo dgil de dialogo, gspecialmente com alunos € profossores, voltados

4 comunicacio administrativa, educacional mativacional desses publicos.

« T3 de plataformas digitais disponivers (Grupos via WhatsApp, Foruns virtuais, };

. : o o it 3 20 -l deibilicde
o Criagio ¢ gestdo das paginas do projelo om redes sociais para maior visibilidade e
transparéncia;

¢ Implementagio de um cronograma especifico de comunicagio pard lmp]l.fll:ianlur i
decorrer do Proicto. a fim de integrar, motivar € levar transparéneia ds parles
interessadas.

¥
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Quadre 1: Matriz de Estrutura Logica do Projeto

DESCRICAQ

IMPACTO Inclusdo social de jovens — desenvolvimento pessoal e profissienal.

|, Promover oportunidade gratuiza de aprendizado em lingua em lingua estrangeiry
(ingl&s o espanhol),

2, Contribuir com o desempenho dos alunos na prova de linguas do Enem,

D e Bt e = e e e B e ok e B e e e e = o R N A L= W s v, B .y

3. Contribuir pars o desenvolvimento de um diferencial nos jovens para terem major
T’ wyl " 1 iy '
OBJETIVO(S) aportunidade de acesso ae mercado de trabalho,

______________________________________ T L L L T T

4. Conmibuir com o descnvelyimento mais abrangente dos jovens, assim como ¢om
a ampliagie de oportunidades para os mesmos, eontando com uma rede diferenciada
de parceirne.

o o T e e o [ e i o e N Y [N U S B e g e g o s g ol 0

3. Fomentar, por meio da educacdo, a promocio da ética, tha pae, da cidadania, dos
direites humanos, da democracia e de outros valores universais,
L =T = o aE e
e r=ize —_——
|, 500 jovens com aeesse 4 educagiio em linguas tespanhall; 300 |ovens com neizsn
i educacio em linguas (inglés).
e e |
2. 1.000 jovens com 2cesso & educagdo em lingus estrangeim (inglés & espanhol) para
melhor desempenho no Enem, I
RESULTADO 3, 1000 jovens desenvolvidos profissionalmente para maior oponunidade de acesso
[ PRODLUTO ao mercado de trabalho
1. 1000 jovens desenvolvidos cmo putros temas sensiveis que trabalhem a sua
intepralidade. por meio de wina rede diferenciada de parcerros,
5. 1.000 jovens sensibilizades, por meio da educagdo. ¢m lemalicus de dice, paz,
cidadania ¢ de outros valores universais,
e e— —_—— = = -
== —_——— = =
Aules cm lingua estrangeira {inglds ¢ espanhal).
e Intervencoes de parceiros chave (como palestras ¢ conteddo) gue cenribuan
ATIVIDADES profissionalmente com o8 alurs.
Atividades de sensihilizzagio pura o desenvolvimento de valores umiversais nns
jovens, assim como para desenvolvimento em sua interralidade.
————— e = e

Fomler Eloborzaio prepria

L
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6. ATIVIDADES

Uma das ferramentas mais importantes para delinigio do escopa de projelo € a Estrutura
Analitica do Projeto ( EAP), apresentando uma estrutura hierarquica e organizada das atividades

em pacotes de trabalho,
Figura 2: Estrutura Analitica do Projeto (EAF)
ORGANEZACAO

ADMINISTRATIVA DO
FROJETO

PLAMEJAMENTO DE
COMUNICACAO

TESTE DE | PLANO DE
MIVELAMENTC) ENSING

BEEs il CAMPANHA DE CONIROLE E
INICID Bl PRI o SENSIBILZACAG MONITORAMENTO

Fante: Exabaracho prdomn

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




Abaixo apresentamos o desdobramento dos pacotes de trabalho delinidos na Figura 2, a partir

das principais alividades para execucio do Projeto em questdo.

ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
4 ATIVIDADES

I | Indicar Gestor do Projeto, estabelecendo seu pape! ¢ suas responsabilidacles.

2 | Definir 2quipe de desenvolvimento do Projeto, definindo papess e responsabiiidadas.,

3 | Aproximar-se do Calépin Padre Otdvio Moreirz 2 ajustar possiveis informagoes ou dumuantas,

Articular rounings com potencivis parceios pate apresentagio do projeto, estabelecimento de parecriss o
prestsgdn de contas (objetivo a ser definido conforme stams da relagio tom o pablico-alvo)

§ | ATIVIDADES

| Criar material de comunicagdo ¢ marketing com a identicade do Projeta,

2 Criar paginas em redes sociais para comunicacfio @ tfransparéncia da Projeto,

Lad

Criar cronograma para ¢ plano de comunicagiio do Projete.

4 | Divulgar o Projele em todos o8 meios de comunicagho do Institulo. sos parceiros e pablicos de interesse.

= 1

Aproximar, ssirutegicamente, dos principas piblicos de interesse do Proje,

* Do os metes de comenicagEa da Institinn, acempantanda possivels INlermgdes gue pus-am ool

i ATIVIDADRES

Definir como serl o proczsso de insericio, detalhando cronograma, prizes, guem pode participar do Prajeto
e eomo [arer, quais dades e comprovantes necessanos

2 | Criar materil de marketing especifico pars divulzaclo da ahertura das inscrigbes ao Projeto,
3 | Divulear nos meies de comunicagdo do Instituto e campartilhar com os parceires para maior alcanca.
1 Gierir o recebimento das inscrigtes e os documentos, validando uele aos inscrites com documentaghes

corretas e ajustando as pend@ncias unio aos inscritos com documentagdes incompletas

< Thvulgar a lista de inscritos para o Projeto.

6 | Entrar em contato com os inscritos ¢ compartilbhar os proxinos passos para inicio do Projeto.
1

i ATIVIDADES

Dedinir como serd o processe para teste de nivelamento dos alunoes, teste que cenduzini os alunos 208 scus
respectivos niveis de proficiéncia,

2 | Cxecutar o tesie de proficicnein.
| 3 | Definir a orpanizagio das wrmas dz acordo com o reste de nivelymenio ¢ carga horaria semanal.
o | Comunicar a cuda aluno o seu nivel de proficigncia, assim como o horario das aulas, cronograme do

curso, principais atividades e politica pedapogica.
PLANO DE ENSINO

# ATIVIDADES

Desenvolver plano de ensinp para os cursos, 4 luz da metodologia proposta de Bducagdo para
Sustentabihdade,

Criar cronograma de atividades “extracurricnlares” gue wgreguem valor ao Projeto, & luz da menndalogia
proposta 2 dos pablicos mapeados, |
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Oreanizar/crisr meio de comunicagdo para o fortalecimento de vinculos e motivagho dos alunos, assim
comne para apoiar nas possiveis dividas e compartilhar materizis sobre o curso,

Capacitegfo dos profissionais envolvidos na Projeto sobre o que € sustentabilidade e desenyvolvimento
sustentavel, integrando a tematica ao Projeto.

ATIVIDADES

Criar um evenio de celebragho parz dar inicio ao Projeto, recebendo ¢ acolbendo lanis os HIUnOs que
participarfio do Projero quante os educadores, “Aula inavgural”

Lntresar para s alunos participantes do Projeto um material com lodis as orientagdes pedaghgicas,
cronogrramaA, contalo pare dividas e informacies necessariis sohre o curso pala gue possam realizar o curso |
de mansira plena.

ATIVIDADES

Inlcio efetivo das aulas,

Cumprir coin ¢ cronograma plangjado,

ATIVIDADES

Convidar parceiros para interagdes que contribuam com o desenvolvimento pessodl e profissicnal dos

alunos.

[ ]

Realizar encontro com a familia pare didlogos consrutivos acerca de grandes remas sociais gue refletem
nos objetivos pretendidos pelo Projeto (1 encontre por madulo)

ATIVIDADES

Acompanhar ¢ monitorar o desenvolvimento das atvidades progrumadas,

Aplicar pesquisa social e de opinifio para referéncia imeial das jovens (marce 0)

Aplicar avaliagio e nivelamento (marco 0 técnico)

Aplicar pesguisa de engajamento e satisfagdo aos alunes ¢ professores.

| Anlicar registro ¢ munclizagdo dos produtos e servigos conguistardos e parcerias.

Aplicar avaliagilo de desempenho e aprendizade,

Aplicar pesquisa de engejunento e opinido com os parceinos conyuislados,

ATIVIDADES

Analisar os insumes coletados e fazer a avaliagio finsl do projeie.

DIVERSIDADE E INCLUSAO

Precisa-se manter os Objetivos de Desenvolvimento Sustentivel (ODS) cnguanto
importante diretriz, ao longo de todo o Projeto, portanto, € importante que algumas
condicdes sejam atendidas, lais coma:

- Garantir oportunidade de acesso de maneira proporeional para haver diversidade:

- Garantir prioridade e exceléncia de atendimente a pessoas coin deficiéncia (PCD).
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8.

RECURSOS NECESSARIOS

| ITENS TOTAL PREVISTO

e e e T
Assessor de Comunicagio RS 0.000,00
Professor de Lingua Inglesa RS 944000 |
Professor de Lingua Espanhola RS 19,440,000
Coordenaglo do Projeto R.5 18.000,00
Votagrafo R$ 1.200,00
Assistente Social / Peicélopo { 1 AKX + | PN) It5 10.000,00
Pedegogo R4 9.000,00
Secretirio ] R 9800 00

DESPTSAS ADMINISTRATIVAS || 1 RS 12496880
Camisatas do Projeto paca equipe (20 unidades) R 2.000.00
Aluguel do espaco R 60.000,00
Cartificacio L A0.004,00
Brinde pure cvente de inauguragdo RS 600000
Colee Break (eventos gerais) ~RA h.O00.00
MATERIAIS PEDAGOGICOS E DE ESCRITORIO: 1
Materiul ﬂidﬁl]u:}.para os alunos E S 20.000,00
Caneta esferagrafica Aznl efon Prota - 2 caixas ] RS 65,50
Cunela esferogrifica Vermetha - 2 caixas L% 65,50
Pusti Elistico Arquivo - 6 unidades RS 17,40
EJ‘CK Medin - i Pucole s 300
Cartolina Branca ¢ Sortidas - 6 pacotes KRS B6.410
Lapis de Cor - 11 caixas RS 210,00
Canetinha - 10 caixas Iy K5 A 135,00
Cartucho de Tinta para lmpressor - 3 un. RS 320,00
Cole Branca - S unidades p R% 25,00
Rezdes Sociais - Impulaionamentos R% 240000
Prajeto Gratico - Pegas de Comunicagiio ¢ Materiais informativos RS 2,000,00
Edigfo de Conteddy Didmico pma 1'Vs - Lscolas (video institucional) L% 4.000,00

.. ﬁ}U.IR'.\ME : _?_.ﬁ.’“ = = S R =, ﬁ:ﬁ‘ “T RS il"l'm?m,ﬂﬁ e
[¥0lsas du__lnluruumbiu- RE 11000000
T4 4. 0001

Projetor {1 Unidade)

TOTAL GERAL

RY 344.248.80

Obg,: arcamentn dewthado em planilia & panie,
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Mapeamento de Riscos

Como etapa fundamental da construgio do projeto, o mapeamento de Tiscos possibilita a
identificagdo de possiveis eventos ou condigles incertas que, ¢aso acontagam, {erdo um elzilo

(negativa ou positivo) nos objelivos do projeta.

Durante o mapeamento dos riscos, s3o elencados os riscos individuais e gerais do projeto, ben
como suas caracteristicas. O principal beneficio desse mapeamento € trazer infermagtes para
que o coordenador do projeto, junto 4 organizagdo, consiga responder de forma adequada a

esses riscos, independentemente se 2les forem ameagas ou oportunidades para o negocio.

Para v mapeamento de riscos, recomenda-se envolver a equipe do projeto em reunides com
dinfmicas que possibilitem reflexdes a partir de brainstormings, entrevistas, matriz. SWOT,
andlise de causa raiz, dentre outras ferramentas, Tais ferramentas possibilitardo 4 identificagdo
de um conjunto mais asscrtivo de elementos no mapa, além de engajar, desde o inicio, as

pessoas no controle dos riscos.

Nesse sentido, a scguir, siio apresentados os principais riscos elencados a partir de uma visdo
elaborada durantc o diagnastico feito para a elaburagiio do projeto. Recomenda-se um exercicio

mais prolundo, para a identificag@o de mais clementos.

i : I por
Cutegoria de i - e Responsavel p
Risco Nome do risco Probabilidade Impacto S
Financeiro Alleraciio de orgamenta Alla 13
Estrardpla Absenteismo dos alunos Mcdin 1/3
Gestio de 5 et s 1/
obrecarga dos funcionanos Meadia i
Messons
S Falta de engajamenta dos orofissionais - :
Estrulegia £ i g 7 e Baxz 4¢3
com o propdsito social do projeto
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EMENDAS IMPOSITIVAS N° (/2021
DESTINACAO GERAL

Vercador nutor: Silas Ferveira da Silva

Valor Global: RS 316.782,38 (Trezentos ¢ dezessels mil sciecentos © pitenta e dois reais ¢

trinta e 0ito centavos) : . _ b
Valor disponivel: R$ 158.391,19 (Cento ¢ cinguenta ¢ oito mil {rezentos e noventa ¢ um

reais e dezenove centavos) - Rol de prioridades ¢ metas da LDO2022.

'y UNIDADE ORCAMENTARIA %
‘ Secretaria Municipal de Esportes ¢ Lazer
OBJETO
‘ Realizacéio do centro de treinamento esportivo Galante - CTEG
VALOR DESTINADO

|_ RS 90.000,00 (Noventa mil reais)
. -

IDENTIFICACAD DA INSTITUICAO OU ORGAO BENEFICIADO

NOME, DO ORGAO: Scerctaria Municipal de Esportes ¢ Lazer
INSTITUTO GALANTE
CNPJ 15.797,906/0001-44

. £ “;
| /
/ i 7,

> R .
ol it o Rl J:ui..a;

Sibas Ferreira da Silva
Vereador CMM
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EMENDA IMPOSITIVAN® (2021

JUSTIFICATIVA

Sepundo a Organizagio Mundial da Sadade (OMS), a atividade fisica regularr ¢ ﬁmdafnenlul
para prevenir ¢ tratar doengas cronicas ndo lransmissivels, como as cardm-_:-as._a:.:ldcﬂh_:s
vasculares cerebrais, dinbetes e cdncercs de mama ¢ de colo do ntero. E:SE.?E-‘ t'ﬂ]:;r'r‘:'IIdﬂdl:-'S 580
responsaveis por 71% de lodas as mortes no mundo. Assim, por viahilizar 4 rw_du:;am cla
atividade fisica em criangas € jovens. 0 presente projcio atuard em consochancia com o
“Planv de Agdo Mundial sobre a Atividade Fisica e Saude para 2018 a E{I_3El“_ian:.;ad}‘| pela
OMS. a fim de contribuir com os quatro objetivos propostos, a saber: lll criar sociedade
Alivas. 2) eriar ambicentes ativos. 3) criar sistemas ativos ¢ 4) criar pessoas ativas.

() Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) também apresentou no
Reluttriv Nacional de Descnvolvimento Humano de 2017, o “Movimento ¢ Vida: A}folrdadas
Fisicas ¢ Bsportivas para lodas as Pessvas Praticar”, gue corrobora com a H‘.‘-liﬁ.’ﬂl‘lclﬂ. a:}a:r.
atividades fisicas ¢ esportivas como praticas benélicas para a satide, sociabilidade, COgNIHO,
produtividade, sendo capazes de promover € contribuir dirctamente com 0 !.lus.m.n'cfh:'i!'nentn
humano. Entende-se que a saide, aliada a educagiio, ¢ uma das a'uru:;t:-.:qnml:a prmrlta.nuﬁ no
cenario nacional e intemacional, maniendo estreita ligagiio com o futuro do pais e da
humanidade. Dessa lorma, o Instituto Galante, enquanto sociedade civil, busca asscgurar o
ideal respeilo a esse direito constitucional, garantindo acesso a criangas ¢ adolescentes de
lerritorios amplamente marcados por vulnerabilidades e privagocs. : _

Além disso. o direito 4 convivéncia familiar ¢ comumitétia ¢ um principio gﬂranudqu:lu
Constituicdo Federal (1988), assim como o Estatuto da Crianca ¢ do hdﬂlﬂslft,ﬂ':iu preve que
seja “dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral ¢ do ~prn:in_ar puli:rh-.'l-u asscgurar,
com absoluta prioridade, a efetivagio dos direitos refcrentes a vida, 1 su.udan a alimentagdo. 4
educagio, ao esporte. ao lazer, & profissionalizagio, a cultura, a dignidade, ao respeito. &
liberdade e & convivéncia familiar e comunitaria (BRASIL. 1990), Dessa 'Fnrmlat 45 acoes
Espurllws SUTEEM COmo Opgao para adaplagac de regras, estrutura, ES}]-E!.'{.-EtE. malcrials © g:sli-:-s
motores de acordo com as condigBes sociais ¢ pessoais. O esporte educacional procura, entao.
iranscender a visio do esporte como performance ¢ como busca por resultado, estando
fundamentado em valores como co-educagdo, emancipagfio, participagao € EMEEI‘HQ-EG,
permeando os quatro pilares da educagdio sepundo a UNESCO: saber, fazer. ser e conviver,
Uma caracteristica do territdrio no qual o Instituto CGalante estd localizado esta na falta de
espagos de construidos para lazer ¢ convivéncia, alem da existéncia de criangas c_adnle;centes
que passam grande parte do dia ociosos © sozinhos enquanto 0s responsiveis trahalh:iur_‘t.
Assim. o niimero de criangss ¢ adolescentes que passam a se envolver com pequEnos delitos
como roubos e furtos vem crescendo na mesma dimensiio em que o numero de jovens
envolvidos em homicidios e trafico de drogas também vém erescendo. Dessa forma. dianle da
falta de oportunidades esportivas no Lerritdrio de abrangéncia, ¢ preciso assegurar espagos de
releréneia para o convivio em grapo, comunitdrio ¢ social niio apenas para o desenvolvimento
dessas praticas esportivas no territorio, mas, tamben, para o desenvolvimento de relagdes
relacionadas a aletividade, solidariedade ¢ respeito miatuo, sendo do importantes quanto para

fApAA R A MLITECIPAL CITROLAERGRTA B FAODUC A LEGISLATIVE 1% )
e EITITIR AT e o By Bt | WA R TR R TR gl o brod s daria hrtp o eranwe L creiniasatelaEn s, i brrspsd
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comnlementar o trabalho com erangas e adolescentes em situagdes de risco social ¢ fortalecer
4 comvivéncia,

Dentro das atividades esportivas olerecidas pelo Centro de ‘I reinamento Lsportive Galante,
futchal e artes marciais, entende-se que essa diversidade compreende as modalidades de mais
popularidade ¢ interesse. O lutebol, a grande paixdo nacional, e mm.bt?m 0 gsparte mais
popular do mundo, sendo praticado na maioria dos paises. As artes marciais, por sua vez, tem
ganhado cada vez mais presenga e popularidade no pais, sendo revelada [_‘lcl;ﬂf-*- inumeras
academias que passaram a oferecer ¢ssas praticas COmo opedes espurtivas, O T‘r'.[}l]lﬁtt';]f]n da
Satde revelou que a pratica de artes marciais [0i uma das que mais cresceu na preferéncia dqs
brasileiros, © nimero de pessoas gue praticam esportes relacionados as artes marcials mais
que dobrou nos dltimos 11 anos. Segundo a Pesguisa de ?‘igil?xlgia de Fatores de Risco ¢
Protecdo para [Joengas cronicas por Inquérito Telefonico (Vigitel) 2017, entre oS anos u:_le
2006 & 2017, a pratica aumentou 109%, Além disso, a pratica de "bater uma holinha™ seguiu
senda um dos trés esportes mais realizados que, de acordo com ¢ mesmo levantamenlo,
11,7% da populagdo jogou futebol nas capitais do pais. ‘
Além disso. o Centro de Treinamento Esportivo Galante propde atividades esportivas
recreativas com o objetivo principal de contribuir com a satde e 0 bem estar dos cnv.{ﬂ.vidns.
reduzindo 4 pressdo sobre os custos de saude piblica. Por meio do engajamento e parlicipacao
de pablicos comumente esquecidos em projetos esportivos, pessoas acima de _E'nl.'# anos, husca-
se. também. contribuir com um melhor condicionamento fisico ¢ mental, assim como com a
diversdo e envolvimento social dos participantes. As atividades espottivas recreativas sdo
reconhceidas como menos estressantes, tanto fisica quanto mentalmente, uma veZ que as
expeclalivas sfio menores em relagho ao proprio desempenho, sabendo-se que a énfase csta
tanto na busca por um estilo de vida mais saudavel quanto na pratica como ferramenta para
diversao.

Marataizes, ES, em 16 de novembro de 2021,

3l /)
} .l'I II-'|I r"rr ] f: r:::";l
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' Kilas Ferreira da Silva
Vereador CMM
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84.30-8-00 - Atividades de associaghes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRILAL DAS &1 1v SAL 25 EOONOMIGAS AF CUNDAR AS
B2.20-2-00 - Atividades de taleatendimenta ) .
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B6.50-0-38 - Atividades de profissionais da drea de salde ndo especilicadas aneriarmanta
72.20-7-00 - Pesquisa e desenvalvimento axparimantal em cigncias sucials ¢ humanas :
£d.12-4-00 - Regulagio das atividades de sadde, educaghis, servigos culturais e aulros sanvigos soclais
£5 50-3.02 - Atividades da apoio 3 educacdo, excelo caixas cscolares T
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ESTATUTO SOCIAL

ALTERACAO ESTATUTARIA

INSTITUTO GALANTE

TITULD I
DA DENOMINAGCAD, SEDE, DURACAQ E FINS

CAPiTULO 1 -
DA DENOMINACAQ, SEDE E DURACAO

Art. 12, O INSTITUTO GALANTE & uma pessea jurfdica de direito privado,
sem fins econdmicos, constituida em 02/12/2009 sch 2 forma de associagdo
Civl nos termaos do art. 53 e sequintes da Codiga Civil Brasileiro?! - CCB/ 2002,
com duragao por tempo indeterminado e encereco neg Rua Capitdo Mgue
Sad, n® 203, Bairro Barra de [tapemirim, Marataizes/E5, CEP.; 29.345-000,
que possul autonemia admiristrativa e (inanceira e rege-se pelo presente
Estatuto Sccial e também pelas demais normas legais ¢ soclals vigentes.

CAPITULD II
DOS DBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 29, No desenvolvimente regular de suas atividades o INSTITUTO
GALANTE cbservara os princlplos da legalldade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, econamicicdade e da eficiéncla e ndo fara qualguer tipo de
discriminagao, seja de raca, cor, género, raligido, ete.

Paragrafo Onico - O INSTITUTO GALANTE dedica-se as suas alividades
por meio de execucao direta de projetos, programas ou planos de acles,
custeados por meio da doagdo de recursos fisicos, humanes e financeiras, ou
pela prestacdo de servigos intermediarios de apoio a cutras organizagfes sem
fins lucrativos e a érgdas do setor plblico gue atuam em areas afirs.

Art. 3% 0O INSTITUTO GALANTE, e consanéncia com os Objetivas de
Desenveolvimento Sustentavel -= ODS, estazelecidos na Agenda 2030 para o
Desenvolvimenta Sustentavel das Grganizagdo das Nagdes JInidas - ONU, da
gual o Brzsil € membro, perseguird, dertro de suas cordictes os seguintes
OBJETIVOS:

"Estatuto Socidl e Alleragies registrados em 21/C8/2013 s0b s n®s 3.628 v 362801 de ord=ns da lveg
A029,
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I. Promover a reducBo da pooreza em todas as suas formas, em todasigs £
lugares; "

II. Promaover a agricultura sustentdvel, com o objetive de alcangar @ melhoria
c¢a segurange alimentar e da nutrigio;

III. Assegurar uma vida saucavel e promaover o bem-estar parz todos, er
todas as idades;

IV. Buscar assegurar a educzcac inclusive e eguitativa e de qualidade, &
promover oportunicades de aprendizagem ao lengo da vica para todos;

V. Promover a igualdade de gérero e empaderar as mulheres & meninas;

VI. Assegurar a disponibilidede e gestao sustentavel da agua e saneamento
para todos;

VII. Assegurar o acesso conflavel, sustentavel, moderno e e prego acessivel,
a enargla para todos;

VIII1. Promover o crescimento economico sustentado, ncusivo e sustentavel,
emprego pleno, produtive e trabalhe cigno para todos;

IX. Construlr Infraestruturas resilientes;
X. Promover g industrializagdo Inclusiva e sustentgvel e fomentar a inovacao;
XI. Heduzir a desigualdade;

XII. Tornar as cidades e os assentamentos numanos inclusives, seguros,
resiliertas e sustentaveis;

XIII. Assegurar padries de producao e de consumo sustentaveis;
XIV. Tomar medidas parg combaler a rmmudancg do clima e seus impaclus;

XV. Buscar a conservacao e Jso sustentavel cos oceanos, dos mares e dos
recursos marinhos pare o desenvolvimento sustentavel,

XVI. Proteger, recuperar € pramover o usc sustentavel dos ecossistemas
terrestres; gerir de forma sustentavel as florestas e combater a
daserlficegdo; deter e reverter a degradagao da terra e deter a perda de
hiondiversidade:

XVII. Promover sociedades pacficas e inclusives para o desenvolvimenta
sustentavel;

XVIII. Proporcionar o acesso & justica e construir instituicBes eficazes.

responsaveis e inclusives em todos os niveis;
/AR
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XIX. Promover a assistércia social:

XX. Promover a cultura, a defesa ¢ consarvacao do satriménio historice &
artistico;

®XI. Promover o voluntariado;

XXII1. Promover e gssegurar a etica, a paz, a cidadan’a, os direitos humaros
e outros valores universais;

XXIII. Reallzar estudos e pesquisas, desenvolvimenta de tecnaloglas
alternativas, produgdo  divulgegde de informacies 2 conhecimentos técnicos
e clentificos que digam respeito as atividades mencinnadas reste artigo,

Artigo 4°. O INSTITUTO GALANTE, na percussio ce seus objetivas sociais,
podera desenvolver atividades as seguntes FINALIDADES:

1. Principais atividades saoc: empreendedorismo, inovacdo tecnologica,
geragéo de emprego e renda, formacdc para o trabalho, comunicacio, saliae,
ecucacao, assisiéncia social, espeorte, meiv ambiente e arte;

II. Planejar, produzir e editorar materiais informativaos e cientificos
destinedos ao cumprimento dos objetivos co [nstituto;

IIL. Cooperar na implementacac de politicas publicas benéficas, gue estejem
de acorde com as objeftives do Institute;

IV. Atuar judiclalmente cu extrajudicalmente na defesa dos oajetivos do
Instituto em causa prépria cu em favar ce seus associadas ou lerceiros;

V. Participar ce consclhos, comissdes e quaisqier érgeos calegiados voltados
a criacdo e 'mplementacéo de politicas oublicas releclonadas acs objetivos do
Instituta;

VI. Elaborar, executar e/ou viabilizar projetes para a promocao dos objelives
do Instituto:

VII. Promaver o Intercdmbio com outras arganizacfes e entidades nacionais
¢ internacionais para a defesa do patrimaonio ambiental, cu'tural e dos povos,
bem como para a reglizacao ce estucos e pesqulsas nas mals clversas areas
do saber;

VIII. Realizar e promover projetos efou  parcerias nas arcas do
empreendedaorismo, Inovacdn tecnologica, gerscdo de emprego & renda, e \\{\.__J
formacgio para o trabalho;
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IX. Promover os direitos @ saude, educagad e assisténcia social, g/ém. de i
L3 A & = a = " \_H ey Ll
prestar assisténcia a comunidade pera a fruigde desses direitos; 'L,"?’f‘-'m:{;

X. Promuover o esporte, @ meio ambiente, a comunicacao, a assisténcia social,
8 cultura e a erte, nos termos da legislecao vigente:

XI. Desenvolver g/ou apolar o desenvalvimento ge estudos e pesdguisas
cientificas nas areas de salde, educagdo, esporte, meio ambiente,
comunicagen, assistencia social, culture e arte;

XII. Colaborar com entidades oublicas, privadas e com o terceiro setor no
planejamento ¢ axecucdo de projetos nas dreas de salde, educagia, esporte,
meio ambiente, camunicacao, assisténcia saclal, cultura e arte;

XIII. Apciar e participar, sempre gue possive, da elzooracio de politicas
publicas e de projetos de lei que envolvam temas de satde, educacao,
esporte, meio ambiente, comunicagae, assisléncia soc al, cultura e arte;

XIV. Promover acdes em defesa do direito a infarmacio ¢ acesso a saude,
educacao, esporte, meio ambiente, comunicaggo, essisténcie social, cultura
e arte;

XV. Prcmover e Incentivar a realizagdc de congressos, seminaries, féruns,
canferéncias, encantros, grupos de estudos, treinamentos, ©.agnosticos,
gerenciamentos e outros eventos de natureza similar relacionados a referente
aos objetivos do Instituto, alem de ofertar cursos de capacitacac nas
modalidades presencial e a distdncia;

XVI. Promover, estimular e fomentar a educagao, por mela de aces saclals,
desenvolvendo ¢ individuo e contriouindo para uma sociedade fundamentada
err parametros educacionais evaolutivos,

XVII. Incentivar e publicar, par melos fisicos e eletrdnicos, obras e treszlhos
técnicos, monografias, revistas, periodicos e cemais documentos de
interesse, referente as areas de salde, educacaon, esporte, meio ambiente,
comunicacao, assisténcia socal, cullurs e arle;

Art, 5. A fim de cumprir seus objetivos e finalicades, o Institutc se
crganizard em tantas unidades de prestagao de servigos, guantas se fizerem
recessarias, as quals se regerdo por estas disposicies estatuarias, bem como
podera atuar em rede com outras entidades na consecugEo de objetivos
comuns.

o
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Art. 6°, Para corsecucao de suas finalidades, o INSTITUTO GALA
podera utilizar s seguintes ESTRATEGIAS;
'| : /
I. Atuar diretarmente, vy associar-s& € astabelecer parcerias com IFSTI‘"UE@G-{}ﬁ :
pablicas ou privadas, nacionais ol estrangeiras, atraves de inte-cadmbios ':?UEIT‘
permitam ampliar sua capacdace de alcangar suas finalidades e aperfeigoar
sua gtuagao, tara a execugdo de seus projetos, programas & planos de agdes;

II. Contratar empresas ou profissicnais especializados em temas especificos
relacionados aos projetos a serem  deservolvides peloc INSTITUTO
GALANTE ou por terceiras;

ITI. Ceder, receber, doar e fornecer recursos de qualquer natureza a outros
entes visando atingir suas finalidades, desde que observadas as disposicoes
legais e regulamentares aplicaveis a especie;

IV. Participar de certames, de guJaquer modalidade, podendo ceebrar
contratos administrativas em sentido /ata, gue Inclul as licitactes, parcerias,
convénios e demais espécies de contratacdo com a Administracio Plolica;

V. Realizar quaisquer atividaces gue contribuam pareé suags finalidades e para
8 manutencao de seu patrimoénio.

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS

Art. 79. O INSTITUTO GALANTE ¢ constitulde por numero ilimitado de
associados, organizados nas seguintes cetegorias:

1. ndgdgres: agueles que gromoveram a  criacdae  do
INSTITUTO GALANTE;

11, Associados Efetivos: tados que tiverem sua admissao proposta por a/gum
associado e forem aceitos pela Assemblea Gere, que contribuam e
partic pem das acoes relaconadas aos objetivos progostos;

III. Associados Benemeéritos: aquelas gua forem admitides por quelificagoes
pesspais de natureza excepciona!, ou por servigos de relevancia prestacos a8
assoclagdo efou as dreas relacionadas a atuacdo no INSTITUTO GALANTE.

Paragrafo primeiro - Poderdo fijar-se somente pessoas maiores de 18
(dezalto) anos, ou as gue tenham idade entre 16 (dezesseis) e 18 (dezoito)
anos, desde que |egeaimente autorizadas, independentemente de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor oU crenca religiosa,
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Paragrafo segundo - O colaborador ou veluntario ndo serd considerado
assﬂrzle_ldu, tampouce sera algado a assa condicdo, salvo diznte de
requerimento exgresso do interessaco e por decisdo fundameantada t:la-r

Assembleia Geral.
-I..'l-Ej ':-"‘

SECAQ I ' ”‘“
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS \ '15;.,1 /
I""f-«l i

..nF
Art. 89, Sao direitos dos Assaociadas Fundadares & dos Assnc:adns
Efetivos quiles cum suas obrigacies sociais:

L. Votar e serem votades para os cargos eletivos:
II. Participar efetivamente das Assembleias Gerais;

II1. Propor temas, atividades e projetos para comaoor os Planos e programas
de trabalho do INSTITUTD GALANTE;

IV. Propor a admissdo de novos assaciados;
V. Retirar-se livremente do INSTITUTO GALANTE.
Art. 99, S3o0 deveres de todos os associados:

I. Observar, cumprir e fazer cumprir as disposicies estatutarias e regimeniais
do INSTITUTO GALANTE;

II. Acatar e cumprir as declsdes da Diretoria e da Assembleia Geral;

III. Colaborar parz a concretizacdo das finalidades do INSTITUTD
GALANTE;

IV. Zelar pela conservagdo e salvaguarda do satriménio do INSTITUTO
GALANTE.

Art. 10. Os Associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos ou dividas contraidas pela Instituicia.

SECAD II
DOS CRITERIOS PARA A ADMISSAO E EXCLUSAD DOS ASSOCIADOS.

Art. 11. A admissao de assocladas dar-se-a independentemente de clasze
social, nacionalidade, sexo, raga, cor, profissdc e crenca ~gliginsa, sendo gue,
para seu ingresso, o interessado devera preencher a Ficra de Inscricdo e \ 3

f X *—Wt

-
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submeté-la & aprovagdo da Assembleia Geral, & qual, ao deliberar iu “':? -
admiss2o do novo associado, observara os sequintes critérios e doct mmg"r:;:ﬁ | H"; 42}
Mo LJ"_.-*‘*

I. Apresentagdo da cédula de igentidade ¢ Certificado de Pessga Fisica - Lr’l‘ R —

11, Concordancia com o presente estatuto e atuacéo, na entidade e fora dela,
de acordo com os principios e normas ce condulz nele definidos;

ITI. Idoneidade moral e reputagéo ilibada;

IV, Compromisso de honrar com as contribLicoes associativas.

Art. 12, £ direito do associado cosligar-se de entidade quande julgar
necessario, protocolendo junto a Diretoria do Instituro o respective pedide,

que devera ser deliberado dentro do prazo de 30 {trinta) dias.

Art. 13, A exclusdo co associzdo dar-se-a nas hipdteses em que ee:

I. Realizer qualquer ato gue seja contrario avs objetivos do INSTITUTO
GALANTE;

II. Descumorir as disposicoes estatutarias do INSTITUTO GALANTE;
II1. Difarmar o Instituto, seus membros, associados ou objetivos;

IV, Realiza- ativicades que contrariem dec soes de Assembleias Gerals;
V. Desviar-se dos bons costumes;

VI. Praticar conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

Paragrafo (nico - A perda da qualidade de asscciade sera determinada pela
Assembleia Geral,

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 14. Séo orgaos da estruture adrministrative do INSTITUTO GALANTE:
I. Assemblela Geral;

I11. Diretora;

I11. Conselho Fiscal: \w

&
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IV. Conselha Técnico,

Art. 15. A Assembleia Geral ¢ = reuniao dos Associados FLJHL-:IE'DFEE- if“*“

Efetivos em pleno goze de seus d-gitos estalutarios o € o Orgao de
celiberacdo maxima do Instituto, detende a soberania para decicr ps
d55UNtos oe sua competéncia e demais si 'tuacdes rdo atribuldas a outro orgéo
& ndo previstas estatutariz mente;

Art. 16. A Assembleia Geral ¢ 6rgdo deliberative e soberano do
INSTITUTO GALANTE, cabendo 3 ea:

I. Eleger a Diretaria e o Conselho Fiscal:
I1, Deliberar sobre o Planejamento Geral e argcamento anual;

1I1. Deliberar soare relatdrios de atividades, demenstractes firanceiras o
aprovar a grestacdo de contas znuais;

IV. Decidir sobre alteragies do Estatulo:

V. Decidir sobre a extincdo da INSTITUTO GALANTE, rna formz prevista
neste estatuto:

VI. Decidir sobre a corveniéncia ce alienar, transigir, hipatecar ou permutar
QENS patrimonials;

VII, Dellberar soore malérias de interesse do INSTITUTO GALANTE, ou
que Ihe sejam submetidas pelo Censelho Fiscal ou pela Diretoria;

VIII. Deliberar sobre a inclusdo e exclusio de essociacas;
IX. Deliberar sobre a destituicio de membros ca Diretoriz e Conselbo Fiscal;

X. Decidir pela execucdio ou ndo de outras atividades néo srevistas

Art. 17. A Assembleia Geral poderd ser ordinaria ou extraordinaria,

Art. 18. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma ver por
BNO para:

I. Aprover o Planeiamento Geral arval da Instituicdo, submetido 2 ela pela
Diretoria;

I1. Apreciar o relatdrio anual da Diretoria;

:H IE:us::utjr e homologer as contas e o balengo encaminnace pelo Conselho
iscal,

-\.-l
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Art. 19. A Assembleia Geral se reuniré, extraordinariamente, guando
convocada:

I. Pela Diretorja;
1. Pelv Conselho Fiscal;

IIL. por requerimento de no minimo 3 (trés) Associadas Fundadores;

IV. Por requerimento de 1/5 dos assoc ades funcadares e efelivos.

Paragrafo Gnico - A Assemblcia Geral Extreordindria podera se reunir tantas
vezes quantas forem necessarias, sempre que houver assunto de interesse
do INSTITUTO para ser apreciado.

Art. 2D. A convocagdn da Assembleia Gerel sera feite por meioc de edital
efixado na sede da Instituicdo efou publicade na imprensa local, por
circularas ou outres meios convenienles, como e-maeil € avisos em sLa pagina
na internel*; com antecedéncia minima de 15 {(quinze) dias consecutivos,

Paragrafo dnico - A Assemble a Geral somente poderd celiberar com o
quorum de maloria absoluta da totalidede de seus membros.

Art. 21. & Diretaria, orgdo de gestio executive do INSTITUTO GALANTE,
e constitulda por Assuciados Fundedores, & composta por um Presidente, um
Vice-Fragidente, um Secretario Exescutive & um Tesourerp, devidamente
eleitos em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - © mandato da Di-etoriz serad de 05 (cinco) anas, sznda
permitida a reeleicao em todos os casos, para todos os cargos.

Art. 22. Compete a Diretora;

I. Elzborar e submeter a Assembieia Geral o Plarsjameante Geral anual da
Institulcao;

I1. Executar as acbes pravistas no Planejamento Geral da Instituicio;

I1I. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatérioc anual de Gestao e
p relatorio anual de prestacap de contas;

IV. Reunir-se cam instizuicdes pubiicas ¢ privadas visanda mutua colabaragéo
em atividades de |nteresse comum;

[
J

V. Contratar e demitir funcionarias: ¥

o

“www institutopalante.arg

4]
_,,-.:ﬁﬁ & o
A i
o L
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VI. Regulamentar as Ordens Normativas da Assemblela Geral e amitir Jrdens
=XeCutivas para disciplinar o funcienamento interno da Irsc=uic3o.

Art. 23. A Dirctoria se reunirs ordinariamente, ro minimo, ume vez por
trimestre, & em cada reunido as pautas e celiberaches efetuacas na ocasido
serdo registradas em Ate, czbendo ao Secretario Executivo essa incuTibanc a, |
nos termos deste Estatuto. B

Art. 24, Compete ao Presidente:

¥
1. Representar o INSTITUTO GALANTE, judicial & ext rajudicialmente; | 1©

II. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interna;
III1. Presldir a Assembleia Geral;
IV. Convocar e presidir 2s reunies da Diretoria e as Assembleias:

V. Realizar, em companhla do Tesoureiro, tedo e gualquer tipo de zto ou
negocio econdmico em name do INSTITUTO GALANTE, inclusive g abertura
& movimentacao de recursos em contas bancarias de instituicdes financeiras
rnacionais, visando sempre a melkor cperacéo e us devidas rendimentos
financelros.

Art. 25. Compele ao Vice-Presidente;
1. Substitu’r o Presidente em suas faltes ou impedimentos;

I1. Assumir o mandato, em case de vacancia, alé o seu términa:

II1. Prestar, de modo geral, sua colaboracéo ao Presiderte.

IV. em caso de assungdo tempardria do mandato de Presidente, reallzar, em
companhia do Tesoureiro, todo e gualguer tipe ce ato ou negdcio ecordmico
em nome do Instituto, inclusive a abertura e movimentacdo de recursos do
Instituto em contas bancarias de instituicbes fihancelras nacionais, visando
sempre a melnor operagao e os devidos rendimentos finenceiros.

Art. 26. Compete ao Secretario Executivo:

I. Secretariar as reunioes da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as |
2ras;

I1. Publicar todas as noticias das ativicades da enticade;
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II1. Conservar, sobre sua guarda e responsanlllgace;, os documentos
relativos a Secretariz, tais como as originais e copias autenticadas do
Estatuto Saocial, Regimento Interno, Relatdrio Anual de Gestio e F'ne*l.atr’:ru:rI Lr
Anual ce Preslzcdo de Contas e o Lvro ca Atas; -H.T-f g

i P a - a ;
IV. Substituir o Tesoureiro em suas faltas oL impec mentos: ii’:{‘.-."
1 T

Vs 0
V. Realizar, em companhia do Presidente. todo o qualquer tipo de ato Gu%l’”}"'”
negocio econdmico em nome do INSTITUTO GALANTE, inclusive a asertura r

& mevimentacdo de recursos em contas bancédrias ce institulcBes financeiras
nacivnais, visando sempre a melhor operacdc e os devidos rendimentos

financeirps,
Art. 27. Compete ao Tesoureiro:

L. Arrecadar e contabilizar as contribuictes dos associados, rendas, auxilios
@ donatives, mantendo em dia a escrituracio da Instituicio;

I1. Pagar as contas autorizadas pela Diretoria (defirida ro art. 21 do presente
Estatuto), devidamente comprovada e gutorizada;

III. Apresentar relatérics de receitas e despesas, sempre gue forem
solicitados:

IV. Apresentar ao Conselho Fiscal 8 escrizuraciio da Instilul gdo, incluinde os
relatorios de desempenno financeiro 2 contdbil e demais relatérios sobre as
operecoes patrimoniais realizadas;

V. Conservar, sabre sua guarda e respansabilidade, os documentes ralativos
a tesouraria da entidade, em especial os de relevincia contabil:

VI. Manter tade o numerario do Instituto em instituicdo financeira:

VII1. Realizar, em companhiz co Prasidente, todo e qualguer tipe de ata ou
negoclo ecendmico em nome do INSTITUTO GALANTE, inclusive a ebe-tura
e movimentacao de recursos em contas bancdrias de instituicdes financelras
nacionais, visando sempre a melhor operagéo e os devidos rendimentos
financelros.

Art. 28. O Conselho Fiscal seré constituldo por 03 (irés) membros eleitns |
por Assembleia Geral,

Paragrafo primeiro - C mandate do Conselho Fiscal sera de 05 (cinco) anos,

sendo permilida & reeleicao em todos o5 casos,
N
AN A
%7) :

'.n"
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Paragrafo segundo - Em caso de vacincia de qualquer vaga de Conselheiro
Titular 2 Assemaleia Geral sera convocada pars escolha de novo membro 3
fim de regulariza- o guadro de corporentes do Conselka Fiscal,

Art. 29, Compete ao Canselho Fiscal:
I. Examinar os livros de escrituracac ca Instituicéo:

I1. Opinar sobre os balangos e relatérios ce desempenhe financelro e contd5il
e sobre as operacfes palrimoniais realizadas, em'tindo pareceres para os
organisimus  superiores da entidade, conforme as determinactes egais
pertinentes;

ITI. Requisitar ao Presicente ou a Diretoriz, a qualguer tempo, documertacio
comprobatéria das operacdes eccnémico-finenceiras realizadas pelz
Instituicao;

IV. Acompanhar o trabalha de eventua’s auditores externos independentes;
V. Convocar extraardinariamente a Assembleia Geral:

VI. Requisitar a0 Presidente ou a Diretoria, a qualguer tempo, a realizacdo o
auditorias internas e externas, em especial com relagdo a contratos
agmnistratives (parcerias) gue ultrapassem a valor de RS 600.000,0C
L sajscentos mil reais),

Paragrafo unico - O Conselno Fiscal se reunira ordinariemenrte a cada 12
(doze) meses e, extraordinariamente, e/ou scmare que necesséria,

Art. 30 - O Conselho Técnico & constituido por Ciretores das Comissaes
Tecnicas senco o Grg8o de panejamenta e execucao das ativicades
cientificas do INSTITUTO GALANTE, com competéncia para programar e
executar as atividedes das referidas Comissoes.

Art. 31, As Comissbes Técnicas scréa criacas pela Diretoria do Instituto
Galante, no Interesse e necessicade do mesmo, com prazo maximo de
duragéno Igual ao seu mandato e serdo Igualmente regulementadas no
Regimento Interno.

§1° As atividades do Conselhc Técnico seréo narmatizadas por Regimento
Interno proprio.

§2°, O programa de atividades co Conselho Técnico devera ser apravada
previamente pela Diretoria.

;.h::-%";/jr

i
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Art. 32. Os Diretores das Comissbes Tecnicas, nomeados pelz Diretoria
do Instituto Galante, perderio o cireito 0 voto em Assembleia Geral,

Direlor & um Secretdrio, tambem serdo nomeados pela Diretaria dp3i~
Instituto Galante, perderdo o direitc ac voto em Assembleia e terdo seus

mandateos com termino coincidente com o mesmoe. ¥ 11 e

Art. 34. O programa de satividades do Conselho Técnico daverd ser
aprovado previamente pela Diretoria do Instituto Galante em reunido
convocada para esse fim.

Art. 35. Os Diretores des Comissdes Tecnicas ndo pocam ser membros da
Diretaria Administrativa e nas podem presidir mais de uma Comissao.

§1°, Cada Comissao Tecnica devera apresentar perigdicamente ag Direlor
Cientifico um relatdr'o sohre sua atividade ou cuando a pedido do Conselho
Deliberativa.

CAPITULO V - DOS CRITERIOS DA ADMINISTRACAD

Art. 36. A fim de cumprir suas finalidades, ¢ INSTITUTO GALANTE s=2
organizaré em tantas unidades de prestacdo de servigcos quartas se fizerem
necessdrias, as quals se regerso por estas disposicdes estatudrias,

Art. 37. C INSTITUTO GALANTE, no exerciclo de suas gtividades, devera
ginda:

I. Aplicar integralmente seus recursos na manutengdo ¢ desenvealvimerto dos
seus abletivas saclals;

II. Manter escrituracdo completa de suas receitas e despesas om livras
revestidos das formalidades gue assegurem a respectiva exatiddo,

III. Conservar em boa ordem, selo prazo de cinco anos, contaco da data da
emissdo, 0s documenios que comprovem a origem de suas receitas e a
efetivacdo de suas despesas, bem assim a realizacgc de guaisguer outros
aros ou operagdes gue venham a meodificar sL.a situagio patrimaonial;

IV. Apresentar, anualmente, Decaragac de Rendimentos, em conformicade
cam o disposto em ato da Secreterlz da Recelta Federal;

V. Recolher os tributos retidos scbre os rendimentos por ele pagos ou
creditados, assim como as demais tributos incidentes sobre suas etividades
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legaimente previstos, bem como cumprir as obrigagbes acessérias déi |
decorrentes; j
. per

: I &
VI. No caso de incorporacdo, fuso, cisdo ou de encerramento de ULEI.'T.'I]
i 'F-Lﬂ

atividades, deverd assegurar a cestinacio de seu patriménio a olitra ¥
5

nstituicdo publica ou privada similar. 'j Jru- :
D S L
4 - = X o
Art. 38. O INSTITUTO GALANTE adotars préticas de gestdo admin strativa,
necessarias e suficlentes, a coibir a obtencéo, de formea individual ou coletiva,
de beneficlos e vantagens oessoais, em decarréncia da participacio nos
processus decisorios,

§1°, O INSTITUTO GALANTE ndo distrioui entre os seus socios ou
assoclados, conse'heiros, diretores, empregados ou dozdores eventuals,
excedentes operacionals, brutos ou liguidos, cividendos, bonificaches,
participagac ou parcelas do seu patriménio, auferidos mecdiante o exercicio
de suas at/vidades, aplicando-os integralmente na consecucdo dos seus
pbietivos soclals,

§29, O INSTITUTO GALANTE podera remunerar os seus dirigentes gue
efetivamente atuarem na gestdo executiva e agueles gue lhe prestarem
servicos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados
pelo mercade na regldo onde exercem suas atividedes.

§3°. Nenhum Centrate administrative (em sentido ample) ou Termo de
Ajuste sera ceiebrado pelo INSTITUTO GALANTE com Orgdos Piiblicos, de
qualquer esfera, se estes mesmos orgdos possulrem dentre scus dirlgentes
algum dos Associadas do Institute, estendencda-se a vedacio aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como perentes em linna rete, colalteral ou
por afinidade, ateé o segunda grau,

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 39. Os recursos financeiros necesserios a8 manutengéo da [nstituicdo
poderdo ser obtldas par:

I. Meio de celebrageo de Convénio, Termos de Parceria, Termaos de Famenta,
Termoes ce Celaboragdo, Accrdos de Cooperacdc e cemalis espécies de
contratos firmados com o Poder Pablco ou entidades privadas e agéncias
nacionais e internacionais para fnanciamento de projetos na sua aree de
atLacdo;

II. Caacdes, patrocnios, 'egados e herancas;
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ITI. Rendimentns de aplicagies ce seus ativos financeiros e o tros

] [ i . | I T
pertinentes ao patrimdnio scb a sua admnistracdo; ﬁ‘fwﬁ

&

IV. Cainlribuigdo dos assoclados: , ff“r

V. Recebimento de direitos autorais; ;1\;]

VI. Remuneracao recebida pelo fornecimento de bens servicos que prest
efou trabalhos gue executar, a qualguer titulo:

VII. As subvencgdes e transferéncias efetuadas pelo Poder PCblico, incluindo-
S2 a5 emendas parlamentares.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

Art. 40. O patriménio do INSTITUTO GALANTE serd constitu'do de bens
moveis, imovels, velculos, semoventes, agbes e t'tulos da divida publica,

Art. 41. Nc caso de dissclugda da Insttuicds, o respectiva patrimanic liquido
cera transferido a outra pessoz juridica que preferencialments tenhs os
mesmos ob’etivos ou akjetives andloges,

Art. 42, Na hipotese de a Instituicgo obter e, posteriormente, perder &
qualificagée instituida pela Lel 9./90/99, o acervo patrimonial disponivel,
adquirico com recursos publicos durante o perlodo em que perdurou aquela
gualificagda, sera contabiimente apurado e transferido a outre pessea juridica
gualificada nos Llermos ca mesma Lel, preferencalmente que teria os
mesmos objetivos,

CAPITULO VIII
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 43. A prestacdo ce contas da I-stituicdo ocbservara as seguintes normas:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabllidade;

II. A publicidade, por meio efcaz, ne encerramenta do exercico fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstracdes financeiras de entidade,
incluindo as certidoes negativas de debitos funte ao INSS e ao FGTS,
colocanda-os @ disposicdo para o exame ce qualquer cldadan;

III. A realizacdo de auditoria, inclusive por auvditores externos
independentes, se for o caso, sobre a aplicecdo de recursos objelo de

e o R

r.l"
- §
~ o
/ s
.__..ﬂ".
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eventual "Termo de Parceria” ou cutras esaoécies de contratos plblicos,
conforme previsto em Regimenlo:

IV. A prestagau de contas gde TOLQS 05 recursos e bens de origem publica |
recebldos sera felta em conformidade com o gue determina o paragrafo J:ﬂfﬁ:« |
do art. 7 ituicd caral

art. 70 de Constituicdo Fecerzal, M“f

. i

ff’ HFQHU{L ‘ Y

CAPITULO IX "jw -
T s 4

/

DAS DISPOSICOES GERAIS

i, :
R
W LY
&

Art. 44. O INSTITUTO GALANTE scra dissalvido por decisdo da Assemhl&i‘g“lﬂ-‘:a"
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se

tornar impessive! a continuacdo de suas atividades,

Art. 45. O presenle Estatuto entrard em vigor apos ter sido aprovado em
Assembleia Geral e ter sua inscrigdo devidamente registrada ro Cartdrio de
Registra Civil.

Art. 46. O presente Eslatuto poderd ser reformado, a qualquer tempa, por
decisén da maioria absoluta dos Assoclacos Funcadores & Efetivos, em
Assembieig Geral especialmente convocada para esse fim cujas deliberacées
entraréao em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 47. Us casos omissos neste Estatute Soclal serdo resovidos pea
Diretoriz, com o auxilio dos dema's documentcs saciais da entidade e
referencacos pela Assembleia Geral.

Presidefte (4!
MAURICIO DOS SANTOS GALANTE NETO

CER-a

REGERIPARCE Chuil © RO PY R 05 R L T b DR ELES |

Ehmainneg moaie] flrm pig| s MALHIE O DOR SANT O

SRALANTE METJ, LUCIAHA DRUNWONC DE MCRAES, a4 deu Td Eir Temi®  da

Maraniren BB 3% ar audokre de B30 00 20ET a0 CoEOddaE 00,

Xy ¥
-'|:| Abkmar Lanl Famelie jﬁhilhuh > Ve i
WA | Harn) OUITRA VINEFROTL D052, S newie sl ool nde eowe ) ne | e ar © i I s {f'j.r' Mo - S

FER™ | maccnhega por aempinange ifs) Nemaie] de SOBE MARLL MORIM ARLLHAS,
| b odau Pl B | eEr an yardman.

Sl } - Frnlmeioa e gf T : id Tals 3 -
: ”Mﬁ_ﬂ’ S Do LUCIANMA DRUMODND DE MORAES

1 OARB/ES sob o n2 9538

Lo
] I ARJONAS
SECRETARIO EXECUTIVOD

fu-aimiesn S8, 33 de oubhbre de 2BE00F 90 00 B4 (LT R e

ALk mueLeal Ferrairs-8q batltnls

Vit ] - Erolamasios: BE OS4ET A BXToalal RE T4

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.



VEAIRICIAL Dl TLLOS £ BAEUME TG
i KCCINTE
S PEEENE W GRDC8 DN MANNTATTER

1 i Ryl ' LRl .y
T m&q.ﬂl Tt siThat AL ST '--En'il':-:' e e i e

e TH. MR =
Akomin mPd T el
LR TR T

e

CERTIFICO e doufé, que este titulo fol averba
gono L. n. A, de Reg. Civil das Pes. Juridicas,

ban 2 noregistrd de n. Eﬂﬂf de grdem, e
protocgladeo sob a n /508 de ords m, nesta g-

1 Maré»;alzes - ES, 30 de oulbto de 2020, —

rﬂ
! -.// £
Lnr,mcta._ e |
/ CRICIAL JdbE.Tﬂ'l o |
~ PORT.OV2me

FODER JURICIARIO DO BT ADC 0O
ESPIRITO SANT O
SELOINOIT AL DE FISCaLIzACAD

Lo 021388, SENID02.0051

EMOLUMERT OF {1 sie 4 54709005 & Lai & YIS = 25 47 &k
FUNEPT (Lof Comel. 2550255 & Asa TTES & OFTH) = BB de 8%

ARFEN (Lei 6670401 - ES o Ata THES 4 0751 = RS in
*ADESPES { Lei Covngh. 39373011 ) = R$ 2370
FLNGAD (Lei Conpl. 3865207) = R$ 2370
_‘lJHE.'-"J‘ (gl Carapl. 3662006 )= £ '-'JI“ZI
SEGN (L Compl, 1,868/2014) RS- 3358
B o iy i i e R e

comzuilte o mfentic)dade: s tjme e br

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.



encereco ra Rua Capitac Miguel Sad, n® 203, Bairra Barra de Itapemirim,
Marataizes /ES, CEP.: 29.345-000, reuniram-se todos 05 associados,
/dentificacas na lista ce presenca, que segue regularmenta assinada e faz
sarte Integrante da presente Ata, com ¢ obletivo de dellberar soare: 1) a
alteracdo do endereco da sede da entidade; ii) aprovacdo da alteracao
estatutaria co Instituto Galante; iii) estabelecer a nova diretoriz; e; vi)
estabelecer as principais atividades e finalidades do Trstituto Galante; vil)
assuntos gerais. Para presidir a presente Assembleia fol nomeado o 5r. JOSE
MARIA MORINI ARJONAS ¢ coro Secrztario o Sr. NOEL FRANCISCO
DEVESA MERIND, O S5r, Presidernte agradeceu a presenca de Locos Os
assocladns e deu inicic aos trabalhos expando a necessidade de alteragaa no
Estatuto relativamente a8 mudanca de enderego da sede da entidece; o que
restou aprovado por todos & unanimidade, alterando-se & sede da entideade
para o encereco situado ng Rua Capitdo Migue' Sad, n® 203, Bairro Barrg de
Itapemirim, Marstaizes JES, CFEP.: 29.345-000, Ainca com a palavra, o

Senhor Presidente da Sessio glstribul 20s presentes, copias da Alteracéo
Estatutdrla a ser discutida, j& de corhecimento geral, a que!, apos ser
integralmente lica e debatida, restou aorovada, per todos @ unanimidace €
segue anexa, coma parte inseparavel da presente Ata, para todos os fins de
direito. O Senhor Presicente Sesséo alertou para necessicade de se
estabelecer, ainda, na presente Ata a composigdo da nova diretora, devidn

as alteracdes ocorridas a nova composicdo dos cargos de Ciretoria e Conse no

Fiscal. Sendo apresentada & Assembleia Geral, com a seguinte composicao lt ],{

. Diretoria -PRESIDENTE: MAURICIO DOS SANTOS GALANTE HETU‘ M f

brasiielra, solteiro, inscrita ne CPF sob o n° 133.404.017-64, e RG sab o nﬂ
2182206 - SPTC/ES, Rua Capitdc Miguel Sad, n© 203, Bairro Barra ce
‘tapemirim, Marataizes /ES, CEP.:. 29.345-000; VICE PRESIDENTE:
ROSIANE CLAUDIO SIMOES, brasileira, unido estavel, secrotéria, CPF sob
an 981.201.237-00, RE sob o n? 964225 - SSP/ES, com enderece na Av,

Simao Soares, n°® 138, Barra do Itapemirim, Marataizes/ES, CEP.: 29.345-
000; SECRETARIO EXECUTIVO: JOSE MARIA MORINI ARIJONAS,

_ p
\Y 74 k‘g‘}

A

.. ¥
J
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brasileiro, casado, inscrito no CPF sob ¢ nt 079.159, EEJ-DII .
1.564.036 - 55P/ES, com enderecc na Rua Marla JDSEF"IEERJ'! -
Q6, Bairra Serra, Mimose do Sul/ES, CEP.: 29.400-000; TE‘E';dhlf: RO: ™ s = |
NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO, cspanhol, unido estdvel, Ir"'-'-Ei'ItD no :
CPF sab o n® 233.935.238-05, e RNE sob o n® Y965928-E, com endereco rua
Don Pecro I1, n® 80, apt. 402, Praia do Canto, Vitdria/ES, CEP.: 29.055-600;
CONSELHO FISCAL: a) NEDSON ALVES MATOS, brasileirn, casads,

inscrite ne CPF sob o n® 081.717.257-24, ¢ RG sob o 1¢ 1270348 - SSP/ES, 1
com engerece ne Avenida Joaguim Perciano de Qliveira, s/n, Bairro Morte FE_G_ / 5?:
Cristo, Mimoso do Sul/ES, CEP.: 29.400-000; b) LEONARDO RATO E d K“
SCHULTZ, orasileiro, em unido estével, inscrito no CPF scb o n® |[£ § P,}\
073.850,447-51 ¢ RG sob o n® 36.091.700-8 - SSP/SP, com endereco na EEJ g R
Rua Professor Eipidio Pimentel, n® 425, apt. 202, Jardim da Penha, Vitdria/ES, |e ;_ﬁ,

CEP.:  29.060-170; ¢) WANDERSON KLEITON CERQUEIRA T"‘}

ZANGEROLAME, brasileiro, casado, Irscrito ne CPF sob o n® 017.813.367-
17, e RG sob o n® 094802824 - IFPR], com enderece na Av, Voluntarios da
Patria, n® 400, BL 1, apt. 403, Centro, Campos dos Goytacazes/R), CEP.:
28.035-260; stzozlecer as principeis atividades e finalidades do Instituto

Galante; Em ato continuo, o Senhor Prasidente Sessdoc ressaltou a |

in‘IpurLEr“r:ia ce fixar na presente Ata as principais atividades e finalidades [I{S"

'll"\'

gquals sejam: E"T‘I_]]FF'-EﬂdEdI]'*ISmIJ inovacao *ecrlulwg_w

e renda, formacac sara ¢ trabalhe, comunicacd sadde, educacaoc :
assisténcia_social, esporte, mecio ambicnfe ¢ 2-te, Nada mais havendo o %\{,
tratar, vez que todos os itens foram rov n imi 5.; L.

pelos associados presentes, o Presidente da Asserroleia, o Sr. JOSE E i

MARIA MORINI AROJONAS, deu por encerrada a reunido g, para t:clr.sl:arE ,-Zf\
ey, NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO, szcretario nomecado desta l

A b
reuniac, lavrei a presente ata. f
Marat;ﬁ-zés;‘ES, 15 outubro de zazﬂ;..;_f-f;" = 3 ”" 0 “*ﬁ\
. . ,." . '-I,HL )
| ™
\\ L
o ‘
HIPI‘f AHJDHAS NOEL FHAH’E;SED DEVESA MERINOQ. (Qﬁ
Prasidente desta Assembleia Secretdrio cesta Assembleia ‘
RS, |
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Lt %
<+ =
E ATA DA AEEEMELEIA GERAL E}{THADHDIHAHIA DO INETITM#_.;L

L~ -
VEREDAS AW @

Acs trinta e urm dies do més de julho do ana de dois mil e vinte (31/07/2020), : |

Ay

rna endereco na Avenida Rosaria Mignoni, n® 111, Bairro Cidade Nova, I'.:'..-.'.'I"u-

Maratalzes, CEP.:29.345-000, reuniram-se os associzdos identificados na ¢ & |

; |:

lista de presenca anexa que, assinaca por todos, fica fazenco parte integrante
da presente ata para Lodos os fins de direito, rassa’tando gue foi verificado e
confirmado o quorum minimo exigida, com © oojelivo de delibarzar 1)
Aprovacac de novo Estatute Social comm a mucangs de denarminacao do
Instituto: 2) Aprovacie da romeagdo do Sr. LEONARDO RATO SCHULTZ

nara o Conselho Fiscal; 3) Eleigdo de novo Vice Presicente; &) Assunlos
gerais. Para presidir a presente Assembleia fol Indicado o Sr. JOSE MARIA
MORINI ARJONAS & para secretariar o Sr. NOEL FRANCISCO DEVESA
MERINO. O 5r. Presidente da Assemblela entdp agradeceu a presenca de
tados os associados e deu inicio @os trabalhos: 1. a) Sobre a aprovagaa da
nova derominacio do Instituto, manifestou-se afirmanco gque foi realizada
uma pesquisa (sem custe) por um escritoriv especializada, para ver ficar a
viabilicade de registro perante o INFPI, Crgav de Registro ce Marcas @
Patentes, do name “Institute Veredas”, por meio ca gual foi verificado que
diante das atividades do Institute, para protegdo de todas eigs, seriam
necessérios pelo menos 03 processes, puis cada pedido de registro de marca
é feito por casse/atividades, além disso os processps sao allonomos e
independentes entre si. E mais, foram encontrados pedidos de regislo no INPI
com o mesmo nome - VEREDAS / INSTITUTO VEREDAS - que foram negados

por causa das marcas destacadas. Oportunzmente, expos 3 opinian do
escritorio especializado de gue esses orocessos anteriores sac ndicadores

negativos para o registra da marca, o gue nao significa que as pretensdes do

Instituto serdo frustradas, pols a analise do INPI @ subjetiva e visa evilar a (\:\
confusio do plblico sobre marcas, Parém, as chances de suUCesso se turnam \
*
g
demoradas e remotas, principalmente pela subjelividade do Qrazo. F'.DrEgd—_ ~H",‘

se 2 psse fato, o khow how do escritdric que ja tratou do mesmo tema &f l g

% | wérias reunides com tercelros, razaoc pele gual, foi foi sugerida uma "'3'"'?’_""'
ﬂﬂ;ﬂﬂmmagﬁn para o Instituto, qual seja, INSTI GALANTE: 1. b)¢

S

ﬁcn:!r::a de eprovecdo de novo Estatuto Social, com as demais elteragnes,
'~. ’ l

Piginalde2
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. - s, i : ;_ ll".'"--| -
expOs-se a necessldade da alteragao e atuglizagéo do Estatuto Social pa d..it..- é__ﬂ

A
_Q..
'F."
L
adequa-lo aos 17 (dezessete) Objetivos ce Desenvolvimenta _-II_I:.tE'ﬂt:!‘} e,
0DS estabelecidos no Agenda 2030 para o Desenvalvimento Sustentavel -st
Organizacdc das Macdes Unidas — ONU, de qual o Bresil € membro. Em ato
consecutive o Sr. Presidente procedeu a leitura do novo Estatuto em sua
integralidade para todos os presentes e realizou a distribuiggo de cépias do
mesmo. Assim feite, logo em seguida, as clausulas foram colocadas em

vatacdo, tendo sido 2provadas de forma unanime pelos associados presentes

todas as alteracdes propostas para o Estatuto (conforme documente; em "..:‘\J
anexo): 2) No que tange & nomeacdo de novo membro pera o Conselho *E:’
Fiscal, o Sr. Presidente enfatizou o pedido de renuncia do Sr. ALOIZIO i
CARLOS DA SILVA do cargo de Conselheiro, o qual fora devidamente I*.h_'"‘
aprovado pe'a Diretoria, nos termos da art. 12 do Estetuto Social entdn \ ¥
vigente, tendo sido sugerida a aprovagiéo da nomeaggo do Sr. LEDNARDDi‘.—ﬂ u\
RATO SCHULTZ para o referido carge - Conselheira Fiscal - o gue foi|’ : n" E
aprovado par unanimidade; 3) Eleig@o de nove Vice Presidente — Como o 5r, .“' f"il i-“:.““\x
LEONARDO RATO SCHULTZ foi nomeadao para ocupar o cargo de Conselheirn : ;. "‘ﬁ.'
Fiscal & estando vago o cargo de Vice Prasidente, fol colocada em votacao a | 2! w5
nomeacio da Sra. ROSIANE CLAUDIO SIMOES, brasileira, unido cstavel, =
secretaria, CPF sob o n® 981.201.237-00, RG sob o n® 964225 - 55P/FS, cam

endereco na Av, Simao Soares, n® 138, Barre do Itapemirim, Maratalzes/ES, A

EP.: 29.345-000, para ocupar a Vice-Presicéncia, nome gue ol aprovado
par unanimidade pelos assoclados presentes. Nada mais havendo a tratar,
vez que todos os itens foram aprovados na sua unanimidade pelos
associados presentes, o Presidente da Assembleia, o Sr. JOSE MARIA
MORINI AROJONAS, dsu por encerrada a reuniao o, pare constar, eud,
NOEL FRANCISCO DEVESA MERIND, secrelario nomeado cesta reunian,

lavrei a presente ata,

_I.h-
r |.

DEVESA MERINO

festa Assembleia

Jﬂﬁfﬁ/l}.l’% ARJONAS  NOEL FR

Prr*: dente desta Assembleia Scorotar

Pagina 2 de 2
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An dia. 05 de setembra de 2018, s 17:00 horas, na a R. Vila Lobe, 123, Barro
Vermelho, Vitoria (K8, 29.057-610, [oi realizada & assembleis geral extraordinaria
de sssociacdo dencominada de INSTITUTO VEREDAS, tendo do sido deliderado

sE@intes assUntos!

| Dando inicio aos trabalbos o Sr. JOSE MARIA MORINI ARJONAS assurmiu
y Dresidéncia da Assembleia € o 87, NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO
ini numeade pelos presentes para secretariar os trabalaos, agradocendo a
presenca de todos.

7 O 5r. NOEL, rclatou que a convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria
fol realizada através da publicacao no sitic eletrénico aficial do Instiuto
Veredas no dia 04 de agosto de 2018, qual sgja o link
https: / /www.insiilutoveredas. com. br.

i
f

Apds, o 5r. Presidente explicou de forma ohjetiva, clara, detzalhista e
rapsparcnte qUe era necessaria uma alteragae e adaptacéo do Estatuto
Qocial da Iastituicao, sendo cue, for apresentada a minula do Estatuto
fanexal, gque ol lida emn sua integra < aprovada sem restricoes, conforme
documentacio qus acompanha a gresente Ata

4, O proximo item da pauta fol & guestdo da definicao do Grupo Gestor de
Transicdo, sendo gue apos discussao, ol sugericlo ¢ aprovada & lormagan,
por meio de eleicao por maioria absolata, do Grupe Gestor de Transicao com
base nos memboros abaixe indicados.

[

Assim sendo, o guadre de cargos da gestfo ficam assim definidos:

5. 1Conselho de Administracan:

canPepmdseteoricic  Sr. MAURICIO DOS SANTOS GALANTE NETO, brasileiro,
Passoas Jurfﬂﬁ-‘g _'Il._ solteirg, inscrlo ng CPR sob o n” 13340801 7-64, e BElx 800
Protocalada sob @ i o n" 2I82206 - HPTC/ L5 tesoureiro do Inatituto Veredas,
3 f—i —- Fls corm endereco pri ' L

chy Lin. fissinpal indighdo no rodapé.
v ado Ao ko regkeire o T A ;
' P N L 2. =
ﬂu-lrrmr.':n Bul &% i’_‘ ARSE, A :f_g_" {, rj? LA L
S / AL o "‘J ; .'l
1 J

Rua Vilg Lobos, n® 123, Barro Yermelhe, Vitoria/bs — CEP: 29057 -0 1) /
https:!/www. nstitutaveredas.com.br

EJ'.'-‘lE_:t ina | de 3 v}i-
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Tesoureiro 2+ JOSE MARIA MORINI ARJONAS hrasileire, casads,
inscrito no CPF sob o n* 079.169.867-0Y ¢ RG sob o n"
1.564.036 — SSP/ES, presidente do Instituto Vercdas, com
enderego profissional indicade no rodape

f’,,'.-f
S f :,- fé-//é:/?,%

Secretdrio Sr. NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO, espanhal,
solteiro, inscrito no CPF sob o n® 233.835.238-05, ¢ RG scb
o n® 1.5365036 SSP ES, tesoureiro do Institute Veredas, com
cndereco prmfifssigr::lai indicacgao rodape,

Y

5

Suplente r. RODRIGO IN FORNAZELLI MONTEIRO, brasileirn,
ecasado, inserito no CPF sob o n® 134.566.617-97 e K sob o
n® 1.445.616 - SPTC/ES, suplente do Instituto Veredas,
com endereca profissional indicado ne rodape.

.*‘-.5-.5..:_]‘_1@15!? L{!"«]EUL E Trﬂa_bw@"

3.2 - Conselho Fiscal

Titular Sr. ALOIZIO CARLOS DA SILVA, brasileiro, casado, inscrito no
CPF =zob o n” 022.788.507-41 2 F(: sob o n” 1044510 S5P/ES

conselkeire de Instituto Veredas com endereco profissions
indicado ne rodag

Rua Vila Lobos, n® [23, Barre Vermelho, Vitooa/ES = CEP: 29.057-6 :1ﬁ
hHp.\':f.-'wu-'u-.in:«lilulun-t redas.com.br
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Suplente Sr. LEONARDO RATQ SCHULTZ, brasilciro, om uniao
exlavel, inserito no CPR sob o n® 073.850.447-51 e KRG sob o
n® 36.091.700-8 ; Lthejrph Gscal do Instituto
Veredag, com ender cado no rodapé.

6. Votou-se e aprovou por unammidade a contratagde da Sra. LUISA
MEDEIROS CALDEIRA, como responsavel pelo drggo de administragdo e
pectin inlerma (Secretaria Executival, bem como a sua legitimidade para
j:_u1-|1¢eL1:-r ao tepisiro da presente ata, esiatulo ¢ demais tramites dos
documenios para sua legalizacae, conforme autorizacdo expressa do
Easlatuto Social .

SBooretaria Executiva LUISA MEDEIROS CALDEIRA, Gbrasileira, solteira,
académica, inscrita ne CPF soheon® 117.091.336-94 ¢ RG
sobh o n® 15.414-35 88P/ME, secretaria executiva <o
Instituto Veredas, com endereco prefissional indicado o
rocapes.

Agsm h{ﬂ, fl. -tmu' (:fﬂmf

T Mada mais tendo a deliberar, i encerrada a reunido, cuja Ata ol elaborada
por mim Secretario e em 03 (trés) vias de igual leor, devende-se proceder ¢

se1 reglistro,

Praﬁ-dEn.e % § !

NOEL FRANCISCO DEVESA MERINO
Secretario fa Assembicia

Bua Vila Lebos, n* 123, Barre Vermelhe, Vitdria/Es — CEP; 2
https:/fwww.institutoveredas.com.br
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Ata da Assembleia Geral de Fundacao do
Instituto Veredas

Aos vinte e sete (27 dias do més de outubro do ano de dois mil e nove (2008),
na Rua dos Caolibris, Quadra 6 lote § — Parte, bairra Estancia Paraisc em Alto
Paraiso de Goids — GO reuniram-se, as 10h00 (dez horas), os senhores:
ANTONIC CARLOS TRAVASS0S VIEIRA, brasileiro, casado, contador, RG
3141645 SSPRJ e CPF 360727887-24; ALINE APARECIDA BRAZAO, brasileira,
casada, assistente sccial, RG 16.990.566 SSPSP, CPF (81.681.898-33; com a
finalidade de constituir uma associagdo sem fins lucrativos. Para presidir a
presente reunido foi indicada, por upanimidade o nome da Sra. ALINE
APARECIDA BRAZAQ que aceitou e convidou o Sr. ANTONIO CARLOS
TRAVASSOS VICIRA para secretariar os trabalhos. A seqguir. a Sra. presidenta
colocou &m discussac a finalidade da reunido que, apds demorados e
consistentes debates, restou aprovada a fundag8o da associagac gue recebera o
nome de INSTITUTO VEREDAS cujos objetivas e demais requisitos legais e
prganizacionais estdo amplaments definidos no estatuto, Ato continuo a Sra
presidenle apreseniou para discussao o estatulc social que, apcs varias
manifestagdes foi colocado em volagdo, tendo recebido aprovacdo unanime de
todos o5 presentes acima qualificadas, que passam a ser associados fundadores.
A seqguir foi lida e aprovada a redagao final do estatuto social, gue passara a reger
a entidade. O presente estatute entra em vigor a partir desta data, devendo
proceder ao ftramite legal para registro e demais providencias cabiveis.
ESTATUTQ SOCIAL DO INSTITUTO VEREDAS Capiiulo | DA
DENOMINACAQ, SEDE E FINS, Art. 1" - O Instituto Veradas doravante designado
por entidade, constituido em 27/10/2009, & uma pessoa jurldica de direito privado,
gem fins lucrativos, e duragdo por tempe indsterminado, com sede na Rua oos
Colibris, Quadra 8 lote § - Parte, bairro Esténcia Paraleo em Alte Paraliso de
Goias — GO CEP 73.770-000; Art. 2° - A entidade tem por finglidade | - promog&o
da assisténcia social, |l - promogic da cultura, defesa ¢ conservagao do
paliimonio histdrico e artistice; 11l - promogao da seguranga alimentar e nutricional,
IV - defesa, preservagac & conservagao do meio amblente & promogido da
desenvolvimento sustentavel, V - promogac do veluntariado, VI- promogao do
desenvolvimenio econdmico € social e combate a pobreza, Vil - experimentagan,
nao lucrativa, de novos modelos socio-produtivos e de sistemas alternatives de
producdo, comeércio, emprago e crédiio; VIl - promogao de direitos eslabelecidos,
construcdo de novos direitos e assessoria juridica gratuta de interesse
suplementar; IX - promocéon da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos,
da democracia & de outros valorges universais;, X estudos & pesguisas,
desenvolvimentio de techologias alternativas. produgac e divuigagao de
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informagfes & conhecimentes técnicos e cientificos. Xl — promogéo gratuita de
saude e educacio mediants financiamento com seus oréprios recursos conforme
determina o artigo 8 do decreto 3100/59. Paragrafo Unico — A entidade nao
distribui entre 05 scus sdcios ou associados, conselheiros, diretares, empregados
ou doadores eventuais excedenles ppesracionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagoes, panicipagbes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas alividades, e os aplica integralmente na consecucio do seu
objetive social. (Lei 9709/98, paragrafo unico do art. 1% Arm 32 - No
desznvelvimento de suas atividades, a entidade observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicicade e da
eficiéncia @ nao fara qualguer discriminacio de raga, cor, género ou religido, (Le
4.709/99 inciso | do art. 4°) Paragrafo Unico — Para cumprir seu propasita a
antidade atuara por meio da execugdo direta de projetos, programas ou planos de
acoes, da doagao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacao de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagoes sem fins lucrativos & a
orgacs do setor plblico que atuam em dreas afins. (Lei 9.790/99, paragrafo Gnico
dao arl. 3%) Art. 4° - A entidade tera um Regimento Interno gue, aprovado pela
diretoria, disciplinara ¢ seu funcionamento; Arl. 5° - A fim de cumprir sua (s)
finalidarde (s), a Instituicdo se crganizard em tantas unidades de= prestacio de
servigos, guantas se fizerem nocessarias, as quais se regerdo pclas disposighes
estatutarias Capltulo 1l = DOS ASSOCIADOS Art B° - A entidades & constituida (o)
por numero ilimitade de associados, distribuidos nas seguirtes categorias:
fundador, benfeilor, honorario, conlribuintes, Paragrafo Unico: A admissas,
demissao e exclusdo dos associados e atribuigan da assembleia geral. Arl. 7°

=20 direitos dos assaciados fundadores quites com suas obrigacoes sociais: | —
votar e ser votado para os cargos eletivas; |l — tomar parte nas Assembléias
Gerais; At 8° - Sao deveres dos associados: | — cumprir as disposigbes
estatutarias & regimental, || — acatar as decistes da Diretoria; Art. 97 - Os
associados nao respongem, nem mesmo sunsidiariamente, pelos encargos da
Instituiggo. Capitule Il — DOS CRITERIOS PARA ADMISSAD, DEMISSAOC E
EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS Art, 10° - Poderao se associar a enlidade
quaisquer pessoas desde que preencham os seguinies requisitos a) para
admiss&o o proponente a associado devera preencher ficha cadastral gue sera
analisada pela diretoria @ uma vez apravada, serd homalogada pela assembleia
geral. b) o proponante devera receber o apoic de dois associados fundadores por
escrito. Paragrafa Unico — Na forma do artigo 55 do Cadigo Civil, pederao ser
instituidas categorias de membros desta entidade inclusive com vantagens
especiais, no entanto todos os associades deverdo ter direitos iguais. Art 11° -
Além dos casos  paturals, como mofte & ou outras impossibilidades afins, o©
associado podera perder esta condigfo através das seguintes formas: demissac
ou exclusao. Paragrafo primeiro: Em atendimento ao item |l do artigo 54 deo Codige
Civil pela demiss@c, ¢ associado perde sua condigdo de membro dirigindo
requerimenta neste sentido a diretoria que par sua vez homologara sua saida.
Faragrafo segundo; Ainda em atendimento aoc mesmao dispositivo legal do Codige
Civil pela exclusdo o membro podera ser destituido desta qualidade desde gue
estejam presentes as seguintes condigtes: a) jusla causa b) assegurar o plenc
direito de defesa e de recurso, que deve ser encaminhado a assembl&ea da

Esorevents sulnnga :1
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entidade. ¢) convocacfo especialmente para o fim de exclusao d) deliberagac
fundamentada em assembléia geral €) aprovacdo da maioria absoluta dos
presentes. Paragrafo terceirc — Genericamente, consideram-se maotivas justos
para exclusac do assogiado toda e qualquer descbedidncia acs dispositivos desta
estatuto. Oulros motivos somente serac assim considerados se decididos por
assembleéia geral convocada na forma deste estatuto. Capitulo 1l — DA
ADMINISTRACAO Art. 12 — A enlidade sera administrada pela: Assembléia geral
Diretoria; Conselho Fiscal (Lei 2.790/99, inciso [l do art. 4° ). Paragrafo Unico — A
Instituigo remunera seus dirigentes gue efetivamente aluam na gestao execuliva
e aqueles que Ihe prestam servigos especificos, respeitados, em ambos og £asos,

os valores praticados pelec mercado na regidc onde exerce suas alividades, (Lei
9.780/99, inciso VI do art. 4° ) Ant. 13 - A Assembléia Geral, érgac soberano da

Instituicao, se conslifuirda dos sdcios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
Arl. 14 — Compete a Assembleia Geral. eleger e destituir a Diretoria e o Conselho
Fiscal, decidir sobre reformas do Estatulo, decidir sobre a extingao da entidade;
decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir. hipotecar ou permutar bens
patrimoniais; Art. 15 — A Assembléia geral se realizara, ordinariamenie, uma vez
por ano para: aprovar a proposta de pregramacao anual da Instituigde submetida
pala Diretaria; apreciar o relatério anual da Direloria; discutir & homologar as
gontas e o balango aprovado pelo Consealho Fiscal;, Art. 16 — A Assembleia Geral
se realizara, extraordinariaments, quando convocada: pela Direlorna, pelo
Conselho Fiscal ou por 1/5 dos associados conforme determina o arligo 60 do
codigo civil, Art. 17 — A convocagao da Assembléia geral sera feita por meio de
edital afixado na sede da Instituigdo efou publicade na imprensa local, por
circulares ou outros meios convenientes, cam antecedéncia minima de 15 dias.
Faragrato Unico — Qualguer Assembléia se instalara em primeira convacacio com
a maioria dos sdcios e, em segungda convocagae, com gualguer ndmeiu. Arl, 18 -
A inslituicdo adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes, a
coioir a obtengda, de forma Individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais. em decorréncia da paricipacdo nos processos decisorios. (Lei 9.790/39,
inziso Il do art. 4° ) Art. 19 — A Diretoria sera constitulda por no minime duas ou
mais pessoas fisicas sencto uma designada presidente e as outras simplesmente
diretores. Paragrafo Primeiro — O mandato da Diretoria sera de vinte anos com
direito a reeleicéo. A eventual substituicdo de membros da diretoria se dara por
assembléla extraordinaria. Em qualguer um des cargas acima sera necessaria, em
cumprimento ao paragrafo Onico do artigo 59 do Codigo Civil, convocagaa
especialmentes para este fim, sendo necessaria a presenca de metade dos
memkbros da entidade, com aprovagac de 2/3 dos presentes. Paragrafe Segundo

Para destituigdo da diretoria conforme estabelece o item 1l do artigo 59 & seu
paragrafo dnico deverd ser convocada assembleia especialmeante para este fim
sendo gue sera exigido o voio concorde de dois tergcos cos presentes a
aaasmbléia. Art. 20 Compete a Dirctoria: elaborar ¢ submater 8 Assembléia Geral
a proposta de programacao anual da Instituicgo; executar a programacgao anual de
atividades da Instituicdo; elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relalorio
anual; reunir-se com instituicées plblicas e privadas para mulua colaboraggo em
atividades de interesse comum: contratar e demitir funcionarios, Art. 21 - A
Diretoria s& reunird no minimo uma vaz por més. Ant. 22— Compete ao Presigente:
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administrar e representar, ativa e passivamente, judicial e extra judicialmente na
forma do item |l do artigo 48 do Cddigo Civil, & entidade pocendo para tanto se
houver necessidade nomear, conjuntamenie com outro membro da direloria
progurader atraves de mandato com poderes especificos; cumprir e fazer cumprir
gste Estaiutc e 0 Regimenlo Interno; presidir a Assembléia Geral, convocar &
presidir as reunides de Diretoria; Art. 23 — Compete ao primeiro diretor
empossado: | — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; II-
assumir o0 mandato, em caso de vacancia, até o seu términa; 11l - prestar, de modo
geral, sua colaboragio ao Presidents; At 24 - Compete ao sequndo diretor
empossado, caso haja: secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral
e redigir as atas; publicar todas as noficias das atividades da enlidade; Art. 25 —
Compele ao terceiro diretor empoessado, caso haja; arrecadar e contabilizar as
contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e donatives, mantendo em dia a
escrituracao da Instituicdo; pagar as contas autorizadas pelo Presidente,
apresentar relatorics de receitas e despesas, sempre gue forem solicitados;
apresentar ao Consalho Fiscal a escrituragio da Instituicdo, incluindo os relalérios
de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagbes patrimoniais
realizadas, conservar, sob suz guarda & responsabilidade, os documentos
relalives A fesouraria: manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;
Art. 26 — O Conselho Fiscal serd constituldo por 03 membros, eleitos pela
Assembléia Geral. 1° O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com ©
mandato da Diretoria; Art, 27 - Compete ao Conselho Fiscal: examinar os livros de
escrituracdo da Instituigdo; opinar sobre os balangos e relatorios de desempenio
financeirc e contabil e sobre as operacBes patrimoniais realizadas, emilindo
pareceras para os organismes superiores da entidade; (Lei §.790/89, incisa |l do
art. 4% ) requisitar a diretoria, a qualquer lempo, docurrentagio comprabataria das
operagbes econdmico-financeiras realizadas peld  Insliluigao,  conlratar e
acompanhar o trabalho de eventuais audilores extemes independeantes; convocar
extraordinariaments a Assembiléia geral Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se
reunira ordinanamente a cada trés meses ¢, extraordinariaments, semoare gue
necessario Capitulo IV — DOS RECURSOS FINANCEIROS Art, 28 — Us recursos
financeiros necessarios 4 manutengdo da instituigho poderdo ser obtidos por:
Termaos de Parceria, Convénios e Conlratos firmados com o Poder Plblico para
financiamentoc de projetos na sua area de atuagéo; Contratos e acordos firmados
com empresas e agéncias nacionais e internacionais; Doagoes, legados &
herangas; Rendimentos de aplicagfies de seus ativas financeiros e oulros,
pertinentes ao patriménic sob sua administracéo; Centribuigio dos associados;
Recebimento de direitas autorais ete. Capitulo V = DO PATRIMONIO Art. 29 — O
patimdnic da entidade sera constiluide de bens moveis, imaveis, velculos,
semoventes, acbes e titulos da civida publica. Arl. 30 — No caso de dissolugao da
Instituigdo, o respective patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoca juridica
gualificada nos termas da Lei 9 790/59, praferencialmenic que tcnha o mesmo
objetive social. (Lei 8.790/89, inciso |V do arl. 4" ) Art. 31 — Na hipdlese da
Instituicda obter e, posteriormente, perder a qualificagao instiluica pela Lel
9.7680/99. o acervo patrimonial dispenivel, adquirido com recursos publicos durante
o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabimente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada nes termos da mesma Lei,
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preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social, (Lei 9,790/99, inciso V do
art. 4° ) Capitulo VI — DA PRESTACAO DE CONTAS Art. 32 — A prestagao de
contas da Instituigao cbservara no minimo (Lei 8.790/89, inciso VIl da art. 47 ). os
principios fundamentais de contabilidade e &as MNormas Brasilgiras de
Contabilidade; a publicidade, por gualguer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fiscal, ao relatdric de atividades e das demonstragies financeiras da
entidade, incluindo as certidGes negativas de débilus junto ao INSS & ao FGTS,
colocando-os & disposicdo para o exame de gualguer cidadao: a realizagao de
auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, confarme previsio
em regulamento; a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos sera feita, conforme determina o paragrafe unico do Art. 70 da
Censtituicdo Federal. Capilule VIl — DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 33 — A
entidade sera dissolvida por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, guando se tornar impossivel a
continuag&n de suas atividades. Art, 34 — O presente Estatuto podera ser
reformado, a gualquer tempe, por decisde da maioria absclula dos soclos, em
Assembléia Geral especiaimente convocada para esse fim, e entrara em vigor na
data de seu registro em Cartério. Art. 35 — Os casos amissos serdo rasolvidas pela
Diretoria e referendados pela Assembléia Geral A seguir ¢ Sr. presidente colocou
em discussdo a eleicio da direloria. Apds varias manifestagtes foram, por
unanimidade, indicados, eleitos e imediztamente empossados, com mandato ate
27 de outubro de 2029, para comporem a Diretoria os seguintes s0cios
fundadores, acima qualificados, nos cargos de: Presidente ALINE APARECIDA
BRAZAOD e de Primeiro Diretor o Sr, ANTONIO CARLOS TRAVASSOS VIEIRA.
Os Conselheiros Fiscals serdo indicados na proxima Assembléia Extraordinaria da
entidade a ser conypcada oporlunamente. Os ora eleitos, devidaments
qualificados nesta ata, aceitaram a indicagdo ¢ posse. Finalmente, nada mais
havendo a ser fratado, a Sra. Presidente declarou encerrada a reuniao,
daterminando a lavratura da presente ata, que val assinada pela presidsnte e
secretario desta assembléia de fundagdo. Do que  para constar & produzir
seus devides e legais efeitos, lavrei & assino juntamente com a
presidente desta assembléia de fundagan. —----—-—--- ki i

Alto Paraiso de Goias (GQ) 27 de cutubro d= 2009
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ALINE APARECIDA BRAZAQO
Presidents eleito.
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ANTONIO CARLOS TRAVASSOS VIEIRA
Diretor eleito e Secretario desta assembléia
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confiarem ou deles recebaram informagdes,

v sard consitdsrada dia de sfetive exerciclo do
representaries de professcres, diretores e servidores cas
escolas publicas em atividade no Conselho:

V - vada, no casc dos conselheiros representantes de
professores, direloras ou servidores das sscolas plblicas,
no curso do mandato:

&) & exoneragio de oficlo, demissde do cargas ou
emprego sem justa causa ou transferéncia invaluntaria do
aslabelecimento de ensino em que atuam;

D) 0 afastamenlo inveluntario e injustificacda da condigio de
conselheiro antes do término de mandato para o qual tenha
sido desigrado,

Vl - veda, no casc dos consahairos representantes dos
azludanies em atividade no Conselhe, no curso do mandato,
a alnbuigac de falla injustificada nas atividades escolares,
sendo-lhes assegurados os dirasilcs pedagogicos.

£
=

Art. 13. O mandato dos conselhairos no CACS terd duragio
de gquatra anns sando vedada a reconducdo.

§1°. Excepcionalmente, o© prmeiro mandatc dos
Conselheiros do CACS FUNDEB, nomeades nos termos
desta Lei, extinguir-se-a em até 31 de dezembro de 2022,

§2°. Cabera aos atuais membros do CACS exercer as
fungoes acompanhamento & de controle pravisias na
legislagac até a assung<io dos novos membros do colegiado
nameados nos termos dasta Lei,

Art. 14, As reunides do CACS serdc reslizadas,
ordinariamente, & cada mes, ou em carater extraordinario
por convocacao do Presidente e nos larmos dafinidos no
Redimento litgrno,

1%, As reunides serdo realizadas em primeira convosacan,
com a maioria simples dos memhbros do CACS ou, sm
segunda convocagao, 30 (trinla) minulp: apos, com os
membros presentes.

§2°. As deliberagbes serdo aprovadas pela maicna dos
membros presenles, cabendo zo Presidants o volo de
quelidade nes cases em gue ¢ ulgamanio depender de
desempate,

Art. 15. Cabera aoc Poder Executiva Municipal, com vistas
a execuglo plena das cempeténcias do CACS, assaqurar;

| - infraestrutura, condigfes materiais e equipameanlos
aedequados e local para realizacaa das reunitbes;

Il - profissional de apoie para secretanar, em especial, as
reunibes do colegiado.

Ant. 16. O regimento interno do CACS devera ser atualizado
B #provado no prazo maximo de até 30 {irinta) dias apds a
posse dos Conselhairos,

Art. 17. Esla Lei antra ®m vigor na dala e sua publicacio,
revogada a Lei Municipal n® 1088, de 30 ce Maio de 2007.

Marataizes/ES, 30 de margo de 2021.

ROBERTINO BATISTA DA SILVA

LEI N°, 2.197 DE 29 DE MARGO DE 2021

RECONHECE E DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O
INSTITUTO GALANTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Q Prefeito Municipal de Marataizes, Estado do Espirito
Santo, no usc de suas atribuigbes legais que lhe confera
2 Lel Organica do Municipico, em conformidade cam a
Constituigfio Federal, (az saberque a CAMARA MUNICIPAL
decralau e aprovou, 8 o Execulivo Municipal sanciona e
promulga a sequinte Lai,

| Art. 1° - Fica declarada s reconhecida de utilidade pdblica

Municipalo INSTITUTO GALANTE, CNPJ 18.797.906/0001-
44, Asszoclagdo sem fins lucrativos, qualificeda como
Organizagdo de Socledade Civil de interesse publico pela
Secrataria Nacional de Justiva, com sede @ Roa Capilag
Miguel Sad, n® 203, Barra do llapemirim, Municipio de
Maralaizes/ES

Art. 2° - A Entidade cevera sncaminhar ao Poder Legisiativo
Muricipal, ate o dia 30 de dezembro do ano subsecuente,
relatdrio de suas atividades do exercicio antariar,

Art. 37 - A presente Lel entra em wvigar na data de sua
publicagio, revogadas as disposiches em contraric.

ROBERTINO BATISTA DA SILVA
Prafeito Municipal

;,;,ﬁ'-d‘a] feito Municipalicar documento en !
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Centiro de Treinamento
Esportivo Galante

Objetivo: contribuir para a universalizacéo de
acesso ao esporte, ufilizando-se de praticas
esportivas como inclusao social, fortalecimento
da cidadania e consolidacdo dos direitos para
crigncas e adolescentes,

(27) 9 9838-784"
maria.vale@iande-prosocial.cam.br

Viraria, Espirito Santo
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O Instituto Galante tem compromisso, expresso em estaluto, com o
desenvolvimento de projetos e alividades que possam contribuir com
o cumprimento da Agenda 2030, aplicando-se a este projetoc um de
seus objelivos: assegurar uma vida savdavel e promover bem-eslar
para todos, em todas as idades. Alem disso, o Instituto pode contar
com um olhar diferenciado e especializade em projetos na drea da
saude, sabendo-se que enfre os seus dirigentes podemaos enconirar
profissionais da drea e que se dedicam a area ha anes.

csté mais do que provado que a pratica regular de atividades fisicas
contfrioui diretamente para a prevencdo e fratamento de doencas
crdnica ndo fransmissiveis. Além disso, contribul para a prevencdo de
hipertensdo e de excesso de peso e obesidade, assim comao confribul
para a saude mental e melhoria da qualidade de vida e bem-esiar.

Dessa forma, o esporte e uma variavel importante para o
desenvolvimento humane em um sentido mais ample, na medida em
que contribui de forma decisiva para a formacdo fisica, cognitiva e
intelectual dos individuos. O Relatdrio Nacional de Desenvolvimento
Humano do Brasil de 2017, do Programa das Nagoes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD), relacionou o pratica de Alividade Fisicas
Esportivas {AFE) com o Indice de Desenvolvimento Humano (IDH).
Dessa forma, tem-se a nogdo da atividade fisica como um direito social
de qualguer cidaddeg, e ndo um dever, partinde do conceito de
desenvolvimenlc humano como a ampliacao de escolhas para que
cada um tenha condigoes de realizar ou fozer aquiloc que desgja.
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APRESENTACAO

INSTITUTO GALANTE

0 Instmio Galante, concebido em dezembra de 2009, alualmente com sua nova sede em
Mararaizes/ES, é uma organizacio social sem fins ccondmicos que atua de maneira independente de
organizagdes publicas ou privadas ¢ em conjunto com a socicdade eivil, em prol de melhores
condigGes para a coletividade a parlir de uma cultura ética € por meio de programas ¢ projetos
paulados nas areas previstas em seu Eslaluto. Mo estado do Lspirito Santo, o Instituto Galante atua
em uma microrregido, no sul do estado, composta das seguintes cidades de: Marataizes (38.499 mil
habitantes), ltapemirim (38.000 mil habitantes), Alfreda Chaves (14.566 mil habitantes), Anchicta
(28.7536 mil habitantes), Guarapari {122.982 mil habitantcs), [conha (13,860 il habitanics), Piama

(21.363 mil habitanies) ¢ Rio Nova do Sal (12,207 mil habilantes)

O Instituto possui registro junto ao Conselho Municipal de Satde ¢ Consclho de Assisténeia Socal
deste Municipio, conforme resolucdes devidamente publicadas no Didrio Municipal de
Varataizes/ES. Inclusive, recehemos mocdes de aplausos dos Canselhos  Municipais de Assisténcia
Social ¢ Saade pelos relevantes servigos prestados i populacdo. Bem como. enconlri-se inscrilo no
Conselho Federal de Odontologia, Conselho Regional de Nisiolerapia e Terapia Ocupacional da 15°

regido e o Conselho Regional de Farmdeia do Cstado do Espirite Santo,

'ambeém, a Secretiria Municipal de Finangas por meio da Junta de Impupnagiio Fiseal — JTF deeidiu
por unanimidade gque o releride lnstituto Galante [az jus a Imunidade Tribuldria conlorme 2 Lel
Municipal 713/2003. O Institulo estda em conlormidade ¢ regulandade em seus alvards de
funcionamentn e sanitdrio, apresentando um quadro téemicn qualificado e capacitado para a
propositura de agdes sociais relevantes 4 municipalidade. comprovados mediante relatérios sociais

desenvolvidos por nossa Assistente Social.

Fm 2020, dentre as agdes sociais realizadas em um contexto o desatiador, destacamos uma parceria
realizada com 4 Forca dos Fualeinos Navais da Marinha do Brasil, com o Conselho Tutelar, APAE,
Conselhos Municipais de Assisténeia Soecial ¢ Sadde e a Associagio de Pesca do municipio de
Muarataizes/ES, desenvolvendo um trabalho social com a entrega de cestas basicas em [avor da
populacae cm vulnerabilidade secial do municipio, Tambem, em dezembro, realizamos uma agao de
natal nemeada “FACA O NATAL MAIS FELLZ” que forneceu cestas basicas ¢ brinquedos. atingindo

mats de 110 [amilias beneliciadas

-1
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Hseolhemos a missdo de promover, alravés das agbes, programas e projetos. a melhoria da
qualidade de vida da populacio das regides atendidas para, conseguentemente, garantir o
direito 4 dignidade da pessoa humana. Enquanto valores prezamos pela valorizagio do potencial
humano, com incentivo 4 inova¢io ¢ desenvolvimento pessoal; tratamento respeitoso e
igualitirio em ambiente acolhedor; exceléncia, diversidade, transparéncia e ética nas agbes,

visandn ao bem-estar da coletividade.

A nossa visgo ¢ de¢ sermos uma organizaciv reconhecida, até dezembro de 2022, em fimbito
estadual, como uma das maiores, mais respeitadas e inovadoras entidades de terceiro setor do
Espirito Santo e tornar-se referéncia enquanto organizacio social, até dezembro de 2025, em

dmbito nacional, em conduta innvadora, ética e assistencial,

Temos como objetive consolidar nossa missdo, visdo ¢ valores, pilares morais e élicos do Instituto
Galante. Ressaltamos que nosso Codign de Ftica e Condita - Camplinnee, réprasenta nosso
comprometimentio em defender aquilo que acreditamos. seguindo uma postura ética, transparente ¢
de respeito mutuo entre todos. Também, assim como consta em nosso Estatuto Social, o Instituto
Galante vem assumindo compromisso cada vez mais [orle ¢ coerenle com os 17 Objetivos de

Desenvolvimenta Sustentavel (ODS),

Mauricin Galante Neto
Presidente do Instituio Galante

I TRTO

yGalante
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1. CONTEXTUALIZACAO

Esta mais do que provado que a pritica repular de atividades fisicas contribui diretamiente para a
prevengao e lratamento de deengas erdmica nio  ransmissiveis (doengas cardiacas, acidentes
vasculares cerebrais, diabetes e tantas outras). Além disso, contribul para a prevengio de hipertensio
e de excesso de peso e obesidade, assim como contribul para a saude mental ¢ melhoria da gualidade
de vida e bem-estar. Dessa forma, o esporte ¢ uma variavel importante para o desenvolvimento
humane em um sentido mais ample, na medida em que contribui de forma decisiva para a formagdo
fisica, copnitiva ¢ intelectual das pessoas. (O Relaidrio Macional de Desenvolvimento Humano do
Brasil de 2017, do Programa das Nagdes Unidas para o Descovelvimenta (PNULD), relacionon a
pratica de Atividade Fisicas Esportivas (AFE) com o indice de Desenvolvimente Humano (1L3H),
Dessa forma, tem-se a no¢do da atividade fisica como um direito social de qualgquer cidaddo, e nda
um dever, partinda do conceito de desenvelvimento humano como a ampliagdo de escolhas para que

cada um tenha condicdes de realizar ou farer aguilo que deseja.

O presente projeto enquadra-se no nivel esporte educacional gue acredita gue o esporte ¢ pedagogico
e, por conseguinte, educativo. tendo ent vista a sua possibilidade de proporcionar desalios, [asendo
com que o aluno experimente as regras e aprenda a lidar com o proximo. Quando uma pratica
pedagdoica estiver promovendo o desenvolvimento esportivo gue contemple a generosidade, o
respeito as regras e avs adversdrios, assim o esporle ird s¢ mostear cducalivo. Assim, neste contexto
de profundas mudancas, as criancas ¢ 08 jovens carccem ¢ cncontrar na pratica esportiva uma

vivéncia de acolhimento que respeite a sua identidade, a sua historia, suas dilerengas ¢ sous limies,

Também, como principio parantido pela Constituicio Federal e pelo Estatuto da Crianga e do
Adoleseente, cstc projeto prevé contribuir com o dirgito 4 convivéncia familiar ¢ comunitdria na
Politica Nacional de Assisténcia Social (2004). Situagdes de vulnerahilidade originam-se no processo
de produgdo e reprodugdo de desigualdades sociais ¢, tende como publico alvo individuos em
vulnerabilidade social, é preciso este olhar ampliado ¢ prefunde para que este publice possa encontrar
espago para se fortalecer emocionalmente e se desenvolver de maneira mais integral. Nesse sentido,
0 acessn ao caporte pode ser entendido como um gatitho para o desenvolvimento individual & de uma
comunidade, [avorecendo o a rellexdo ¢ o desperlar de uma consciénela individual critica que,

portanto, s desdobrard para mais individuos e, consequentemente, alcangar a sua comunidade.

Além disso, assegurar uma vida sauddvel e promover o bem-estar ¢ um objetivo que integra a agenda
mundial adotada durante a Cipula das Nagbes Unidas sobre o Desenvolvimento Sustentavel em
setembro de 2015, composta por | 7 objetivos e 169 metas a serem atingidos alé 2030, Messe sentido,

o presente projeto pretende cooperar com o Objetivo #3 dos Objetives de Desenvolvimento

T
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Sustentdvel (ODS) - propostos pela Organizagio das Nagoes Unidas (ONLD), que aborda a “Boa
Sadde e Bem Estar”, preocupando-se com o impacto social de reduzir a mortalidade por doengas nio

transmissivels via prevengiio e tratamento, promover a saude mental € o bem-vstar,
2. JUSTIFICATIVA

Scpundo a Organizagdo Mundial da Sadde (OMS), a atividade lisica regular ¢ fundamental para
prevenir ¢ tratar doengas crinicas niio mransmissiveis. como as cardiacas, acidentes vasculares
cerebrais, diabetes ¢ cdnceres de mama e de colo do tdtero. Lssas enlermmidades sdo responsavels par
71% de todas as mortes no munde, Assim. por viahilizar a redugfio da inatividade fisica em criangas
¢ jovens, o presente projelo aluard em consondncia com o *Plano de A¢do Mundial sobre a Altvidade
Fisica ¢ Saude para 2018 a 20307 lancado pela OMS, a [im de contribuir com o0s quatro objetivos
propostos, a saber: 1) criar sociedade ativas, 2) criar ambienles alivos, 3) criar sistemas ativos e 4)

criar pessods allvas,

O Programa das Nagées Unidas para o Desenvolvimento (BNUID) também apresentou no Relatorio
Nacienal de Desenvolvimento Humano de 2017, o *Movimento ¢ Vida, Atividades Tisicas e
Esportivas para Todas as Pessoas Praticar”, que corrobora com a relevancia das atividades fisicas e
esportivas como prilicas benélicas para & sadde, sociabilidade, cognigio, produtividade, scndo
capazes de promover ¢ contribuir diretamente com o desenvelvimento humano. Entende-se que a
saude, aliada & educagio, ¢ uma das arcas mais prioritirias no cendrio nacional ¢ inlernacional,
mantendo estreita ligacdo com o futuro do pais ¢ da humanidade. Dessa forma, o Institute Galante,
enquanto sociedade civil, busca assegurar o ideal respeilo a esse dircito constitucional, garantindo

acesso a criangas e adalescentes de territérios amplamente marcados por vulnerabilidades e privagoes.

Além disso, o diretlo & convivéncia familiar e comunitiria é um principio garantido pela Constituigio
Federal (1988), assim como o Estatuto da Crianga ¢ do Adoelescente prevé que seja “dever da familia,
da comunidade, da sociedade em geral ¢ do poder pablice assepurar. com absoluta prioridade, a
eletivagiio dos direitos referentes a vida, & satde, 3 alimentagiio, 4 educagfio, ao esporte, an lazer, a
profissionalizagdo. a cultura, 4 dignidade, ao respeito, a liberdade ¢ 4 convivéncia familiar ¢
comunitaria (BRASIL, 1990). Dessa [orma, as aghes esportivas surgem como opgiio para adaptagao
de regras, estrutura, espacos, materiais ¢ geslos motores de acordo com as condighes sociais ¢
pessoais, () esparte educacional procura, entfio, transcender a visiio do esporte como perlormance ¢
como husca por resultade, estande fundamentado em valores como co-educagdo, emancipagio,
participagio & cooperagio, permeando o8 quate pilares da educacfio segundo a UNESCO: saber,

fazer. ser e conviver,
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Uma caracleristica de territoria no qual o Instituto Galante estd localizado esta na Lalla de capagos de
construfdos para lazer ¢ convivéneia, além da existéncia de criangas e adolescentes que passam grande
parte do dia ociosos e sozinhos enquanto os responséaveis trabalham, Assim. o nimero de criangas e
adolescentes que passam a se envolver com pequenos delitos como roubos ¢ furtos vem crescendo na
mesma dimensiio em gque o numero de jovens envelvidos em homicidios e tralice de drogas tambem
vém creseendo, Dessa forma, diante da falta de opertunidades esportivas no lerritorio de abrangeéncia,
& preciso asscgurar espagos de referéneia para o conyivie em grupo, comunitario ¢ social ndo apenas
para o desenvolvimento dessas praticas esportivas no  territorio, mas, lambom, para o
desenvolvimento de relagdes relacionadas @ afetividade, solidariedade e respeito mutuo, sendo tio
importantes quanto para complementar ¢ trabalho com criangas ¢ adolescentes em situagdes de risco

social ¢ tortalecer a conviveéncia.

Dentro das atividades esportivas olereeidas pelo Centro de Treinamento Esportivo Galante, lutebol ¢
artes marciais, entende-se que essa diversidade compreende as modalidades de mals populandade ¢
interesse. O lutcbol, a grande paixfio nacional, ¢ também o esporte mais popular do mundo, sendo
praticado na maioria dos paises. As artes marciais, por sua vez, m ganhado cada ver mais presenga
¢ popularidade no pafs, sendo revelada pelas inimeras academias que passaram a oferecer essas
priticas como opedes esportivas. O Ministério da Sade revelou que a pratica de arles marciais 1ol
uma das que mais cresceu na preleréneia dos brastleiros, O niimero de pessoas gue pralicam esporics
relacionados as artes marciais mais que dobrou nog Ultimos 11 anos. Segundo a Pesquisa de
Vigilancia de Fatares de Risco e Prote¢io para Dovngas cronicas por Inquerito Telefonico (Vigitel)
2017, entre os anos de 2006 ¢ 2017, a pratica aumentou 109%. Além disso, a pratica de “bater uma
bolinha” seguiu sendo um dos 1rés esportes mais realizados que, de acordo com o mesmo

levantamento, 11,7% da populagio jogou futebol nas capitals do pais.

Além disso, o Centra de Treinamento Gsportive Galante propde atividades esportivas recreativas com
o objetivo principal de contribuir com a saide e o bem estar dos covelvidos, reduzindo a pressao
sobre os custos de satde ptblica, Por meio do engajamento e participagiio de publicos comumente
esquecidos em projetos esportivos, pessoas acima de 30 anns, husea-se, tambem, conlribuir com um
melhor condicionamento fisico e mental, assim como com a diversiio e envolvimento secial dos
participantes. As atividades esportivas recreativas sfio reconhecidas como menes estressantes, tanto
fisica quanto mentalmente, uma ver que as expectativas sao menores em relagio ao proprio
desempenho, sabendo-se que 2 énfase estd tanio na busea por um cstila de vida mats saudavel quanto

na pratica como ferramenta para diversio,
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3. OBJETIVO

O objetivo geral do presente esforgo € contribuir para a universalizagio de acesso ao esporte,
utilizando-se de priaticus espurtivas como inclusfio social, fortalecimento da cidadania e
consnlidacio dos direitos para criuncas ¢ adolescentes, por meio da estruturaciio do Centra de

Treinamento Esportivo Galanle,

Dbjetivos Especificos

Para alcangarmos com exceléncia o objetive geral deste Projeto, reconhecemos os objctivos
especificos abaixo, os quais também contribuirio para perpetuar o valor diferenciado em sua prépria

esséncia pelo compronisso com o desenvalvimento social do werritdrio:

1) Qicrecer aulas gratuitas de [ulebol para criangas e adolescentes entre 7 e 17 anos;

2) Oferecer aulas gramitas de futebol para adultos entre 18 ¢ 29 anos:

3) Oferecer aulas gratuitas de Jiu Jitsu e Muay Thal para criancas ¢ adolescentes entre 7 ¢ 17 anos:
4) (Merecer atividades gratuiias e recrealivas para adultos acima de 30 anos:

5) OQlerecer pralicas ¢ oporlunidades pard fortalecimento da cidadania ¢ consolidaglio dos diveitos

humanos,

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




Teoria da Mudanca

Enquanto resultado, aspeclo que norteara todas as atividades do presente esforco, tem-se contribuir
para a universalizacdo de acesgo an esporte, utilizando-ge de praticas esportivas como inclusio
social, fortnlecimento da cidadania ¢ consolidagiio dos direitos para criangas ¢ adolescentes, por

meio da estruturagiio do Centro de Treinamento Esportive Galante.

Quadro 1; Teoria da Mudanga

‘ DESCRICAO |

RESULTADO I Contibuir para & wniversalizagio de aces=o a0 csporie. ‘

|} CHerecer aulas gratuitas de futebol para eriangas e adolescentes enfre 7 ¢ 17 anos,

2y Oferccer aulas gratoitas de futebol para adultos entre |8 2 29 anos.
OBJETIVO(S) 3) Ofcrecer aulas pratntas de Jin Jitsy o Muay Thal para criangas o adolescenies entre
T 1T anos,

...........................................................................................

--------------------------------------------------------------------------------------------

5) HMerecer pralicas ¢ eportunidades para fortalecimento da cidadania ¢ consolidagiio
dos direitos humanoes,

L. Aulas de furebol oferecidas dusas vezes por semana.

2. Aulas de futebol oferecidas dias vezes por semana,

PRODLUTO 3. Aulas de de Jiu Jitsu e Muay Thai oferecidas duas vezes por semana,

4. Atividades esportivas recreativias oferacidas duas vezes por semana.

5. Atividades pora reflexdc oferecidas sobre teméticas de cidadania 2 dirgitos humanos,
assiin CcoIng BIUPOs paicossocinis.
e i e

|l Realizagdo das atividades semanais de futebol, cito vezes por sémana.

1.2 Realizacdo dos grupos psicossociais, fs sextas-feiras

L.1 Realizacdo das atividades de futebol para reveiagles, aos sabados.
2.1 Realizagio das arvidades semanais de futebal, oito vezes por semana.

2.2 Kealizagio dos oropos psicossociais, 45 sextas-feiras.

2.1 Healizacdo das anvidades de tutebel para revelacdes, aos sabadas

ATIVIDADLES 3.1 Realizagdo das attvidades semanais de Jin-Jitsu/Muay Thai, oito vezes por semana.
d.2 Realizipedo dos prupos psicnssociaig, a= sextas-leiras.

3.1 Realizngio das atvidades esportivas recreativas, Gilo vezes pol semaa.

4.2 Renlizacio dos grupos psicossociais, as sextas-feiras.
3
5

1 Realizaedo de dindmicus pare discussfio em grupa a0 Ninal das aules,
.2 Realizacdo de rodas de conversas ao final das aulas.

Frm b FLoragilie propnm
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OBIJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)

De modo a alinhar as acocs do projeta as principais demandas globais em

1 : ] 3 ":i. QF ;
vigor para o desenvolvimento sustentivel, adotamoes como referéncia a E’*:»ﬂ’ﬁ‘; @j

agenda global acordady por 193 paises membros da ONU, os Objetivos de m
i £

i
| -

Desenvelvimento Sustentavel (ODS). que tem estubelecido 169 metas W é ﬂ& @

-

Lt

plobais voltadas para o equilfbrio das trés dimenstes do desenvolvimento

sustentavel: a econdmica, a social e a ambiental,

O principal QDS relacionade ao Projeta € o %3 que busca “garantir o acesso a
satide de qualidade ¢ promover o bem-estur para (odoys, e (odas as idades™.
b 1l Nesse sentido, o Prejeto tem poteneial para contribuir com as seguintes metas;

e 3.4 Até 203(). reduzir em um ter¢o a mortalidade prematura por doengas nio transnissivels
via prevencdo ¢ tratamento, € promover a saude mental e o bem-estar

s 3.8 Atingir a cobertura universal de saude, incluindo a prolegae do risco linanceiro, o aeesso
a servicos de sahde essenciais de qualidade e 0 acesso a medicamentos € vacinas ¢ssenciais
seguros, clicazes, de qualidade @ a pregos acessiveis para todos

e 3.l Reforcar a capacidade de todos os paises, particularmenle 03 paises cm
desenvolvimento, para v alerta precoee, redugio de riscos e gerenciamento de riscos
nacionais e globais de sadde

At
Os 0DS sdo compostos por dimensOes inlegradas e interdependentes, por isso, € natural que o

Prajeto também contribua, indiretamente, incrementando metas de outros objetivos,

PR RS | NTOE
I LR

UL
I AT T

i

o
&

1=

i
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4. PUBLICO ALVO

() piblico alvo ¢ composto por ndividuos em vulnerabilidade social. considerando os critérios

socioccondmicos pré estabelecides pelo nstituto Galante como definidores. A partir das diferentes
modalidades esportivas disponiveis, compreende-se como pitblico alvo criancas e adolescentes entre
7 e 17 anos para futebol e artes marciais, adullos entre 18 a 29 anos apenas para a modalidade de

futebol e adultos acima de 30 anos para atividades espurlivas recrealivas.

Partes Interessadas

O Diagrama de Veen apresenta os principais stakeholders do projelo, sendo criado a partir de
circulos que representam os grupos de interesses. A distincia entre eles revels 4 inleragdo entre as
partes. ou seja, quanlo maior a proximidade, maior a interagfio. Ja o tamanho. demonstra a influéneia

de cada parte interessada, onde guanto mator, o tamanho maior a influéncia.

Figura | - Diagrama de Venn para o Projeto

Prefeitura

Familias em Equipamentos
Vulnerabilidade Pablicos

N

05Cs

Parceiras Escolas

Publicas

I3
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ESTABELECIMENTO &

FORTALECIMENTO DE PARCERIAS

Colaboracan para apgregar valor!

Parcerias podem wvisar, por exemplo, uma sclugiio conjunta de
problemas, intercimbio de recurses, cooperagio ¢ coardenaciio, ()
relacionamento  entre  parceiros pode  ser  lemporario ou
permanente, reunindo capacidades inslilucionals € recursos
humimaos na forma de habilidades. experiéncias e ideias para lidar
com problemas comuns (ue geralmente estio além da capacidade

de uma tnica vrganizagio ou grupo,

Nesse sentide, cncontrar maneiras de eriar beneficios muatuos ¢ essencial para a obtengfio de

resultados para além da sua propnia capacidade ulerna,

Portanto, v desenvolvimento de sstratégicas para fortalecimento de parcerias ¢ uma cstratépia

valivsa em que 0s beneficios superam as expectativas de transages financeiras ou lucros, trazendo

o valor real os beneficios muluos (ue essas pessogs e organizagdes criam wabalhando juntas, €

primeiro exercicio estd em analisar cada uma das partes interessadas do Projeto (4s quals ¢stao

constadas na Andalise das Partes Inleressadas) e eriar diferentes abordagens para se aproximar desses

piblicas, crianda valor e acessando beneficios miluws ng consecugiio do Projeto.

A matriz Poder x Interesse ¢ uma ferramenta interessante para classificagio das partes interessadas

do Projeto ¢ com ¢la ¢ possivel consolidar relacionamentos especificos ¢ assertivos com cada uma

delas, garantindo, assim, sua boa pestio. Vamos exercitar

Figura 2 — Matriz de Poder x Influéncia das partes interessadas

"

Quadrante 1]

B G ke ot s et

Poder

Quadrante |
Mormitorar
[estoro minma)

interesse

Quadrante IV
Gerancar com
AlerHaal

Guadrante 1|
Mantor
mlormado

Publicas Brasileira - ICP - Brasil.
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5. METODOLOGIA

A metodologia do presente projeto consiste na estruluragio dos processes que darfio fluxo as
atvidades que envolvem toda a sistemadtica para operacionalizagdo do Centro de  Iremunento
Esportivo Galante. Com a ferramenta de Estrutura Analitica do Projete (EAP) podemos areanizar de
maneira mais ordenada e hierirquica os pacotes de trabalho que irfio contribuir para o plancjamento,

monitoramentio ¢ avaliagdo do projeto.

Figura 3 - Estrulura Analitica do Projeto (EAP)

Dentro das atividades esportivas oferecidas, futebol ¢ artes marciais, entende-se que cssa diversidade
compreende as modalidades de mais popularidade ¢ interesse. O futebol. a grande paixiio nacional, €
também o esporte mais popular do mundoe, sendo praticade na maioria dos paises. As artes marciais,
por sua vez, [ém ganhado cada vez mais presenca ¢ popularidade no pais, sendo uma das praticas
mais procuradas pelos brasileiros. Nesse sentide, o Institute Galante, com suas organizacdes
parceiras, ird promover planos de trabalho diferenciados para cada uma das ofertas (futebol para
criancas e adolescentes; [utebol para adultos; artes marciais para criangas ¢ adlolescentes; atividades
recreativas para adultos), mas mantendo como transversal a todos esses planos o exercicio de praticas
voltadas para o lortalecimento da cidadania ¢ consolidagio dos direitos humanos (dindmicas

tematicas ¢ atendimentos psicossocials em grupe).
A, PLANO ESPORTIVO - Futebol

A partir dos eritérios para inscrigdo e adesdo ao projeto, serfio destinadas o total de 60 vagas para a
modalidade infantil e juvenil que tem como piblico alvo criangas ¢ adelescentes entre 7 ¢ 17 anos g,
lambém, serfio destinadas o total de 60 vapas para a modalidade Juvenil-adulro que tem como publico
alvo adultos entre 18 & 29 anos. Para ambos os times, os educandos deverdo acessar de acordo com a
sun faixa etdria. em hordrio de contraturno escolar. compondo no maximo 15 ¢ducandaos por turma.
Ag alividades esportivas itdo acontecer duas vezes por semana aos educandos, sendo, por time, duas

.'I
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turmas as sepundas & quartas-feiras, uma furma na manhd e uma turma a larde por Lime, ¢ duas turmas
4% lergas e quintas-feiras, uma turma na manhd e uma turma 2 tarde por time. Assim, totalizam-se oito
turmas (yuatro lurmas por time) de ate 13 educandes; alcanganda o total de 120 educandos para
praticas esportivas em fulebol, Cada aula sera de 3 horas, sendo pedapogicamente orientada da
seguinte formas:

3 minutos iniciais — acolhimento com conversa de olho no olho para conlribuir com

ns necessidades emocionais dos educandos, de mancira a colocar todo mundo na
mesma energia para iniciar as atividades.

15 minutos — alonpamento para inicio das atividades praticas.

1 hora e 30 minutos - desenvolvimento sebre o8 principais fundamentos e o exercicio

pratice do esporle.

30 minutos — encerramento vom breve discussio/dinamica sobre tema pertinente a

vida social, direitos humanos e cidadania {descijavel que a condugfio seja fena pela

assistente social).

15 minutos — entrega do lanche para despedida e retomo as residénelas.
Dessa maneira, [ae-se uso das praticas esportivas como. também. fonte e ferramenta propulsora para
a garantia dos direilos humanos ¢ desenvolvimento integral dos educandos. Além disso, propoe-se U1
atividade mensal, mediada por uma profissional de assisténcia social, de integragio entre 05 dois
times (cotre os diferentes pablicos alvo) para que possam Lrocar experiéncias socials e esportivas, a
[im de motivar ¢ inspirar 0§ educandos a superarem os
desafios colidianos ¢ persistirem por seus sonhos.
Além disso. ambos times 1&m potenecial para revelar
talentos ¢ um dos estimulos para eslus possivels
revelaches de atletas estd na participagdo do tme de

atletas em campeonatos locals € nacionais. Os allctas

revelados terfio uma turma especial ans sabados pela
manhd, de maneira a investirmos no potencial desses educandos ¢ torna-los mais preparados para as
compedcies. Os enconlros aos sdbados tanbém serdo de 3 horas ¢ scpuirdo as orientacdcs

pedagdgicas ciladas actma,

As sextas-feiras serdo destinadas #ds atividades de suporne transversal ao plano de lrabalho das
atividades esportivas, por meio de préticas voltadas para o atendimento psicossocial em grupo desses
educandos. Assim, as duas turmas (por time) de educandos do tumo da manhd terdo esse atendimento
em grupo na sexta-feira de manhi, assim como as duas turmas (por time) de educandos do turno da
tarde terfio esse atendimento em grupo na sexta-feira a tarde, Esses encontros, com duragdo de 2
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horas, sdo facilitados pelas profissionais de assisténcia social e psicdloga que. Juntas, desenvalvem
alividicles de diferentes abordagens para a melhoria da qualicdade de vida dos educandos, restituinda
aspeclos emociondls ¢ socials, assim como o8 vineules familiares, por melo de uma atuacdo pautada

pelo acolimento ¢ escutla de maneira mals proxima dos educandos ¢ de suas Tamilias,

Par tim, dentro das condigdes apresentadas pelos educandos, uma vez por meés coniaremas cam o
apoio de uma nutricionista para orienlagdes sobre alimentagdo ¢ nulricdo saudavel, sendo mais um
valor agregado e de extrema importincia para ¢ desenvelvimenlo de pralicas esportivas e aleance de

bem-cstar imntegral desses educandos.

sSegunda e OQuarta (manhd )
---S;agumia e (Juana (rarde}
lerga & Quinta (manh2)
| Terga e Quinta (rarde)
Sexta Psicnsmm&l (marha)

Sexta Psicossocial (tarde)

Sehado Revelgedos fmankhdi *Turma a sar delfinida an lonpn do projeto com g meszlagem de fodas as 4 rmas,

JUVENIL JUVENIL JUYENIL JUVENIL
ADULTO ADLLTO ADLULTO AL TR
-T1 | 15 edue 12| 15 educ 13|15 educ I'4 |15 educ

Segunda e Qu:ﬂ:ta {manhﬁ]

Segunda e Chuarta (tarde)

| Terga ¢ Quinta (manh)

Terga ¢ Quinta (tarde)

i jﬁem-?sims‘sucial (manh E'.}
E&;-:ta Psicossocial {tEEdEJ

ﬂﬂbﬂffﬂ Rﬂgm;.;;ﬁ e by *Turma & ser definica ao lonpe do projetn coma maselapem de tocas as § vrraas,

B. PLANO ESPORTIV() — Artes Marrciais

A partir dos critérios para inseriglo e adesdo ao projeto, serdo destinadas o total de 60 vagas para
criangas ¢ adolescentes entre 7 ¢ 17 anos, separando-os em turmas por faixas etirias compativeis entre
si e pelas modalidades de Tiu-Titsu ou Muay Thai. As atividades acontecerdo em hordrio de
contratirno escalar, componde no miaximo 15 educandos por turma‘modalidade ¢ irdo acontecer duas

vezes por semana, sendo duas turmas s segundas ¢ quartas-feiras pela manha e duas turmas 2s tergas
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¢ quintas-feiras pela manhd, Assim, totalizam-se quatro turmas de até 15 educandos, alcangando o
total de 60 educandos para artes marciais, 30 educandos para Jiu-Jitsu e 30 educandos para Muay
Thai (duas turmas de Tu-Jitsu e duas turmas de Muay Thai). Cada aula, independente da modalidade,

terd 1h30min de duragfo, sendo pedagngicamente orientada da seguinte forma:

15 minutos iniciais — acolhimenlo com conversa de olho no olho para contribuir com
as necessidades emocionais dos educandos. de maneira a colocar todo mundo na
mMesma encrgia para iniclar as atividades.

10 minutos — alongamento para infcio das atividades praticas.

30 minutos — desenvolvimento sobre os principais fundamentos e o exercicio pratico

das artes marcians.

20 minutos — encerramento com breve discussio/dindmica sobre tema perlinente a
vida social, direitos humanos e cidadania (desejdvel que a conducfio seja feita pela
assistente social).

15 minutos — entrega do lanche para despedida e retarno as residéncias.

Optou-se por valorizar o ser humano como individuo com uma histéria de vida, sonhos e desejos
Unicos, assim comao necessidades basicas a serem atendidas, Portantn, este plano nfio contribui
SOMENnle para Jue 4s pessoas possam praticar um exercicio e ter lazer, mas, também, levi-los a
reflexdes didring sobre cidadania e vida social. As modahidades de Jiu-Jilsu e Muoay Tha sio
ferramentas para estimular a leitura. a escrita. o pensamento, a melhora comportamental ¢, o mais

importante, o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

Para complementar este trabalho que visa o desenvolvimento integral, propde-se 01 atividade mensal,
mediada por uma profissional de assisténcia social, de integragio entre todas as lurmds para gue
PaSSAN trocar experiéncias socials e esportivas, 8 fim de mofivar ¢ inspirar 0s educandos a superarem
us desalios colidianos ¢ persistirem por seus sonhos. Além disso, as sextas-feiras serdo destinadas as
atividades de suporic transversal ao plano de trabalho das auvidades esportivas, por melo de praticas
voltadas para o atendimento psicossocial em prupo desses educandos. Assim, as quatro turmas (duas
par modalidade) de educandos terdo esse atendimento em grupo na sexla-leira de manha. Esses
enconlres, com duragdo de 2 boras, sdo lacilitades pelas
profissionais de assisténcia social ¢ psicdloga que, juntas,
desenvolvem atvidades de diferentes abordapens para a
melhona da qualidade de vida dos educandos, restituindo
aspeclos emoeciomtls ¢ socials, assun como o8 vinculos

lamiliares, por meio de uma atuagfo pautada  pelo

[ |
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scalhimento ¢ escuta de maneira mais proxima dos educandos e de suas familias.

Por fim, dentro das candi¢fies apresentadas pelos educandos, uma vez por més contaremos com ©
apoio de uma nutricionista para oricntactes sobre alimentagfio & mitrigfio sauddvel, sendo mais um
valor agregado ¢ de exlrema importancia para o desenvolvimento de praticas esportivas e aleance de

bem-estar integral desses educandos,

:__,,J,:'&'luai_.l‘g_al - Jin Jitsu . Muay. Thaj
I I'i'-ll! e T-:l-Ilﬁl’:::hw“

Segunda e l;luan:a ($h as Gh3n)
Segunda e Quarta (Shd00ds 1 1h10)
| Tergae ,E}uin:a (¥h a3 !:lhEIJ}
Ter vael l;_h.}u}m (9h40 Els 110}

Sexta Psicossocial (8h 85 9h30) S i | |
Suata Psivossocial (Ih40 43 11410 | e el

C. PLANO ESPORTIVO - Ativadades Reereativas

[.azer. recreaciio e uma ampla gama de atividades culturais sempre loram parle importante da vida,
sendo elementos centrals para a nossa forma de viver. nossa cultura e, especialmente, pard 4 nossa
forma de nos expressamos. Pesquisas recentes mostraram que atividades recrealivas [em wma grande
influéncia posiliva na saGde pesseal, fisica ¢ mental, assim coma no bem-estar da comunidade. Além
disso, priticas esportivas reereativas podem 2er golugio para melhorar a satide, superar a obesidade e
reduzir doengas cardiacas, assim como para [ortalecer vinculos comunitarios ¢ para ©
desenvolvimento do capital social. Portanto, atividades recreativas estdo sendo cada vez mais vistas
como centrais nfio apenas para nossa felicidade & prazer pessoal, mas, também, para nossa saude ¢

bem-eslar comunitario, social ¢ nacional.

Az atividades recreativas acontecerfio no turno da tarde e manha e os individuos aplos a matricularem
nas oficinas devem ter acima de 30 anos e passardo por avaliagdo sociosconGmicy para garantir 4
vaga. O eritérios socioccontmicos efio pré definidos peln Institirio. Serdo ahertas 81 vagas para esta
modalidade recreativa. Cada turma terd duas aulas semanais, s segundas e quartas-feiras ou as tergas
e quintas-feiras. ('ada aula terd 1h de duragdo, sendo pedagogicamente orientada da scguinte forma:

20 minutos iniciais — acolhimento com conversa de olho no elho para contribuir com

as necessidades emocionais dos alunos, alinhando a energia para gue eslejam

integralmente presentes

30 minutos — alongamento / atividades prirticas.
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10 minutos — encerramento com breve discussio/dindmica sobre tema perlinente a
vida social, direitos humanos ¢ cidadania (desejdvel que a condugiic scja feita pela
assistente social).

As atividades desta modalidade recreativa serfio diversificadas, sendo definidas pelo plano de aula
meés a mes de acordo com as necessidades da turma apresentada, Dentre as atividades na drea fisica.
os educadores poderfio explorar gindstica, danga, vopa, caminhadas, circuitos, volei adaptado,
alongamento e jogos identificados pelo profissional de referéncia comn adequado. Essa diversidade
¢ importante, tambeém, para que os alendidos tenham oportunidade de vivenciar varias modalidades
fisicas ¢ incorpere em sua rolina a que mais se adequar a sua dindmica didria, Essas diferentes
atividades podem resultar em ganhos como melhoria da forca e o tdnus, redugio do pese ¢ gordura,

[ortalecimento dos ossos e articulacies. melkoria do sono.

Outra arca a ser desenvolvida por essa modalidade comresponde a atividades pars exercilar o cérebro,
contribuindo, dirclamente, para o desenvolvimento ¢ estimule de novas ¢élulas ¢ vias neurais para
melherar suas habilidades de raciocinio e o funcienamento plobal do cérebro. especialmente para o
publica de maior idade. Assim, também com o vbjelivo de melhorar a meméria, reduzir a ansiedade
e 0 estresse, alpumas atividades para exercitar o cérebro sio bem vindas como xadrez, quebra cabegas,

palavras-cruzadas e owutras atividades identificadas conforme demanda da turma.

E vilido ressaltar que para esta modalidade o acompanhamento fisico, em relacdo ao monitoramento
e avaliagiio fisica dos alunos, € rigorose e implementada pelo profissional de educaciio lisica, tendo
atencdo especial aqueles que apresentarem problemas de satde como diabetes e hipertensio. Além
disso, us alunos lerdo acompanhamento nutricional, tanto com um profissional da drea de muricio
quanto com o desenvolvimento de oficinas de trocas saudiveis, sobre satnde ¢ alimentacio. Por m,
a5 sextas-feiras. haverd momento para desenvelvimento socioemocional com atividades psicossociais
que envolvam didlogo com profissionais da psicologia e da assisténcia social, sendo trabalhadas em
grupo por meio de temas de interesse como, por exemplo, convivéncia familiar, plangjamento

financeiro, empreendedorismo, comunicagiio nfo violenta e bons tratas,

Autenticar documento em http://www3.cmmarataizes.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310030003100330035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves
Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




ATIVIDADES

A partir da Estrutura Analitica do Projeto (EAP). podemos orpanizar as atividades mais importantes
para definigio do escopo do projeto. Assim, logo abaixo aprescalamos o desdobramenta dos pacotcs
de trabalho delinidos na Figura 3. servindo de suporte relevante para a estruturacio de um plano de

trabalho detalbado para o desenvolvimento do Projeto.

Quadru 2: Principais atividades 2 luz da EAP

| | Definir educadores para as atividades esportivas

2 | Definir equipe psicossocial para os acompanhzmentos (psicaloga e assistente social)

, | Delinir equipe de gestdo do projeto (courdenagdo zeral, coordenador pedagdzico, analista administrative e

i ] 5
hnanceiro)
4 | Capacitagdo das equipes para cxecugiio do projeio
|:-| — ? HE— e G e = e B T
W] = o f_-'E'- "l e L ] i i
H ATIVIDADES

| | Determimar espaco para 05 atendimentes

2 | Equipe de organizago e limpeza (auxiliar de servigos pers)

Preparagdo do espago com os egquipamentos recessarios para execledo as atividades

4 | Mapear possiveis parceiros para cessiio do espago
P = T ¥ _| 3 3

il
i

B e

i ATIVIDADES

Mapear parceircs estratégicos para relacionamento

2 | Estrutyrar material de comunicag@o institucional do projetn (fopo, materiais da2 divulzacio, de escritdrio)

3 | Estrunirar planejaniento estratégico de vomunivagdo sdequado ao projeto
"-,-I ot A i - 7 e : [ -
IS = e S M C N R : Sl i .

-ﬂ ATIVIDADES

1 | Organizor odo o cronograma de execuclio das atividades

2 | Esruturar o plano de atividades com cronegrama parg implementagio de proieta
3 | Capacilar a equipe pard execucdo do plano de trabalho
" ATIVIDADES

| | Mapear parceiros estratégicos para alcance dos piblicos-alve do projeto

[t

Comumicar sobre abertuta das inscrigdes para as atividades

Fal

Gerenciar a8 inscrigdes e ahrir possivel listz de espera

2 | Execugdio do plane previsto de rabalho ¢ reslizar pessiveis adogquaydes para melhoria ao longs do projeto

n

Defimir calenddrio de reunites da cquipe para monitosamento e {eedback da equipe do projeto

b | Detinir cronograma ¢ mélodo de voleta de registros para histdrico do projetoe (formelrio, fotos, depoimentos )
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— =

Delinir indicadores (gqualiiativos e quantitativas) queé 1IF30 noredr o sucesso do projeto

= -

S

o o

H ATIVIDADRES

| | | Realizar prestaclio de contes periddica do projeto para parceinos estratémcos (Inmestratmenle)

{ ]

Realizar prestagio de contas final do projeto para parceiros estrategicos

6. CRONOGRAMA

Tratando-se de um projeto continuo, o cronograma deste projelo lambeém tem caracteristica continua,
com alividades simultineas ¢ sincrénicas. Poranto, ndo possut infcio meio ¢ im. Mo enlanlo, para
realizacio de parcerias para financiamento e investimento neste projeto, pode-se delimr o periode

mais usual de 01 ano para organizagiio e entregas peritdicas 2o longo do tempo aos interessados.
Mapeamentn de Riscos

Coomo etapa fundamental da construgdo do projeto, o mapeamento de riscos possibilita a identificagéo
de possiveis eventos ou condicdes incerlas que, caso acontegarn, terho um efeito (negative ou
posilive) nos objctivas do projeto. Durante o mapeamento dos riscos, sdo elencades os riscos
individuais © gerais do projeto, bem como suas earacteristicas. O principal benelicio desse
mapeamenlo & trazer informagdes para que o coordenadar do projeto, junto a organizagio, consiga

responder de forma adequada a esses riscos.

Para o mapcamento de riscos, recomenda-se envolver a equipe do projeto em reunides com dindmicas
que possibilitem reflexfes a partir de brainstormings, entrevistas, matiz SWO'L, analise de causa
raiz, dentre outras lerramentas. ‘| ais forramentas possibilitariio a identificagiio de um conjunte mais

assertive de elementos no mapa, além de engajar, desde o inicio, as pessoas no controle dos nscos.

alegori o Responsivel
c'm'gturm Nome do risco Prohabilidade | lmpacto P :
de Risco por resolver
— Nio alcance deo publico alve de cada modalidade ) P
Estratégzico ; Tedin SI5
- esportiva
Estratégico | I'alta de adesdo nas atividudes psicossociais Meédia 3/5
Estratégico | Nio rer eapaco para realivagio das atividades Média 515
I istica da equipe psicossocial para realizagio das . e
(peracional et i s e L Raixa 315
atividades
FEducadores com condugéo individual cas atuvicades,
Cstraiégico | scm ribmo goral o relocionade oo Centro ce Middia - Alla 445
. I'reinamento

o =
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8. ORCAMENTO

Abaixo, apresentamos o orgamento resumide do presenle projeto.
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